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Аннотация. В статье рассмотрены понятия и основы использования профессиональной 

и педагогической поддержки в социально-образовательной среде образовательной 

организации. Выделены модели связи педагогической и профессиональной поддержки, 

фасилитации и научного донорства. Определены психолого-педагогические условия 

персонифицированного развития личности в социально-образовательной среде 

образовательной организации. 
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Профессиональная и педагогическая поддержка в социально-

образовательной среде образовательной организации определяются важными 

условиями оптимального развития личности, системно-смысловым механизмом 

и деятельностно-гносеологическим элементом современной профессионально-

педагогической и научно-педагогической деятельности, регламентирующих в 

единстве способность личности и общества находить оптимальные решения 

задач развития и управления качеством развития личности и общества. 
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Понятия и основы использования профессиональной и педагогической 

поддержки в социально-образовательной среде образовательной организации 

могут быть уточнены через систему положений и моделей современной теории 

педагогики: 

- успешность продуктивного становления личности [1] является функцией 

и продуктом развития, ценностно-смыслового, синергетического и 

гносеологического уточнения качества решения задач возрастообразной 

деятельности;  

- педагогическая поддержка и фасилитация [2; 3; 4; 5; 6; 7; 8] являются 

продуктами адаптивного развития и адаптивного обучения личности;  

- технологии моделирования, теоретизации, уточнения, самоанализа и 

рефлексии, психокоррекции и смыслотерапии [1; 4; 5; 8; 9; 10; 11] гарантируют 

целостность и уникальность уточнения и корректного использования основ 

профессиональной педагогической поддержки, фасилитации и научного 

донорства.  

Цель работы: изучение, уточнение и теоретизация основ 

профессиональной и педагогической поддержки в социально-образовательной 

среде образовательной организации. 

Профессиональная поддержка – идея, модель и технология гибкого 

управления качеством профессионального развития и профессионального 

становления личности с учётом всех составляющих развития (конструкт «хочу, 

могу, надо, есть»), основы и специфика которых могут быть определены в 

контексте адаптивно-продуктивного подхода, репродуктивно-продуктивного 

подхода, креативно-продуктивного подхода.  

Педагогическая поддержка – технология системного уточнения качества 

развития обучающегося с учетом потребностей и возможностей развития 

личности в системе непрерывного образования и профессионально-трудовых 

отношений. 
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Фасилитация – процесс и технология упрощения дидактического и 

деятельностно-практического осознания и принятия возможностей решения 

задач возрастосообразной деятельности. 

Научное донорство – способ и технология обогащения социально-

профессионального пространства и внутреннего мира личности реципиента 

новыми продуктами развития общества, основы и направленность которых 

определены с учетом условий и возможностей развития личности, качество 

которых гарантируется в поставленной задаче за счет совместного создания 

уникального продукта развития с научным донором. 

Модели связи педагогической и профессиональной поддержки, 

фасилитации и научного донорства могут быть определены через реализацию 

идей персонифицированного развития личности в социально-образовательной 

среде образовательной организации. 

Психолого-педагогические условия персонифицированного развития 

личности в социально-образовательной среде образовательной организации – 

совокупность моделей, в системе раскрывающих направленность трансляции 

смыслов самоорганизации качества развития личности как профессионала, 

обучающегося, труженика, семьянина, гражданина и пр. 

Психолого-педагогические условия персонифицированного развития 

личности в социально-образовательной среде образовательной организации: 

- наукосообразность выделяемых и решаемых противоречий 

персонифицированного развития личности в социально-образовательной среде 

образовательной организации;  

- психологическая культура личности, позволяющая осуществлять идеи 

развития, управления, персонификации, гуманизма и продуктивности в 

соответствии с условиями функционирования антропосреды и ноосферы;  

- обеспечение должного уровня профессионализма личности в реализации 

идей целостности и всесторонности самопознания и развития через 

возрастосообразную деятельность, сотрудничество и самовыражение;  
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- использование ситуативно выделяемых и реализуемых подходов 

современной профессионально-педагогической деятельности с учётом 

соблюдения условий нормального распределения способностей и здоровья;  

- использование технологий теоретизации и моделировании в 

профессиональной деятельности личности в социально-образовательной среде 

образовательной организации;  

- мониторинг и коррекция качества персонифицированного развития 

личности в социально-образовательной среде образовательной организации. 

Профессиональная и педагогическая поддержка в социально-

образовательной среде образовательной организации определяются важными 

конструктами развития личности и технологиями, системно раскрывающими 

основы гуманизации современного образования и профессионально-трудовых 

отношений. 
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