
Приложение к Правилам приема в аспирантуру 

Порядок формирования портфолио поступающего в аспирантуру 

1. Портфолио поступающего в аспирантуру призвано 

продемонстрировать целевую ориентацию и уровень мотивации претендента 

к обучению в аспирантуре; его опыт в научно-образовательной деятельности; 

понимание сути исследуемой проблемы и степени ее разработанности, связи 

проблемы с направлениями современных исследований и проблематикой 

смежных научных дисциплин; владение фактическим материалом. 

2. Портфолио предоставляется на усмотрение поступающего. 

3. Срок предоставления портфолио - не позднее дня окончания приема 

документов. 

4. Требования к портфолио являются едиными для всех научных 

специальностей аспирантуры. 

5. Портфолио поступающего в аспирантуру состоит из трех разделов: 

 мотивационное письмо; 

 достижения в научно-образовательной среде; 

 рекомендации к поступлению в аспирантуру от предполагаемого 

научного руководителя, кандидата/доктора наук по соответствующей 

научной специальности. 

6. Каждый из разделов портфолио является его желательной 

составляющей. Отсутствие одного из разделов не является ограничением для 

поступления в аспирантуру. 

7. Дополнительные баллы за портфолио не начисляются. 
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I. Мотивационное письмо 

 

1. Требования к оформлению: 

  

- объем текста – 1–2 страницы;  

- шрифт – Times New Roman, размер 14;  

- межстрочный интервал – одинарный.  

 

2. Требования к содержанию:  

 

Мотивационное письмо пишется в произвольной форме и должно 

содержать:  

- сведения о поступающем (образование, академические достижения, 

практический опыт, индивидуальные способности и научные увлечения и 

др.);  

- аргументированное обоснование выбора научной специальности для 

обучения в аспирантуре. 

 

II. Достижения в научно-образовательной среде 

 

1. Список научных публикаций. 

2. Список научных конференций и семинаров, в которых поступающий 

принимал участие. 

3. Участие в грантах. 

4. Участие в конкурсах, олимпиадах. 

5. Участие в работе научных кружков, научных коллективов. 

6. Научные стажировки. 

7. Именные стипендии. 

8. Награды, премии, дипломы. 

9. Сертификаты об окончании программ дополнительного 

профессионального образования: повышение квалификации, 

переподготовка. 

10.  Участие в общественной деятельности.  

 

III. Рекомендации к поступлению в аспирантуру от 

предполагаемого научного руководителя, кандидата/доктора 

наук по соответствующей научной специальности 

 

1. Требования к оформлению: 

  

- объем текста – 1–1,5 страницы;  

- шрифт – Times New Roman, размер 14;  

- межстрочный интервал – одинарный;  



- дата, подпись, ФИО дающего рекомендации с указанием места работы и 

должности. 

 

2. Требования к содержанию:  

 

Рекомендации пишутся в произвольной форме и содержат сведения о 

степени готовности поступающего в аспирантуру к самостоятельной научной 

работе, его исследовательском потенциале и возможном заделе по 

диссертационному исследованию.  

 

 


