
ПОЛОЖЕНИЕ 

о проведении Ежегодного конкурса 

«Студент года СГУ» - 2020 
 

1.ОБЩЕЕ ПОЛОЖЕНИЕ 

1.1.  Полное название: Ежегодный конкурс «Студент года СГУ» 

1.2.  Организатор Конкурса: федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждение высшего образования «Саратовский национальный исследовательский 

государственный университет имени Н.Г. Чернышевского». 

1.3.  Настоящее Положение определяет цели и задачи, общий порядок проведения, 

содержание, требования к участникам конкурса.  

 

2. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ КОНКУРСА 

2.1.  Цель: выявление, признание заслуг и развитие обучающихся, имеющих особые 

достижения в области науки, творчества, студенческого лидерства и общественной 

деятельности. 

2.2.  Задачи: 

- развитие навыков взаимодействия участников конкурса с коллегами, работы в 

коллективе, адаптации к различным ситуациям и к проявлению творческого подхода, 

инициативы и настойчивости в достижении личных и профессиональных целей; 

- развитие навыков ораторского мастерства и публичных выступлений; 

- формирование позитивного социального и профессионального имиджа студенческих 

лидеров среди студентов университета, а также за его пределами; 

- формирование знаний и развитие навыков в сфере проектного управления;  

- вовлечение студенческих лидеров, имеющих заслуги в разных направлениях 

деятельности, к активному участию в продвижении и развитии университета; 

- развитие системы выявления и поддержки лидерства в студенческой среде. 

 

3. НОМИНАЦИИ КОНКУРСА 

3.1. «Спортсмен года». 

3.2. «Доброволец года». 

3.3. «Журналист года». 

3.4. «Студенческий лидер года». 

3.5. «Боец студенческих отрядов года». 

3.6. «Творческая личность года». 

3.7. «Молодой учёный года». 

3.8. «Наставник года». 

3.9.  «Первокурсник года». 

3.10.  «Гран-при». 

 

4. УЧАСТНИКИ КОНКУРСА 

4.1.  В конкурсе могут принять участие студенты очной формы обучения бакалавриата 

и специалитета с 1 курса обучения, магистранты 1 и 2 года обучения, аспиранты 1-4 года 

обучения, добившиеся в предыдущем и текущем календарных годах значительных 

успехов в области учёбы, науки и инноваций, творчества и искусства, социально-

значимой и общественной деятельности, в работе органов студенческого самоуправления, 

а также участвующие в продвижении и развитии университета.  

4.2.  Участник может подать заявку на участие только в одной номинации. 



4.3.  Конкурсанты, прошедшие в финал конкурса в предыдущем году, могут принимать 

участие в конкурсе текущего года. Победители номинаций предыдущих лет не могут 

принимать участие в конкурсе текущего года. 

 

5. УСЛОВИЯ, ПОРЯДОК И СРОКИ ПРОВЕДЕНИЯ КОНКУРСА 

5.1. Конкурс проводится в 2 этапа: 

Заочный этап: 

1. Заочный этап конкурса включает приём заявок и портфолио, оценку заявок и 

портфолио жюри конкурса, отбор участников в каждой номинации для собеседования с 

экспертами, определение списка участников Очного этапа.  

2. Заочный этап длится с сентября по октябрь 2020 года. Приём заявок и оценка 

администраторами – в течение сентября 2020 года.  

3. На этапе приёма заявок участник заполняет онлайн-анкету в официальной группе 

Совета студентов и аспирантов СГУ во «Вконтакте». 

4. Оценка портфолио производится администраторами по критериям, установленным для 

каждой номинации (Приложение №1). При оценке портфолио учитываются достижения 

только за период обучения в Саратовском национальном исследовательском университете 

имени Н.Г. Чернышевского, исключение составляет номинация «Первокурсник года». 

5. Экспертное жюри формируется из числа руководителей и специалистов, лидеров 

студенческих организаций, специализирующихся на деятельности одной из номинаций 

конкурса, а также приглашённых специалистов.  

Список членов экспертного жюри утверждается организатором конкурса и публикуется в 

официальной группе Совета студентов и аспирантов СГУ в социальной сети «Вконтакте». 

 

Очный этап: 

1.Очный этап премии производится после Заочного этапа в ноябре 2020 года. 

2. Конкурсная программа Очного этапа включает в себя участие в мастер-классах, 

встречах и тренингах, специализирующихся на каждой номинации конкурса. 

3. Программу мероприятий Очного этапа формирует организатор конкурса.  

4. В ходе проведения Очного этапа конкурса оценивается участие и выполнение заданий 

по каждому мероприятию программы. Право оценивания имеют как специалисты 

Саратовского национального исследовательского государственного университета имени 

Н.Г. Чернышевского, так и приглашённые преподаватели, тренеры, эксперты.  

5. По итогам Очного этапа определяются финалисты в каждой номинации (по 3 человека). 

 

Финальный этап: 

1. Финальный этап конкурса проводится после Очного этапа в ноябре 2020 года. 

2. Каждый финалист конкурса выполняет следующее задание: 

• Разрабатывает проект, направленный на развитие университета и/или развитие 

студенческого самоуправления по направлению номинации, которую он представляет. 

3. Каждый финалист презентует проект экспертному жюри, сформированному из числа 

руководителей и специалистов, лидеров студенческих организаций Саратовского 

национального исследовательского государственного университета имени Н.Г. 

Чернышевского, специализирующихся на деятельности одной из номинаций, 

приглашённых экспертов и тренеров Очного этапа.  

 

Церемония награждения конкурса состоится в ноябре 2020 года: 



1. Гостями и участниками Церемонии являются финалисты конкурса, гости финалистов, 

студенческие лидеры, преподаватели, руководство и партнёры университета, 

приглашённые эксперты и тренеры Очного и Финального этапов.  

2. По итогам всех этапов конкурса определяется обладатель Гран-при конкурса.  

 

6. КРИТЕРИИ ДЛЯ ОПРЕДЕЛЕНИЯ ПОБЕДИТЕЛЕЙ 

1. Номинация «Спортсмен года» 

Критерии оценки: 

• высокий уровень успеваемости (оценки «хорошо» и «отлично» в зачетной книжке/ 

дипломе бакалавриата); 

• наличие собственных достижений в области спорта; 

• участие и организация мероприятий в области спорта в образовательной 

организации, а также городского, регионального и федерального уровня; 

• участник/руководитель спортивных объединений/коллективов; 

• реализация собственных проектов в области спорта; 

• наличие официальных спортивных достижений, спортивных наград и званий. 

2. Номинация «Доброволец года» 

Критерии оценки: 

• высокий уровень успеваемости (оценки «хорошо» и «отлично» в зачетной 

книжке/ дипломе бакалавриата); 

• наличие собственных достижений в добровольческой деятельности; 

• участие и организация мероприятий добровольческой направленности в 

образовательной организации, а также городского, регионального и 

федерального уровня; 

• участник/руководитель добровольческого объединения; 

• реализация собственных проектов в добровольческой направленности. 

3. Номинация «Журналист года» 

Критерии оценки: 

• высокий уровень успеваемости (оценки «хорошо» и «отлично» в зачетной 

книжке/ дипломе бакалавриата); 

• наличие достижений в области журналистики, участники и победители 

конкурсов и фестивалей СМИ; 

• участие и организация мероприятий в сфере журналистики в 

образовательной организации, а также городского, регионального и 

федерального уровня; 

• участник/руководитель студенческого объединения в сфере журналистики; 

• наличие статей, публикаций и/или видеосюжетов в СМИ образовательной 

организации, городском, региональном или федеральном СМИ; 

• реализация собственных проектов в соответствующей номинации. 

4. Номинация «Студенческий лидер года» 

Критерии оценки: 

• высокий уровень успеваемости (оценки «хорошо» и «отлично» в зачетной 

книжке/ дипломе бакалавриата); 



• достижения, отражающие эффективность работы органов студенческого 

самоуправления в образовательной организации; 

• участие в организации и проведении мероприятий различного уровня, 

способствовавших улучшению качества жизни студенчества сообщества; 

• наличие значимых достижений в общественной деятельности, результаты 

активности в студенческой жизни региона, страны, международного уровня; 

• участник/руководитель студенческого объединения; 

• реализация собственных проектов; 

• качественные результаты деятельности; 

• количественные результаты деятельности. 

5. Номинация «Боец студенческих отрядов года» 

Критерии оценки: 

• высокий уровень успеваемости (только оценки «хорошо» и «отлично» в 

зачетной книжке/дипломе бакалавриата); 

• наличие собственных достижений в работе штаба и СРО МООО «РСО»; 

• участник/организатор мероприятий университетского, регионального, 

федерального и международного уровней СРО МООО «РСО»; 

• стаж и роль в студенческих отрядах. 

6. Номинация «Творческая личность года» 

Критерии оценки: 

• высокий уровень успеваемости (оценки «хорошо» и «отлично» в зачетной 

книжке/ дипломе бакалавриата); 

• наличие достижений в культурной сфере, участие и победы творческих 

конкурсов (вокальное, хореографическое, театральное, изобразительное 

искусство, оригинальный жанр, КВН и т.д.); 

• участие и организация мероприятий в культурной сфере в образовательной 

организации, а также городского, регионального и федерального уровня; 

• участник/руководитель творческого объединения/коллектива; 

• реализация собственных проектов в соответствующей номинации. 

7. Номинация «Молодой ученый года» 

Критерии оценки: 

• высокий уровень успеваемости (оценки «хорошо» и «отлично» в зачетной 

книжке/ дипломе бакалавриата); 

• наличие достижений в научно-исследовательской деятельности, участие и 

победы научных олимпиад, конференций и форумов; 

• участие и организация мероприятий в области науки в образовательной 

организации, а также городского, регионального и федерального уровня; 

• участник/руководитель научного объединения/сообщества; 

• реализация собственных проектов в соответствующей номинации; 

• наличие статей и публикаций; 

• наличие собственного проекта/гранта/патента. 

8. Номинация «Наставник года» 

Критерии оценки: 



• высокий уровень успеваемости (оценки «хорошо» и «отлично» в зачетной 

книжке/ дипломе бакалавриата); 

• наличие собственных достижений в рамках работы наставничества; 

• количественный и качественный показатель работы в качестве 

тьютора/старосты; 

• наличие сертификата участника «Школы тьютора» (для тьюторов). 

9. Номинация «Первокурсник года» 

            Критерии оценки: 

• наличие собственных достижений в период обучения в 10-11 классах; 

• участие в организации и проведении мероприятий различного уровня, 

способствовавших улучшению качества жизни школьного сообщества; 

• наличие значимых достижений в общественной жизни, результаты 

активности в школьной жизни региона, страны, международного уровня; 

• участник/руководитель школьного объединения.  

10. Номинация «Гран-при» 

Критерии оценки: 

• обязательным условием является победа в одной из номинации конкурса 

2020 года; 

• высокий уровень успеваемости актива студенческого совета (оценки 

«хорошо» и «отлично» в зачетной книжке/ дипломе бакалавриата); 

• наличие достижений в научно-исследовательской деятельности, культурно-

массовых и спортивных студенческих мероприятиях, общественной 

деятельности. 

7.ЖЮРИ КОНКУРСА 

 

7.1. Состав жюри определяется организатором конкурса; 

7.2. В состав жюри входят представители ФГБОУ ВО «СГУ имени Н.Г. Чернышевского», 

а также приглашённые эксперты (численность состава жюри не менее 3 человек).  

7.3. Жюри осуществляет экспертную оценку представленных на конкурс работ в 

соответствии с заявленными критериями. 

7.4. Жюри конкурса:  

• готовит рекомендации участникам во время проведения Очного этапа; 

• оценивает проекты финалистов и даёт рекомендации; 

• оценивает финалистов, определяет победителей номинаций и обладателя гран-при; 

• в праве учреждать специальные призы. 

7.5 Решение жюри является окончательным и апелляции не подлежит.  

 

8.ТРЕБОВАНИЯ К ПОДАЧЕ ЗАЯВКИ 

8.1. Заявка состоит из: 

     1. Электронной анкеты. Анкета заполняется в официальной группе Совета студентов и 

аспирантов СГУ в социальной сети «Вконтакте»; 

     2. Дополнительных материалов (портфолио, которое предоставляется в электронном 

виде). 

 

 



9.ПОРЯДОК ПОДАЧИ ЗАЯВКИ 

9.1. Заявки подаются в онлайн-формате в официальной группе Совета студентов и 

аспирантов СГУ в социальной сети «Вконтакте». 

9.2. Заявки, не соответствующие настоящему положению, к участию не принимаются. 

9.3. В случае отсутствия достаточного количества заявок, организатор конкурса вправе 

продлить сроки подачи заявок.  

 

10.ПОДВЕДЕНИЕ ИТОГОВ КОНКУРСА 

10.1 С учётом результатов Заочного этапа определяются участники Очного этапа. 

10.2. По итогам участия в Очном этапе, определяются финалисты в номинациях, не более 

3 человек.  

10.3. Победители в каждой номинации определяются по итогам Заочного этапа, участия и 

выполнения задач Очного этапа, а также по итогам оценки проектных работ номинантов. 

10.5. Обладатель Гран-при и победители в номинациях награждаются дипломами и 

ценными подарками. 

10.6. Результаты конкурса публикуются в официальной группе Совета студентов и 

аспирантов СГУ во «Вконтакте» не позднее 2 рабочих дней после Церемонии 

награждения конкурса. 



Приложение 1 

Критерии оценивания Заочного этапа 

Наименование Описание деятельности Количество баллов 

Документы, 

подтверждающие 

значимость достижений 

конкурсанта 

Участие/организация 

мероприятия 

университетского уровня  

1/2 

Победитель/призёр 

мероприятия 

университетского уровня 

2/2 

Участие/организация 

мероприятия регионального 

уровня 

2/3 

Победитель/призёр 

мероприятия регионального 

уровня 

3/3 

Участие/организация 

мероприятия 

всероссийского уровня 

3/4 

Победитель/призёр 

мероприятия 

всероссийского уровня 

4/4 

Участие/организация 

мероприятия 

международного уровня 

4/5 

Победитель/призёр 

мероприятия 

международного уровня 

5/5 

Благодарственные письма, 

почётные грамоты 

(руководитель 

образовательной 

организации, глава 

муниципального 

образования, 

Министерство молодёжной 

политики и спорта, 

Губернатор области и др. 

политические деятели) 

 3 

Успеваемость Средний балл 4 -4,5 1 

Средний балл 4,51 - 5 2 

Для номинации «Доброволец года» 

Наличие волонтерской 

книжки/ наличие 

отработанных часов на 

«DOBRO.RU» 

До 10 часов  1 

До 30 часов 2 

До 50 часов 3 

Более 50 часов 4 

 

  


