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1. Цели освоения дисциплины

Целью освоения дисциплины «Введение в учебный процесс» является со-
действие адаптации первокурсников к условиям обучения в Федеральном госу-
дарственном  бюджетном  образовательном  учреждение  высшего  образования
«Саратовский национальный исследовательский государственный университет
имени Н.Г. Чернышевского» (СГУ).

2. Место дисциплины в структуре ООП 

Дисциплина «Введение в учебный процесс» относится к части, формируе-
мой участниками образовательных отношений (дисциплина по выбору) Блока 1
«Дисциплины (модули)» учебного плана ООП и изучается студентами дневного
отделения  института физики СГУ, обучающимися в бакалавриате направления
09.03.02 «Информационные системы и технологии» в течение 1 учебного семе-
стра. Материал дисциплины необходим для последующего успешного освоения
образовательной программы.

Методически курс построен так, чтобы дать представление о истории ВУЗа,
деятельности студентов в нем.

3. Результаты обучения по дисциплине

Код и наименование компетен-
ции

Код и наименование индикато-
ра (индикаторов) достижения

компетенции

Результаты обучения

УК-3 
Способен осуществлять социаль-
ное взаимодействие и реализовы-
вать свою роль в команде

1.1_Б.УК-3. Понимает эффектив-
ность использования стратегии 
сотрудничества для достижения 
поставленной цели, определяет 
свою роль в команде.
2.1_Б.УК-3. Понимает особенно-
сти поведения выделенных групп 
людей, с которыми работает/взаи-
модействует, учитывает их в сво-
ей деятельности (выбор категорий
групп людей осуществляется об-
разовательной организацией в за-
висимости от целей подготовки – 
по возрастным особенностям, по 
этническому или религиозному 
признаку, социально незащищен-
ные слои населения и т.п.).
3.1_ Б.УК-3. Предвидит результа-
ты (последствия) личных дей-
ствий и планирует последователь-
ность шагов для достижения за-
данного результата.
4.1_ Б.УК-3. Эффективно взаимо-
действует с другими членами ко-
манды, в т.ч. участвует в обмене 
информацией, знаниями, опытом 
и презентации результатов работы
команды.

Знать статус, права и обязанности 
студента СГУ.
Уметь предвидеть результаты лич-
ных действий, гибко варьировать 
свое поведение в студенческой 
группе. 
Владеть навыками продуктивного 
взаимодействия со всеми участни-
ками учебного процесса.

УК-4 1.1_Б.УК-4. Выбирает на государ- Знать функциональные возможно-



Способен осуществлять деловую 
коммуникацию в устной и пись-
менной формах на государствен-
ном языке Российской Федерации 
и иностранном (-ых) языке (ах)

ственном и иностранном (-ых) 
языках коммуникативно приемле-
мые стиль делового общения, вер-
бальные и невербальные средства 
взаимодействия с партнерами.
2.1_Б.УК-4. Использует информа-
ционно-коммуникационные тех-
нологии при поиске необходимой 
информации в процессе   решения
стандартных коммуникативных 
задач на государственном и ино-
странном (-ых) языках.
3.1_Б.УК-4. Ведет деловую пере-
писку, учитывая   особенности 
стилистики официальных и нео-
фициальных писем, социо-
культурные различия в формате 
корреспонденции на государ-
ственном и иностранном (-ых) 
языках.
4.1_ Б.УК-4. Умеет коммуника-
тивно и культурно приемлемо ве-
сти устные деловые разговоры на 
государственном и иностранном (-
ых) языках.
5.1_Б.УК-4. Демонстрирует уме-
ние выполнять перевод академи-
ческих  текстов с иностранного (-
ых)  языка (-ов) на государствен-
ный язык.

сти электронной информационно-
образовательной среды (ЭИОС) 
СГУ; правила электронной пере-
писки в ЭИОС СГУ.
Уметь использовать ресурсы ЭИ-
НОС СГУ в учебно-познаватель-
ной, научно-исследовательской и 
социально-общественной деятель-
ности. 
Владеть навыками деловой комму-
никации, в том числе и в ЭИОС 
СГУ.

УК-6 
Способен управлять своим време-
нем, выстраивать и реализовывать
траекторию саморазвития на осно-
ве принципов образования в тече-
ние всей жизни

1.1_Б.УК-6. Применяет знание о 
своих ресурсах и их пределах 
(личностных, ситуативных, вре-
менных и т.д.) для успешного вы-
полнения порученной работы.
2.1_Б.УК-6. Понимает важность 
планирования перспективных це-
лей деятельности с учетом усло-
вий, средств, личностных возмож-
ностей, этапов карьерного роста, 
временной перспективы развития 
деятельности и требований рынка 
труда.
3.1_Б.УК-6. Реализует намечен-
ные цели деятельности с учетом 
условий, средств, личностных воз-
можностей, этапов карьерного ро-
ста, временной перспективы раз-
вития деятельности и требований 
рынка труда.
4.1_Б.УК-6. Критически оценива-
ет эффективность использования 
времени и других ресурсов при 
решении поставленных задач, а 
также относительно полученного 
результата.
5.1_Б.УК-6. Демонстрирует ин-
терес к учебе и использует предо-
ставляемые возможности для при-
обретения новых знаний и навы-
ков.

Знать историю, этапы развития и 
основные достижения СГУ и 
института Физики; основные доку-
менты, регламентирующие образо-
вательную деятельность СГУ, и их
содержание; возможности при-
менения здоровьесберегающих 
технологий.
Уметь оценивать влияние развития
СГУ и института Физики на эконо-
мику региона; планировать и осу-
ществлять учебно-познаватель-
ную, научно-исследовательскую и 
социально-общественную деятель-
ность; применять здоровьесберега-
ющие технологии для сохранения 
и улучшения собственного здоро-
вья; реализовывать себя всесто-
ронне реализовывать себя с ис-
пользованием ресурсной базы 
СГУ. 
Владеть навыками оценивания ре-
зультатов собственной деятельно-
сти, самообразования и  самораз-
вития, стремиться к профессио-
нальному становлению личности. 



4. Структура и содержание дисциплины
Общая трудоемкость дисциплины составляет 2 зачетных единицы, 72 часов.

№
п/п

Раздел дисциплины

С
ем

ес
тр

Н
ед

ел
я 

се
м

ес
тр

а

Виды учебной работы, включая
самостоятельную работу студен-

тов и трудоемкость (в часах)

Формы теку-
щего контро-
ля успеваемо-
сти (по неде-

лям семестра) 
Формы про-
межуточной
аттестации

(по семе-
страм)

В
се

го

Практические за-
нятия

С
ам

ос
т.

 р
аб

от
а

Общая 
трудоем-
кость

Из них – 
практиче-
ская под-
готовка

1. СГУ: вчера, сегодня, завтра 1 1-2 8 2 - 6 Устный опрос

2. Институт Физики как структурное
подразделение СГУ

1 3-4 8 2 - 6 Устный опрос

3. Студенты СГУ 1 5 8 2 - 6 Устный опрос

4. Организация учебного процесса в 
СГУ

1 6-7 8 2 - 6 Устный опрос

5. Организация самостоятельной ра-
боты 

1 8-11 8 2 - 6 Устный опрос

6. Электронная информационно-
образовательная среда СГУ

1 12-
13

8 2 - 6
Устный опрос

7. Участие в научно-исследователь-
ской деятельности СГУ

1 14-
15

8 2 - 6
Устный опрос

8. Здоровьесберегающие технологии
в вузе

1 16 8 2 - 6
Устный опрос

9. Социально-общественная жизнь 1 17 8 2 - 6 Устный опрос

10. Промежуточная аттестация 1 Зачет
Итого 17 72 18 - 54

Содержание дисциплины

1. СГУ: вчера, сегодня, завтра.
Предпосылки создания университета в Саратове в эпоху императорской

России. История развития СГУ. Роль СГУ во время Великой отечественной вой-
ны. Великие ученые СГУ и их достижения.

Руководство и структура современного СГУ. Устав СГУ. Профессиональ-
ная подготовка на базе СГУ. Научные школы и научные достижения. СГУ во
всероссийских и международных рейтингах вузов.110-летие вуза.

Перспективы развития СГУ. Влияние СГУ на экономику Саратова и Сара-
товской области.
2. Институт Физики как структурное подразделение СГУ

История создания и развития института  Физики.  Основные достижения
института.

Руководство института Физики. Положение об институте. Кафедры, цен-
тры и лаборатории института.  Образовательные программы, реализуемые фа-
культетом. Ведущие ученые и научные школы института. Олимпиадное движе-
ние.



Связь института с образовательными, научно-исследовательскими,  произ-
водственными  и  другими  организациями   регионального  и  международного
уровня. Влияние института на развитие IT-кластера и СВЧ-электроники регио-
на.
3. Студенты СГУ

Статус студента СГУ. Права и обязанности. Академическая группа. Роль
старосты группы. Куратор и тьютор группы. Этика в общении со студентами и
преподавателями.

Социальное  обеспечение:  стипендии  (социальная,  академическая,  повы-
шенная социальная, повышенная академическая, стипендия Президента РФ, сти-
пендия Правительства РФ и другие именные стипендии), материальная помощь,
общежитие.

Внебюджетное  обучение,  перевод  студентов  с  платного  на  бесплатное
обучение.  

Программы  дополнительной  профессиональной  подготовки.  Другие  об-
разовательные услуги СГУ.
4. Организация учебного процесса в СГУ

Федеральный государственный стандарт высшего образования (ФГОС ВО
3++).  Профессиональные  стандарты.  Основная  образовательная  программа.
Учебный план. График учебного процесса. 

Основные виды учебных занятий: лекции, семинары, практические заня-
тия, лабораторные работы, консультации. Учебные и производственные практи-
ки. Экзаменационная сессия: зачеты и экзамены. Ликвидация задолженностей
по уважительной и неуважительной причине. Выполнение курсовых и выпуск-
ных квалификационных работ. Итоговая аттестация.

Обзор  основополагающих  положений  нормативной  документации  СГУ:
положения  о  текущем  контроле  и  промежуточной  аттестации;  положения  о
балльно-рейтинговой системе оценивания успеваемости, учета результатов те-
кущей и промежуточной аттестации студентов; положения о порядке перевода,
восстановления и отчисления студентов; положения о порядке предоставления
академических отпусков; положения о переводе студентов на индивидуальный
учебный план и  т.д.
5. Организация самостоятельной работы

Виды самостоятельной работы (аудиторной и внеаудиторной). Планирова-
ние самостоятельной работы. «Малая» и «большая» техника памяти. Увеличе-
ние доли самостоятельной работы от младшего курса к старшему.

Конспектирование лекций. Правило сокращения слов при конспектирова-
нии лекций. Работа с конспектом лекций. 

Подготовка к семинарам, практическим и лабораторным работам, другим
видам деятельности. Подготовка к сессии и пересдачам.
6. Электронная информационно-образовательная среда СГУ

ЭИОС СГУ: официальный портал СГУ  (http://www.sgu.ru/),  сайт зональ-
ной научной библиотеки имени В.А. Артисевич (ЗНБ,  http://library.sgu.ru/), об-
разовательный портал «Система дистанционного обучения Ipsilon Uni» (http://

http://library.sgu.ru/


ipsilon.sgu.ru/) и образовательные порталы, реализованные на базе системы LMS
Moodle (http://course.sgu.ru/, ttp://school.sgu.ru/).

Функциональные возможности ЭИОС СГУ в целом и каждого портала в
отдельности.  Использование  ресурсов  ЭИОС  СГУ  в  учебно-познавательной,
научно-исследовательской и социально-общественной деятельности студентов.

Электронная  переписка  с  участниками  образовательного  процесса,  как
элемент деловой коммуникации. Этика деловой переписки. 
7. Участие в научно-исследовательской деятельности СГУ

Виды  научно-исследовательской  деятельности  студентов:  индивидуаль-
ные (написание рефератов и статей; подготовка докладов и сообщений; участие
в олимпиадах, конкурсах, проектах, конференциях; подготовка и защита курсо-
вых и выпускных квалификационных работ) и коллективные (участие в работе
студенческих научно-практических семинаров, научных сообществ студентов и
аспирантов,  в  творческих/  проектно-конструкторских/  научно-исследователь-
ских коллективах). 

Использование  наукометрических  баз  данных  и  ресурсов  ЗНБ  СГУ  в
научно-исследовательской деятельности. Виды записей при работе с источника-
ми информации: аннотация, резюме, цитаты, выписки, тезисы, планы, конспек-
ты.
8. Здоровьесберегающие технологии в вузе

Здоровьесберегающие технологии СГУ как  инновационных технологии,
направленные на сохранение и улучшение здоровья всех участников образова-
тельного процесса (на примере студентов).

Медико-профилактические технологии: проведение медосмотров студен-
тов СГУ, контроль состояния здоровья,  противоэпидемиологическая работа и
вакцинация,  санитарно-гигиеническая  работа,  контроль  качества  организации
питания и т.д. Медпункт и профилакторий СГУ.

Физкультурно-оздоровительные  технологии:  спецгруппы по  физической
культуре и спорту, спортивные секции, спортивные мероприятия,  организация
экскурсий и туристических прогулок и т.д. Спортклуб СГУ, бассейн СГУ, тур-
база Чардым.

Валеологическое образование: мотивация студентов к ведению здорового
образа жизни, обучение студентов навыкам здорового образа жизни, формиро-
ванию позитивного отношения к жизни. 

Инклюзивное образование: доступность образования для лиц с особыми
потребностями, адаптивные образовательные программы.
9. Социально-общественная жизнь

Совет студентов и аспирантов СГУ. Профсоюзная организация студентов
СГУ.  Студенческий клуб СГУ.  Региональный центр содействия  трудоустрой-
ству выпускников.

Участие в социально-общественных мероприятиях СГУ. Добровольческая
(волонтерская) деятельность студентов СГУ. Студенческие отряды. Доброволь-
ные народные дружины.



5. Образовательные технологии, применяемые при освоении дисципли-
ны

В соответствии с требованиями ФГОС ВО по направлению подготовки
«Информационные системы и технологии» реализация компетентностного под-
хода предусматривает широкое использование в учебном процессе активных и
интерактивных  форм  проведения  занятий  (компьютерные  симуляции,  разбор
конкретных ситуаций, работа над проектами) в сочетании с внеаудиторной ра-
ботой с целью формирования и развития профессиональных навыков обучаю-
щихся. Эффективность применения интерактивных форм обучения обеспечива-
ется реализацией следующих условий: 

 создание  диалогического  пространства  в  организации  учебного
процесса; 

 использование  принципов  социально-психологического  обучения  в
учебной и внеучебной деятельности; 

 мониторинг  личностных  особенностей  и  профессиональной
направленности студентов; 

 формирование  психологической  готовности  преподавателей  к
использованию  интерактивных  форм  обучения,  направленных  на
развитие внутренней активности студентов.

Использование интерактивных форм и методов обучения направлено на
достижение ряда важнейших образовательных целей:

1) стимулирование  мотивации  и  интереса  в  области  информационных
систем  и  технологий  и  в  общеобразовательном,  общекультурном  и
профессиональном плане;

2) повышение уровня активности и самостоятельности обучаемых;
3) развитие  навыков  анализа,  критичности  мышления,  взаимодействия,

коммуникации;
4) саморазвитие  и  развитие  обучаемых  благодаря  активизации

мыслительной  деятельности  и  диалогическому  взаимодействию  с
преподавателем и другими участниками образовательного процесса.

При освоении дисциплины, в учебном процессе используется интерактив-
ная форма проведения практических занятий, и в целом по дисциплине они со-
ставляют не менее 50% аудиторных занятий. Занятия лекционного типа состав-
ляют 50% аудиторных занятий.

В институте предусмотрена также возможность получения высшего об-
разования студентами с ограниченными возможностями здоровья и инвалидно-
стью. В данном случае при изучении отдельных дисциплин применяются следу-
ющие адаптивные технологии:

1) Индивидуальные консультации;
2) Педагогическое  сопровождение  учебного  процесса  студентов  с

ограниченными возможностями здоровья в зависимости от нозологий,
например,  опорные конспекты лекций для  студентов  с  патологиями
слуха, аудиозаписи лекций для студентов с патологиями зрения;



3) Увеличение  времени  на  30%  при  подготовке  к  ответу  во  время
промежуточной аттестации;

4) Предоставление  инвалидам  по  зрению  или  слабовидящим
возможностей использовать крупноформатные наглядные материалы;

5) Организация коллективных занятий в студенческих группах с целью
оказания  помощи  в  получении  информации  инвалидам  и  лицам  с
ограниченными возможностями по здоровью;

6) Проведение  индивидуальных  коррекционных  консультаций  для
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья;

7) Использование индивидуальных графиков обучения:
8) Использование дистанционных образовательных технологий.
Методы обучения, применяемые при изучении дисциплины, способствуют

закреплению и совершенствованию знаний, овладению умениями и получению
навыков работы с литературой и представления своих результатов.

6. Учебно-методическое обеспечение работы студентов. Оценочные 
средства для текущего контроля успеваемости, промежуточной аттестации 
по итогам освоения дисциплины.

Важную роль при освоении дисциплины играет  самостоятельная работа
студентов. Самостоятельная работа способствует:

углублению и расширению знаний;
формированию интереса к познавательной деятельности;
овладению приёмами процесса познания;
развитию познавательных способностей.
Самостоятельная  работа  студентов  имеет  основную  цель  –  обеспечить

качество подготовки выпускаемых специалистов в соответствии с требованиями
основной образовательной программы по направлению подготовки бакалавров
«Информационные системы и технологии».

К самостоятельной работе относятся:
1) самостоятельная  работа  на  аудиторных  занятиях  (лекциях,

практических занятиях);
2) внеаудиторная самостоятельная работа.
В  процессе  обучения  предусмотрены  следующие  виды  самостоятельной

работы обучающегося:
• Проработка  пройденных  лекционных  материалов  по  конспекту  лекций,

учебникам  и  пособиям  на  основании  вопросов,  подготовленных
преподавателем.

• Проработка дополнительных тем, не вошедших в лекционный материал,
но обязательных согласно учебной программе дисциплины.

• Самостоятельное  решение  сформулированных  на  лекциях  задач  по
основным разделам курса.

• Изучение литературы. 
• Подготовка к текущему и промежуточному контролю знаний.



Студент  организует  самостоятельную  работу  в  соответствии  с  рабочим
учебным  планом  и  графиком,  рекомендованным  преподавателем.  Студент
должен выполнить объем самостоятельной работы, предусмотренный рабочим
учебным  планом,  максимально  используя  возможности  индивидуального,
творческого и научного потенциала для освоения образовательной программы в
целом.

Студенту при выполнении самостоятельной работы следует:
1) Внимательно  изучить  материалы,  характеризующие  курс  и  тематику

самостоятельного изучения. Это позволит четко представить как круг,
изучаемых тем, так и глубину их постижения.

2) Составить  подборку  литературы,  достаточную  для  изучения
предлагаемых  тем.  Существуют  списки  литературы.  Они  носят
рекомендательный характер,  это означает,  что всегда  есть литература,
которая может не входить в данный список, но является необходимой
для  освоения  темы.  При  этом  следует  иметь  в  виду,  что  нужна
литература различных видов:
 учебники, учебные и учебно-методические пособия;
 первоисточники; 
 монографии,  сборники  научных  статей,  публикации  в  журналах,

любой эмпирический материал;
 справочная  литература  –  энциклопедии,  словари,  тематические,

терминологические  справочники,  раскрывающие  категориально-
понятийный аппарат.

3) Основное содержание той или иной проблемы следует уяснить, изучая
учебную  литературу.  Работа  с  учебником  требует  постоянного
уточнения сущности и содержания категорий посредством обращения к
энциклопедическим словарям и справочникам. 

4) Абсолютное  большинство  проблем  носит  не  только  теоретический,
умозрительный характер, но самым непосредственным образом выходят
на  жизнь,  они  тесно  связаны  с  практикой  социального  развития,
преодоления противоречий и сложностей в обществе. Это предполагает
наличие у студентов не только знания категорий и понятий, но и умения
использовать  их  в  качестве  инструмента  для  анализа  различных
проблем.  Иными  словами,  студент  должен  совершать  собственные
интеллектуальные усилия, а не только механически заучивать понятия и
положения.

5) Соотнесение изученных закономерностей с жизнью, умение достигать
аналитического  знания  предполагает  у  студента  мировоззренческой
культуры.  Формулирование  выводов  осуществляется  прежде  всего  в
процессе  творческой  дискуссии,  протекающей  с  соблюдением
методологических требований к научному познанию.

Контрольные вопросы и задания для промежуточной аттестации, задания
для самостоятельной работы,  практических занятий приведены в приложении
«Фонд оценочных средств» дисциплины «Введение в учебный процесс».



7. Данные для учета успеваемости студентов в БАРС

Таблица 1.1 Таблица максимальных баллов по видам учебной деятельности 

1 2 3 4 5 6 7 8 9

Семестр
Лек-
ции

Лабора-
торные
занятия

Практи-
ческие
занятия

Самостоя-
тельная
работа

Автомати-
зированное
тестирова-

ние

Другие
виды

учебной
деятель-

ности

Проме-
жуточ-

ная атте-
стация

Итого

1 0 0 20 40 0 0 40 100

Программа оценивания учебной деятельности студента 

1 семестр
Лекции
Не предусмотрены
Лабораторные занятия
Не предусмотрены
Практические занятия
Посещение занятий, активная работа на них - (0-20 баллов)
Самостоятельная работа
Самостоятельное выполнение заданий, сформулированных по основным разде-
лам курса - (0-40 баллов) 
Автоматизированное тестирование
Не предусмотрено
Другие виды учебной деятельности – не предусмотрено
Промежуточная аттестация
Зачет проводится в устной форме. Максимальная сумма баллов, которую может
получить студент за прохождение промежуточной аттестации, также составляет
40 баллов. При этом используется следующая система оценивания:
31 – 40 баллов («отлично» / «зачтено»):
Студент  демонстрирует  всестороннее,  систематическое  и  глубокое  знание
учебного материала по программе курса, умение свободно выполнять задания,
предусмотренные  программой,  творческие  способности  в  понимании,
изложении и использовании материала.
21 – 30 баллов («хорошо» / «зачтено»):
Студент  демонстрирует  полное  знание  учебного  материала,  правильно
выполняет задания, предусмотренные программой, показывает систематический
характер знаний по дисциплине.
11 – 20 баллов («удовлетворительно» / «зачтено»):



Студент  демонстрирует  знания  основного  учебного  материала  в  объеме,
необходимом для дальнейшей учебы и предстоящей работы по специальности,
однако допускает погрешности в ответе на зачете и при выполнении заданий, но
способен их устранить под руководством преподавателя.
0 – 10 баллов («неудовлетворительно» / «не зачтено»):
Студент демонстрирует «отрывочные» знания основного учебного материала,
допускает  принципиальные  ошибки  в  ответе  на  зачете  и  при  выполнении
заданий.

Таким образом, максимально возможная сумма баллов за все виды учебной дея-
тельности студента за 1 семестр по дисциплине «Введение в учебный процесс»
составляет 100 баллов. 

Таблица 2.1 Таблица пересчета полученной студентом суммы баллов по дисци-
плине «Введение в учебный процесс» в оценку (зачет):

60-100 баллов «зачтено» 

0-59 баллов «не зачтено» 

Текущие индивидуально набранные студентами баллы доводятся  до  их
сведения 2 раза за семестр: в конце 8 и 16 недель обучения.



8. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины
а) литература:
1. Курс лекций "История Саратовского государственного университета"

[Текст] / А. И. Аврус ; Сарат. гос. ун-т им. Н. Г. Чернышевского, Ин-т
истории и междунар. отношений. - Саратов : Издательский центр "Нау-
ка", 2011.

2. Профессионально  ориентированная  самостоятельная  познавательная
деятельность студентов вуза: методологический анализ, разноуровне-
вое управление [Текст] / А. Н. Рыблова ; Гос. образоват. учреждение
высш.  проф.  образования  "Саратовский государственный социально-
экономический университет". - Саратов : СГСЭУ [изд.], 2010.

б) программное обеспечение и Интернет-ресурсы:
1. Локальные нормативные документы СГУ по образовательной деятель-

ности
https://www.sgu.ru/structure/edudep/lokalnye-normativnye-dokumenty-po-obrazovatelnoy

2. Образовательные программы СГУ 
 https://www.sgu.ru/education/courses

3. Студенчество СГУ
https://www.sgu.ru/students

4. OS MS Windows XP
5. Adobe Acrobat Reader
6. MS Office

9. Материально-техническое обеспечение дисциплины 
 Учебные пособия;
 Компьютерное  оборудование  с  лицензионным  или  свободно

распространяемым программным обеспечением;
 Слайды с презентациями лекций;
 Компьютерные демонстрации;
 Аудитория  с  мультимедийным  оборудованием  с  подключение  к

Internet.

Программа составлена в соответствии с требованиями ФГОС ВО по направле-
нию 09.03.02 Информационные системы и технологии 

Авторы: доцент кафедры физики открытых систем, к.ф.-м.н. А.О. Сельский, до-
цент кафедры физики открытых систем, к.ф.-м.н. М.О. Журавлев

Программа одобрена на заседании кафедры физики открытых систем от 21 сен-
тября 2021 года, протокол № 2.

Программа актуализирована на заседании кафедры физики открытых систем от
19 июня 2023 года, протокол № 11.
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