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1. Цель освоения дисциплины 
 
Цель освоения дисциплины – совершенствование практических навыков в научно-

методической работе учителя 
 
 

2. Место дисциплины  
в структуре образовательной программы 

 
Дисциплина относится к обязательной части учебного плана, входит в Блок 1 

«Дисциплины (модули)». 
Изучение данной дисциплины опирается на знания, умения, навыки и опыт, полу-

ченные при изучении дисциплин «Методика обучения математике», «Методика обучения 
физике». 

Освоение данной дисциплины является необходимым для последующего прохож-
дения преддипломной практики и  написания бакалаврской работы. 
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3. Результаты обучения по дисциплине 
 

Код и наименование ком-
петенции 

Код и наименование инди-
катора (индикаторов) до-
стижения компетенции 

Результаты обучения 

ПК-2. Способен использо-
вать возможности образова-
тельной среды, образова-
тельного стандарта общего 
образования для достижения 
личностных, метапредмет-
ных и предметных результа-
тов обучения средствами 
преподаваемого предмета. 

1.1_Б.ПК-2. Использует в 
учебной и внеурочной дея-
тельности возможности об-
разовательной среды. 

У_1.1_Б.ПК-2.Умеет проек-
тировать педагогические 
действия, связанные с ис-
пользованием ресурсов об-
разовательной среды (рабо-
та с учебником, справочни-
ками, занятия предметного 
кружка, совместные дей-
ствия с библиотекой, 
школьными специалистами, 
использование ресурсов 
электронной образователь-
ной среды, учебные экскур-
сии и т. д.). 

2.1_Б.ПК-2. При осуществ-
лении обучения и воспита-
ния стремится к достиже-
нию личностных результа-
тов образовательной дея-
тельности. 

У_2.1_Б.ПК-2. Умеет про-
ектировать педагогические 
действия, направленные на 
достижение личностных ре-
зультатов средствами пре-
подаваемого предмета. 

4.1_Б.ПК-2. Планирует и 
реализует учебный процесс, 
нацеленный на достижение 
предметных результатов. 

У_4.1_Б.ПК-2. Умеет про-
ектировать компоненты об-
разовательной программы 
(фрагменты рабочих про-
грамм, уроки, внеурочные 
мероприятия), направлен-
ные на достижение пред-
метных результатов. 

ПК-3. Способен применять 
в обучении современные 
образовательные техноло-
гии, в том числе, интерак-
тивные, и цифровые образо-
вательные ресурсы. 

1.1_Б.ПК-3. Использует в 
обучении активные и интер-
активные образовательные 
технологии. 

У_1.2_Б.ПК-3. Умеет про-
ектировать компоненты об-
разовательных программ с 
использованием активных и 
интерактивных образова-
тельных технологий. 

2.1_Б.ПК-3. Использует в 
обучении информационно-
коммуникационные техно-
логии и цифровые образова-
тельные ресурсы, развивая 
ИКТ-компетентность обу-
чающихся. 

У_2.1_Б.ПК-3. Умеет про-
ектировать компоненты об-
разовательной программы с 
использованием ИКТ и 
цифровых образовательных 
ресурсов. 
У_2.2_Б.ПК-3. Умеет про-
ектировать компоненты об-
разовательной программы, 
стимулирующие грамотное 
использование ИКТ обуча-
ющимися и нацеленные на 
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развитие у обучающихся 
ИКТ-компетентности. 

ПК-6. Владеет навыками 
участия в разработке и реа-
лизации различного типа 
проектов в образовательных 
организациях в педагогиче-
ской  сфере. 

1.1_Б.ПК-6. Проектирует и 
реализует программы учеб-
ных дисциплин и курсов, а 
также отдельные компонен-
ты программ (раздел, систе-
ма уроков, урок, образова-
тельное событие и т. п.). 

З_1.1_Б.ПК-6. Знает требо-
вания к структуре и содер-
жанию программы учебной 
дисциплины, урока; пони-
мает особенности проекти-
рования системы уроков. 
У_1.1_Б.ПК-6. Умеет про-
ектировать рабочую про-
грамму по учебной дисци-
плине, систему уроков, со-
ставлять технологическую 
карту и подробную разра-
ботку урока. 

3.1_Б.ПК-6. Проектирует и 
реализует индивидуальный 
образовательный маршрут 
обучающегося. 

З_3.1_Б.ПК-6. Имеет пред-
ставление о различных ви-
дах индивидуальных обра-
зовательных траекторий, о 
технологиях их разработки и 
реализации. 
У_3.1_Б.ПК-6. Умеет под-
бирать и/или проектировать 
индивидуальные задания 
различного уровня сложно-
сти для индивидуализации 
образовательной деятельно-
сти на уроке, при выполне-
нии домашнего задания. 
У_3.2_Б.ПК-6. Умеет со-
ставлять педагогически 
обоснованный план индиви-
дуального образовательного 
маршрута обучающегося. 
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4. Структура и содержание дисциплины 
 
Общая трудоемкость дисциплины составляет 3 зачетных единицы, 108 часов. 
 

№ 
п/п 

Раздел дисциплины и 
темы занятий 

С
ем

ес
тр

 

Н
ед

ел
я 

се
м

ес
тр

а 

Виды учебной работы, включая 
самостоятельную работу студентов 

и трудоемкость (в часах) 

Формы текущего 
контроля  

успеваемости  
(по темам  
и разделам) 

Формы  
промежуточной  

аттестации  
(по семестрам) Л

ек
ци

и 

Практические 
занятия 

Лабораторные 
занятия 

К
С

Р 

об
щ

ая
  

тр
уд

оё
м

ко
ст

ь 

И
з 

ни
х 

– 
 

пр
ак

ти
че

ск
ая

 
по

дг
от

ов
ка

 

об
щ

ая
  

тр
уд

оё
м

ко
ст

ь 

И
з 

ни
х 

– 
 

пр
ак

ти
че

ск
ая

 
по

дг
от

ов
ка

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 
1 Научно-методическая 

работа учителя 
8  8 0 0 0 0 0  

2 Основная образова-
тельная программа. 

8  0 4 0 0 0 2 Реферат. Отчет по 
практическим рабо-
там. 

3 Проектирование ком-
понентов образова-
тельных программ. 
 

8  0 8 0 0 0 4 Отчет по практиче-
ским работам. 

4 Элективные курсы и их 
место в системе обра-
зования на современ-
ном этапе 

8  0 4 0 0 0 2 Тест. 
Отчет по практиче-
ским работам. 

           
 Курсовая работа 8  0 0 0 0 0 40 Курсовая работа 

 Всего   8 16 0 0 0 48  
 Промежуточная атте-

стация 
 Экзамен в  

8 семестре  
 Общая трудоемкость 

дисциплины 3 з.е., 108 часа  

 
 
 

Содержание дисциплины 
 
Научно-методическая работа учителя. Понятия «методическая работа учителя», 

«учебно-методическая работа учителя». Понятие и содержание «научно-методической ра-
боты учителя»: общепедагогический аспект. Назначение научно-методической работы 
учителя в условиях модернизации системы общего образования. Анализ передового педа-
гогического опыта в области научно-методической работы учителей. Особенности науч-
но-методической работы учителя. Цели и задачи научно-методической работы современ-
ного учителя. Основные направления научно-методической работы учителя. Формы и ви-
ды научно-методической работы учителя. Организация научно-методической работы учи-
теля. Показатели эффективности научно-методической работы в школе.  

Современные модели и принципы научно-методической работы учителя. Ком-
плексный подход к научно-методической работе. Повышение квалификации в контексте 
совершенствования научно-методической работы. Дифференцированный подход к плани-
рованию профессиональной деятельности педагогов в зависимости от их уровня квалифи-
кации, потребностей обучающихся и требований ФГОС ООО. Создание межпредметных, 
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временных и постоянных творческих и проблемных групп обучающихся. Самореализация 
творческих планов и актуальных научных и методических разработок. Внедрение монито-
ринговых и диагностических программ в учебный процесс. Формы повышения професси-
онального мастерства учителя. Повышение профессионального статуса учителя. 

Основная образовательная программа. Образовательная программа как ком-
плекс основных характеристик образования, организационно-педагогических условий и 
форм аттестации. Виды образовательных программ: основные образовательные програм-
мы, программы дополнительного образования, образовательные программы общего и 
профессионального образования. 

Нормативно-правовая база разработки образовательных программ. Компоненты 
образовательной программы. Основные характеристики образования: объем, содержание, 
планируемые результаты. Организационно-педагогические условия реализации образова-
тельной программы. Учебный план. Календарный учебный график. Рабочие программы 
дисциплин, курсов, модулей. Оценочные средства. Методические материалы. Структур-
ные элементы основной образовательной программы. Пояснительная записка. Планируе-
мые результаты. Учебный план. Программа формирования УУД. Программы отдельных 
учебных предметов. Программа духовно-нравственного развития и воспитания обучаю-
щихся.программа формирования экологической культуры, здорового и безопасного образа 
жизни. Система оценки достижения планируемых результатов освоения ООП. Программа 
внеурочной деятельности. Описание системы условий реализации ООП. Проектирование 
основных образовательных программ в соответствии с требованиями ФГОС. 

Дополнительные образовательные программы, требования к их структуре и содер-
жанию. Виды ДОП: типовые (примерные), модифицированные, экспериментальные, ав-
торские. Проектирование программ дополнительного образования школьников. Поста-
новка образовательных задач, их соотнесение с планируемыми результатами образования. 
Отбор содержания и методов для дополнительных образовательных программ. Разработка 
проспекта программы дополнительного образования. 

Проектирование компонентов образовательных программ. 
Проектирование индивидуального образовательного маршрута обучающегося в 

рамках учебной и внеурочной деятельности. Анализ практики образовательной деятель-
ности отдельных педагогов, образовательной организации по реализации индивидуальных 
образовательных маршрутов обучающихся. Проектирование индивидуальных и индиви-
дуально-групповых заданий, имитирующих профессиональную деятельность с использо-
ванием педагогических технологий, с целью помощи в профессиональном самоопределе-
нии обучающихся (в том числе обучающихся с особыми образовательными потребностя-
ми). Возможности индивидуализации в рамках домашнего задания. 

Проектирование образовательной среды. Роль образовательной среды, её структура 
и требования к её организации. Безопасность образовательной среды. Педагогические 
действия, направленные на обеспечение безопасности обучающихся и иных участников 
образовательного процесса. Развивающий характер образовательной среды. Взаимодей-
ствие с участниками образовательных отношений на основе правовых норм как важней-
ший элемент образовательной среды. Проектирование педагогических действий, связан-
ных с использованием ресурсов образовательной среды  

Элективные курсы и их место в системе образования на современном этапе 
Факультативные занятия как предшественники элективных курсов. Возможные 

формы организации профильного обучения.  Содержание факультативных занятий на раз-
ных этапах развития образования. Методы обучения на факультативных занятиях. Назна-
чение и место курсов по выбору в основной и средней школе. 

Элективные курсы - основные понятия. Организация учебно - воспитательного 
процесса при реализации программ элективных курсов. Цели элективных курсов.  Задачи 
элективных курсов. Функции элективных курсов. Типы элективных курсов. Требования к 
элективным курсам. Ресурсное обеспечение элективных курсов. Специфика организации 
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элективных курсов на предпрофильном и профильном уровнях. Основные требования к 
разработке содержания и методического обеспечения элективных курсов. Особенности 
организации элективных курсов предпрофильного уровня. Особенности организации 
элективных курсов профильного уровня. Оценка результатов изучения элективных кур-
сов. Экспертиза программ элективных курсов.  

Проектирование элективных курсов и методические рекомендации по их разработ-
ке. Понятие учебной программы курса.  Порядок разработки элективного курса и его 
утверждение. Психолого-педагогические требования к разработке элективных курсов. Ба-
зовые требования к содержанию программ элективных курсов. Методические рекоменда-
ции по составление программы элективного курса, их структура, требования к составле-
нию и др. Структурные элементы программы элективных курсов. Принципы проектиро-
вания учебных программ. Основные требования к отбору задач для занятий элективного 
курса. Принципы отбора содержания элективных курсов: избыточность, кратковремен-
ность, оригинальность содержания, названия, результативность, авторский характер. 

Элективные курсы предпрофильного уровня: особенности организации, примеры. 
Знакомство с примерами программ элективных курсов на предпрофильном уровне, целя-
ми и задачами, содержанием и методическими рекомендациями по проведению занятий.  

Элективные курсы профильного уровня: особенности организации, примеры. Зна-
комство с примерами программ элективных курсов на профильном уровне, целями и зада-
чами, содержанием и методическими рекомендациями по проведению занятий. 

5. Образовательные технологии,  
применяемые при освоении дисциплины 

 
Основные образовательные технологии, 
применяемые при изучении дисциплины 

 
 

• Технология развития критического мышления и проблемного обучения (реализует-
ся при решении учебных задач проблемного характера).  

• Технология контекстного обучения – обучение в контексте профессии (реализуется 
в формате практической подготовки). 

• Технология интерактивного обучения (реализуется в форме учебных заданий, 
предполагающих взаимодействие обучающихся, использование активных форм 
обратной связи). 

 
 

 
Адаптивные образовательные технологии, 
применяемые при изучении дисциплины 

 
При обучении лиц с ограниченными возможностями здоровья предполагается ис-

пользование при организации образовательной деятельности адаптивных образователь-
ных технологий в соответствии с условиями, изложенными в ОПОП (раздел «Особенно-
сти организации образовательного процесса по образовательным программам для инвали-
дов и лиц с ограниченными возможностями здоровья»), в частности: предоставление спе-
циальных учебных пособий и дидактических материалов, специальных технических 
средств обучения коллективного и индивидуального пользования, предоставление услуг 
ассистента (помощника), оказывающего обучающимся необходимую техническую по-
мощь, и т. п. – в соответствии с индивидуальными особенностями обучающихся.  
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При наличии среди обучающихся лиц с ограниченными возможностями здоровья в 
раздел «Образовательные технологии, применяемые при освоении дисциплины» рабочей 
программы вносятся необходимые уточнения в соответствии с «Положением об организа-
ции образовательного процесса, психолого-педагогического сопровождения, социализа-
ции инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся в БИ 
СГУ» (П 8.70.02.05–2016).  

 
Информационные технологии, 

применяемые при изучении дисциплины 
 

 Использование информационных ресурсов, доступных в информационно-
телекоммуникационной сети Интернет (см. перечень ресурсов в п. 8 настоящей програм-
мы). 
 Составление и редактирование текстов при помощи текстовых редакторов. 
 Представление информации с использованием средств инфографики. 
 Создание электронных документов (компьютерных презентаций, видеофайлов и т. п.). 
 Проверка файла работы на заимствования с помощью ресурса «Антиплагиат». 
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6. Учебно-методическое обеспечение  
самостоятельной работы студентов.  

Оценочные средства для текущего контроля успеваемости, промежуточ-
ной аттестации по итогам освоения дисциплины 

 
 

6.1. Самостоятельная работа студентов по дисциплине 
 

6.1.1. Подготовка к практическим занятиям 
 

Занятие 1-2. Основная образовательная программа. 
1. Образовательная программа как комплекс основных характеристик образования, 

организационно-педагогических условий и форм аттестации.  
2. Виды образовательных программ. 
3. Нормативно-правовая база разработки образовательных программ.  
4. Организационно-педагогические условия реализации образовательной программы.  
5. Структурные элементы основной образовательной программы.  
6. Программа внеурочной деятельности.  
7. Проектирование основных образовательных программ в соответствии с требовани-

ями ФГОС. 
8. Дополнительные образовательные программы, требования к их структуре и содер-

жанию.  
9. Проектирование программ дополнительного образования школьников.  
10. Разработка проспекта программы дополнительного образования. 

Занятие 3-6. Проектирование компонентов образовательных программ. 
1. Проектирование индивидуального образовательного маршрута обучающегося в 

рамках учебной и внеурочной деятельности.  
2. Проектирование индивидуальных и индивидуально-групповых заданий. 
3. Возможности индивидуализации в рамках домашнего задания. 
4. Проектирование образовательной среды.  
5. Проектирование педагогических действий, связанных с использованием ресурсов 

образовательной среды  
Занятие 7. Элективные курсы и их место в системе образования на современ-

ном этапе 
1. Факультативные занятия как предшественники элективных курсов. 
2. Элективные курсы - основные понятия.  
3. Организация учебно - воспитательного процесса при реализации программ элек-

тивных курсов.  
4. Типы элективных курсов.  
5. Требования к элективным курсам.  
6. Ресурсное обеспечение элективных курсов.  
7. Специфика организации элективных курсов на предпрофильном и профильном 

уровнях.  
Занятие 8. Основные требования к разработке содержания и методического 

обеспечения элективных курсов. 
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1. Основные требования к разработке содержания и методического обеспечения элек-
тивных курсов.  

2. Особенности организации элективных курсов предпрофильного уровня.  
3. Особенности организации элективных курсов профильного уровня.  
4. Оценка результатов изучения элективных курсов.  
5. Экспертиза программ элективных курсов.  
6. Проектирование элективных курсов и методические рекомендации по их разработ-

ке.  
7. Элективные курсы предпрофильного уровня. 
8. Элективные курсы профильного уровня. 
9. Проектирование элективного курса для предпрофильного обучения. 
10.  Защита разработанного курса. 

 
Методические рекомендации 

 
Практические занятия имеют выраженную практическую специфику и углубляют и 
закрепляют теоретические знания. На этих занятиях студенты осваивают конкретные 
методы изучения дисциплины, обучаются практическим способам работы с методиче-
ской и математической информацией. Выполняя задания, студенты лучше усваивают 
программный материал, так как происходит соприкосновение теории с практикой, что 
в целом содействует становлению студентов как будущих специалистов.  
Подготовка студентов к практическим занятиям проводится в часы самостоятельной 
работы с использованием учебников и интернет - ресурсов.  
Критерии оценивания отчета по практическому занятию.  
 Активное участие на всех этапах занятия. 
 Выполнение всех заданий.  
 Грамотное техническое оформление работ.  
 Грамотное методическое содержание работ.  
 Соблюдение авторских прав.  
 Соблюдение требования русского языка.  
 Четкие ответы на вопросы преподавателя. 

Рейтинговый контроль по практическимзанятиям производится при их сдаче во 
время практических занятий. Максимальное количество баллов за выполнение практиче-
ских работ – 30 баллов. 

 
  



12 
 

Критерии оценивания. 
Баллы Критерии оценивания 

5 Практическая работа выполнена в полном соответствии с требованиями, студент представил 
отчет без погрешностей и замечаний, на все вопросы при защите практической работы дал 
правильные ответы. 

4 Практическая работа выполнена в полном соответствии с требованиями, студент представил 
отчет с небольшими погрешностями в оформлении и/или реализации требований к составу 
описаний, на защите затруднялся при ответах на некоторые вопросы, нуждался в уточняющих 
вопросах и подсказках со стороны преподавателя 

3 Практическая работа выполнена в соответствии с требованиями, студент представил отчет с 
существенными погрешностями в оформлении, неспособен правильно интерпретировать по-
лученные результаты, на защите затруднялся и/или не ответил на большинство вопросов, 
нуждался в уточняющих вопросах и подсказках со стороны преподавателя 

1-2 Студент несамостоятельно выполнил практическую работу, неспособен пояснить содержание 
отчета, не ответил ни на один контрольный вопрос на защите 

 
 

6.1.2. Подготовка реферата 
 
Тематика рефератов 

1. Современные тенденции в методике преподавания предмета (по профилю).  
2. Функции и виды методической деятельности педагога. 
3. Способы административно-организационного совершенствования научно-

методической работы учителя. 
4. Модель научно-методической работы школы. 
5. Школьное методическое объединение учителей (по профилю). 
6. Районное методическое объединение учителей (по профилю). 
7. Инновационная образовательная и воспитательная деятельность учителя. 
8. Школьный кабинет как мастерская научно-методического творчества педагога. 
9. Формы научно-методического сотрудничества между учителями. 
10. Профессиональные конкурсы учителей. 
11. Дистанционные формы повышения квалификации учителя. 
12. Подготовка учителя к прохождению аттестации. 
13. Научно – методические журналы по предмету (по профилю). 
14. Методические умения учителя. 
15. Библиографический аппарат научной работы. 
16. Способы определения проверки научной работы на уникальность. 

 
17. Предпосылки становления профильного обучения в Российской школе  
18. Методологические подходы к конструированию содержания профильного обуче-

ния  
19. Элективные курсы для предпрофильного обучения в методической литературе, ин-

тернет-источниках, их анализ. 
20. Элективные курсы для профильного обучения в методической литературе Интер-

нет- источниках, их анализ. 
21. Подготовка методического обеспечения к элективному курсу: тематического пла-

нирования, поурочного планирования, дидактического материала, тестов и др. 
22. Создание презентаций для элективных курсов. 
23. Использование современных образовательных технологий на занятиях элективного 

курса. 
24. Развитие способностей школьников на занятиях элективного курса. 
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25. Нетрадиционные формы проведения занятий элективных курсов. 
26. Развитие интереса у школьников при проведении занятий элективных курсов. 
27. Разные подходы к оценке деятельности школьников на занятиях элективного кур-

са. 
28. Формирование профессионального самоопределения учащихся в рамках электив-

ных курсов по физике на старшей ступени. 
29. Отбор содержания элективных курсов  для филологического профиля, направлен-

ных на профессиональное самоопределение старшеклассников. 
30. Отбор содержания элективных курсов для экономического профиля, направленных 

на профессиональное самоопределение старшеклассников. 
31. Элективный курс предпрофильной технологической подготовки. 
32. Средства визуализации в элективных курсах. 
33. Экспертиза элективных курсов. 
34. Мотивация учащихся по выбору элективного курса. 
35. Мониторинг качества знаний по результатам обучения на элективном курсе. 
36. Учет и развитие индивидуального стиля учебной деятельности учащихся при изу-

чении элективных курсов. 
37. Современные тенденции в методике преподавания предмета (по профилю).  
38. Функции и виды методической деятельности педагога. 
39. Способы административно-организационного совершенствования научно-

методической работы учителя. 
40. Модель научно-методической работы школы. 
41. Школьное методическое объединение учителей (по профилю). 
42. Районное методическое объединение учителей (по профилю). 
43. Инновационная образовательная и воспитательная деятельность учителя. 
44. Школьный кабинет как мастерская научно-методического творчества педагога. 
45. Формы научно-методического сотрудничества между учителями. 
46. Профессиональные конкурсы учителей. 
47. Дистанционные формы повышения квалификации учителя. 
48. Подготовка учителя к прохождению аттестации. 
49. Научно – методические журналы по предмету (по профилю). 
50. Методические умения учителя. 
51. Библиографический аппарат научной работы. 
52. Способы опеределения проверки научной работы на уникальность. 

 
 

Методические рекомендации по написанию реферата 
Реферат выполняется по одной из предложенных тем по выбору студента. Студент 

может предложить собственную тему исследования, обосновав ее целесообразность. Вы-
полнение студентами реферативной работы на одну и ту же тему не допускается. 

При написании работы необходимо использовать рекомендуемую литературу: 
учебные и практические пособия, учебники, монографические исследования, статьи в 
научных журналах; пользоваться газетными и статистическими материалами. 

Реферат - самостоятельное, творческое исследование.  
В реферативных работах должны присутствовать следующие структурные элемен-

ты: название темы, содержание работы, введение, основная содержательная часть (не ме-
нее 10 страниц), заключение, список использованных источников и литературы (при 
написании следует ориентироваться на актуальные требования по оформлению курсовых 
и выпускных квалификационных работ).  
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Во введении следует поставить проблему, обосновать ее актуальность, дать крат-
кую характеристику использованных в работе источников и научных публикаций, четко 
сформулировать цель и задачи работы. В заключительной части обязательно наличие ос-
новных результирующих выводов по затронутым проблемам. Только при соблюдении 
всех этих требований может оцениваться уже собственно содержательная часть работы. 

Работа представляется в печатном виде. Реферат должен быть проверен  на процент 
оригинальности.  

Рекомендуемый объем реферата - 10-15 страниц машинописного текста. 
С рефератом студент выступает на практических занятиях. Студент должен не про-

сто предложить реферативный материал, но продемонстрировать умение анализировать 
научные источники, проводить критический анализ проблемы с обобщениями и вывода-
ми. 

 
Критерии оценивания 

Баллы Критерии оценивания 
9-10 Студент подготовил реферат в соответствии с требованиями к его структуре, показал умение 

формулировать актуальность, цель, задачи работы, делать выводы. Проблема, поставленная в 
работе, раскрыта полностью, изложение ясное и логичное. В работе представлен полный об-
зор актуальной литературы. 

6-8 Студент подготовил реферат в соответствии с требованиями к его структуре, есть небольшие 
недочеты в формулировках актуальности, цели или задач работы, выводы по работе не вполне 
обоснованы. Проблема, поставленная в работе, раскрыта полностью, может нарушаться логи-
ка изложения. В работе представлен неполный обзор актуальной литературы. 

3-5 Студент подготовил реферат в соответствии с требованиями, есть неточности в соблюдении 
его структуры, имеются ошибки в формулировках актуальности, цели, задач работы, выводы 
по работе плохо обоснованы. Проблема, поставленная в работе, раскрыта не полностью, мо-
жет нарушаться логика изложения. В работе представлен неполный обзор актуальной литера-
туры, используются источники, не отражающие современное состояние вопроса. 

1-2 Реферат подготовлен с нарушением требований к структуре и оформлению. Проблема работы 
не раскрыта. Список литературы отсутствует, не соответствует теме, содержит устаревшие 
источники. 

 
6.1.3. Проектирование и разработка элективного курса 

 
Студент за время обучения в течение семестра проектирует и разрабатывает элек-

тивный курс для предпрофильной подготовки. Тема, класс выбирается самостоятельно, но 
согласовывается с преподавателем. 

В состав методического обеспечения ЭК входят: 
 Обоснование необходимости разработки ЭК по данной теме. 
 Рабочая программа ЭК. 
 Разработка не менее 5 занятий ЭК. 
 Обоснование выбора ресурсов по разработке ЭК. 
 Критерии оценивания работы обучающихсянаЭК. 

 
Методические рекомендации 

 
Задание имеет выраженную практическую специфику и углубляют и закрепляют тео-
ретические знания. Проектируя ЭК, студенты лучше усваивают программный матери-
ал, так как происходит соприкосновение теории с практикой, что в целом содействует 
становлению студентов как будущих специалистов.  
Критерии оценивания отчета.  
 Выполнение задания. Разработан ЭК по математике или физике. 
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 Грамотное техническое оформление работ.  
 Грамотное методическое содержание работ.  
 Соблюдение авторских прав.  
 Соблюдение требования русского языка.  
 Четкие ответы на вопросы преподавателя. 

Максимальное количество баллов – 10. 
 
 
Критерии оценивания. 

Баллы Критерии оценивания 
9-10 Работа выполнена в полном соответствии с требованиями, студент представил отчет без по-

грешностей и замечаний, на все вопросы при защите практической работы дал правильные 
ответы. 

7-8 Работа выполнена в полном соответствии с требованиями, студент представил отчет с не-
большими погрешностями в оформлении и/или реализации требований к составу описаний, на 
защите затруднялся при ответах на некоторые вопросы, нуждался в уточняющих вопросах и 
подсказках со стороны преподавателя 

5-6 Работа выполнена в соответствии с требованиями, студент представил отчет с существенными 
погрешностями в оформлении, неспособен правильно интерпретировать полученные резуль-
таты, на защите затруднялся и/или не ответил на большинство вопросов, нуждался в уточня-
ющих вопросах и подсказках со стороны преподавателя 

1-4 Студент несамостоятельно выполнил работу, неспособен пояснить содержание отчета, не от-
ветил ни на один контрольный вопрос на защите 

 
 

6.1.4. Тест по материалам дисциплин 
 

На практических занятиях практикуется решение учебных тестов по материалам 
изученных тем 

Типовой учебныйтест1 
1. Элективные курсы- это _____________________________________ 
2. На старшей ступени общего образования преподаются три группы учебных курсов: 
□ Базовые общеобразовательные 
□ Межпредметные 
□ Курсы по выбору 
□ Профильные общеобразовательные; 
□ Элективные. 
3. Ориентационные элективные курсы реализуют _____________________ поддержку 
выбора профиля. 
4. В каком году в учебные планы общеобразовательных школ были включены факульта-
тивные занятия:  
o 1967-1968 
o 1954-1955 
o 1993-1994 
o 2000-2001  
5. Элективные курсы выполняют три основные функции: 
□ Являются надстройкой профильного курса 
□ Подготавливают к ЕГЭ по профильным предметам  
□ Развивают содержание базового курса  
□ Способствуют удовлетворению познавательных интересов в различных областях дея-
тельности человека 
6. На изучение одного профильного элективного курса целесообразно отводить 
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□ 35 ч.  
□ 70 ч 
□ 105 ч 
□ 18ч. 
7. Разработка содержания элективного курса зависит от _______________________ 
8. Презентация разработанного элективного курса необходима для ______________ 
9. Обязательными элементами элективных курсов являются ____________________ 
10. Особенностью оценивания на занятиях элективного курса является ____________ 

 
Типовой тест 2 

1. Опытная работа – это:  
А) Разработка таких прогрессивных образовательных систем, методик, технологий, об-
разовательных программ, которые отвечают актуальным запросам общества и личности 
и которые в данном конкретном виде еще не были представлены.  
Б) Специально организованная исследовательская работа, проводимая по заранее разра-
ботанной программе или проекту.  
В) Систематическая исследовательская работа по проверке нововведений с точным фик-
сированием исходных и конечных результатов, варьированием фактов, влияющих на ре-
зультат, намеренным созданием ситуаций развития.  
2. Эксперимент – это:  
А) Систематическая исследовательская работа по проверке нововведений с точным фик-
сированием исходных и конечных результатов, варьированием фактов, влияющих на ре-
зультат, намеренным созданием ситуаций развития.  
Б)Исследовательский метод, который заключается в том, чтобы путем активного вмеша-
тельства создать исследовательскую ситуацию и сделать доступным и возможным изу-
чение психических процессов через их проявления и регистрацию соответствующих из-
менений в поведении человека.  
В) Специально организованная исследовательская работа, проводимая по заранее разра-
ботанной программе или проекту.  
3. Интерпретация- это:  
А) Установление истинности, компетентная оценка и конструктивная критика основа-
ний, методов и результатов исследовательской работы, одобрения ее.  
Б) Внезапное нахождение решения проблемы, над которой долго думаешь в поисках ре-
шения.  
В) Толкование, раскрытие смысла, разъяснение.  
4. Апробация – это:  
А) Показатель развития системы, успешности деятельности, основ для классификации.  
Б) Толкование, раскрытие смысла, разъяснение.  
С) Установление истинности, компетентная оценка и конструктивная критика основа-
ний, методов и результатов исследовательской работы, одобрения ее.  
5. Педагог-новатор — это:  
А) Педагог, использующий в своей работе различные образовательные технологии, зре-
лый и умелый педагог.  
Б) Педагог, достигший высокой степени компетентности, владеющий разнообразными 
средствами и получающий высокие результаты работы.  
В) Автор новых педагогических систем; разработчик и реализатор новаций и нововведе-
ний.  
6. Беседа – это:  
А) Метод, позволяющий выявлять психологические особенности людей на основе их от-
ветов на предложенные устные и письменные вопросы.  
Б) Метод получения информации с помощью специального набора вопросов, где экспе-
риментатор только задает вопросы, а испытуемый только отвечает на них.  
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В) Метод получения информации на основе словесного общения экспериментатора с ис-
пытуемым в форме свободного диалога на определенную тему.  
7. Наблюдение – это:  
А) Исследовательский метод, позволяющий познать особенности личности человека на 
основе анализа ответов на поставленные и предварительно продуманные вопросы.  
Б) Целенаправленное восприятие и описание экспериментатором педагогического про-
цесса или отдельных его элементов.  
В) Исследовательский метод, связанный с привлечением к оценке изучаемых явлений 
наиболее компетентных лиц, мнения которых, дополняя друг друга, позволяют объек-
тивно охарактеризовать изучаемые явления.  
8. Анкетирование – это:  
А) Метод получения информации с помощью специального набора вопросов, где экспе-
риментатор только задает вопросы, а испытуемый только отвечает на них.  
Б) Метод получения информации с помощью специального набора вопросов, на которые 
испытуемый дает письменные ответы.  
В) Исследовательский метод, позволяющий выявить психологические особенности лю-
дей на основе их ответов на предложенные устные и письменные вопросы.  
9. Тест – это:  
А) Совокупность вопросов и заданий, предъявляемых испытуемому с целью диагности-
рования его личностных характеристик.  
Б) Исследовательский метод, связанный с привлечением к оценке изучаемых явлений 
наиболее компетентных лиц, мнения которых, дополняя друг друга, позволяют объек-
тивно охарактеризовать изучаемые явления.  
В) Метод, позволяющий выявлять психологические особенности людей на основе их от-
ветов на предложенные устные и письменные вопросы.  
10. Социометрический метод – это:  
А) Метод, позволяющий выявлять психологические особенности людей на основе их от-
ветов на предложенные устные и письменные вопросы.  
Б) Метод получения информации с помощью специального набора вопросов, на которые 
испытуемый дает письменные ответы.  
В) Метод, который служит средствами изучения и измерения скрытых межличностных 
отношений в коллективе, где партнеры знают друг друга. 

 
Типовой тест 3 

1. Опытная работа – это:  
А) Разработка таких прогрессивных образовательных систем, методик, технологий, об-
разовательных программ, которые отвечают актуальным запросам общества и личности 
и которые в данном конкретном виде еще не были представлены.  
Б) Специально организованная исследовательская работа, проводимая по заранее разра-
ботанной программе или проекту.  
В) Систематическая исследовательская работа по проверке нововведений с точным фик-
сированием исходных и конечных результатов, варьированием фактов, влияющих на ре-
зультат, намеренным созданием ситуаций развития.  
2. Эксперимент – это:  
А) Систематическая исследовательская работа по проверке нововведений с точным фик-
сированием исходных и конечных результатов, варьированием фактов, влияющих на ре-
зультат, намеренным созданием ситуаций развития.  
Б)Исследовательский метод, который заключается в том, чтобы путем активного вмеша-
тельства создать исследовательскую ситуацию и сделать доступным и возможным изу-
чение психических процессов через их проявления и регистрацию соответствующих из-
менений в поведении человека.  
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В) Специально организованная исследовательская работа, проводимая по заранее разра-
ботанной программе или проекту.  
3. Интерпретация- это:  
А) Установление истинности, компетентная оценка и конструктивная критика основа-
ний, методов и результатов исследовательской работы, одобрения ее.  
Б) Внезапное нахождение решения проблемы, над которой долго думаешь в поисках ре-
шения.  
В) Толкование, раскрытие смысла, разъяснение.  
4. Апробация – это:  
А) Показатель развития системы, успешности деятельности, основ для классификации.  
Б) Толкование, раскрытие смысла, разъяснение.  
С) Установление истинности, компетентная оценка и конструктивная критика основа-
ний, методов и результатов исследовательской работы, одобрения ее.  
5. Педагог-новатор — это:  
А) Педагог, использующий в своей работе различные образовательные технологии, зре-
лый и умелый педагог.  
Б) Педагог, достигший высокой степени компетентности, владеющий разнообразными 
средствами и получающий высокие результаты работы.  
В) Автор новых педагогических систем; разработчик и реализатор новаций и нововведе-
ний.  
6. Беседа – это:  
А) Метод, позволяющий выявлять психологические особенности людей на основе их от-
ветов на предложенные устные и письменные вопросы.  
Б) Метод получения информации с помощью специального набора вопросов, где экспе-
риментатор только задает вопросы, а испытуемый только отвечает на них.  
В) Метод получения информации на основе словесного общения экспериментатора с ис-
пытуемым в форме свободного диалога на определенную тему.  
7. Наблюдение – это:  
А) Исследовательский метод, позволяющий познать особенности личности человека на 
основе анализа ответов на поставленные и предварительно продуманные вопросы.  
Б) Целенаправленное восприятие и описание экспериментатором педагогического про-
цесса или отдельных его элементов.  
В) Исследовательский метод, связанный с привлечением к оценке изучаемых явлений 
наиболее компетентных лиц, мнения которых, дополняя друг друга, позволяют объек-
тивно охарактеризовать изучаемые явления.  
8. Анкетирование – это:  
А) Метод получения информации с помощью специального набора вопросов, где экспе-
риментатор только задает вопросы, а испытуемый только отвечает на них.  
Б) Метод получения информации с помощью специального набора вопросов, на которые 
испытуемый дает письменные ответы.  
В) Исследовательский метод, позволяющий выявить психологические особенности лю-
дей на основе их ответов на предложенные устные и письменные вопросы.  
9. Тест – это:  
А) Совокупность вопросов и заданий, предъявляемых испытуемому с целью диагности-
рования его личностных характеристик.  
Б) Исследовательский метод, связанный с привлечением к оценке изучаемых явлений 
наиболее компетентных лиц, мнения которых, дополняя друг друга, позволяют объек-
тивно охарактеризовать изучаемые явления.  
В) Метод, позволяющий выявлять психологические особенности людей на основе их от-
ветов на предложенные устные и письменные вопросы.  
10. Социометрический метод – это:  
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А) Метод, позволяющий выявлять психологические особенности людей на основе их от-
ветов на предложенные устные и письменные вопросы.  
Б) Метод получения информации с помощью специального набора вопросов, на которые 
испытуемый дает письменные ответы.  
В) Метод, который служит средствами изучения и измерения скрытых межличностных 
отношений в коллективе, где партнеры знают друг друга. 
 

 
Методические рекомендации по выполнению. 
Тестирование - позволяет оценить знание фактического материала, умение логиче-

ски мыслить, способность к рефлексии и творчески подходить к решению поставленной 
задачи.  

При самостоятельной подготовке к тестированию студенту необходимо:  
а) готовясь к тестированию, проработайте информационный материал по дисциплине. 
Проконсультируйтесь с преподавателем по вопросу выбора учебной литературы;  
б) четко выясните все условия тестирования заранее. Вы должны знать, сколько тестов 
Вам будет предложено, сколько времени отводится на тестирование, какова система оцен-
ки результатов и т.д.  
в) приступая к работе с тестами, внимательно и до конца прочтите вопрос и предлагаемые 
варианты ответов. Выберите правильные (их может быть несколько). На отдельном листке 
ответов выпишите цифру вопроса и буквы, соответствующие правильным ответам;  
г) в процессе решения желательно применять несколько подходов в решении задания. Это 
позволяет максимально гибко оперировать методами решения, находя каждый раз опти-
мальный вариант.  
д) если Вы встретили чрезвычайно трудный для Вас вопрос, не тратьте много времени на 
него. Переходите к другим вопросам. Вернитесь к трудному вопросу в конце.  
е) обязательно оставьте время для проверки ответов, чтобы избежать механических оши-
бок.  

Критерии оценивания. 
Баллы Критерии оценивания 

9-10 86%-100% правильных ответов. 
7-8 71%-85% правильных ответов. 
4-6 51%-70% правильных ответов. 
1-3 Менее 51% правильных ответов. 

 
6.1.5. Подготовка курсовой работы  

 
Примерные темы курсовых работ: 
 

1. Принципы и правила развития критического мышления школьников в процессе обу-
чения математике 5 – 6 классах. 
2. Использование ЭОР на уроках математики при изучении графиков элементарных 
функций в основной школе. 
3. Исследовательская деятельность учащихся на уроках геометрии. 
4. Формирование УУД при изучении курса алгебры в средней школе 
5. Исследовательская деятельность учащихся при изучении темы «Четырехугольники». 
6. Пути и средства развития мотивации самостоятельной познавательной деятельности 
школьников на уроках математики 5 – 6 классах. 
7. Разработка элективного курса «Способы отображения пространственных объектов 
на плоскости» 
8. Анализ и синтез в процессе решения задач и доказательства теорем. 
9. Элективный курс для 9 кл. «Особые точки в треугольнике». 
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10. Игровые технологии в обучении математике. 
11. Современные образовательные технологии на уроках математики. 
12. Методика формирования основных понятий элементарной теории вероятностей в 
курсе основной школы. 
13. Формирование межпредметных связей при изучении темы «Квадратичная функция» 
14. Метод проектов и его применение при изучении математики. 
15. Применение технологии развития критического мышления на уроках геометрии. 
16. Развитие логического мышления учащихся на уроках геометрии. 
17. Информационно-коммуникационные технологии при изучении темы «Вычисление 
площадей плоских фигур» в геометрии». 
18. Методика применения интерактивной доски при изучении темы «Законы движения» 
в курсе предмета «Физика».  
19.  Исследовательская деятельность учащихся при изучении темы «Системы счисле-
ния».  
20. Подготовка учеников профильных классов к олимпиадам и конкурсам по физике.  
21. Методика преподавания темы «Кодирование графической информации» в профиль-
ных классах.  
22. Дидактические возможности веб-сервисов при изучении физики в основной школе.  
23. Возможности инклюзивного образования по физике с помощью дистанционных тех-
нологий.  
24. Использование ЦОР на уроках физики при изучении темы «...».  
25. Политехническое образование на уроках физики.  
26. Изучение темы «Материальная точка» в основной школе.  
27. Разработка и методика использование ЦОР при изучении темы «Эксперименты».  
28.  Особенности методики обучения проведению экспериментов в основной школе.  
29. Организация кружков по физике в основной школе.  
30. Робототехника в изучении физики.  
31. Методика использования телекоммуникационных проектов в курсе физики.  
32. Методика изучения приборов в школьном курсе физики.  
33.  Использование системы КуМир в обучении.  
34.  Использование технологий Scratch в проектной работе.  
35. Образовательный геокешинг как форма внеурочной работы по физике.  
36. Методика применение средств трехмерной графики при изучении темы «Моделиро-
вание».  
37. Разработка дистанционного курса по физике средствами Moodle.  
38. . Изучение физики за рубежом. Занимательные задачи по темам школьного курса 
физики.  
39. Развивающие задачи по темам школьного курса физики.  
40. Тестовые задания по темам школьного курса физики.  
41. Организация самостоятельной деятельности учащихся на уроках физики  
42. Использование опорных листов при изучении школьного курса физики 

 
Общие требования к оформлению курсовой работы 
Курсовая работа является работой студента, требующей от него освоения элемен-

тов научно-исследовательской работы. Курсовая работа подготавливает студента к вы-
полнению более сложной задачи – выпускной квалификационной работы.  

Темы курсовых работ предлагаются и утверждаются кафедрами. Основные руко-
водящие данные и методические указания для выполнения курсовой работы по конкрет-
ной дисциплине готовятся кафедрой. Студент может предложить свою тему курсовой ра-
боты, но обосновав при этом целесообразность ее разработки.  

При защите работы студент учится не только правильно излагать свои мысли, но и 
аргументировано отстаивать, защищать выдвигаемые выводы и решения. 
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Тема должна быть указана без кавычек и без слова «тема». Формулировка тема 
должна быть по возможности краткой и соответствовать содержанию работы. Объем кур-
совой работы от 20 до 40 страниц машинописного текста.  

Введение – очень ответственная часть научной работы, поскольку оно не только 
ориентирует читателя в дальнейшем раскрытии темы, но и содержит все необходимые 
квалификационные характеристики самой работы.  

Актуальность – обязательное требование к любой научной работе. То, как ее автор 
умеет выбрать тему и насколько правильно он эту тему понимает и оценивает с точки зре-
ния своевременности и социальной значимости, характеризует его научную зрелость и 
профессиональную подготовленность. Освещение актуальности должно быть немного-
словным. Начинать ее описание издалека нет особой необходимости. Достаточно в преде-
лах 1 страницы машинописного текста показать главные факторы актуальности темы. 

Обзор литературы по теме должен показать основательное знакомство исследова-
теля со специальной литературой, его умение систематизировать источники, критически 
их рассматривать, выделять существенное, оценивать ранее сделанное другими исследо-
вателями, определять главное в современном состоянии изученности темы. Материалы 
такого обзора следует систематизировать в определенной логической связи и последова-
тельности и потому перечень работ и их критический разбор не обязательно давать только 
в хронологическом порядке их публикации. 

От формулировки научной проблемы и доказательства того, что та часть этой про-
блемы, которая является темой данной работы, еще не получила своей разработки и осве-
щения в специальной литературе, логично перейти к формулировке цели предпринимае-
мого исследования, а также указать на конкретные задачи (3-5 задач), которые предстоит 
решать в соответствии с этой целью. Это обычно делается в форме перечисления (изучить, 
описать, установить, выявить, вывести формулу, разработать методику и т.п.). 

Формулировки этих задач необходимо делать как можно более тщательно, по-
скольку описание их решения должно составить содержание глав научной работы. Это 
важно также и потому, что заголовки глав рождаются именно из формулировок задач 
предпринимаемого исследования. 

Далее в работах эмпирического характера приводится гипотеза исследования – 
научное предположение, выдвигаемое для объяснения изучаемых явлений. Кроме того, 
общую гипотезу нередко конкретизируют в дополнительных частных гипотезах. 

Обязательным элементом введения является формулировка объекта и предмета ис-
следования. 

Объект – это процесс или явления, порождающие проблемную ситуацию и избран-
ные для изучения. 

Предмет – это то, что находится в границах объекта. 
Объект и предмет исследования как категории научного процесса соотносятся 

между собой как общее и частное. В объекте выделяется та его часть, которая служит 
предметом исследования. Именно на него и направлено основное внимание исследовате-
ля. Именно предмет работы определяет тему научной работы, которая обозначается на ти-
тульном листе как заглавие. 

Обязательным элементом введения научной работы является также указание на ме-
тоды исследования, которые служат инструментом в добывании фактического материала, 
являясь необходимым условием достижения поставленной в работе цели. 

Введение 
Во введении описываются и другие элементы научного процесса. К ним, в частно-

сти, относят указание, на каком конкретном материале выполнена работа, ее практическая 
часть. Здесь также дается характеристика основных источников получения информации 
(официальных, научных, литературных, библиографических), а также указываются мето-
дологические основы проведенного исследования. 
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В конце вводной части желательно раскрыть структуру работы, т.е. дать перечень 
ее структурных элементов и обосновать последовательность их расположения. 

Объем введения в курсовой работе обычно не более 4 страниц машинописного тек-
ста. 

Основная часть. Основная часть курсовой работы может состоять из 2-3 глав, кото-
рые можно, в свою очередь, разделить на параграфы. Названия глав и параграфов не 
должны дублировать название темы курсовой работы. Главы и параграфы необходимо со-
относить друг с другом по объему представленного материала. Оптимально равное соот-
ношение объемов разделов и параграфов. Объем параграфов не должен превышать объема 
любой из глав работы. Заголовки глав и параграфов должны быть лаконичными и соот-
ветствовать их содержанию. 

В основной части курсовой работы обобщаются сведения из разных литературных 
источников по данной теме, излагается аргументированный авторский подход к рассмот-
ренным концепциям, точкам зрения. В работах практической направленности обязательно 
должна быть глава, описывающая методики и техники конкретного авторского исследо-
вания, и, собственно, само эмпирическое исследование. Методики практического иссле-
дования зависят от дисциплины, по которой пишется работа. Специальные методические 
рекомендации и указания студенту предоставляются кафедрой и научным руководителем. 
В курсовой работе практическая часть не обязательно должна носить обширный характер, 
но вместе с тем должна быть такой, чтобы студент мог освоить практические, эмпириче-
ские, статистические, математические, диагностические и т.п. методы конкретной науки. 

Заключение содержит краткое изложение выводов по теме работы. Заключение не 
должно носить характер сжатого пересказа всей работы, в нем должны быть изложены 
итоговые результаты. Эта часть исполняет роль концовки, обусловленной логикой прове-
денного исследования, которая носит форму синтеза накопленной в основной части рабо-
ты. Этот синтез – последовательное, логически стройное изложение полученных итогов и 
их соотношение с общей целью и конкретными задачами, поставленными и сформулиро-
ванными во введении. 

Заключительная часть предполагает, как правило, также наличие обобщенной ито-
говой оценки проделанной работы. При этом важно указать, в чем заключается ее главный 
смысл, какие важные побочные научные результаты получены, какие встают новые науч-
ные задачи в связи с проведением исследования. В некоторых случаях возникает необхо-
димость указать пути продолжения исследования темы, формы и методы ее дальнейшего 
изучения, а также конкретные задачи, которые будущим исследователям придется решать 
в первую очередь. 

Список использованной литературы. Список использованных источников и лите-
ратуры содержит наименование работ, источников, которые были непосредственно ис-
пользованы автором при работе над курсовой работой. Количество использованных ис-
точников и литературы в курсовой работе, как правило, должно быть не менее 15-20. 

Вспомогательные или дополнительные материалы, которые загромождают текст 
основной части работы, помещают в приложении. 
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Критерии оценивания 
 

Баллы Критерии оценивания 
15-20 Курсовая работа выполнена и оформлена в полном соответствии с требованиями, студент ре-

шил все предоставленные задачи без погрешностей и замечаний, на все вопросы, дал правиль-
ные ответы. 

10-14 Курсовая работа выполнена и оформлена в полном соответствии с требованиями, студент ре-
шил все предоставленные задачи с небольшими погрешностями, затруднялся при ответах на 
некоторые вопросы, нуждался в уточняющих вопросах и подсказках со стороны преподавате-
ля 

6-9 Курсовая работа выполнена в соответствии с требованиями, студент решил некоторые предо-
ставленные задачи с существенными погрешностями, неспособен правильно интерпретиро-
вать полученные результаты, на защите затруднялся и/или не ответил на большинство вопро-
сов, нуждался в уточняющих вопросах и подсказках со стороны преподавателя 

1-5 Студент несамостоятельно выполнил курсовую работу, неспособен пояснить содержание за-
дач, не ответил ни на один контрольный вопрос на защите 
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6.2. Оценочные средства 
для текущего контроля успеваемости по дисциплине 

 
В соответствии с принятой в СГУ имени Н. Г. Чернышевского балльно-

рейтинговой системой учета достижений студента (БАРС) баллы, полученные в ходе те-
кущего контроля, распределяются по группам: 

– лекции; 
– практические занятия; 
– самостоятельная работа;  
– другие виды учебной деятельности. 
 

1. Посещение лекций и участие в формах экспресс-контроля – от 0 до 4 баллов  
2. Посещение практических занятий, выполнение программы занятий – от 0 до 40 

баллов, в том числе: 
Посещение практических занятий, выполнение программы занятий – от 0 до 30 
баллов.Планы практических занятий см. в разделе 6.1.1. 
Тестирование – от 0 до 10 баллов.Пример теста и критерии оценивания  см. в раз-
деле 6.1.4. 

3. Самостоятельная работа от 0 до 20 баллов, в том числе: 
Подготовка и защита реферата – от 0 до 10 баллов (Тематику рефератов, требова-
ния к ним и рекомендации по выполнению см. в разделе 6.1.2). 
Проектирование и разработка ЭК – от 0 до 10 баллов. Критерии оценивания  см. в 
разделе 6.1.3. 
 
–Курсоваяработа 
Самостоятельнаяработанадкурсовойработойпоможетстудентунабратьдо40баллов. 

Критерии оценки самостоятельной работы при выполнении курсовой работы 
(оценочный лист) 

 
 

№ 

 
 

Критерии,
показатели 

1балл 2балла 3балла 4балла 
 

Качество
выражено

слабо 

 
Качество  
выражено  

удовлетвори-
тельно 

 
Качество  

выраженонахо-
рошемуровне 

 
Качество  
выражено на 
оченьвысоко-
муровне 

1. Студент продемонстрировал-
заинтересованность, моти-
виврованность на выполне-
ниерабо-
ты.Проявилинициативупри 
выборе и уточнении те-
мы,приподбореисточниковипл
анированииработы. 

    

2. Студент соблюдал график ра-
боты над курсовой, регуляр-
нопосещалгрупповыеиинди-
ви-дуальные консультации, 
сда-вал на проверку части ра-
ботыв установленныесроки. 
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3. Студент продемонстрировал-
навык работы с источниками-
информации. Сумел самостоя-
тельно дополнить рекомендо-
ванныйруководителемсписо-
кразнообразными источника-
ми(научная, справочная и 
учеб-ная литература; бумаж-
ные иэлектронные докумен-
ты). Са-мостоятельно подо-
бранные 
источники отвечают требова-
ниям релевантности, досто-
верно-
сти,полнотыинаучнойглубин
ы. 

    

4. Студент обращался к источни-
кам, соответствующим требо-
ваниям новизны и актуально-
сти (литература последних ле-
тиздания, ресурсы электрон-
но-библиотечныхсистем). 

    

5. Впроцессеработыстудентпо-
стоянносовершенствовалрефе-
ративную часть, переходяот 
компиляции к пересказу, от-
пересказакобобщению.Ис-
пользовал приемы рациональ-
ного представления информа-
ции,средстваинфографики. 

    

6. Студент добросовестно со-
бралэмпирический материал в 
тре-буемом объеме (обеспечил 
ре-
презентативностьвыбор-
ки),выбралрациональныйспосо
бего фиксации, представил 
гра-
мотносоставленнуюколлек-
цию(базуданных). 

    

7. Эмпирическийматериалопи- 
сан тщательно, с опорой 
наполученные знания, с ис-
поль-зованием релевантных 
мето-дов. Выводы, сделанные 
приописании материала, до-
сто-
вер-
ны.Фактическихошибоквинте
рпретацииматериаланет. 

    

8. Студентпродемонстрировал 
уверенное владение ИКТ при 
поиске информации, ее вери-
фикации,при оформлении ре-
зультатовисследования. 

    



26 
 

9. Студентсумелубедительносвя-
затьтематикуисследова-ния с 
проблемами школьногообра-
зованияицелямиподго-товки 
педагога. В качестве ар-
гументов привлек данные раз-
нообразных источников, в 
томчисленормативныхдоку-
мен- 
тов. 

    

10. Студентактивностремилсяк 
апробации и/или внедре-
ниюрезультатов исследова-
ния(выступал на семинарских 
за-нятиях, на научных конфе-
рен-циях разных уровней, 
нашкольных методических 
объ-
единени-
яхит.д.;подготовилиреализова
л в учебном процес-
семетодическиеразработкипо 
темеисследования). 

    

 Всего от 0 до40баллов 

Другие виды учебной деятельности: 
Оценивается качество речевого и графического оформления курсовой работы.  
Максимум–20баллов. 
Критерии оценки (оценочный лист) 

 
 

№ 

 
 

Критерии,
показатели 

1балл 2балла 3балла 4балла 
 

Качество
выражено

слабо 

 
Качество выра-
жено удовле-
творительно 

 
Качество выра-
женонахороше-

муровне 

 
Качество вы-
ражено на 
оченьвысоко-
муровне 

1. Студентуверенновладеетнауч-
ным стилем речи. Речевоеи-
композиционноеоформление-
текстакурсовойработысоот-
ветствуетстандартамоформле-
ниянаучноготекста. 

    

2. Список литературы состав-
ленграмотно; источники рас-
положены в рекомендован-
номпоряд-
ке;описаниеисточниковсоотве
тствует ГОСТ библиографи-
ческогоописания. 

    

3. Цитаты, ссылки и сноски 
вкурсовой работе оформлены 
всоответствии с установлен-
нымиправилами. 

    

4. Работа набрана на компьюте-
рес соблюдением рекоменда-
ций,текст и заголовки пра-
вильноотформатированы. 

    

5. Втекстеотсутствуюторфо-
графические, пунктуацион-
ныеиречевые ошибки. 

    

 Всего от 0 до20баллов 
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6.3. Оценочные средства  

для промежуточной аттестации по дисциплине   
Промежуточная аттестация по дисциплине «Научно-методическая работа учителя» 

проводится в 8 семестре в виде экзамена. Подготовка студента к прохождению промежу-
точной аттестации осуществляется в период аудиторных занятий, а также во внеаудитор-
ные часы в рамках самостоятельной работы. Во время самостоятельной подготовки сту-
дент пользуется основной и дополнительной литературой по дисциплине (см. перечень 
литературы в рабочей программе дисциплины). 

К экзамену студент: 
 – представляет разработанный элективный курс. На экзамее студент презентирует 

разработанные материалы. 
– должен выступить с сообщением о разработанной им курсовой работе по вы-

бранной теме. 
Задачи студента:  
Представить курсовую работу, разработанную за время изучения дисциплины. 

 Охарактеризовать конкретный метод исследования, используемый в работе. 
 Дать слушателям представление о нем и о технологии его обработки. 
 Продемонстрировать умение участвовать в дискуссии, аргументировано излагать свое 
мнение, задавать вопросы и отвечать на них, пользоваться средствами наглядности при 
выступлении.  
 Из выступления должно быть ясно, что студент освоил теоретический материал дисци-
плины (см теоретические вопросы к зачету) 
 Работа должна быть проверена в системе Антиплагиат на оригинальность.  

 
Каждый студент публично защищает план-проспект курсовой работы по его ос-

новным характеристикам. В ходе защиты необходимо продемонстрировать владение ло-
гикой исследования, верность формулировок, умения планировать и отбирать необходи-
мые методы педагогических исследований.  

 
Теоретические вопросы к экзамену. 

1. Понятие научно-методической работы учителя  
2. Назначение научно-методической работы учителя. 
3. Цели и задачи научно-методической работы современного учителя. 
4. Основные направления научно-методической работы учителя. 
5. Инновационная образовательная и воспитательная деятельность по предмету. 
6. Научные основы современного процесса. 
7. Научные разработки в области использования современных дидактических материа-

лов по предмету. 
8. Научно-методическое сопровождение кружковой работы  
9. Способы повышения научно-методической оснащенности школьных учителей  
10. Школьный кабинет как мастерская научно-методического творчества педагога.  
11. Научно-методическое исследование в работе учителей  
12. Формы научно-методического сотрудничества между учителями . 
13.  Научно-методическая работа в учреждениях дополнительного образования.  
14. Научно-методическая работа в учреждениях профессионального образования.  
15. Требования к научно-методической работе учителей . 
16. Показатели эффективности научно-методической работы в школе  
17. Повышение квалификации в контексте совершенствования научно-методической 

работы. 



28 
 

18. Научно-методические основы проектно-исследовательской деятельности школьни-
ков.  

19. Формы повышения профессионального мастерства учителя. 
20. Образовательная программа. Виды образовательных программ. 
21. Нормативно-правовая база разработки образовательных программ.  
22. Организационно-педагогические условия реализации образовательной программы.  
23. Структурные элементы основной образовательной программы.  
24. Программа внеурочной деятельности.  
25. Дополнительные образовательные программы, требования к их структуре и содер-

жанию.  
26. Проектирование индивидуального образовательного маршрута обучающегося в 

рамках учебной и внеурочной деятельности.  
27. Проектирование образовательной среды.  
28. Проектирование педагогических действий, связанных с использованием ресурсов 

образовательной среды  
29. Факультативные занятия как предшественники элективных курсов.  
30. Элективные курсы и их место в системе образования на современном этапе.  
31. Организация учебно - воспитательного процесса при реализации программ элек-

тивных курсов.  
32. Цели элективных курсов.  Задачи элективных курсов. Функции элективных курсов. 
33. Типы элективных курсов. Требования к элективным курсам. Ресурсное обеспече-

ние элективных курсов.  
34. Специфика организации элективных курсов на предпрофильном и уровне.  
35. Специфика организации элективных курсов на профильном уровне.  
36. Основные требования к разработке содержания и методического обеспечения элек-

тивных курсов по физике.  
37. Оценка результатов изучения элективных курсов.  
38. Порядок разработки элективного курса и его утверждение. Психолого-

педагогические требования к разработке элективных курсов.  
39. Методические рекомендации по составление программы элективного курса, их 

структура, требования к составлению и др.  
40. Структурные элементы программы элективных курсов. Принципы проектирования 

учебных программ.  
41. Принципы проектирования учебных программ элективных курсов. Принципы от-

бора содержания элективных курсов. 
42. Элективные курсы по физике предпрофильного уровня: особенности организации, 

примеры.  
43. Элективные курсы по физике профильного уровня: особенности организации, при-

меры. Понятие научно-методической работы учителя  
44. Назначение научно-методической работы учителя. 
45. Цели и задачи научно-методической работы современного учителя. 
46. Основные направления научно-методической работы учителя. 
47. Инновационная образовательная и воспитательная деятельность по предмету. 
48. Научные основы современного процесса. 
49. Научные разработки в области использования современных дидактических матери-

алов по предмету. 
50. Научно-методическое сопровождение кружковой работы  
51. Способы повышения научно-методической оснащенности школьных учителей  
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52. Школьный кабинет как мастерская научно-методического творчества педагога.  
53. Научно-методическое исследование в работе учителей  
54. Формы научно-методического сотрудничества между учителями. 
55. Научно-методическая работа в учреждениях дополнительного образования.  
56. Научно-методическая работа в учреждениях профессионального образования.  
57. Требования к научно-методической работе учителей. 
58. Показатели эффективности научно-методической работы в школе  
59. Повышение квалификации в контексте совершенствования научно-методической 

работы. 
60. Научно-методические основы проектно-исследовательской деятельности школьни-

ков.  
61. Формы повышения профессионального мастерства учителя. 
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7.Данные для учета успеваемости студентов в БАРС 

 
Таблица 1. Таблица максимальных баллов по видам учебной деятельности 

 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Семестр Лекции Лаборатор-
ные занятия 

Практиче-
ские заня-

тия 

Самостоя-
тельная рабо-

та 

Автоматизиро-
ванное тестиро-

вание 

Другие виды 
учебной 

деятельно-
сти 

Промежу-
точная 

аттестация 
Итого 

9 4 0 40 20 0 0 36 100 
 

Программа оценивания учебной деятельности студента 
8 семестр 

Лекции –  от 0 до 4 баллов. 
Посещение лекций и участие в формах экспресс-контроля– – от 0 до 4 баллов 
Лабораторные занятия 
Не предусмотрено. 
Практические занятия– от 0 до 40 баллов. 
Посещение практических занятий, выполнение программы занятий – от 0 до 30 баллов. 
Планы практических занятий см. в разделе 6.1.1. см. 
Тестирование – от 0 до 10 баллов. 
Пример теста и критерии оценивания  см. в разделе 6.1.3. 
Самостоятельная работаот 0 до 20 баллов. 
Подготовка и защита реферата – от 0 до 10 баллов (Тематику рефератов, требования к ним 
и рекомендации по выполнению см. в разделе 6.1.2). 
Проектирование и разработка ЭК – от 0 до 10 баллов. Критерии оценивания  см. в разделе 
6.1.3. 
Автоматизированное тестирование 
Не предусмотрено. 
Другие виды учебной деятельности  
Не предусмотрено 
Промежуточная аттестацияот 0 до 40 баллов 
Промежуточная аттестация –зачет 
31-36 баллов – ответ на «отлично» 
21-30 баллов – ответ на «хорошо» 
11-20 баллов – ответ на «удовлетворительно» 
0-10 баллов – неудовлетворительный ответ 
 

Таким образом, максимально возможная сумма баллов за все виды учебной дея-
тельности студента за 8 семестр по дисциплине «Научно-методическая работа учителя» 
составляет 100 баллов. 

 
Таблица 2. Пересчет полученной студентом суммы баллов в оценку 

86–100 баллов «отлично» 

71–85 баллов «хорошо» 

51–70 баллов  «удовлетворительно»  

50 баллов и меньше «неудовлетворительно» 
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По курсовой работе 
 
Таблица1.Таблицамаксимальныхбалловповидамучебнойдеятельности 

 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Семестр Лекции Лаборатор-
ные занятия 

Практиче-
ские заня-

тия  

Самостоя-
тельная рабо-

та 

Автоматизиро-
ванное тестиро-

вание 

Другие виды 
учебной 

деятельно-
сти 

Промежу-
точная 

аттестация 
Итого 

9 0 0 0 40 0 20 40 100 
 

Программаоцениванияучебнойдеятельностистудента 
 
Лекции 
Не предусмотрены. 
 
Лабораторные занятия 
Не предусмотрены. 
 
Практические занятия 
Не предусмотрены. 
 
Самостоятельная работа 
От 0 до 40 баллов за семестр. 
 
Автоматизированное тестирование 
Не предусмотрено. 
 
Другие виды учебной деятельности 
От 0 до 20 баллов. 
 
Промежуточная аттестация. Защита курсовой работы 
От 0 до 40 баллов. 
 
 

Таким образом, максимально возможная сумма баллов за все виды учебной дея-
тельности студента за 9  семестр по курсовой работе составляет 100 баллов. 
 

Таблица2.Пересчет полученной студентом суммы баллов в оценку 
 

86–100баллов «отлично» 

71–85баллов «хорошо» 

51–70баллов «удовлетворительно» 

50балловименьше «неудовлетворительно» 
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8. Учебно-методическое и информационное  
обеспечение дисциплины 

 

 а) литература     
1. Капитонова, Т. А. Педагогический менеджмент в системе  

среднего образования : учебно-методическое пособие / 
Т. А. Капитонова, С. В. Лебедева. – Саратов : Наука, 2008. – 
112 с. – (Профессиональная подготовка педагогических кад-
ров). – ISBN 978-591272-474-9. – URL: 
http://elibrary.sgu.ru/uch_lit/316.pdf (дата обращения: 
26.04.2023). 

 

   

2. Загвязинский, В. И. Методология и методы психолого-
педагогического исследования : учебное пособие для педа-
гогических вузов / В. И. Загвязинский, Р. Атаханов. – 
Москва : Академия, 2003. – 208 с. 
 

 

   

Зав. библиотекой_________________ (Гаманенко О. П.) 
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б) программное обеспечение и Интернет-ресурсы 

Программное обеспечение 

1. Средства MicrosoftOffice 
– MicrosoftOfficeWord – текстовый редактор; 
– MicrosoftOfficeExcel – табличный редактор; 
– MicrosoftOfficePowerPoint – программа подготовки презентаций; 
– MicrosoftOfficePublisher – настольная издательская система; 
– MicrosoftOfficeAccess – реляционная система управления базами данных. 
2. IQBoardSoftware – специально разработанное для интерактивных методов препо-

давания и презентаций программное обеспечение интерактивной доски. 
3. ИРБИС – система автоматизации библиотек. 
4. Операционная система специального назначения «ASTRALINUXSPE-

CIALEDITION». 
 

Интернет-ресурсы 
Издательство «Лань» [Электронный ресурс]: электронно-библиотечная система. – 

URL: http://e.lanbook.com/ 
Издательство «Юрайт» [Электронный ресурс]: электронно-библиотечная система. 

– URL: http://biblio-online.ru 
Руконт [Электронный ресурс]: межотраслевая электронная библиотека. – URL: 

http://rucont.ru 
eLIBRARY.RU [Электронный ресурс]: научная электронная библиотека. – URL: 

http://www.elibrary.ru 
ibooks.ru[Электронный ресурс]: электронно-библиотечная система. – URL: 

http://ibooks.ru 
Znanium.com[Электронный ресурс]: электронно-библиотечная система. – URL: 

http://znanium.com 
Создание дидактических материалов с помощью сервиса 

Learningapps.org[Электронный ресурс]: Дистанционный мастер-класс– URL: 
https://sites.google.com/site/mklerning/home 

Блог тренера[Электронный ресурс]: Блог Л. Рождественской – 
https://edugalaxy.intel.ru/index.php?automodule=blog&blogid=8& 

Мастер-Тест[Электронный ресурс]: Интернет сервис для создания  те-
стов.Дистанционный тренинг – URL: http://master-test.net/ 

Лаборатория тренера [Электронный ресурс]: Блог Л. Рождественской – URL: 
http://ljudmillar.blogspot.ru/ 

Новатор [Электронный ресурс]: Коллективная блогоплатформа – URL: 
https://novator.team/ 

Интерактивности [Электронный ресурс]: Сайт А. Баданова – URL: 
https://sites.google.com/site/badanovweb2/ 
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9. Материально-техническое обеспечение дисциплины 
 
 Учебные аудитории, оборудованные комплектом мебели, доской. 
 Комплект проекционного мультимедийного оборудования. 
 Компьютерный класс с доступом к сети Интернет. 
 Библиотека с информационными ресурсами на бумажных и электронных носите-

лях. 
 Офисная оргтехника. 

 
 
 
 
Рабочая программа составлена в соответствии с требованиями Федерального госу-

дарственного образовательного стандарта высшего образования по направлению подго-
товки  44.03.05 «Педагогическое образование (с двумя профилями подготовки)». 

 
Автор – Сухорукова Е.В. 
 
Программа одобрена на заседании кафедры математики, информатики, физики. 
Протокол № _12 от «31» _мая_ 2023 года. 
 
 


