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1. Цели преддипломной практики  

Целью преддипломной практики является: закрепление и углубле-

ние теоретических знаний, полученных студентами-магистрантами в процес-

се изучения курсов базовой и вариативной частей общенаучного и професси-

онального циклов, а также формирование общекультурных и профессио-

нальных компетенций в сфере профессиональной деятельности. 

Задачи преддипломной практики 

 закрепление теоретических знаний, полученных студентами-

магистрантами в процессе изучения профессионального цикла психо-

логических дисциплин, приобретение практического опыта выполне-

ния научно-исследовательской работы; 

 приобретение практических навыков постановки проблемы исследова-

ния, определения задач исследования, анализа и систематизации науч-

но-психологической информации по исследованиям в области органи-

зационной психологии;  

 подготовка студентов-магистрантов к подбору методик, планированию, 

организации и проведению эмпирических исследований;  

 получение практических навыков выполнения исследований по акту-

альным темам  организационной психологии; 

 освоение навыков методологической рефлексии полученных научных 

результатов, их анализа и интерпретации, построение теоретических 

объяснительных моделей изучаемой предметной области; 

 подготовка научных отчетов, обзоров и публикаций по результатам 

выполненных исследований, планирование, организация и психологи-

ческое сопровождение внедрения полученных разработок; 

 организация научных конференций и секций в их составе по проблемам 

организационной психологии, а также  участие в их работе. 

 

2. Тип (форма) преддипломной практики и способ ее проведения 

Тип: преддипломная практика. 

Способ проведения преддипломной практики: стационарная. 

В соответствии с требованиями, предъявляемыми к преддипломной 

практике и пожеланиями работодателя, прохождение практики проводится в 

форме непосредственного участия в работе организации, которая включает в 

себя практическую деятельность психолога на производстве под руковод-

ством закрепленного в организации руководителя практики (для сбора дан-

ных), а также под руководством научного руководителя магистранта (для об-

работки и анализа полученных данных). 

Выбор формы проведения практики производится по согласованию с 

научным руководителем магистранта.  

Базой для преддипломной  являются предприятия, учреждения и орга-

низации различного типа, с которыми выпускающей кафедрой заключены 

договоры о проведении практики студентов. Студент может выбрать в каче-

стве базы для практики будущее место работы, что будет способствовать 
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успешному прохождению ранних этапов профессионализации, на прохожде-

ние практики должен быть заключен соответствующий договор.  

С факультетом психологии сотрудничает ряд крупных предприятий, 

фирм, институтов, организаций, предоставляющих базы практик, принима-

ющих выпускников на работу. Среди них: Российский концерн «Дубки»; 

Торговый Дом «ТЦ-Поволжье», УФСИН России по Саратовской области; 

ОАО «Научно-производственное предприятие «Контакт»; ООО «Персонал-

Консалтинг Плюс», рекрутинговая компания «Новая перспектива». 

 

3. Место преддипломной практики в структуре ООП магистратуры 

Преддипломная практика в структуре ООП магистратуры входит в 

блок «Практики, в том числе научная работа (НИР)» и обеспечивает форми-

рование готовности к будущей профессиональной деятельности по выполне-

нию научно-исследовательской работы.  

Прохождению преддипломной практики предшествует изучение сле-

дующих дисциплин: «Планирование теоретического и эмпирического иссле-

дования», «Методологические проблемы психологии», «Актуальные пробле-

мы теории и практики современной психологии», «Качественные и количе-

ственные методы исследований в психологии», «Компьютерные технологии 

в науке и образовании», «Научные школы и теории в современной психоло-

гии», «Статистические методы в психологии», и других дисциплин базовой и 

вариативной частей общенаучного и профессионального циклов, а также 

прохождение производственной практики.  

Требования к «входным» знаниям, умениям и готовностям обуча-

ющегося, приобретенным в результате освоения предшествующих ча-

стей ООП «Киберпсихология (информационно-психологическая без-

опасность личность в цифровом мире)» и необходимым при прохожде-

нии преддипломной практики: 

Студент-магистрант должен знать: 

 стандарты, нормы и правила планирования теоретического и эмпири-

ческого исследований;  

 методологию психологии, стандарты выполнения методологического 

анализа полученных научных результатов;  

 стандарты и методы выполнения качественного исследования; 

 стандарты и методы выполнения количественного исследования; 

 особенности проведения исследования и обработки научных результа-

тов в различных парадигмах и теоретических ориентациях социальной 

психологии; 

 компьютерные технологии и программы, предназначенные для прове-

дения исследования и обработки полученных научных результатов; 

 методы математико-статистического анализа полученных эмпириче-

ских данных;  

 этические нормы и стандарты исследовательской деятельности психо-

лога; 
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 стандарты валидизации и апробации разработанного методологическо-

го инструментария и полученных результатов.  

 

4. Компетенции обучающегося, формируемые в результате прохождения 

практики: 
Код и наименование компе-

тенции 

Код и наименование ин-

дикатора (индикаторов) 

достижения компетенции 

Результаты обучения 

УК-2. Способен управлять проектом 

на всех этапах его жизненного цикла 

1.1_М.УК-2. Разрабатывает 

концепцию проекта  в рамках 

обозначенной проблемы, фор-

мулируя цель, задачи,  актуаль-

ность, значимость (научную, 

практическую, методическую и 

иную в зависимости от типа 

проекта), ожидаемые результаты 

и возможные сферы их приме-

нения. 

1.2_М.УК-2. Способен видеть 

результат деятельности и пла-

нировать последовательность 

шагов для его достижения. 

Формирует план-график реали-

зации проекта и план контроля 

за его выполнением. 

1.3_М.УК-2. Организует и ко-

ординирует работу участников 

проекта, способствует конструк-

тивному преодолению возника-

ющих разногласий и конфлик-

тов, обеспечивает работу коман-

ды необходимыми ресурсами. 

1.4_М.УК-2. Представляет пуб-

лично результаты проекта (или 

отдельных его этапов) в форме 

отчетов, статей, выступлений на 

научно-практических семинарах 

и конференциях. 

1.5_М.УК-2. Предлагает воз-

можные пути (алгоритмы) внед-

рения в практику результатов 

проекта (или осуществляет его 

внедрение). 

Знать цель, задачи,  актуаль-

ность, значимость (научную, 

практическую, методическую и 

иную в зависимости от типа про-

екта) метода пролектов, ожидае-

мые результаты и возможные 

сферы их применения. 

 

Уметь рогнолзировать резуль-

тат деятельности и планировать 

последовательность шагов для 

его достижения. 

Формирует план-график реали-

зации проекта и план контроля за 

его выполнением. 

 

Владеть навыками внедрения в 

практику результатов проекта 

(или осуществляет его внедре-

ние). 

УК-1. Способен осуществлять кри-

тический анализ проблемных ситуа-

ций на основе системного подхода, 

вырабатывать стратегию действий 

1.1_М.УК-1. Анализирует про-

блемную ситуацию как систему, 

выявляя ее составляющие и свя-

зи между ними. 

1.2_М.УК-1. Осуществляет по-

иск алгоритмов решения по-

ставленной проблемной ситуа-

ции на основе доступных источ-

ников информации. Определяет 

в рамках выбранного алгоритма 

вопросы (задачи), подлежащие 

дальнейшей детальной разра-

ботке. Предлагает способы их 

решения. 

1.3_М.УК-1. Разрабатывает 

стратегию достижения постав-

ленной цели как последователь-

ность шагов, предвидя результат 

Знать характеристики про-

блемной ситуации как системы. 

 

Уметь осуществлять поиск ал-

горитмов решения поставленной 

проблемной ситуации на основе 

доступных источников информа-

ции. Уметь определять в рамках 

выбранного алгоритма вопросы 

(задачи), подлежащие дальней-

шей детальной разработке. Пред-

лагать способы их решения. 

 

Владеть умениями разраба-

тывать стратегию достижения 

поставленной цели как последо-

вательность шагов, предвидя 
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каждого из них и оценивая их 

влияние на внешнее окружение 

планируемой деятельности и на 

взаимоотношения участников 

этой деятельности 

результат каждого из них и оце-

нивая их влияние на внешнее 

окружение планируемой дея-

тельности и на взаимоотношения 

участников этой деятельности 
ПК - 1 Способен осуществлять диа-

гностическое исследование инфор-

мационно-психологической безопас-

ности личности, образовательной 

среды и среды проживания населе-

ния на основе современной методо-

логии психологической науки и тех-

нологий онлайн взаимодействия в 

интернет среде 

ПК1. 1.1. Знает методологиче-

ские принципы и способы ис-

следования информационно-

психологической безопасности 

личности, образовательной сре-

ды и среды проживания населе-

ния, психологической безопас-

ности информационной среды. 

 

Знать методологические прин-

ципы и способы исследования 

информационно-

психологической безопасности 

личности, образовательной сре-

ды и среды проживания населе-

ния, психологической безопасно-

сти информационной среды. 
Уметь осуществлять диагности-

ческое исследование информа-

ционно-психологической без-

опасности личности, образова-

тельной среды и среды прожива-

ния населения, психологической 

безопасности информационной 

среды. 
Владеть навыками проведения 

исследования в области обеспе-

чения информационно-

психологической безопасности 

личности,  образовательной сре-

ды и  среды проживания населе-

ния, психологической безопасно-

сти информационной среды. 

ПК1. 1.2. Умеет осуществлять 

диагностическое исследование 

информационно-

психологической безопасности 

личности, образовательной сре-

ды и среды проживания населе-

ния, психологической безопас-

ности информационной среды 

ПК1. 1.3. Владеет навыками 

проведения исследования в об-

ласти обеспечения информаци-

онно-психологической безопас-

ности личности,  образователь-

ной среды и  среды проживания 

населения, психологической 

безопасности информационной 

среды 

ПК – 2 Способен осуществлять экс-

пертную деятельность в сфере обес-

печения информационно-

психологической безопасности лич-

ности с использованием технологий 

онлайн взаимодействия в интернет 

среде 

ПК-2 1.1. Знает теоретические 

основы проведения информаци-

онно-психологической экспер-

тизы, методы ее проведения; 

способы диагностики и анализа 

комфорности образовательной 

среды и среды проживания 

Знать теоретические основы 

проведения информационно-

психологической экспертизы, 

методы ее проведения; способы 

диагностики и анализа комфор-

ности образовательной среды и 

среды проживания 
Уметь проводить экспертизу 

информационно-

психологической безопасности 

образовательной среды; оценку 

комфортности образовательной 

среды. 

 

Владеть навыками проведения, 

анализа и обобщения результатов 

экспертизы информационно-

психологической безопасности 

образовательной среды; оценки 

комфортности образовательной 

среды. 

 

ПК-2 1.2. Умеет проводить экс-

пертизу информационно-

психологической безопасности 

образовательной среды; оценку 

комфортности образовательной 

среды. 

ПК-2 1.3. Владеет навыками 

проведения, анализа и обобще-

ния результатов экспертизы ин-

формационно-психологической 

безопасности образовательной 

среды; оценки комфортности 

образовательной среды. 

ПК-3 Способен планировать и 

осуществлять психологическое 

просвещение с целью укрепле-

ния психологического здоро-

вья субъектов образовательно-

ПК-3 1.1. Знает критерии пси-

хологического здоровья лич-

ности. Имеет представление об 

информационно- психологиче-

ской безопасности личности. 

Знать критерии психологиче-

ского здоровья личности. Име-

ет представление об информа-

ционно- психологической без-

опасности личности. 
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го процесса в сфере обеспече-

ния информационно-

психологической безопасности 

личности. 

 

  

Уметь разрабатывать програм-

мы психологического просве-

щения направленные на укреп-

ление психологического здо-

ровья субъектов образователь-

ного процесса в сфере обеспе-

чения личной информационно-

психологической безопасно-

сти.  

 

Владеть навыками применения 

классических и современных 

психологических способов 

укрепления психологического 

здоровья личности и противо-

действия угрозам информаци-

онно-психологической без-

опасности личности. 

ПК-3 1.2. Умеет разрабатывать 

программы психологического 

просвещения направленные на 

укрепление психологического 

здоровья субъектов образова-

тельного процесса в сфере 

обеспечения личной информа-

ционно-психологической без-

опасности.  

 

ПК-3 1.3. Владеет 

навыками применения класси-

ческих и современных психо-

логических способов укрепле-

ния психологического здоро-

вья личности и противодей-

ствия угрозам информационно-

психологической безопасности 

личности. 

ПК - 4 Способен осуществлять 

психологическое сопровожде-

ние по вопросам обеспечения 

информационно-

психологической безопасности 

субъектов образовательного 

процесса с использованием 

технологий онлайн взаимодей-

ствия в интернет среде 

ПК-4 1.1 Знает информацион-

но-психологические угрозы 

личности и способы обеспече-

ния информационно-

психологической безопасности 

субъектов образовательного 

процесса с использованием 

технологий онлайн взаимодей-

ствия в интернет среде. 

 

Знать психологические угрозы 

личности и способы обеспече-

ния информационно-

психологической безопасности 

субъектов образовательного 

процесса с использованием 

технологий онлайн взаимодей-

ствия в интернет среде. 

 

Уметь разрабатывать програм-

мы психологического сопро-

вождения по обеспечению ин-

формационно-

психологической безопасности 

субъектов образовательного 

процесса с использованием 

технологий онлайн взаимодей-

ствия в интернет среде 

Владеть навыками осуществ-

ления психологического со-

провождение по вопросам 

обеспечения информационно-

психологической безопасности 

субъектов образовательного 

процесса с использованием 

технологий онлайн взаимодей-

ствия в интернет среде 

 

 

ПК-4 1.2 Умеет разрабатывать 

программы психологического 

сопровождения по обеспече-

нию информационно-

психологической безопасности 

субъектов образовательного 

процесса с использованием 

технологий онлайн взаимодей-

ствия в интернет среде 

ПК-4 1.3 Владеет навыками 

осуществления психологиче-

ского сопровождение по во-

просам обеспечения информа-

ционно-психологической без-

опасности субъектов образова-

тельного процесса с использо-

ванием технологий онлайн 

взаимодействия в интернет 

среде 

ПК - 7 Способен осуществлять 

консультативную деятельность 

по вопросам обеспечения ин-

формационно-

психологической безопасности 

различных групп населения 

(пользователей интернета) с 

использованием технологий 

онлайн взаимодействия в ин-

ПК-7 1.1.Знает способы осу-

ществления консультативной 

деятельности с целью профи-

лактики социальной дезадап-

тации, аддикций и девиантного 

поведения в цифровом про-

странстве. 

 

Знать способы осуществления 

консультативной деятельности 

с целью профилактики соци-

альной дезадаптации, аддик-

ций и девиантного поведения в 

цифровом пространстве. 

 

Уметь выявлять и анализиро-

вать информационно-
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тернет среде психологические угрозы для 

различных групп населения 

(пользователей интернета) с 

целью их дальнейшей профи-

лактики 

 

Владеть навыками использова-

ния технологий онлайн взаи-

модействия в интернет среде 

для осуществления консульта-

тивной деятельности по вопро-

сам обеспечения информаци-

онно-психологической без-

опасности различных групп 

населения (пользователей ин-

тернета) 

ПК - 5 Владеет навыками работы 

со специализированным про-

граммным обеспечением 

 для онлайн взаимодействия в 

интернет среде с целью  исполь-

зования в педагогической дея-

тельности,  консультационной, 

экспертно-диагностической рабо-

те психолога. 
 

ПК-5 1.1. Знает методы педаго-

гической консультационной и 

экспертно-диагностической 

деятельности психолога, а так-

же способы их применения в 

интернет среде. 

 

ПК-5 1.2. Умеет применять 

технологии онлайн взаимодей-

ствия в интернет среде в рам-

ках психологической деятель-

ности 

ПК-5 1.3. Владеет навыками 

осуществления педагогической 

консультационной, экспертно-

диагностической деятельности 

психолога с использованием 

технологий онлайн взаимодей-

ствия в интернет среде 

Знать  методы педагогической 

консультационной и экспертно-

диагностической деятельности 

психолога, а также способы их 

применения в интернет среде. 

 

Уметь  применять технологии 

онлайн взаимодействия в интер-

нет среде в рамках психологиче-

ской деятельности 
 

Владеть навыками осуществ-

ления педагогической консуль-

тационной, экспертно-

диагностической деятельности 

психолога с использованием тех-

нологий онлайн взаимодействия 

в интернет среде 
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ПК-6. Способен осуществлять пси-

хологическое сопровождение и кон-

сультативную деятельность с целью 

укрепления психологического здоро-

вья различных групп населения с 

использованием технологий онлайн 

взаимодействия в интернет среде  и 

формирования культуры личной ин-

формационной безопасности 

ПК6 1.1. Выполняет теоретиче-

ский анализ угроз информаци-

онно-психологической без-

опасности личности и образо-

вательной среды, способы кон-

сультативной деятельности по 

вопросам обеспечения инфор-

мационно-психологической 

безопасности субъектов обра-

зовательного процесса и раз-

личных групп населения (поль-

зователей интернета). 

ПК-6 1.2. Анализирует угрозы 

информационно-

психологической безопасности 

личности, образовательной 

среды и различных групп насе-

ления (пользователей интерне-

та).  

ПК-6 1.3.  Применяет методы 

психологического сопровожде-

ния и консультативной работы 

с целью укрепления психоло-

гического здоровья различных 

групп населения с использова-

нием технологий онлайн взаи-

модействия в интернет среде в 

интернет среде  и формирова-

ния культуры личной инфор-

мационной безопасности. 

 

Знать угрозы информационно-

психологической безопасности 

личности и образовательной сре-

ды, способы консультативной 

деятельности по вопросам обес-

печения информационно-

психологической безопасности 

субъектов образовательного 

процесса и различных групп 

населения (пользователей интер-

нета). 

 

Уметь анализировать угрозы 

информационно-

психологической безопасности 

личности, образовательной сре-

ды и различных групп населения 

(пользователей интернета).  

 

Владеть методами психологиче-

ского сопровождения и консуль-

тативной работы с целью укреп-

ления психологического здоро-

вья различных групп населения с 

использованием технологий он-

лайн взаимодействия в интернет 

среде в интернет среде  и форми-

рования культуры личной ин-

формационной безопасности. 

 

5. Структура и содержание преддипломной практики  

Общая трудоемкость преддипломной практики составляет 9 зачетных 

единиц, 324 часа, количество недель –6. 
№ 

п/

п 

Разделы (этапы) практики Практиче-

ская работа 

по месту 

практики 

(в часах) 

Формы текущего контроля 

1 Этап 1. Ознакомление маги-

странтов с целями и задачами 

практики, общими требованиями 

к выполнению теоретического и 

эмпирического исследования, 

оформления отчета по практике.  

10 Собеседование, групповое об-

суждение планов, разработок. 

2 Этап 2. Ознакомление маги-

странтов с условиями прохожде-

ния практики: организационно-

распорядительными документа-

ми, регламентирующими дея-

тельность организации или под-

разделения, в котором проходит 

24 Составление перечня документов, 

с которыми ознакомился практи-

кант  
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практика, ознакомление с теку-

щей деятельностью организации 

или подразделения 

3 Этап 3. Разработка индивидуаль-

ной программы и плана-графика 

преддипломной практики маги-

странта  

22 Утверждение у научного руково-

дителя индивидуальной програм-

мы и плана-графика преддиплом-

ной практики магистранта. 

4 Этап 4. Научно-

исследовательская деятельность 

практиканта:  

3.1. Проведение теоретического 

исследования и обобщение его 

результатов.  

3.2. Разработка плана эмпириче-

ского исследования 

3.3. Проведение эмпирического 

исследования в соответствии с 

разработанными программами 

120  

 

 

Собеседование, анализ результа-

тов выполненного теоретического 

исследования.  

Утверждение плана эмпирическо-

го исследования у научного руко-

водителя.  

Собеседование, анализ результа-

тов проделанной работы работе. 

5 Этап 5. Анализ и обобщение по-

лученных эмпирических резуль-

татов, в том числе с применени-

ем методов математической ста-

тистики. 

54 Собеседование, анализ отчетов о 

проделанной работе. 

6 Этап 6. Анализ и оформление 

результатов собственной научно-

исследовательской деятельности 

практикантом: подготовка инди-

видуального отчета по практике. 

60 Анализ отчета по практике, груп-

повое обсуждение результатов 

работы магистрантов во время 

практики, разработка рекоменда-

ций 

7 Этап 7. Подготовка по результа-

там прохождения практики эм-

пирической статьи для участия в 

ежегодной научно-практической 

конференции молодых ученых в 

СГУ.  

34 Согласование текста статьи с 

научным руководителем 

8 Промежуточная аттестация 
 

зачет 

 Итого: 324 часов 

 

Содержание преддипломной практики 

Преддипломная практика студента-магистранта проводится в форме 

выполнения научно-исследовательской работы в реально действующих орга-

низациях и готовит магистра-психолога к выполнению следующих направле-

ний научно-исследовательской деятельности:  

 постановке проблем исследования в области информационно-

психологической безопасности личности в цифровом обществе, форми-

рование культуры личной информационной безопасности; 

 обработка, анализ и систематизация научно-психологической информа-

ции по теме исследования;  

 определение задач исследования,  
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 разработка концептуальных моделей, рабочих планов и программ про-

ведения научных исследований в области информационно-

психологической безопасности личности в цифровом обществе; 

 операционализация основных изучаемых переменных; 

 подбор методов и методик,  

 планирование и организация проведения эмпирических исследований в 

области информационно-психологической безопасности личности в циф-

ровом обществе; 

 анализ и интерпретация результатов эмпирических исследований, в том 

числе с применением методов математической статистики; 

 построение объяснительных теоретических моделей в изучаемой пред-

метной области;  

 подготовка научных отчетов, обзоров и публикаций по результатам вы-

полненных исследований; 

 планирование, организация и психологическое сопровождение внедре-

ния полученных разработок;  

 организация научных конференций по  психологии и участие в их работе. 

 

Формы проведения преддипломной практики:  

Преддипломная практика магистранта проходит в форме выполнения 

научно-исследовательской и научно-практической работы в области кибер-

психологии, включающей теоретическую и эмпирическую части, под руко-

водством научного руководителя. Преддипломная практика студента-

магистранта должна быть организована согласно индивидуальному плану 

студента-практиканта (Приложение № 1), который магистрант согласовывает 

с научным руководителем и руководителем магистерской программы «Ки-

берпсихология (информационно-психологическая безопасность личности в 

цифровом мире)». Результаты выполненной за время практики научно-

исследовательской работы отражаются в Дневнике практики (Приложение № 

2) и отчете (Приложение № 3). 

По результатам собранного за время прохождения преддипломной 

практики эмпирического и теоретического материала студент-магистрант 

вместе с отчетом должен подготовить статью, обобщающую эмпирические 

результаты, полученные в исследовании, и принять участие в ежегодной 

научно-практической конференции молодых ученых, студентов и аспирантов 

СГУ. 

 

Место и время проведения преддипломной практики 

Преддипломная практика проводится в течение 6 недель 4-го семестра 

(2-ой год обучения) студентов квалификации магистр по направлению «Пси-

хология» в период с 02 февраля по 15 марта. 

Местом прохождения данного вида практики являются: организации, с 

которыми у Саратовского государственного университета есть договора на 

прохождение практики, а также иные организации, выразившие согласие на 

предоставление эмпирической базы для проведения научно-
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исследовательской практики студента-магистранта и заключившей соответ-

ствующий договор. 

Для лиц с ограниченными возможностями здоровья выбор мест про-

хождения практик должен учитывать состояние здоровья и требования по 

доступности. 

Формы промежуточной аттестации (по итогам практики). 

Прохождение производственной практики считается зачтенным в том 

случае, если студент посещал базу практики, за которой был закреплен, пол-

ностью выполнил программу практики, а также представил все виды отчет-

ности. 

Виды отчетности: 

1.Дневник практики. 

2.Развернутый отчет магистра о практике. 

3.Отзыв руководителя  с места практики. 

4.Текст статьи. 

5. Отзыв научного руководителя на статью. 

Итоговой формой контроля является "зачет". 

Время проведения аттестации – не позднее начала зачетной недели пе-

ред экзаменационной сессией 4 семестра 

6. Образовательные технологии, используемые в ходе преддиплом-

ной практики 

Прохождение преддипломной практики является одной из образова-

тельных технологий, направленных на развитие творческой активности и 

инициативы студента, повышение уровня его учебно-профессиональной мо-

тивации, ответственности за качество разработки и реализации программы 

мероприятий производственной практики. 

В ходе практики магистранты используют навыки теоретического ана-

лиза документов, научной и методической литературы, сбора и обработки 

эмпирического материала; применения психологических методов и методик 

на практике; оформления, представления в устной и письменной форме ре-

зультатов выполненной работы. 

Особенности организации образовательного процесса для лиц с 

ограниченными возможностями здоровья и инвалидов 

Студенты с ограниченными возможностями здоровья могут обучаться 

с использованием дистанционных технологий, главным преимуществом ко-

торых является возможность индивидуализации их траекторий обучения, 

конкретизирующих содержание, методы, темп учебной деятельности обуча-

ющегося с учетом специфики ресурсов его здоровья. Преподавателю данные 

технологии дают возможность следить за конкретными действиями студента 

с ОВЗ при решении конкретных задач, при необходимости вносить требуе-

мые корректировки в деятельность обучающегося и педагогические методы 

взаимодействия с ним. 

Для студентов с ОВЗ по слуху предусматривается применение сурдо-

технических средств, таких как, системы беспроводной передачи звука, тех-

ники для усиления звука, видеотехника, мультимедийная техника, видеома-

териалы и другие средства передачи информации в доступных них формах. 
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Для студентов с ОВЗ по зрению предусматривается применение техни-

ческих средств усиления остаточного зрения и средств преобразования визу-

альной информации в аудио и тактильные сигналы, таких как, брайлевская 

компьютерная техника, электронные лупы, программы не визуального до-

ступа к информации, программы-синтезаторы речи и другие средства пере-

дачи информации в формах, доступных для лиц с нарушенным зрением.  

Для студентов с нарушениями опорно-двигательной функции преду-

сматривается применение специальной компьютерной техники с соответ-

ствующим программным обеспечением, в том числе, специальные возмож-

ности операционных систем, таких, как экранная клавиатура, и альтернатив-

ные устройства ввода информации.  

Основной формой организации педагогического процесса является ин-

тегрированное обучение инвалидов, т.е. все студенты обучаются в смешан-

ных группах, имеют возможность постоянно общаться со сверстниками, лег-

че адаптируются в социуме. 

 
 

7. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы студентов 

во время преддипломной практики 

Методическими принципами организации практики являются преем-

ственность и непрерывность специальной подготовки магистрантов к прак-

тической деятельности в рамках организационной психологии с учетом 

учебных и научных планов СГУ, факультетов, кафедр, а также учебных и 

научных интересов магистрантов, тематики их научно-исследовательских и 

диссертационных магистерских работ, предполагаемого места их будущей 

работы. 

Для выполнения программы преддипломной практики отводится 6 

недель в 4 семестре. 

Руководство практикой осуществляется научными руководителями ма-

гистрантов, а также руководителем магистерской программы. 

Формулировка темы преддипломной практики студента-магистранта 

осуществляется на основании выбранного тематического направления науч-

но-исследовательской работы магистранта и магистерской диссертации.  

Тема преддипломной практики студента-магистранта должна быть вы-

брана самим студентом-магистрантом в соответствии с тематической 

направленностью магистерской диссертации и согласована, во-первых, с 

научным руководителем, во-вторых, с руководителем магистерской про-

граммы. 

 

Вопросы и задания 

В ходе проведения практики магистранты должны выполнить следую-

щие задания.  

Задание 1. Разработка индивидуальной программы и плана-графика 

преддипломной практики магистранта. 

Задание 2. Разработка плана эмпирического исследования.  
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Задание 3. Проведение теоретического и эмпирического исследования 

в соответствии с разработанной программой, анализ и оформление результа-

тов научно исследовательской работы в форме индивидуального отчета по 

практике. 

Задание 4. Подготовка статьи по результатам выполненного эмпириче-

ского исследования. 

Задание 5. Разработка и защита индивидуального исследовательского 

проекта (формирование культуры личной информационной безопасности). 

 

8. Данные для учета успеваемости студентов в БАРС 

Для контроля текущей успеваемости и промежуточной аттестации ис-

пользуется балльно-рейтинговая система оценки знаний (см. табл.1).  

 
Таблица 1.1 Таблица максимальных баллов по видам учебной деятельности. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Семестр 
Лек-

ции 

Лабора-

торные 

занятия 

Практи-

ческие 

занятия 

Самостоя-

тельная 

работа 

Автоматизи-

рованное 

тестирование 

Другие 

виды 

учебной 

деятель-

ности 

Промежу-

точная 

аттеста-

ция 

Итого 

4 0 0 0 40 0 40 20 100 

 

Программа оценивания учебной деятельности студента 

Виды текущего контроля и критерии оценивания учебной деятельности 

по каждому ее виду, согласно которым происходит начисление соответству-

ющих баллов. 

4 семестр 

 

Самостоятельная работа  

Самостоятельная работа включает в себя проведение эмпирического 

исследования, предполагающего постановку цели и задач исследования, 

определение методологии исследования, подбор методов исследования, об-

работку (включая современные математические методы) и обсуждение ре-

зультатов, формулирование выводов и рекомендаций. 

Диапазон баллов: от 0 до 40 баллов 

Критерии оценки: 

актуальность темы (от 0 до 10 баллов); 

самостоятельность в определении методологических оснований, мето-

дов и методик (от 0 до 10 баллов) 

креативность и новизна исследования (от 0 до 10 баллов) 

практическая ценность (от 0 до 10 баллов). 

 

Другие виды учебной деятельности 

Написание научной статьи по результатам прохождения преддиплом-

ной практики. 
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Форма отчетности: 

1) статья, обобщающая результаты выполненной за время практики 

научно-исследовательской работы; 

2) рецензия научного руководителя на статью. 

 

Статья оформляется студентом-магистрантом согласно требованиям 

издания, для публикации в котором она подготавливается. 

Отзыв научного руководителя на статью оформляется  согласно требо-

ваниям издания, для публикации в котором подготавливается статья. 

Диапазон баллов: от 0 до 40 баллов 

Критерии оценки: 

актуальность темы исследования, представленного в статье (от 0 до 10 

баллов); 

методологическая обоснованность и новизна исследования (от 0 до 15 

баллов); 

теоретическая и практическая значимость проведенного исследования 

(от 0 до 15 баллов). 

 

Промежуточная аттестация 

По результатам преддипломной практики магистранты представляют 

следующие отчетные документы: 

1) дневник прохождения практики; 

2) развернутый отчет магистранта о практике; 

3) отзыв руководителя с места практики; 

4) текст статьи; 

5) отзыв научного руководителя на статью. 

Дневник прохождения практики является обязательным отчетным 

документом. Структура оформления дневника: титульный лист, содержащий 

сведения о магистранте, название практики, сведения о местах практики с 

указанием фамилии, имени, отчества и должности руководителя практики; 

индивидуальный план-график практики, содержащий виды работы, количе-

ство часов, сроки их выполнения (планируемые даты начала и окончания ра-

боты), характеристику ожидаемых результатов; ежедневные записи, включа-

ющие дату, содержание и объем работы, замечания и предложения практи-

канта. Дневник предоставляется в печатной форме. Объем дневника не дол-

жен превышать 3 страниц. 

Письменный отчет магистранта о преддипломной практике составля-

ет 10 страниц печатного текста (шрифт Times New Roman, 14 кегель, полу-

торный интервал) и содержит развернутый анализ и обобщение деятельности 

практиканта в соответствии с задачами и содержанием практики, разрабо-

танные им предложения и рекомендациями. В отчете практикант должен от-

разить влияние практики на формирование профессиональных умений и 

навыков, становление профессиональной позиции. 

Отчет студента о практике оформляется в виде печатного текста в со-

ответствии с ГОСТом. К отчету должен прилагается отзыв о работе студента-

магистранта во время практики от организации, включающий оценку прак-
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Российская психологическая библиотека: http://www.rospsy.ru.
Библиотека русского гуманитарного Интернет–университета: 
http://www.vusnet.ru/biblio
Электронная библиотека СГУ http://library.sgu.ru/uch
Научная электронная библиотека eLibrary.ru http://elibrary.ru

 
10. Материально-техническое обеспечение для проведения предди-

пломной практики  
Ресурсное обеспечение преддипломной практики формируется на ос-

нове требований к условиям реализации основных образовательных про-
грамм, определяемых ФГОС ВО по направлению подготовки «Психология». 

Для реализации данной рабочей программы используются компьютер-
ные классы с выходом в Интернет (ауд.133, 134, XII корпус СГУ), аудитории 
(кабинеты), оборудованные мультимедийными демонстрационными ком-
плексами (102, 103, 110, 113). Каждый обучающийся в течение всего периода 
обучения обеспечивается индивидуальным неограниченным доступом к од-
ной или нескольким электронно-библиотечным системам (электронным биб-
лиотекам), содержащим все издания основной литературы, перечисленные в 
рабочей программе дисциплины, сформированным на основании прямых до-
говорных отношений с правообладателями. Кроме того, обучающийся может 
пользоваться фондом Зональной научной библиотеки им. В.А. Артисевич. 

Электронно-библиотечная система СГУ (электронная научная библио-
тека) и электронная информационно-образовательная среда обеспечивают 
возможность индивидуального доступа для каждого обучающегося из любой 
точки, в которой имеется доступ к сети Интернет, как на территории образо-
вательной организации, так и вне ее.  

Используемая для реализации образовательных программ общая пло-
щадь помещений составляет не менее 10 квадратных метров на одного обу-
чающегося (приведенного контингента) с учетом учебно-лабораторных зда-
ний, двухсменного режима обучения и применения электронного обучения и 
(или) дистанционных образовательных технологий. 

 
Программа составлена в соответствии с требованиями ФГОС ВО по 

направлению подготовки 37.04.01 «Психология». 
  
Автор:   
доктор психологических наук     Г.В. Грачев 
 

Программа одобрена на заседании кафедры общей и социальной пси-
хологии от 31.05.2023 года, протокол № 8.
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Приложение 1 
МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ 

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
ФГБОУ ВО «Саратовский государственный университет 

 имени Н.Г. Чернышевского» 
 

Факультет психологии 
 

Кафедра психологии личности 
 
 
 

ИНДИВИДУАЛЬНЫЙ ПЛАН  

ПРОХОЖДЕНИЯ ПРЕДДИПЛОМНОЙ ПРАКТИКИ 

студента-магистранта, обучающегося по образовательной программе 
высшего образования 

 
37.04.01 Психология (магистратура) 

 
Профиль подготовки 

««Киберпсихология (информационно-психологическая безопасность        
личности в цифровом мире)» 

Фамилия И.О. ____________________________________________________ 
_________________________________________________________________ 
 
 

Курс  
 
Группа  
 

 
 
Учреждение ______________________________________________________ 

Адрес ___________________________________________________________ 

Телефон__________________________________________________________ 
 
Руководитель практики от кафедры психологии личности 
ФП СГУ__________________________________________________________ 
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ОБЩИЙ ПЛАН ПРЕДДИПЛОМНОЙ ПРАКТИКИ 

 Дата Тематика 
Отметка  

о выполнении 

1 2 3 4 

1 

не-

де-

ля 

   
   
   
   
   
   

2 

не-

де-

ля 

   
   
   
   
   
   

3 

не-

де-

ля 

   
   
   
   
   
   

4 

не-

де-

ля 

   
   
   
   
   
   

 

«Согласовано» 
Руководитель практики от организации 

_________________________________________________(____________) 

«Утверждаю» 

Руководитель практики от университета  

________________________________________________ (_____________) 

«___» _____________ 20___ г. 
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Приложение 2 
МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ 

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
ФГБОУ ВО «СГУ им. Н.Г. Чернышевского» 

 
Факультет психологии 

 
Кафедра общей и социальной психологии  

 
 
 

ДНЕВНИК 
 

ПРЕДДИПЛОМНОЙ ПРАКТИКИ 
студента-магистранта, обучающегося по образовательной программе 

высшего образования 
 

37.04.01 Психология (магистратура) 
 

Профиль подготовки 
««Киберпсихология (информационно-психологическая безопасность        

личности в цифровом мире)» 
 
Kypc   
 
Группа  
 
Фамилия И.О. _____________________________________________________ 
_________________________________________________________________ 

 
 

Саратов – 2016 
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СВЕДЕНИЯ ОБ УЧРЕЖДЕНИИ 

 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 
(полное наименование учреждения) 

■ 

 

Основной вид деятельности учреждения 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 

________________________________________________________________ 
 

 

Адрес ____________________________________________________________ 

Телефон __________________________________________________________ 

Директор _________________________________________________________ 

Психолог _________________________________________________________ 
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1 НЕДЕЛЯ 
 

ДАТА МЕРОПРИЯТИЯ 
  

  

  

  

  

  

  



 

23 

2 НЕДЕЛЯ 

ДАТА МЕРОПРИЯТИЯ 
  

  

  

  

 

 

  

  



 

24 

3 НЕДЕЛЯ 

ДАТА МЕРОПРИЯТИЯ 
  

  

  

  

 
 

  

  



 

25 

4 НЕДЕЛЯ 

ДАТА МЕРОПРИЯТИЯ 
  

  

  

  

 
 

  

  

 



 

26 

5 НЕДЕЛЯ 
 

ДАТА МЕРОПРИЯТИЯ 
  

  

  

  

 
 

  

  



 

27 

6 НЕДЕЛЯ 

ДАТА МЕРОПРИЯТИЯ 
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Приложение 3 
МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ 

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
ФГБОУ ВО «СГУ им. Н.Г. Чернышевского» 

 
Факультет психологии 

 
Кафедра общей и социальной психологии 

 
 
 
 

ОТЧЕТ  

О ПРЕДДИПЛОМНОЙ ПРАКТИКЕ 

студента-магистранта, обучающегося по образовательной программе 
высшего образования 

 
37.04.01 Психология (магистратура) 

 
Профиль подготовки 

««Киберпсихология (информационно-психологическая безопасность        
личности в цифровом мире)» 

 
Фамилия И.О. ____________________________________________________ 
_________________________________________________________________ 
 
курс  
группа 

 
проходившего практику в __________________________________________ 
_________________________________________________________________ 

(полное наименование учреждения) 

 

 

__________________________________________________________________ 

    оценка дата подпись фамилия 

 

 

Руководитель практики от кафедры  психологии личности   
ФП СГУ___________________________________________________________ 

Саратов – 2023 
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ОТЧЕТ О ПРЕДДИПЛОМНОЙ ПРАКТИКЕ 
 

студента__________________________________________________________ 
(фамилия, имя, отчество) 

отделения________________ курса ____________ группы________________, 

проходившего психологическую практику в ___________________________ 

_________________________________________________________________ 
(наименование и адрес учреждения) 

с ____________ по ___________________  20___ г. 

В период психологической практики была проведена следующая работа: 
_________________________________________________________________ 
_________________________________________________________________ 
_________________________________________________________________ 
_________________________________________________________________ 
_________________________________________________________________ 
_________________________________________________________________ 
_________________________________________________________________ 
_________________________________________________________________ 
_________________________________________________________________ 
_________________________________________________________________ 
_________________________________________________________________ 
_________________________________________________________________ 
_________________________________________________________________ 
_________________________________________________________________ 
_________________________________________________________________ 
_________________________________________________________________ 
_________________________________________________________________ 
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________
__________________________________________________________________ 

 
Подпись практиканта  _____________(Ф.И.О.__________________________) 
 
Дата_______________ 
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ОЦЕНКА ПРЕДДИПЛОМНОЙ ПРАКТИКИ 
 

Вид выполненной ра-

боты (указываются в 

соответствии с содер-

жанием программы 

практики и индивиду-

альным планом студен-

та практиканта), к 

примеру: 

Психолог 
Руководитель  

практики 

1. Научно- 
исследовательская ра-
бота (тематика, посе-

щение мероприятий 

психолога) по тематике 

исследования, изучение 

теоретического мате-

риала и передового пси-

хологического опыта по 

вопросам исследования). 

  

2. Психологическая 
диагностика 
(организация и прове-

дение диагностики по 

научно-исследо-

вательской тематике). 

  

3. Психологическое 
воздействие 
(организация и прове-

дение мероприятия по 

коррекции, развитию, 

профилактике по науч-

но-исследовательской 

тематике). 
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ОТЗЫВ 
о работе студента __ курса ___ группы 

_________________________________________________________________ 
(фамилия, имя, отчество) 

проходившего преддипломную практику в ___________________________ 

_________________________________________________________________ 
(наименование и адрес учреждения) 

с ____________ по ___________________  20___ г. 

В период преддипломной практики практикант провел следующую ра-
боту: 
_________________________________________________________________ 
_________________________________________________________________ 
_________________________________________________________________ 
_________________________________________________________________ 
_________________________________________________________________ 
_________________________________________________________________ 
_________________________________________________________________ 
_________________________________________________________________ 
_________________________________________________________________ 
_________________________________________________________________ 
_________________________________________________________________ 
_________________________________________________________________ 
_________________________________________________________________ 
_________________________________________________________________ 
_________________________________________________________________ 
_________________________________________________________________ 
_________________________________________________________________ 
_________________________________________________________________ 
_________________________________________________________________ 

 
 

Оценка ____________________  Подпись психолога ___________________ 
 
Директор учреждения _________________________ 
М.П. 
 
Общая оценка по психологической практике _________________________ 
 

Руководитель психологической практикой от ФП СГУ 
__________________________________________________________________ 
« ___ » _________________ 20___ г. 
 
 


