


 

Карта компетенций 

 
 

Контролируемые ком-

петенции 

(шифр компетенции) 

Индикаторы достижения 

компетенций 

Планируемые результаты 

обучения 

(знает, умеет, владеет, имеет 

навык) 

Виды заданий и оценоч-

ных средств 

УК-6 Способен опре-

делить и реализовать 

приоритеты собствен-

ной деятельности и 

способы ее совершен-

ствования на основе 

самооценки  

ИУК 6.1 Находит, обобщает и 

творчески использует имею-

щийся опыт в соответствии с 

задачами саморазвития. ИУК 

6.2 Самостоятельно выявляет 

мотивы и стимулы для само-

развития, определяя реали-

стические цели профессио-

нального роста. ИУК 6.3 

Планирует профессиональ-

ную траекторию с учетом 

профессиональных особен-

ностей, а также других видов 

деятельности и требований 

рынка труда. ИУК 6.4 Дей-

ствует в условиях неопреде-

ленности, корректируя планы 

и шаги по их реализации с 

учетом имеющихся ресурсов.  

С применением психодиа-

гностических методик, раз-

решенных к использованию 

тестологами - не психоло-

гами может выполнить пси-

ходиагностику в соответ-

ствии с задачами самораз-

вития, обобщить и творче-

ски использовать имеющий-

ся опыт. С применением 

психодиагностических ме-

тодик, разрешенных к ис-

пользованию тестологами - 

не психологами может са-

мостоятельно выявить мо-

тивы и стимулы для само-

развития, определяя реали-

стические цели профессио-

нального роста. С примене-

нием психодиагностических 

методик, разрешенных к 

использованию тестологами 

- не психологами может 

планировать профессио-

нальную траекторию с уче-

том профессиональных осо-

бенностей, а также других 

видов деятельности и тре-

бований рынка труда. В 

условиях неопределенно-

сти, корректируя планы и 

шаги по их реализации с 

учетом имеющихся ресур-

сов может разработать план 

психодиагностического об-

следования под имеющиеся 

профессиональные задачи 

задачи.  

Задания для подготовки к 

практическим занятиям; 

темы для эссе, рефериро-

вания по дисциплине, 

итоговые вопросы. 

ПК-3 Способен про-

водить анализ и оцен-

ку результатов освое-

ния обучающимися 

основных и дополни-

тельных образова-

тельных программ 

образования взрос-

лых, обоснованно 

использовать методо-

логию и методы педа-

гогического исследо-

Способен проводить анализ и 

оценку результатов освоения 

обучающимися основных и 

дополнительных образова-

тельных программ образова-

ния взрослых, обоснованно 

использовать методологию и 

методы педагогического ис-

следования 

ИПК 3.1 Знает: приоритет-

ные направления развития 

системы образования Рос-

сийской Федерации, законы 

и иные нормативно-

правовые акты, регламенти-

рующие деятельность в 

сфере образования взрос-

лых в Российской Федера-

ции.  

ИПК 3.2 Умеет: применять 

основные нормативно-

 

Задания для подготовки к 

практическим занятиям; 

темы для эссе, рефериро-

вания  по дисциплине, 

итоговые вопросы. 

 



вания  правовые акты в сфере об-

разования взрослых и про-

фессиональной деятельно-

сти с учетом норм профес-

сиональной этики, выявлять 

актуальные проблемы в 

сфере образования взрос-

лых с целью выполнения 

научного исследования.  

ИПК 3.3. Владеет: навыка-

ми по соблюдению право-

вых, нравственных и этиче-

ских норм, требований про-

фессиональной этики в 

условиях реальных педаго-

гических ситуаций; дей-

ствиями по осуществлению 

профессиональной деятель-

ности андрагога.  

 

 
Показатели оценивания планируемых результатов обучения 

 

 

 компетен-

ция 

Шкала оценивания 

2 3 4 5 

 

УК-6 

Студент не знает:  

этические и психоди-

агностические нормы 

применения психоди-

агностических мето-

дик, разрешенных к 

использованию тесто-

логами - не психоло-

гами, может выпол-

нить психодиагности-

ку в соответствии с 

задачами саморазви-

тия,  мотивации,  

профессиональной 

карьеры и индивиду-

альных особенностей 

профессионала и д.т.  

Не умеет разработать 

план психодиагности-

ческого обследования 

под имеющиеся про-

фессиональные зада-

чи задачи.  

Не владет навыками 

проведения психодиа-

гностического обсле-

дования под имеющи-

еся профессиональ-

Студент демонстриру-

ет фрагментарные 

знания  этических и 

психодиагностических 

нормы применения 

психодиагностических 

методик, разрешенных 

к использованию те-

стологами - не психо-

логами, может выпол-

нить психодиагностику 

в соответствии с зада-

чами саморазвития,  

мотивации,  професси-

ональной карьеры и 

индивидуальных осо-

бенностей профессио-

нала и д.т.  

Умеет, допуская серь-

ёзные ошибки разра-

ботать план психодиа-

гностического обсле-

дования под имеющие-

ся профессиональные 

задачи задачи.   

Фрагментарно владе-

ет навыками проведе-

ния психодиагностиче-

Студент допускает 

неточности в зна-

нии этических и 

психодиагностиче-

ских нормы приме-

нения психодиагно-

стических методик, 

разрешенных к ис-

пользованию тесто-

логами - не психоло-

гами, может выпол-

нить психодиагно-

стику в соответствии 

с задачами самораз-

вития,  мотивации,  

профессиональной 

карьеры и индивиду-

альных особенно-

стей профессионала 

и д.т.  

Умеет, допуская 

незначительные 

ошибки  разработать 

план психодиагно-

стического обследо-

вания под имеющие-

ся профессиональ-

ные задачи задачи.  

Студент имеет целост-

ное и глубокое знание 

этических и психодиа-

гностических нормы 

применения психодиа-

гностических методик, 

разрешенных к исполь-

зованию тестологами - 

не психологами, может 

выполнить психодиагно-

стику в соответствии с 

задачами саморазвития,  

мотивации,  профессио-

нальной карьеры и ин-

дивидуальных особен-

ностей профессионала и 

д.т.  

Умеет уверенно и без-

ошибочно  разработать 

план психодиагностиче-

ского обследования под 

имеющиеся профессио-

нальные задачи задачи.  

Уверенно и свободно 

владеет навыками про-

ведения психодиагно-

стического обследования 

под имеющиеся профес-



ные задачи задачи.    ского обследования под 

имеющиеся професси-

ональные задачи зада-

чи.     

Владеет навыками 

проведения психоди-

агностического об-

следования под име-

ющиеся профессио-

нальные задачи зада-

чи.   .  

сиональные задачи зада-

чи.  

 

ПК-3 

Студент не знает: 

приоритетные 

направления развития 

системы образования 

Российской Федера-

ции, законы и иные 

нормативно-правовые 

акты, регламентиру-

ющие деятельность в 

сфере образования 

взрослых в Россий-

ской Федерации.  

Не умеет применять 

основные норматив-

но-правовые акты в 

сфере образования 

взрослых и профес-

сиональной деятель-

ности с учетом норм 

профессиональной 

этики, выявлять акту-

альные проблемы в 

сфере образования 

взрослых с целью 

выполнения научного 

исследования. 

Не владет навыками 

навыками по соблю-

дению правовых, 

нравственных и эти-

ческих норм, требо-

ваний профессио-

нальной этики в усло-

виях реальных педа-

гогических ситуаций; 

действиями по осу-

ществлению профес-

сиональной деятель-

ности андрагога.    

Студент демонстриру-

ет фрагментарные 

знания приоритетных 

направлений развития 

системы образования 

Российской Федерации, 

законы и иные норма-

тивно-правовые акты, 

регламентирующие 

деятельность в сфере 

образования взрослых 

в Российской Федера-

ции.   

Умеет, допуская серь-

ёзные ошибки приме-

нять основные норма-

тивно-правовые акты в 

сфере образования 

взрослых и профессио-

нальной деятельности 

с учетом норм профес-

сиональной этики, вы-

являть актуальные 

проблемы в сфере об-

разования взрослых с 

целью выполнения 

научного исследования.  

Фрагментарно владе-

ет навыками  навыка-

ми по соблюдению 

правовых, нравствен-

ных и этических норм, 

требований професси-

ональной этики в усло-

виях реальных педаго-

гических ситуаций; 

действиями по осу-

ществлению професси-

ональной деятельности 

андрагога.   

Студент допускает 

неточности в зна-

нии приоритетных 

направлений разви-

тия системы образо-

вания Российской 

Федерации, законы и 

иные нормативно-

правовые акты, ре-

гламентирующие 

деятельность в сфере 

образования взрос-

лых в Российской 

Федерации.  

Умеет, допуская 

незначительные 

ошибки  применять 

основные норматив-

но-правовые акты в 

сфере образования 

взрослых и профес-

сиональной деятель-

ности с учетом норм 

профессиональной 

этики, выявлять ак-

туальные проблемы 

в сфере образования 

взрослых с целью 

выполнения научно-

го исследования. 

Владеет навыками 

навыками по соблю-

дению правовых, 

нравственных и эти-

ческих норм, требо-

ваний профессио-

нальной этики в 

условиях реальных 

педагогических си-

туаций; действиями 

по осуществлению 

профессиональной 

деятельности андра-

гога.   .  

Студент имеет целост-

ное и глубокое знание 

приоритетных направ-

лений развития системы 

образования Российской 

Федерации, законы и 

иные нормативно-

правовые акты, регла-

ментирующие деятель-

ность в сфере образова-

ния взрослых в Россий-

ской Федерации.  

Умеет уверенно и без-

ошибочно  применять 

основные нормативно-

правовые акты в сфере 

образования взрослых и 

профессиональной дея-

тельности с учетом норм 

профессиональной эти-

ки, выявлять актуальные 

проблемы в сфере обра-

зования взрослых с це-

лью выполнения научно-

го исследования. 

Уверенно и свободно 

владеет навыками 

навыками по соблюде-

нию правовых, нрав-

ственных и этических 

норм, требований про-

фессиональной этики в 

условиях реальных пе-

дагогических ситуаций; 

действиями по осу-

ществлению профессио-

нальной деятельности 

андрагога.  

Оценочные средства 

 

1.1 Задания для текущего контроля 

 

 Задания для оценки УК-6  : 

˗ практические задания, 



˗ вопросы, темы для реферирования, эссе,  

˗ итоговые вопросы. 

 

Задания к практическим занятиям: 

 Тема 1. История развития психолого-педагогической науки и  методов 
диагностики.  

• Развитие психолого-педагогических методов.  

• Становление метода тестов в психодиагностике.  

• Исследование индивидуальных различий Ф. Гальтоном, Дж. Кэттеллом. Си-

стема тестов Бине-Симона. Тесты интеллекта.  

• Становление клинического подхода и экспертных методов психодиагностики. 

Проективные тесты,  

• многошкальные опросники.  

• История отечественной психодиагностики.  

• Профили Г.И. Россолимо.  

 

Тема 2. Категориальный аппарат психодиагностики 
Понятие психодиагностики.  

Понятие психологического свойства как предмета психодиагностического измере-

ния.  

Понятие психологического типа как предмета качественной психодиагностики. 

Двухуровневое представление структуры объекта психодиагностики: феноме-

нологический уровень (уровень признаков, индикаторов) и уровень причинных 

оснований (уровень латентных переменных, факторов).  

Понятие «психологического исследования», «психологического тестирования», 

«психодиагностической деятельности».  

Психологический механизм самосбывающегося пророчества и чувствительность 

человека к программирующему эффекту психологического диагноза. 

 

Тема 3. Психодиагностика как практическая деятельность 

1. Этические нормы в психодиагностике, профессиональная тайна.  

2. Виды диагностических задач.  

3. Нормы профессиональной этики для пользователей психодиагностических 

методик.  

4. Правила и алгоритмы этичного поведения психодиагноста в ситуации кли-

ента и ситуации экспертизы.  

5. Профессиональные стандарты в психодиагностике.  

6. Использование методик специалистами-смежниками и неспециалистами.  

7. Психодиагностический метод; его отличие от экспериментального и 

описательного.  

8. Диагностические подходы: объективный, субъективный, проективный. 

Номотетический и идеографический подходы.  

9. Тестовая и клиническая диагностика.  

10. Психодиагностика в исследовательской практике. 



 

Тема 4. Психодиагностический процесс 
Динамические характеристики психодиагностического процесса.  

Способы решения психодиагностических задач.  

Наблюдение, опрос, анализ документов и беседа как методы получения диа-

гностической информации.  

Характеристика беседы как диагностического метода.  

Структура интервью.  

Опрос и правила составления анкет.  

Эксперимент как способ решения психодиагностических задач (достоинства 

и ограничения).  

Психологический диагноз.  

Психологический диагноз как основа психокоррекционной и развивающей работы 

специалиста. 
 

Тема 5. Классификация методов психодиагностики 
1. Классификации психодиагностических методов.  

2. Субъективность испытуемого и диагноста.  

3. Высокоформализованные и низкоформализованные методы. 

4. Методы объективных тестов, тест-опросников и шкалирования. Проек-

тивный метод, классификация проективных техник.  

5. Использование психодиагностических методов для решения прак-

тических задач. 

 

 

Темы для реферирования, эссе и контрольных работ: 

Тема 1. История развития психолого-педагогической науки и  методов 
диагностики.  

Развитие психолого-педагогических методов.  

Становление метода тестов в психодиагностике.  

Исследование индивидуальных различий Ф. Гальтоном, Дж. Кэттеллом. Система 

тестов Бине-Симона. Тесты интеллекта.  

Становление клинического подхода и экспертных методов психодиагностики. Про-

ективные тесты,  

многошкальные опросники.  

История отечественной психодиагностики.  

Профили Г.И. Россолимо.  

 

Тема 2. Категориальный аппарат психодиагностики 
Понятие психодиагностики.  

Понятие психологического свойства как предмета психодиагностического измере-

ния.  

Понятие психологического типа как предмета качественной психодиагностики. 

Двухуровневое представление структуры объекта психодиагностики: феноменоло-



гический уровень (уровень признаков, индикаторов) и уровень причинных основа-

ний (уровень латентных переменных, факторов).  

Понятие «психологического исследования», «психологического тестирования», 

«психодиагностической деятельности».  

Психологический механизм самосбывающегося пророчества и чувствительность 

человека к программирующему эффекту психологического диагноза. 

 

Тема 3. Психодиагностика как практическая деятельность 
Этические нормы в психодиагностике, профессиональная тайна.  

Виды диагностических задач.  

Нормы профессиональной этики для пользователей психодиагностических мето-

дик.  

Правила и алгоритмы этичного поведения психодиагноста в ситуации клиента и 

ситуации экспертизы.  

Профессиональные стандарты в психодиагностике.  

Использование методик специалистами-смежниками и неспециалистами.  

Психодиагностический метод; его отличие от экспериментального и описа-

тельного.  

Диагностические подходы: объективный, субъективный, проективный. Номо-

тетический и идеографический подходы.  

Тестовая и клиническая диагностика.  

Психодиагностика в исследовательской практике. 

 

Тема 4. Психодиагностический процесс 
Динамические характеристики психодиагностического процесса.  

Способы решения психодиагностических задач.  

Наблюдение, опрос, анализ документов и беседа как методы получения диа-

гностической информации.  

Характеристика беседы как диагностического метода.  

Структура интервью.  

Опрос и правила составления анкет.  

Эксперимент как способ решения психодиагностических задач (достоинства 

и ограничения).  

Психологический диагноз.  

Психологический диагноз как основа психокоррекционной и развивающей работы 

специалиста. 
 

Тема 5. Классификация методов психодиагностики 

Классификации психодиагностических методов.  

Субъективность испытуемого и диагноста.  

Высокоформализованные и низкоформализованные методы. 

Методы объективных тестов, тест-опросников и шкалирования. Проективный ме-

тод, классификация проективных техник.  

Использование психодиагностических методов для решения практических за-

дач. 



 

 

 Задания для оценки УК-6 : 

˗ практические задания, 

˗ вопросы, темы для реферирования, эссе и контрольных работ,  

˗ итоговые вопросы. 

Практическое задание . 

 Заполните таблицу о методах и методиках диагностики  для решения 

задач практической деятельности (по каждой задаче  заполняется отдельная 

таблица). 

• Методики психодиагностики свойств темперамента и черт характера, 

• Методики психодиагностика свойств и состояний личности,  

• Методики психодиагностики индивидуального сознания (самосозна-

ния),   

• Методики психодиагностики семейных, детско-родительских отноше-

ний  

• Методики психодиагностики интеллекта,   

• Методики психодиагностики в планировании карьеры,  

• Проективные методы,  

• Методики диагностика трудовых аттитюдов,  

• Методики психодиагностики поведения и переживаний связанных с ра-

ботой. 

 

Метод, методика Назначение Возможности Органичения 

    

 

Темы для реферирования, эссе и контрольных работ: 

      

Тема 6. Тест как измерительная психодиагностическая методика, 

тестовые шкалы, нормы, надежность и валидность психодиагностиче-

ских методик 
1. Тестовые задания, ключи, нормы и тестовые шкалы.  

2. Основные этапы конструирования тестов.  

3. Требования к построению и проверке методик.  

4. Понятие сырых и стандартизированных тестовых баллов. Стан-

дартизация и нормирование. 

5. Виды диагностических норм: абсолютные, статистические, критери-

альные.  

6. Виды стандартных шкал.  

7. Понятие репрезентативности.  

8. Проверка нормальности и проверка устойчивости норм.  



9. Надежность и точность психодиагностических измерений: виды 

надежности, процедуры оценки надежности тестов.  

10. Валидность и достоверность психодиагностических измерений: поня-

тие вапидности (очевидная, текущая и прогностическая, конвергентная 

и дискриминантная валидность).  

11. Проблема социальной желательности ответа: понятие достоверности 

или защищенности методики от фальсификации со стороны испытуе-

мого, способы зашиты теста от искажения.. 

 

Тема 7. Практическая психодиагностика в психологическом кон-

сультирвоании:  

1. Методики психодиагностики свойств темперамента и черт харак-

тера, 

2. Методики психодиагностика свойств и состояний личности,  

3. Методики психодиагностики индивидуального сознания (самосо-

знания),   

4. Методики психодиагностики интеллекта,  

5. Методики психодиагностики семейных, детско-родительских от-

ношений  

6. Методики психодиагностики в планировании карьеры,  

7. Проективные методы,  

8. Методики диагностика трудовых аттитюдов,  

9. Методики психодиагностики поведения и переживаний связан-

ных с работой. 

 

 

 

1.2 Промежуточная аттестация:  экзамен 

1) Список  вопросов к экзамену: 

Вопрос Компетенция в соот-

ветствии с РПД 

• Развитие психолого-педагогических методов.  

• Становление метода тестов в психодиагностике.  

• Исследование индивидуальных различий Ф. Гальто-

ном, Дж. Кэттеллом. Система тестов Бине-Симона. 

Тесты интеллекта.  

• Становление клинического подхода и экспертных ме-

тодов психодиагностики. Проективные тесты,  

• многошкальные опросники.  

• История отечественной психодиагностики.  

• Профили Г.И. Россолимо.  

• Понятие психодиагностики.  

• Понятие психологического свойства как предмета 

УК-6 



психодиагностического измерения.  

• Понятие психологического типа как предмета каче-

ственной психодиагностики. Двухуровневое пред-

ставление структуры объекта психодиагностики: фе-

номенологический уровень (уровень признаков, ин-

дикаторов) и уровень причинных оснований (уро-

вень латентных переменных, факторов).  

• Понятие «психологического исследования», «психо-

логического тестирования», «психодиагностиче-

ской деятельности».  

• Психологический механизм самосбывающегося про-

рочества и чувствительность человека к программи-

рующему эффекту психологического диагноза. 

• Этические нормы в психодиагностике, профессио-

нальная тайна.  

• Виды диагностических задач.  

• Нормы профессиональной этики для пользователей 

психодиагностических методик.  

• Правила и алгоритмы этичного поведения психодиа-

гноста в ситуации клиента и ситуации эксперти-

зы.  

• Профессиональные стандарты в психодиагностике.  

• Использование методик специалистами-смежниками 

и неспециалистами.  

• Психодиагностический метод; его отличие от 

экспериментального и описательного.  

• Диагностические подходы: объективный, субъ-

ективный, проективный. Номотетический и 

идеографический подходы.  

• Тестовая и клиническая диагностика.  

• Психодиагностика в исследовательской практи-

ке. 

• Динамические характеристики психодиагности-

ческого процесса.  

• Способы решения психодиагностических задач.  

• Наблюдение, опрос, анализ документов и беседа 

как методы получения диагностической инфор-

мации.  

• Характеристика беседы как диагностического 

метода.  

• Структура интервью.  

• Опрос и правила составления анкет.  

• Эксперимент как способ решения психодиагно-



стических задач (достоинства и ограничения).  

• Психологический диагноз.  

• Психологический диагноз как основа психокоррек-

ционной и развивающей работы специалиста. 

• Классификации психодиагностических методов.  

• Субъективность испытуемого и диагноста.  

• Высокоформализованные и низкоформализован-

ные методы. 

• Методы объективных тестов, тест-опросников и 

шкалирования. Проективный метод, классификация 

проективных техник.  

• Использование психодиагностических методов для 

решения практических задач. 

• Тестовые задания, ключи, нормы и тестовые 

шкалы.  

• Основные этапы конструирования тестов.  

• Требования к построению и проверке методик.  

• Понятие сырых и стандартизированных тестовых 

баллов. Стандартизация и нормирование. 

• Виды диагностических норм: абсолютные, стати-

стические, критериальные.  

• Виды стандартных шкал.  

• Понятие репрезентативности.  

• Проверка нормальности и проверка устойчивости 

норм.  

• Надежность и точность психодиагностических из-

мерений: виды надежности, процедуры оценки 

надежности тестов.  

• Валидность и достоверность психодиагностических 

измерений: понятие вапидности (очевидная, текущая 

и прогностическая, конвергентная и дискриминант-

ная валидность).  

• Проблема социальной желательности ответа: поня-

тие достоверности или защищенности методики от 

фальсификации со стороны испытуемого, способы 

зашиты теста от искажения.. 

• Методики психодиагностики свойств темпера-

мента и черт характера, 

• Методики психодиагностика свойств и состоя-

ний личности,  

• Методики психодиагностики индивидуального 

сознания (самосознания),   

• Методики психодиагностики семейных, детско-

ПК-3 



родительских отношений  

• Методики психодиагностики интеллекта,   

• Методики психодиагностики в планировании ка-

рьеры,  

• Проективные методы,  

• Методики диагностика трудовых аттитюдов,  

• Методики психодиагностики поведения и пере-

живаний связанных с работой. 

   

Методические рекомендации 

Зачет проводится в традиционной форме по билетам. В билете 2 вопро-

са. Подготовка студента к прохождению промежуточной аттестации осу-

ществляется в период лекционных и семинарских занятий, а также во внеа-

удиторные часы в рамках самостоятельной работы. Во время самостоятель-

ной подготовки студент пользуется конспектами лекций, литературой по дис-

циплине (см. перечень литературы в рабочей программе дисциплины).  

Требования к экзамену: 

Студент должен дать развернутый ответ на вопросы, изложенные в 

билете. Преподаватель вправе задавать дополнительные вопросы по всему 

изучаемому курсу. 

 

 

 

Критерии оценки ответа на экзамене: 

• полнота ответа  

• логика изложения  

• четкость изложения  

• грамотность изложения  

• умение привести практические примеры и ситуации  

• правильность ответов на дополнительные вопросы.  

 

ФОС для проведения текущего контроля и промежуточной аттестации по 

дисциплине одобрен на заседании кафедры общей и социальной психологии  

от 29.08.2022  года, протокол № 1. 
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