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1. Цели освоения дисциплины 

 

Цель освоения дисциплины – сформировать у студентов представление о 

психологии личности – теоретической и практической области человекознания, 

направленной на исследование закономерностей функционирования нормального и 

аномального развития личности в природе, обществе и индивидуальном жизненном пути 

человека.  

 

2. Место дисциплины  

в структуре образовательной программы 

 

Дисциплина «Основы развития личности дошкольника» является дисциплиной по 

выбору, относится к вариативной части Блока 1. «Дисциплины (модули)».  

Для освоения дисциплины «Основы развития личности дошкольника» студенты 

используют знания и умения, сформированные в ходе изучения дисциплины 

«Психология», «Детская психология». 

Освоение дисциплины «Основы развития личности дошкольника» является 

необходимой основой для последующего изучения дисциплин: «Специальная 

психология», «Основы психокоррекции и психологического консультирования», 

«Подготовка детей к школе». 

 

 

3. Компетенции обучающегося,  

формируемые в процессе освоения дисциплины 

Изучение дисциплины направлено на формирование следующих компетенций: 

- способность учитывать общие, специфические закономерности и индивидуальные 

особенности психического и психофизиологического развития, особенности регуляции 

поведения и деятельности человека на различных возрастных ступенях  (ОПК-1). 

 

4. Планируемые результаты обучения по дисциплине 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен продемонстрировать 

следующие результаты: 

В категории «УМЕТЬ»: 

(ОПК-1) – II – У 1: – Студент может выделять общие возрастные и 

индивидуальные особенности психического и психофизиологического развития  человека 

в различные возрастные периоды. 

В категории «ВЛАДЕТЬ»: 

(ОПК-1) – I – В 1: –Студент владеет навыком поиска, оценивания и использования  

информации по вопросам изучаемых дисциплин.   

 

4.1. Объем дисциплины 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 108 ч., из них:14 часов аудиторной 

работы (6 часов лекций и 8 часов практических занятий), 90 часов самостоятельной 

работы. 

Дисциплина изучается в 5-6 семестре, ее освоение заканчивается зачетом (6 

семестр).  
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4.2. Содержание дисциплины 

Тема: Движущие силы и условия развития личности. Периодизации 

развития индивида, личности и индивидуальности 
Среда, наследственность и развитие личности. Представление о развитии в 

различных направлениях психологии. Натуральный и культурный ряды развития 

личности в онтогенезе (Л.С. Выготский).  

Движущие силы развития личности. Принцип саморазвития деятельности как 

методологическая предпосылка изучения движущих сил развития личности в 

отечественной психологии. Положение о роли противоречий в системе деятельности как 

движущей силе развития личности (А.Н. Леонтьев, С.Л. Рубинштейн). Положение 

Д.Н. Узнадзе о функциональной тенденции как источнике саморазвития поведения 

личности. Потребность во впечатлениях (Л.И. Божович), потребность в общении (М.И. 

Лисина). Перспективы изучения механизмов саморазвития деятельности (В.А. 

Петровский). 

Психологические принципы и основания периодизации развития человека. 

Кризисы развития и их роль в становлении личности. Понятие ведущей деятельности в 

процессе развития личности (А.Н. Леонтьев). Противоречие между мотивационно-

потребностной и интеллектуально-познавательной сферами как движущее 

противоречие в развитии личности. Схема периодизации психического развития 

личности в детском возрасте (Д.Б. Эльконин). 

Представления об этапах психосексуального развития ребенка в психоанализе З. 

Фрейда. 

Социогенетические периодизации развития человека. Когнитивная ориентация. 

Основные положения концепции развития морального сознания личности (Л. Колберг). 

Разработка представления о периодизации развития личности в социальной психологии 

(А.В. Петровский). 

Персоногенетические периодизации развития человека. Эпигенетическая 

концепция развития Э. Эриксона: эпигенетический принцип развития.  

Тема: Индивидные свойства человека и их роль в развитии личности.Личность 

в социогенезе. 
Общее представление об индивидных свойствах человека и их классификация. 

(Б.Г. Ананьев). Место индивидных свойств в регуляции поведения личности. 

Индивидуальные свойства как предмет дифференциальной психологии. 

Эволюционный аспект изучения индивидуальных различий между людьми. Гипотеза 

рассеивающего отбора как механизма эволюции человека в антропогенезе (В.П. 

Алексеев). 

Темперамент. Учение И.П. Павлова о типах высшей нервной деятельности как 

физиологической основе темперамента. Современные представления о темпераменте. 

Факторные концепции темперамента и их критика. Адаптивные возможности 

темперамента в процессе эволюции. 

Личность в истории культуры. Культура и программы поведения. Проблема 

социально-типического в личности. Социальный характер и национальный характер.  

Социализация индивида как интериоризация социальных форм поведения (Л.С. 

Выготский). Концепция деятельностного опосредствования межличностных отношений 

(А.В. Петровский). 

Общая характеристика индивидуальности. Нормальное и отклоняющееся развитие 

личности, психическое и личностное здоровье. Личностная зрелость. 

Продуктивные проявления индивидуальности личности. Самоактуализация, 

самореализация и персонализация.  

Личность и характер. Соотношение характера и личности в узком смысле 

слова. Акцентуации и аномалии характера. Формирование характера. Понятие о 
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способностях. Общие и специальные способности. Тесты общих и специальных 

способностей.  

Структура "Я" и ее исследование в разных направлениях психологии. Положение 

Джемса о существовании трех компонентов эмпирического "Я": физическая личность, 

социальная личность и духовная личность. Разработка представлений о структуре "Я". 

Самосознание, самооценка и самоуважение. Строение и формирование самоотношения. 

Эгоизм и альтруизм. Диалогическая природа «Я» (М.М. Бахтин, М. Бубер, Л.С. 

Выготский). 

Тема: Структура личности и различные подходы к ее изучению в 

психологии 
Общее представление о структуре личности. Структурный и динамический подход 

к исследованию единиц организации личности.  

Типологические подходы к личности. Ограничения типологического подхода. 

Понятие черт личности как устойчивых тенденций поведения. Факторные подходы 

к изучению и систематизации личностных черт. Психометрика и личностные опросники.  

Инструментальный уровень личности: характер и способности. Соотношение 

характера и личности в узком смысле слова. Акцентуации характера. Формирование 

характера. Понятие о способностях. Тесты общих и специальных способностей.  

Смысловая сфера личности. Личность и мотивация. Общее представление о 

смысловых образованиях и смысловых системах. Качественные методы исследования 

внутреннего мира личности. 

Тема: Развитие личности дошкольника 

Понимание окружающего мира и своего места в этом мире. Развитие 

эмоциональной и волевой сферы. Отношение взрослого к ребенку.  

Перестройка мотивационной стороны психической деятельности (преобладание 

познавательных и социальных мотивов). 

Формирование социальной позиции, навыков саморегуляции и 

произвольности.Формирование самостоятельности в практической и познавательной 

деятельности.Способность адаптации к изменяющимся условиям. 

Развитие самосознания в дошкольном возрасте. Развитие воли в дошкольном 

возрасте. Эмоциональное развитие в дошкольном возрасте. Нравственное развитие в 

младенчестве. Развитие темперамента в дошкольном возрасте. Развитие способностей в 

дошкольном возрасте. 

Условия развития личности ребенка дошкольного возраста 

Тема: Влияние игровой деятельности на развитие личности ребенка 

Игра – ведущий вид деятельности дошкольника. Развитие игровой деятельности в 

дошкольном возрасте. Развитие бытовой деятельности в дошкольном возрасте. Развитие 

трудовой деятельности в дошкольном возрасте.  Развитие продуктивных видов 

деятельности в дошкольном возрасте. Развитие общения дошкольников со взрослыми и 

сверстниками. Влияние общения на развитие личности ребенка. 
 

4.3. Структура дисциплины 

№

п

/

п 

Раздел дисциплины Се 

местр 

Недел

я 

семес

тра 

Виды учебной работы, 

включая  

самостоятельную работу 

студентов и трудоемкость 

(в часах) 

Формы текущего 

контроля 

успеваемости (по 

неделям 

семестра) 

Формы 

промежуточной 

аттестации (по 

семестрам) 

лекции практи

ческие 

Самост

оят. 

работа 
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5. Образовательные технологии, применяемые при освоении дисциплины 

 

5.1. Основные образовательные технологии,  

применяемые при изучении дисциплины 

• Технология развития критического мышления и проблемного обучения в виде 

коллективных форм  обсуждения, круглых столов, мозговых штурмов, работы по 

микрогруппам – решение проблемных ситуаций, моделирование).  

• Технология интерактивного обучения (реализуется в форме учебных заданий, 

предполагающих взаимодействие обучающихся, использование активных форм обратной 

связи). 

• Технология электронного обучения (реализуется при помощи электронной 

образовательной среды СГУ при использовании ресурсов ЭБС, создание электронных 

документов по изучаемым темам и электронных коллекций. 

 

5.2. Адаптивные образовательные технологии, 

применяемые при изучении дисциплины 

При обучении лиц с ограниченными возможностями здоровья предполагается 

использование при организации образовательной деятельности адаптивных 

образовательных технологий в соответствии с условиями, изложенными в ОПОП (раздел 

«Особенности организации образовательного процесса по образовательным программам 

для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья»), в частности: 

предоставление специальных учебных пособий и дидактических материалов, специальных 

технических средств обучения коллективного и индивидуального пользования, 

предоставление услуг ассистента (помощника), оказывающего обучающимся 

необходимую техническую помощь, и т. п. – в соответствии с индивидуальными 

особенностями обучающихся.  

При наличии среди обучающихся лиц с ограниченными возможностями здоровья в 

раздел «Образовательные технологии, применяемые при освоении дисциплины» рабочей 

программы вносятся необходимые уточнения в соответствии с «Положением об 

организации образовательного процесса, психолого-педагогического сопровождения, 

социализации инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся 

в СГУ» (П 8.20.11–2015).  

1 Движущие силы и условия 

развития личности. 

Периодизации развития 

индивида, личности и 

индивидуальности 

5  1 1 18 Контрольная 

работа 

 

2 Индивидные свойства 

человека и их роль в 

развитии личности.  

Личность в социогенезе. 

5  1 1 18 Реферат 

Презентация 

3 Структура личности и 

различные подходы к ее 

изучению в психологии 

6  1 2 18 Презентация 

4 Развитие личности 

дошкольника 

6  1 2 18 Тестирование 

 

 

5 

Влияние игровой 

деятельности на развитие 

личности ребенка 

6  2 2 18  

 Всего:    6 8 90 Зачет  
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5.3. Информационные технологии, 

применяемые при изучении дисциплины 

 Использование информационных ресурсов, доступных в информационно-

телекоммуникационной сети Интернет (см. перечень ресурсов в п. 9 настоящей 

программы). 

 Составление и редактирование текстов при помощи текстовых редакторов. 

 Создание баз данных (в том числе электронных). 

 Создание электронных документов (компьютерных презентаций, видеофайлов, 

плейкастов и т. п.). 

 Проверка файла работы на заимствования с помощью ресурса «Антиплагиат». 

 

5.4. Программное обеспечение, применяемое при изучении дисциплины 

1. Средства MicrosoftOffice 

– MicrosoftOfficeWord – текстовый редактор; 

– MicrosoftOfficeExcel – табличный редактор; 

– MicrosoftOfficePowerPoint – программа подготовки презентаций. 

2. IQBoardSoftware – специально разработанное для интерактивных методов 

преподавания и презентаций программное обеспечение интерактивной доски. 

3. ИРБИС – система автоматизации библиотек. 

 

 

6. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы студентов.  

Оценочные средства для текущего контроля успеваемости, промежуточной 

аттестации по итогам освоения дисциплины 

 

6.1. Самостоятельная работа студентов по дисциплине 

 

6.1.1. Подготовка к практическим  занятиям 

1. Представление о развитии в различных направлениях психологии.  

2. Движущие силы развития личности.  

3. Психологические принципы и основания периодизации развития человека.  

4. Биогенетические периодизации развития человека.  

5. Социогенетические периодизации развития человека.  

6. Персоногенетические периодизации развития человека.  

7. Общее представление о структуре личности.  

8. Типологические подходы к личности.  

9. Психодинамические модели структуры личности.  

10. Понятие черт личности как устойчивых тенденций поведения. 

11. Инструментальный уровень личности: характер и способности.  

12. Личность и мотивация.  

Задания: 

1. Выписать из словаря не менее трех определений понятия «Личность». 

2. Подготовить сообщение на тему: «Личность, ее проявления и психологические 

проблемы воспитания». 

3. Конспект статьи Орлова А.В. «Личность и сущность: внешнее и внутреннее Я 

человека. // Вопросы психологии. – 1995 - №2, С 5-19. 

4. Составить граф-схему психосексуального развития по З. Фрейду. 

5. Объяснить поведения чрезмерно пунктуального и опрятного человека, 

используя фрейдовскую модель психосексуальног развития. 

6. Подготовить реферат на тему: «Порядок рождения как установка стиля жизни». 

7. Составить граф-схему развития личности по К.Г. Юнгу. 
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8. Проанализировать и дать сравнительную характеристику теории личности 

Адлера и Юнга. 

9. Сравнить позиций Адлера и Юнга: определяющая цель жизни, причины 

психопаталогических проявлений. 

10. Подготовить доклад «Эго психология: результат психоанализа». 

11. Подготовить сообщение по теории развития личности Л.Колберга. 

12. Выписать основные понятия, раскрывающие специфику развития личности Э. 

Фромма. 

13. Дать сравнительный анализ теории развития личности Э. Фромма и К. Хорни. 

14. Систематизировать основные методы исследования личности. 

15. Какова роль изобразительной деятельности ребенка в его развитии. 

16. Восприятие сказки и ее развивающее значение. 

Задачи:  

а) почему, общаясь со сверстниками, даже непонятливыми, ребенок расширяет 

свой словарный запас значительно лучше, чем при общении с родителями?; 

б) детям 5-6 лет показывали фильмы. В них мужчины и женщины выполняли 

работу, которая обычно выполняется представителями противоположного пола. Мужчина 

был няней, а женщина – капитаном большого теплохода. После просмотра фильма задали 

вопрос: «Кто был няней, а кто капитаном?» Дайте прогноз возможных ответов; 

в) у детей раннего возраста поведение жестко определяется воспринимаемой ими 

ситуацией. Каждый предмет тянет ребенка к тому, чтобы он его потрогал, пощупал. 

Предметы диктуют ему, что и как надо делать. Так, дверцу можно открывать и закрывать. 

Так продолжается примерно до 3-4 лет. Как же научить дошкольника выполнять 

предметное действие осознанно и произвольно? 

 

6.1.2. Подготовка к реферату 

 

Темы  рефератов  

1. Традиции понимания индивидуальности в психологии. 

2. Проблема биологического и социального в психологии индивидуальности. 

3. Влияние наследственности и среды на индивидуальные различия человека. 

4. Общая характеристика способностей. 

5. Виды способностей и их изучение. 

6. Проблема измерения способностей. Коэффициент интеллекта и способы его 

получения. 

7. Тестирование в психологии. Стандартизированность, надежность, валидность 

психологических тестов. 

8. Проблема структуры способностей. 

9. Психометрический подход к изучению способностей. 

10. Когнитивный подход изучению способностей. 

11. Основные детерминанты способностей. Роль наследственных механизмов. 

Задатки и способности. 

12. Проблема формирования и развития способностей. 

13. Роль среды и социального окружения в развитии способности. 

14. Феномен одаренности. Талант и гениальность. 

15. Структура темперамента по Канту и анализ его составляющих. 

16. Теория темперамента по Вундту. 

17. Характер и темперамент, характер и личность. 

18. Психопатия: определение, критерии и их классификация (П.Б. Ганнушкин). 

19. Акцентуации характера. Определения. Методы исследования. 

20. Сравнительный анализ типологии акцентуаций характера (Леонгард и Личко). 

21. Анализ основных психологических типов по К.Г. Юнгу. 
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22. Современные модификации типологии Юнга: типология характера Майерс-

Бриггс и Д. Кейрси. 

23. Роль функциональных типологий характера в практической жизни человека. 

24. Психоанализ и учение о характере.  

25. Индивидуальная психология А. Адлера. 

26. Проблема социального характера. Классификация характера по Э. Фромму. 

Методические рекомендации  по  выполнению 

Структура и оформление реферата: 

- титульный лист 

- содержание  работы; 

- введение (включает постановку вопроса, объяснение выбора темы, ее 

значимости и актуальности, формулировки цели и задач реферата, краткую 

характеристику используемой литературы); 

- основная часть (каждый из ее разделов раскрывает отдельную проблему  

или одну из ее сторон и логически является продолжением друг друга); 

- заключением (подводятся итоги или делаются обобщенные выводы по теме 

реферата, могут быть предложены рекомендации); 

- литература. 

Требования: 10-12 страниц, WordforWindows – 95/97/2000; поля: верхнее, нижнее– 

2,0 см., левое–3,0 см., правое – 1,5 см.; шрифт TimesNewRoman; кегль 14; межстрочный 

интервал – 1,5; выравнивание по ширине; абзацный отступ – 1,25 

Как правило, при написании реферата используется не менее 5-10 различных 

источников, допускается включение таблиц, графиков, схем. 

Критерии оценки: 

- соответствие теме; 

- глубина изучения и обобщения материала; 

- адекватность выбора и полнота использования литературных источников; 

- правильность оформления реферата. 

 

Критерии оценки рефератов 

5 баллов 4 балла 2-3 балла 
1 

балл 

0 

баллов 

Присутствую

т все компоненты 

работы. 

Представлен 

анализ  нескольких 

источников 

рекомендованной 

литературы. 

Грамотные 

ответы на вопросы 

по проблеме.  

Работа  в 

целом выполнена. 

Отмечаются 

некоторые 

неточности в 

изложении 

отдельных частей 

работы. 

Владение 

основными 

позициями работы.   

Грамотный 

пересказ  1-3 

источников, 

отсутствуют 

элементы анализа. 

Поверхностно

е  представление о 

проблеме. 

Р

абота 

списана 

или 

скачана 

из 

Интерне

та. 

Р

абота не 

выполне

на. 

 

6.1.3.  Подготовка к презентации 

 

Тематика презентаций 

1) Представления об индивидуальности в работах В. Штерна, А.Ф. Лазурского, А. 

Адлера, В.С. Мерлина, Г. Олпорта, А.Г. Асмолова и др. 

2) Феноменология индивидуальности и анализ её проявлений. 

3) Номотетический и идиографический подходы к изучению индивидуальности. 

4) Анализ основных методов психологического исследования индивидуальности. 
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5) Анализ основных идиографических методов. 

6) Вклад Ф. Гальтона, А. Бине, и В. Штерна в создание науки об 

индивидуальности. 

7) Вклад А.Ф. Лазурского в создание отечественной психологии 

индивидуальности. 

8) Двухфакторная теория способностей Ч. Спирмена. 

9) Многофакторные теории способностей (Терстоун, Гилфорд). 

10) Уровневая теория интеллекта (Айзенк). 

11) Теория тройственного интеллекта (Стернберг). 

12) Теория множественного интеллекта (Гарднер). 

13) Э. Кречмер о механизмах темперамента. Основные конституциональные типы и 

их характеристики. 

14) Конституциональная теория темперамента У. Шелдона и ее отличие от теории 

Э. Кречмера. 

15) Свойства нервной системы, общие типы ВНД и темперамент (Павлов, Теплов, 

Небылицын, Мерлин и др.) 

16) Вклад идей Теплова и Небылицына в создание и развитие дифференциальной 

психофизиологии. 

17) Методы объективного изучения темперамента. 

18) Проблема структуры темперамента и анализ её основных составляющих. 

19) Исследование структуры темперамента в современной зарубежной психологии 

(Стреляу, Айзенк, Томас и Чесс и др.). 

20) Пермская школа темперамента (В.С. Мерлин). 

21) Критерии и составляющие темперамента (В.М. Русалов). 

22) Связь темперамента и деятельности. Индивидуальный стиль деятельности и его 

исследования (В.С. Мерлин, Е.А. Климов). 

 

Методические  рекомендации по выполнению. 

Учебная компьютерная презентация – программное средство, которое приоритетно 

используется для сопровождения объяснения нового материала, педагогически 

целесообразно представляет содержание учебного материала в наглядном виде  и 

обеспечивает реализацию методической системы педагога. 

Подготовка презентации предполагает следующие пошаговые действия: 

1. Цели презентации.  

2. Подготовка текста доклада. 

3. Разработка структуры презентации. 

4. Создание презентации в PowerPoint. 

5.  Репетиция доклада с использованием презентации. 

Методические рекомендации по созданию презентации. 

1. Первый лист – это титульный лист, на котором обязательно должны быть 

представлены: название  презентации;   фамилия, имя, отчество автора. 

2. Следующим слайдом должно быть содержание, где представлены основные 

этапы –презентации. 

3. Слайды презентации должны содержать только основные моменты  темы 

(основные определения, схемы, анимационные и видеофрагменты и т.д.). 

4. Общее количество слайдов не должно превышать 20 – 25, 

5. Дизайн-эргономические требования: сочетаемость цветов, ограниченное 

количество объектов на слайде, цвет текста. 

6. Тексты презентации не должны быть большими. Выгоднее использовать 

сжатый, информационный стиль изложения материала. Не использовать больше  2  

разных  шрифтов. 
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7. Последними слайдами презентации должны быть глоссарий и список 

литературы. 

Критерии оценки презентации 

8-10 баллов 4-7 баллов 2-3 балла 
1 

балл 

0 

баллов 

Работа 

полностью 

завершена . Работа 

демонстрирует 

глубокое понимание 

описываемых 

процессов  

Нет ошибок: 

ни грамматических, 

ни синтаксических 

Графика 

хорошо подобрана, 

соответствует 

содержанию, 

обогащает 

содержание 

Работа 

оформлена  верно 

Почти 

полностью сделаны 

наиболее важные 

компоненты работы  

Работа 

демонстрирует 

понимание основных 

моментов, хотя 

некоторые детали не 

уточняются 

Минимальное 

количество ошибок  

Графика 

соответствует 

содержанию 

Выполнено  

большинство 

требований  работы 

Не все 

важнейшие 

компоненты работы 

выполнены.работа 

демонстрирует 

неполное понимание 

описываемых 

процессов. 

Научная 

терминология 

используется мало 

или используется 

некорректно.  

Есть ошибки, 

мешающие 

восприятию 

Графика мало 

соответствует 

содержанию 

 Нарушено 

оформление  работы 

В  

работе 

допущен

ы 

значител

ьные 

ошибки, 

свидетел

ьствую

щие о 

недостат

очном 

уровне 

подгото

вки 

студента 

Р

абота не 

выполне

на. 

 

6.1.4. Подготовка к контрольной  работе 

Тематика  контрольных  работ 

1. Психология личности в науках о природе, человеке и обществе. 

2. Индивид и личность. 

3. Движущие силы и условия развития личности. 

4. Проблема периодизации развития личности. 

5. Индивидные свойства человека и их роль в развитии личности. 

6. Личность в социогенезе. 

7. Социально-исторический образ жизни – источник развития личности. 

8. Персоногенез личности: индивидуальность личности и ее жизненный путь. 

9. Структура личности и различные подходы к ее изучению в психологии. 

10. Проблема воли, волевая регуляция деятельности и ее смысловая природа. 

11. Психологическая защита и совладание – механизмы овладения поведением. 

12. Проблема личностного выбора. 

13. Свобода и ответственность личности. 

14. Проблема творческой самореализации личности. 

15. Теории личности в отечественной психологии. 

16. Теории личности в зарубежной психологии. 

17. Личность и культура. 

18. Развитие представлений о личности в неопсихоанализе. 

19. Норма и зрелость личности. 

20. Диалогический подход в психологии личности. 

21. Теория самоактуализации и ее критика. 

22. Актуальные проблемы психологии личности. 

23. Представления об индивидуальности в работах В. Штерна, А.Ф. Лазурского, А. 
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Адлера, В.С. Мерлина, Г. Олпорта, А.Г. Асмолова и др. 

24. Вклад Ф. Гальтона, А. Бине, и В. Штерна в создание науки об 

индивидуальности. 

25. Вклад А.Ф. Лазурского в создание отечественной психологии 

индивидуальности. 

26. Основные детерминанты способностей. Роль наследственных механизмов. 

Задатки и способности. 

27. Проблема формирования и развития способностей. 

28. Роль среды и социального окружения в развитии личности. 

 

Методические рекомендации  по  выполнению 

Контрольная работа - вид отчета студента, способ проверки знаний по одному из 

разделов изучаемого курса. Контрольная работа выполняется с целью закрепления знаний, 

полученных студентом в ходе лекционных и семинарских занятиях. Написание 

контрольной работы призвано оперативно установить степень усвоения студентами 

учебного материала дисциплины и формирования соответствующих компетенций. 

Контрольная работа может включает задания на знания основных положений темы, 

терминов, сведений, требующих для запоминания и являющихся основополагающими в 

теме, выполнение конкретных практических заданий. 

Контрольная работа выполняется студентом, в срок установленный 

преподавателем в  печатном   виде. Перед написанием работы необходимо внимательно 

ознакомиться с содержанием вопросов (или заданий) по лекции, учебнику, изучить 

рекомендуемую литературу, Ответы на контрольные вопросы должны быть полными, 

обстоятельно изложены и в целом раскрывающими содержание вопроса. 

План контрольной работы, отражает все ключевые части текста работы. Введение, 

в котором дается общая характеристика работы: краткое обоснование актуальности темы, 

цель исследования. Основная часть - теоретические основы, краткая история, 

характеристика уровня разработанности в теории и практике изучаемой проблемы на 

основе анализа литературы. По ходу выполнения контрольной работы студенту 

необходимо ссылаться на те первоисточники, которые непосредственно цитируются или 

анализируются. Выводы (заключение), в котором сформулированы итоги всей работы. 

Список литературы, используемой при работе, составляется в алфавитном порядке по 

общепринятым правилам: фамилия и инициалы автора; полное и точное название книги 

без кавычек; сведения об издании; место издания; название издательства без кавычек; год 

издания; количество страниц). Если на титульном листе отсутствует фамилия автора, то 

запись данных о книге начинают с названия книги, после- чего указывают инициалы и 

фамилию редактора и далее - все остальные элементы. Приложение (перспективные 

планы, конспекты занятий, дидактический материал, рисунки, фотографии и др.). 

Требования   к оформлению  контрольной  работы: 

1. Контрольная работа выполняется на листах формата А 4 с одной стороны.  

2. Шрифт TimesNewRoman, кегль14, интервал 1,5,  поля стандартные: верхнее - 2 

см, нижнее - 2 см, левое - 3 см, правое -1.5.  

3. Объем контрольной работы 12-15 страниц.  

4. Нумерация страниц сквозная (включая приложения) в правом  нижнем углу 

страницы.  

5.Текст начинается с титульного листа. На следующей странице дается план 

(оглавление) с перечислением глав, параграфов с указанием страниц. Каждый пункт 

контрольной работы рекомендуется начинать с новой страницы. 

6. В структуру контрольной работы помимо вопросов плана следует включить  

список литературы.  

7. В тексте обязательны ссылки на список использованной литературы.  



13 

 

8. Главы нумеруются римскими цифрами, а параграфы - арабскими. Номера 

страниц проставляются внизу, справа арабскими цифрами (без точки). Титульный лист и 

страница, на которой расположено оглавление, не нумеруются, но принимаются за 

первую и вторую страницы. 

9. Выдержки из источников, которые автор приводит дословно, берутся в кавычки, 

в конце цитаты (в квадратных скобках [5] или [5, С.56] ), ставится номер источника в 

списке литературы.  

10. В контрольной работе рекомендуется использовать не менее 3 литературных 

источников. 

 

Критерии оценки  контрольной  работы 

5 баллов 4 балла 
2- 3 

балла 

1 

балл 

0 

баллов 

Присутствую

т все компоненты 

работы. 

Представлен 

анализ  нескольких 

источников 

рекомендованной 

литературы. 

Грамотные и 

полные ответы на 

вопросы по 

проблеме.  

Работа 

оформлена  верно 

Работа  в 

целом выполнена. 

Отмечаютс

я некоторые 

неточности в 

изложении 

отдельных частей 

работы. 

Владение 

основными 

позициями 

работы.   

Выполнено  

большинство 

требований  

работы 

В работе 

допущены 

значительные 

ошибки, не 

учтено 

большинство 

требований.  

Использ

ована малое 

количество 

литературных 

источников 

Наруше

но оформление  

работы 

В  

работе 

допущены 

значительн

ые ошибки, 

свидетельс

твующие о 

недостаточ

ном уровне 

подготовки 

студента 

Раб

ота не 

выполнена

. 

 

6.1.5. Подготовка к тестированию 

 

Образец теста   

1. Психосоматическая организация личности, делающая его представителем 

человеческого рода: 

1)  личность; 

2) индивид; 

3) индивидуальность; 

4)  человечность; 

2. Он отстаивал зависимость психического состава личности от телосложения 

(конституции) человека: 

1) Е. Кречмер; 

2)  И. Павлов; 

3) Гиппократ; 

4) Л.С. Выготский. 

3. Структура личности, включающая в себя четыре подструктуры 

(направленность личности, опыт, индивидуальные особенности психических процессов, 

биологическую обусловленность), а также систему общих и специальных способностей 

личности разработана: 

1)  К.К. Платоновым; 

2)  Л.С. Выготским; 

3) Д.Б.Эльконином; 
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4) А.Н. Леонтьевым. 

 

Методические  рекомендации по выполнению. 

Тесты для текущего контроля выполняются в письменном виде с ограничением 

времени: по одной минуте на задание. 

Критерии оценивания. Уровень выполнения текущих тестовых заданий 

оценивается в баллах, которые затем переводятся в оценку. Баллы выставляются 

следующим образом: правильное выполнение задание за верный ответ – 1 балл. 

Оценка соответствует следующей шкале: 

9-10  баллов – ответ на «отлично»; 

6-8 баллов – ответ на «хорошо»; 

3-5 баллов – ответ на «удовлетворительно»; 

0-2 баллов – ответ на «неудовлетворительно». 

 

Критерии оценки теста 

Оцениваемый 

показатель 

Кол.баллов, обеспечивающих получение: 

 Зачета Оценки за экзамен или  

дифференцированный зачет 

  удовлетворит

ельно 

хорошо отлично 

Процент набранных 

баллов из 100% возможных 

От 50% и 

выше 

 50%   70% и 

более 

85% и 

более 

Количество тестовых 

заданий: 

    

10 От 3 до 5 От 6 до 8 9 и более 10 

 

6.2. Фонд оценочных средств для промежуточной аттестации  

и текущего контроля успеваемости по дисциплине 

6.2.1. Оценочные средства для промежуточной аттестации 

Объекты оценивания, критерии, шкалы 

Объектом оценивания в процессе текущего контроля и промежуточной аттестации 

становится достижение запланированных результатов обучения, выраженных в виде 

дескрипций для каждого показателя сформированности компетенций. 

 

Компетенция ОПК-1: способность учитывать общие, специфические 

закономерности и индивидуальные особенности психического и психофизиологического 

развития, особенности регуляции поведения и деятельности человека на различных 

возрастных ступенях. 

Уровень освоения компетенции (ОПК-1)-II уровень: студент должен быть способен 

планировать и осуществлять профессиональную деятельность с учетом общих, 

специфических закономерностей и индивидуальных особенностей психического и 

психофизиологического развития, особенностей регуляции поведения и деятельности 

человека на различных возрастных ступенях. 

 
Показатели  

сформирован-

ности 

Дескрипции 

1 2 3 4 5 
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(ОПК-1) – II – 

У 1 

– Студент может  

выделять общие 

возрастные и 

индивидуальные 

особенности 

психического  и 

психофизиологического 

развития   человека в 

различные возрастные 

периоды 

Не умеет: 

выделять 

общие 

возрастные и 

индивидуаль

ные 

особенности 

психического  

и 

психофизиол

огического 

развития   

человека в 

различные 

возрастные 

периоды 

Затрудняется в 

выделении 

общих 

возрастных и 

индивидуальн

ых 

особенностей 

психического  

и 

психофизиолог

ического 

развития   

человека в 

различные 

возрастные 

периоды; 

Может с 

помощью 

преподавателя 

выделять 

общие 

возрастные и 

индивидуальн

ые 

особенности 

психического  

и 

психофизиолог

ического 

развития   

человека в 

различные 

возрастные 

периоды может 

только с 

помощью. 

Обращается за 

помощью при 

интерпретации 

результатов. 

Не всегда 

самостоятель

но может 

выделить 

общие 

возрастные и 

индивидуаль

ные 

особенности 

психического  

и 

психофизиол

огического 

развития   

человека в 

различные 

возрастные 

периоды. 

Способен 

грамотно их 

применить и 

интерпретиро

вать 

результат. 

Способен  

самостояте

льно 

выделять 

общие 

возрастные 

и 

индивидуал

ьные 

психологич

еские 

особенност

и человека 

в 

различные 

возрастные 

периоды. 

Способен 

использова

ть 

полученны

е 

результаты 

в 

профессион

альной 

деятельнос

ти. 

(ОПК-1) – I – В 

1:  

–Студент 

владеет навыком поиска, 

оценивания и 

использования  

информации по 

вопросам изучаемых 

дисциплин. 

Не владеет: 

навыками 

психологичес

кого анализа 

особенностей 

регуляции 

поведения и 

деятельности 

человека на 

различных 

возрастных 

ступенях. 

Не владеет 

навыками 

осуществлен

ия 

профессиона

льной 

деятельности  

с учетом 

индивидуаль

ных и 

возрастных   

особенностей 

психического 

развития  

человека   

под 

руководством 

педагога 

Испытывает 

трудности  при  

осуществлении  

психологическ

ого анализа 

особенностей 

регуляции 

поведения и 

деятельности 

человека на 

различных 

возрастных 

ступенях. 

Затрудняется  

осуществлять 

профессиональ

ную 

деятельность с 

учетом 

индивидуальн

ых и 

возрастных   

особенностей 

психического 

развития  

человека   под 

руководством 

педагога 

Владеет 
некоторыми 
умениями 
психологическ
ого анализа 
особенностей 
регуляции 
поведения и 
деятельности 
человека на 
различных 
возрастных 
ступенях. 
В основном  
способеносуще
ствлять 
профессиональ
ную 
деятельность  с 
учетом 
индивидуальн
ых и 
возрастных   
особенностей 
психического 
развития  
человека   под 
руководством 
педагога 

Демонстриру
ет уверенное 
владение 
навыками 
психологичес
кого анализа 
особенностей 
регуляции 
поведения и 
деятельности 
человека на 
различных 
возрастных 
ступенях. 
В целом 
владеет 
навыками 
осуществлен
ия 
профессиона
льной 
деятельности  
с учетом 
индивидуаль
ных и 
возрастных   
особенностей 
психического 
развития  
человека   
под 
руководством 
педагога 

Демонстри
рует 
свободное 
владение 
навыками 
психологич
еского 
анализа 
особенност
ей 
регуляции 
поведения 
и 
деятельнос
ти человека 
на 
различных 
возрастных 
ступенях.. 
Владеет 
навыками 
осуществле
ния 
профессион
альной 
деятельнос
ти  с 
учетом 
индивидуал
ьных и 
возрастных   
особенност
ей 
психическо
го развития  
человека   
под 
руководств



16 

 

ом педагога 

 

Оценочные средства (задания для студентов) 

Задание проверяет сформированность следующих показателей:(ОПК-1) – II – У 1, 

(ОПК-1) – I – В 1. 

 

Зачет проводится в форме круглого стола. 

Каждый студент готовит к заседанию круглого стола небольшое выступление (5–7 

минут) по одному из  вопросов: 

 

1. Индивидуальность и личность человека. 

2. Научное понимание личности. 

3. Формирование и развитие личности. 

4. Место детства в становлении личности. 

5. Роль социальных факторов в развитии личности. 

6. Психодинамическая теория личности З. Фрейда. 

7. Структура и типология личности по К.Г. Юнгу. 

8. Эго-теория личности Э. Эриксона. 

9. Индивидуальная теория личности А. Адлера. 

10. Развитие морального сознания личности по Л. Колбергу. 

11. Гуманистическая теория личности Э. Фромма. 

12. К. Хорни: социокультурная теория личности. 

13. Механизмы становления личности по А. Маслоу. 

14. Теория и структура личности К. Роджерса. 

15.Периодизация развития личности по А.В. Петровскому. 

16. Личность как результат культурного развития по Л.С. Выготскому. 

17. Развитие самосознания в младенчестве.  

18. Развитие самосознания в раннем возрасте. 

19. Развитие самосознания в дошкольном возрасте. 

20. Руководство развитием самосознания. 

21. Потенциалы личности. 

22. Развитие личности в младенчестве.  

23. Развитие личности в раннем возрасте. 

24. Развитие личности в дошкольном возрасте. 

25. Влияние эмоционального благополучия ребенка в общении на развитие его 

личности. 

26. Формирование самооценки личности. 

27. Неблагополучие отношений как возможный источник детских неврозов. 

28. Выбор ценностных ориентаций личности в детских группах и коллективах. 

 

Задачи студента: 

– охарактеризовать выбранный  вопрос; 

– соотнести проблематику  вопроса  с  его практическим  применением в работе с 

детьми  с  ОВЗ; 

– продемонстрировать умение участвовать в дискуссии, аргументированно 

излагать свое мнение, задавать вопросы и отвечать на них, пользоваться средствами 

наглядности при выступлении. 

 

Методические материалы для оценивания 

Оценивание достижений студента осуществляется на основе шкал, представленных 

в  п. «Объекты оценивания, критерии, шкалы» данного раздела.  
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На основании принятой в СГУ имени Н. Г. Чернышевского балльно-рейтинговой 

системы учета достижений студента (БАРС) полученные баллы вносятся в рейтинговую 

таблицу студента в графу «Промежуточная аттестация». 

 

Таблица оценивания 

Объекты оценивания 1 - 20 баллов 

(ОПК-1) – II – У 1 

– Студент может  выделять общие возрастные и индивидуальные 

особенности психического  и психофизиологического развития   

человека в различные возрастные периоды 

 

(ОПК-1) – I – В 1:  

–Студент владеет навыком поиска, оценивания и использования  

информации по вопросам изучаемых дисциплин. 

 

Всего от 0 до 40 баллов  

 

6.2.2. Оценочные средства для текущего контроля 

 

В связи с принятой в СГУ имени Н. Г. Чернышевского балльно-рейтинговой 

системой учета достижений студента (БАРС) баллы полученные в ходе текущего 

контроля, распределяются по   3 группам: 

– лекции; 

– практические занятия; 

– самостоятельная работа. 

 

1. Посещение лекций:посещаемость, опрос, активность и др. 

2. Посещение практических занятий, выполнение программы 

занятий:посещаемость, опрос, активность и др. 

 Типовые задания  и вопросы для практических занятий см. в разделе 6.1.1. 

3. Самостоятельная работа:  

– подготовка и защита реферата (Тематику рефератов, требования к ним и 

рекомендации по выполнению см. в разделе 6.1.2); 

–  подготовка к презентации  (Тематику  презентаций, требования к ним и 

рекомендации по выполнению см. в разделе 6.1.3). 

- подготовка к тестированию (Образец  теста  и  критерии  оценивания см.  6.1.4.). 

-  подготовка к контрольной  работе  (Тематику  контрольных работ, требования к 

ним и рекомендации по выполнению см. в разделе 6.1.5). 

 

 

Данные для учета успеваемости студентов в БАРС 

 

Учебный рейтинг по дисциплине «Основы развития личности дошкольника» 

Таблица 1. Таблица максимальных баллов по видам учебной деятельности. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Семест

р 

Лек

ции 

Лабора

торные 

заняти

я 

Практич

еские 

занятия 

Самостояте

льная 

работа 

Автомати

зированн

ое 

тестирова

ние 

Другие 

виды 

учебной 

деятельн

ости 

Промежу

точная 

аттестаци

я 

Итого 

5 5 0 5 20 0 0  30 

6    20   40 70 

Итого 5 0 5 40 0 0 40 100 
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5 семестр 

Лекции 

Посещаемость, опрос, активность и др.  – от 0 до 5 баллов. 

Лабораторные занятия 

Не предусмотрено 

Практические занятия 
Посещаемость, опрос, активность и др.   – от 0 до 5 баллов. 

Самостоятельная работа 

Контрольная работа (от 0 до 5 баллов). 

Реферат (от 0 до 5 баллов). 

Презентация (от 0 до 10 баллов).  

Автоматизированное тестирование 

Не предусмотрено 

Другие виды учебной деятельности 

Не предусмотрено 

Промежуточная аттестация 

Не предусмотрено 

 

6 семестр 

Лекции 

Посещаемость, опрос, активность и др.  – от 0 до 5 баллов. 

Лабораторные занятия 

Не предусмотрено 

Практические занятия 
Посещаемость, опрос, активность и др.   – от 0 до 5 баллов. 

Самостоятельная работа 

Презентация (от 0 до 10 баллов).  

Тест (от 0 до 10 баллов). 

Автоматизированное тестирование 

Не предусмотрено 

Другие виды учебной деятельности 

Не предусмотрено 

Промежуточная аттестация 

31-40  баллов – ответ на «отлично» 

21-30 баллов – ответ на «хорошо» 

11-20 баллов – ответ на «удовлетворительно» 

0-10 баллов – ответ на «неудовлетворительно» 

 

Таким образом, максимально возможная сумма баллов за все виды учебной 

деятельности студента за семестр по дисциплине «Основы развития личности 

дошкольника» составляет 100 баллов. 

 

Таблица 2. Таблиуа пересчета полученной студентом суммы баллов по 

дисциплине «Основы развития личности дошкольника» в оценку (зачет): 

50 баллов и более «зачтено» (при недифференцированной оценке) 

меньше 50 баллов «не зачтено» 
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8. Учебно-методическое и информационное  

обеспечение дисциплины 

 

Литература по курсу 

 

Основная литература 

1.Социальная психология развития [Текст] : Учебник / Н. Н. Толстых. - М. : 

Издательство Юрайт, 2014. - 603 с. - (Бакалавр и магистр. Академический курс).  

2 Овчарова Р. В. Практическая  психология  образования [Текст]: учеб. пособие/Р. 

В. Овчарова–М.:Академия, 2008.-448 с. 

Дополнительная литература 

1. Детская психология: Учебник для вузов. 3-е изд. [Электронный ресурс] / 

Смирнова Е. О. - Электрон.текстовые дан. - СПб. : Питер, 2010. - 304 с 

2. Немов Р.С.. Психология. Учебник для вузов. [Электронный ресурс] / Немов Р.С. - 

Электрон.текстовые дан. - М. : Издательство Юрайт, 2011. - 639 с 

3. Абрамова Г.С. Практическая психология [Текст] : рекомендовано 

Мин.образования / Г. С. Абрамова , 2005. - 496 с. 

4. Общая психология [Текст] : учеб. / под ред. А. В. Карпова, 2005. - 232 с. 

 

Интернет-ресурсы 

 

Единое окно доступа к образовательным ресурсам [Электронный ресурс]. – URL: 

http://window.edu.ru 

«IPRbooks» [Электронный ресурс]: электронно-библиотечная система. – URL: 

http://www.iprbookshop.ru/ 

eLIBRARY.RU [Электронный ресурс]: научная электронная библиотека. – URL: 

http://www.elibrary.ru 

Znanium.com[Электронный ресурс]: электронно-библиотечная система. – URL: 

http://znanium.com 

 

 

9. Материально-техническое обеспечение дисциплины 

 

 Учебные аудитории, оборудованные комплектом мебели, доской. 

 Комплект проекционного мультимедийного оборудования. 

 Компьютерный класс с доступом к сети Интернет. 

 Библиотека с информационными ресурсами на бумажных и электронных 

носителях. 

 Оборудование для аудио- и видеозаписи. 

 Офисная оргтехника. 
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Рабочая программа составлена в 2015 году и актуализирована в 2016 году в 

соответствии с требованиями  Федерального государственного образовательного 

стандарта высшего образования по направлению подготовки  44.03.02 Психолого-

педагогическое образование (утвержден приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 14 декабря 2015 г. № 1457, зарегистрирован Минюстом РФ  18 

января 2016 г., рег.номер  № 40623). 

 

Программа одобрена кафедрой дошкольной педагогики и психологии (протокол 

№  1 от «31» августа  2016 года).  
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