
 



 

 

1. Цели учебной практики  

Основная цель практики – приобщение студентов к организации воспитательной 

работы в образовательной организации и освоение трудовых функций классного 

руководителя (куратора, воспитателя, вожатого, педагога-организатора). 

 

2. Тип (форма) учебной практики и способ ее проведения 

Тип учебной практики: организационно-педагогическая (рассредоточенная) практика. 

Способ проведения практики – стационарная.  

 

3. Место учебной практики в структуре ООП  

Организационно-педагогическая практика (Б2.О.03 (У)) входит обязательную часть 

блока 2 «Практика» учебного плана ООП по направлению подготовки 44.03.01 

Педагогическое образование, профиль Филологическое образование. Она представляет собой 

вид учебной работы, направленный на развитие практических навыков и умений, а также 

формирование компетенций обучающихся в процессе выполнения видов работ, связанных с 

будущей профессиональной деятельностью в части воспитательной работы. 

Организационно-педагогическая (рассредоточенная) практика проходит в  

3-4 семестрах, методически и содержательно связана с дисциплинами: «Введение в 

специальность», «Введение в учебный процесс», «Культура устной и письменной речи 

учителя», «Информационные технологии в пед.образовании», «Педагогика», «Психология». 

Практическую деятельность студенты начинают осваивать на базе университета. 

Практика проходит в 3-4 семестрах один день в неделю в течение года в образовательном 

учреждении. Для ее прохождения необходимы минимальные «входные» знания: что такое 

социальная, общественно-политическая, эстетическая миссия педагога; типология и 

инфраструктура современного образовательного учреждения; владения: навыками 

включенного слушания и восприятия новой информации, анализа разных типов 

организационно-педагогических задач, написания письменных работ; готовностью применять 

полученные знания в реальных условиях работы в образовательном учреждении.  

 

4. Результаты обучения по практике: 

Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора (индикаторов) 

достижения компетенции 

Результаты обучения 

ОПК-1. Способен 

осуществлять 

профессиональную 

деятельность в соответствии 

с нормативными правовыми 

актами в сфере образования 

и нормами 

профессиональной этики. 

1.1_Б.ОПК-1. В 

профессиональной 

деятельности соблюдает 

требования нормативных 

правовых актов сферы 

образования.  

2.1_Б.ОПК-1. В 

профессиональном общении 

соблюдает нормы 

профессиональной этики.  

3.1_Б.ОПК-1. Осуществляет 

профессиональную 

деятельность по профилю 

подготовки в соответствии с 

требованиями федеральных 

государственных 

образовательных стандартов. 

Знать:  

правовые и этические основы 

профессиональной 

деятельности. 

Уметь:  

осуществлять 

профессиональную 

деятельность в соответствии с 

нормативными правовыми 

актами в сфере образования.  

Владеть:  

нормами профессиональной 

этики. 

ОПК-3. Способен 

организовывать совместную 

1.1_Б.ОПК-3. Организует 

совместную учебную 

Знать:  

требования федеральных 



 

 

и индивидуальную учебную 

и воспитательную 

деятельность обучающихся, 

в том числе с особыми 

образовательными 

потребностями, в 

соответствии с 

требованиями федеральных 

государственных 

образовательных 

стандартов. 

деятельность обучающихся в 

соответствии с требованиями 

федеральных 

государственных 

образовательных стандартов. 

2.1_Б.ОПК-3. Проводит 

индивидуальную учебную 

работу с обучающимися; 

проектирует и реализует 

индивидуальные 

образовательные маршруты. 

3.1_Б.ОПК-3. Организует 

групповую воспитательную 

работу, направленную на 

формирование личности 

обучающихся в соответствии 

с требованиями федеральных 

государственных 

образовательных стандартов. 

4.1_Б.ОПК-3. Использует 

адаптивные образовательные 

технологии для 

педагогической поддержки 

обучающихся с особыми 

образовательными 

потребностями. 

государственных 

образовательных стандартов. 

Уметь:  

организовывать совместную 

и индивидуальную учебную и 

воспитательную деятельность 

обучающихся, в том числе с 

особыми образовательными 

потребностями. 

Владеть:  

навыками осуществления 

совместной и 

индивидуальной учебной и 

воспитательной деятельности 

обучающихся. 

ОПК-4. Способен 

осуществлять духовно-

нравственное воспитание 

обучающихся на основе 

базовых национальных 

ценностей. 

1.1_Б.ОПК-4. Осуществляет 

духовно-нравственное 

воспитание средствами 

преподаваемого предмета (по 

профилю подготовки). 

2.1_Б.ОПК-4. Составляет 

программы воспитания, 

обеспечивающие усвоение 

базовых национальных 

ценностей и образцов 

социального поведения. 

3.1_Б.ОПК-4. Формирует у 

обучающихся гражданскую 

позицию, способность к 

осознанному восприятию 

задач будущей трудовой 

деятельности  

Знать:  

базовые национальные 

стандарты общего 

образования для достижения 

личностных, метапредметных 

и предметных результатов 

обучения средствами 

преподаваемого предмета. 

Уметь:  

построить воспитывающую 

образовательную среду. 

Владеть:  

осуществлением духовно-

нравственного воспитания 

обучающихся. 

ОПК-6. Способен 

использовать психолого-

педагогические технологии 

в профессиональной 

деятельности, необходимые 

для индивидуализации 

обучения, развития, 

воспитания, в том числе 

обучающихся с особыми 

1.1_Б.ОПК-6. Использует 

наблюдение и технологии 

психолого-педагогической 

диагностики для изучения 

индивидуальных 

особенностей обучающихся. 

2.1_Б.ОПК-6. Реализует 

индивидуальные 

образовательные маршруты, 

Знать:  

психолого-педагогические 

технологии в 

профессиональной 

деятельности. 

Уметь:  

использовать психолого-

педагогические технологии в 

профессиональной 



 

 

образовательными 

потребностями. 

индивидуальные программы 

поддержки, развития, 

коррекции 

3.1_Б.ОПК-6. Использует 

приемы индивидуализации 

обучения, развития, 

воспитания. 

деятельности, необходимые 

для индивидуализации 

обучения, развития, 

воспитания, в том числе 

обучающихся с особыми 

образовательными 

потребностями. 

Владеть:  

психолого-педагогическими 

технологиями в 

профессиональной 

деятельности. 

ОПК-7. Способен 

взаимодействовать с 

участниками 

образовательных 

отношений в рамках 

реализации 

образовательных программ. 

1.1_Б.ОПК-7. Строит 

отношения с обучающимися 

на основе уважения к 

личности с соблюдением 

требований 

профессиональной этики. 

2.1_Б.ОПК-7. Эффективно 

взаимодействует с 

родителями обучающихся 

как их законными 

представителями в решении 

вопросов обучения, 

воспитания, развития. 

3.1_Б.ОПК-7. 

Взаимодействует с 

коллегами в решении 

вопросов обучения, 

воспитания, развития 

обучающихся. 

Знать:  
участников образовательных 

отношений, образовательные 

программы. 

Уметь:  

взаимодействовать с 

участниками 

образовательных отношений. 

Владеть:  

способностью 

взаимодействовать с 

участниками 

образовательных отношений 

в рамках реализации 

образовательных программ. 

ПК-2. Способен 

использовать возможности 

образовательной среды, 

образовательного стандарта 

общего образования для 

достижения личностных, 

метапредметных и 

предметных результатов 

обучения средствами 

преподаваемого предмета. 

1.1_Б.ПК-2. Планирует и 

реализует учебный процесс, 

нацеленный на достижение 

предметных результатов. 

2.1_Б.ПК-2. Стремится 

использовать в учебной и 

внеурочной деятельности 

возможности 

образовательной среды. 

3.1_Б.ПК-2. При 

осуществлении обучения и 

воспитания стремится к 

достижению личностных и 

метапредметных результатов 

образовательной 

деятельности.  

Знать:  

требования федеральных 

государственных 

образовательных стандартов. 

Уметь:  

использовать возможности 

образовательной среды, 

образовательного стандарта 

общего образования для 

достижения личностных, 

метапредметных и 

предметных результатов 

обучения средствами 

преподаваемого предмета. 

Владеть:  

навыками осуществления 

профессиональной 

деятельности в соответствии 

с требованиями федеральных 

государственных 

образовательных стандартов. 



 

 

ПК-3. Способен применять 

в обучении современные 

образовательные 

технологии, в том числе, 

интерактивные, и цифровые 

образовательные ресурсы. 

1.1_Б.ПК-3. Использует в 

обучении активные и 

интерактивные 

образовательные технологии. 

2.1_Б.ПК-3. Развивает у 

обучающихся навык работы 

с ИКТ. 

3.1_Б.ПК-3. Использует в 

обучении информационно-

коммуникационные 

технологии и цифровые 

образовательные ресурсы.  

 

Знать:  

современные 

образовательные технологии, 

в том числе, интерактивные, и 

цифровые образовательные 

ресурсы; информационно-

коммуникационные 

технологии; требования 

федеральных 

государственных 

образовательных стандартов. 

Уметь:  

применять в обучении 

современные 

образовательные технологии, 

в том числе, интерактивные, и 

цифровые образовательные 

ресурсы; формировать у 

обучающихся навыки, 

связанные с использованием 

информационно-

коммуникационных 

технологий. 

Владеть:  

навыками осуществления 

профессиональной 

деятельности в соответствии 

с требованиями федеральных 

государственных 

образовательных стандартов. 

ПК-5. Способен 

осуществлять 

воспитательную работу, а 

также педагогическое 

сопровождение 

социализации и 

профессионального 

самоопределения учащихся, 

в том числе, в условиях 

инклюзивного обучения. 

1.1_Б.ПК-5. Участвует в 

воспитательной деятельности 

образовательной 

организации, организуя 

различные виды 

воспитательных 

мероприятий. 

2.1_Б.ПК-5. Формирует 

личностные УУД, образцы и 

ценности социального 

поведения, толерантность к 

представителям других 

культур. 

2.1_Б.ПК-5. Способствует 

профессиональному 

самоопределению 

обучающихся, используя 

возможности учебной и 

внеучебной деятельности, в 

том числе в условиях 

инклюзивного обучения 

3.1_Б.ПК-5. Формирует 

Знать:  

различные виды внеурочной 

деятельности: игровой, 

учебно-исследовательской, 

художественно-

продуктивной, культурно-

досуговой. 

Уметь:  

организовывать различные 

виды внеурочной 

деятельности: игровой, 

учебно-исследовательской, 

художественно-

продуктивной, культурно-

досуговой; формировать 

универсальные учебные 

действия, образцы и ценности 

социального поведения, 

навыки поведения в мире 

виртуальной реальности и 

социальных сетях, 

формировать толерантность и 



 

 

навыки правильного 

поведения в мире 

виртуальной реальности и 

социальных сетях. 

позитивные образцы 

поликультурного общения. 

Владеть:  

навыками осуществления 

педагогического 

сопровождения социализации 

и профессионального 

самоопределения учащихся. 

ПК-6. Владеет навыками 

участия в разработке и 

реализации различного типа 

проектов в образовательных 

организациях в 

педагогической сфере. 

1.1_Б.ПК-6. Проектирует и 

реализует программы 

учебных дисциплин и 

курсов, а также отдельные 

компоненты программ 

(раздел, система уроков, 

урок, образовательное 

событие и т. п.). 

2.1_Б.ПК-6. Проектирует и 

реализует программы 

воспитания, а также 

отдельные компоненты 

программ (направление, 

отдельное мероприятие). 

3.1_Б.ПК-6. Способен 

организовывать проектную 

деятельность обучающихся в 

рамках различных типов 

проектов 

(исследовательских, 

практико-ориентированных) 

Знать:  

программы учебных 

дисциплин и их компонентов; 

воспитательные программы. 

Уметь:  

проектировать и 

реализовывать программы 

учебных дисциплин и их 

компонентов; проектировать 

и реализовывать 

воспитательные программы; 

проектировать 

индивидуальный 

образовательный маршрут 

обучающегося. 

Владеть:  

навыками участия в 

разработке и реализации 

различного типа проектов в 

образовательных 

организациях в 

педагогической сфере. 

 

5. Структура и содержание учебной практики 

Содержание программы практики разрабатывается с учетом направлений 

воспитательной работы в образовательной организации, конкретизируется в соответствии с 

планом городских мероприятий для детей и молодежи (по согласованию с Комитетом по 

образованию администрации муниципального образования «Город Саратов»). 

Практика организуется на основе договоров между Университетом и организациями 

на основе соглашения о взаимодействии с Саратовским региональным координационным 

советом РДШ и Комитетом по образованию администрации муниципального образования 

«Город Саратов».  

По решению дирекции ИФиЖ студенту разрешается прохождение практики в 

индивидуальном порядке. Основанием для такого решения является поступившее в 

Университет письмо от организации о готовности принять студента на практику. 

Индивидуальные задания для студента разрабатываются совместно руководителями практик 

от Университета и от организации. 

На весь период прохождения практики на студентов распространяются правила 

охраны труда, техники безопасности, а также правила внутреннего трудового распорядка, 

действующего в организации. 

Студенты, совмещающие обучение с трудовой деятельностью в учреждениях или 

организациях в сфере образования, вправе проходить практику по месту трудовой 

деятельности в случаях, если профессиональная деятельность, осуществляемая ими в 

указанных учреждениях и организациях, соответствует требованиям к содержанию практики. 



 

 

Направление на практику оформляется приказом ректора Университета или иного 

уполномоченного им должностного лица с указанием закрепления каждого студента за 

Университетом или профильным предприятием (учреждением, организацией), а также с 

указанием вида и срока прохождения практики. 

 

Общая трудоемкость дисциплины составляет 6 зачетных единиц, 216 часов всего. 

№ 

п/п 

Раздел (этап) практики Виды учебной работы на 

практике, включая 

самостоятельную работу 

студентов и 

трудоемкость (в часах) 

Формы текущего контроля 

успеваемости  

(по неделям семестра)  

Формы промежуточной 

аттестации (по семестрам) 

 

1 Подготовительный 

этап, включающий 

организационное 

собрание по практике 

2 

 

  

2 3 семестр 100   

3 Подготовка 

промежуточного отчета 

по практике 

6 Проверка промежуточного 

отчета по практике 

 

 4 семестр 100   

3 Подготовка итогового 

отчета по практике 

8 Проверка отчета по 

практике. 

Выступление на итоговой 

конференции по практике с 

сообщением-отчетом о 

практике 

 

4 Промежуточная 

аттестация 

 Зачет  

 Итого 216   

 

Формы проведения учебной практики:  

Учебная практика является организационно-педагогической (проходит в образовательных 

учреждениях г. Саратова). 

Место и время проведения учебной практики 

Практика проходит в образовательных учреждениях г. Саратова (МОУ «ГЭЛ»,  

МАОУ «Гимназия №1» и др.) один раз в неделю в течение 3-4 семестров на протяжении 

учебного года.  

Формы промежуточной аттестации (по итогам практики) 

По итогам практики студент предоставляет отчет о прохождении учебно-

ознакомительной практики на итоговой конференции по практике с руководителем практики 

и защищает его. Аттестация проводится в летнюю экзаменационную сессию 2-го курса, тип 

промежуточной аттестации – зачет. 

 

6. Образовательные технологии, используемые на практике  

В ходе практики студент использует технологии анализа и написания текстов, 

стратегического и оперативного планирования, организации мероприятий и акций в рамках 

текущих планов организации, в которой он проходит практику. 

В рамках практической подготовки, осуществляющейся на базе  

МОУ «Гуманитарно-экономический лицей» и других образовательных учреждений  

г. Саратова, студенты приобретают профессиональные навыки по отбору и 

структурированию научно-методических материалов. 



 

 

Для студентов с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов 

предусмотрены следующие формы организации педагогического процесса и контроля 

знаний: 

- для слабовидящих: обеспечивается индивидуальное равномерное освещение не менее 

300 люкс; для выполнения контрольных заданий при необходимости предоставляется 

увеличивающее устройство; задания для выполнения, а также инструкция о порядке 

выполнения заданий оформляются увеличенным шрифтом (размер 16-20); 

- для глухих и слабослышащих: обеспечивается наличие звукоусиливающей 

аппаратуры коллективного пользования, при необходимости студентам предоставляется 

звукоусиливающая аппаратура индивидуального пользования; 

- для лиц с тяжелыми нарушениями речи, глухих, слабослышащих: все контрольные 

задания по желанию студентов могут проводиться в письменной форме. 

 

7. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы студентов на 

учебной практике 

Студент приобщается к организации воспитательной работы в образовательной 

организации и освоению трудовых функций классного руководителя (куратора, воспитателя, 

вожатого, педагога-организатора).  

1. Портфолио 

Студент представляет свое портфолио в форме Отзыва о прохождении учебно-

ознакомительной практики. Отчет состоит из обязательной характеристики студента при 

прохождении учебно-ознакомительной практики в структуре университета или отзыва 

руководителя практики от образовательного учреждения. 

Отчетная документация по учебной организационно-педагогической практике 

(рассредоточенной) также включает в себя конспекты мероприятий (классный час, 

воспитательное дело и т.д.) (не менее 2-х), план прохождения практики, фото-/видео-

материалы, подтверждающие прохождение практики и личные впечатления, отчет, 

раскрывающий основные этапы прохождения практики, достижения, а также вопросы и 

проблемы, возникшие в процессе прохождения учебной практики.  

2. Коллоквиум. 

По результатам практики ее руководитель проводит со студентами итоговую 

конференцию по практике, посвященную обсуждению проблем и вопросов, возникших во 

время прохождения практики. Вопросы для мероприятия преподаватель формирует на 

основании личных впечатлений студентов, представленных в портфолио.  

3. Выступление с докладом. 

Студент, прошедший учебно-ознакомительную практику наиболее успешно, 

представляет сообщение о результатах своей работы на ежегодном отчетном мероприятии 

«Итоговая конференция по практике», где со своими лучшими докладами выступают 

представители всех групп студентов, а оценивают их выступления преподаватели Института 

филологии и журналистики, выступившие руководителями практики. 

 

Студент готовит отчет по итогам практики, выступает с докладом. 

Отчет в себя включает следующие пункты: 

1) Титул практики (подписывается вузовским методистом) (Приложение 1); 

2) Отзыв о прохождении практики (заполняется на каждого студента в 

отдельности, подписывается классным руководителем и руководителем практики от 

образовательного учреждения (Приложение 2); 

3) Конспект мероприятия в 3 семестре (подписывается классным руководителем и 

вузовским методистом) (Приложение 3); 

4) Конспект мероприятия в 4 семестре (подписывается классным руководителем и 

вузовским методистом) (Приложение 3); 

5) Аналитическое описание воспитательной системы класса (общее от группы); 



 

 

6) План прохождения практики (от группы; подписывается классным 

руководителем) (Приложение 4). 

 

Отчет о практике должен дать преподавателю полное представление о ходе 

прохождения практики студентом. Отчет набирается на компьютере и сдается в 

распечатанном виде на бумажном носителе, а в электронной форме после подписания 

размещается в личном кабинете в системе БАРС.  

 

Приложения включают фото- и видео-материалы, которые подготовил студент 

или группа студентов в процессе прохождения практики.  

 

8. Данные для учета успеваемости студентов в БАРС 

Таблица 1.1 Таблица максимальных баллов по видам учебной деятельности 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Семестр 
Лекци

и 

Лаборатор

ные 

занятия 

Практичес

кие 

занятия 

Самостояте

льная 

работа 

Автоматизиро

ванное 

тестирование 

Другие 

виды 

учебной 

деятельнос

ти 

Промежут

очная 

аттестаци

я 

Итого 

3 0 0 0 15 0 25 0 40 

4 0 0 0 15 0 15 30 60 

Итого 0 0 0 30 0 40 30 100 

 

Программа оценивания учебной деятельности студента 

3 семестр 

Лекции 

Не предусмотрено 

Лабораторные занятия 

Не предусмотрены 

Практические занятия 

Не предусмотрены 

Самостоятельная работа – от 0 до 15 баллов. 

Самостоятельная работа заключается в подготовке отчета о прохождении практики.  

Подготовка пакета документов для промежуточного отчета с использованием материалов 

практики оценивается в 15 баллов.  

Самостоятельная работа: 15 (план прохождения практики (0-5), количество мероприятий (не 

менее 1), в которых принял участие (10 = 1 мероприятие – 3 балла; 2-3 мероприятия – 6, более 

3 мероприятий – 10 баллов)) 

Автоматизированное тестирование 

Не предусмотрено 

Другие виды деятельности – от 0 до 25 баллов.  

Другие виды учебной деятельности: 25 (аналитическое описание воспитательной системы 

класса (0-5-7-10); оформление конспекта мероприятия (15 = по 0-5-10-15 баллов в 

зависимости от качества оформления)) 

Промежуточная аттестация 

Не предусмотрена 

 

Таким образом, максимально возможная сумма баллов за все виды учебной деятельности 

студента за 3 семестр по учебной практике «Организационно-педагогическая практика» 

составляет 40 баллов. 

 

 

https://ipsilon.sgu.ru/estimate/results?ds_course=183967&estimate_type=1221131&gr=6956
https://ipsilon.sgu.ru/estimate/results?ds_course=183967&estimate_type=1221133&gr=6956


 

 

4 семестр 

Лекции 

Не предусмотрено 

Лабораторные занятия 

Не предусмотрены 

Практические занятия 

Не предусмотрены 

Самостоятельная работа – от 0 до 15 баллов. 

Самостоятельная работа заключается в подготовке отчета о прохождении практики.  

Подготовка пакета документов для отчета с использованием материалов практики 

оценивается в 15 баллов.  

Самостоятельная работа: 15 (план прохождения практики (0-5), количество мероприятий (не 

менее 1), в которых принял участие (10 = 1 мероприятие – 3 балла; 2-3 мероприятия – 6, более 

3 мероприятий – 10 баллов)) 

Автоматизированное тестирование 

Не предусмотрено 

Другие виды деятельности – от 0 до 15 баллов.  

Другие виды учебной деятельности: 15 (оформление конспекта мероприятия (15 = по  

0-5-10-15 баллов в зависимости от качества оформления)) 

Промежуточная аттестация – от 0 до 30 баллов (качество оформления отчетной 

документации): 

посещение воспитательных мероприятий школы (0-5-7-10) 

0-10 – на 3 (минимальное наполнение, без фотоотчета, неграмотно, не по требованиям, 

отзыв о прохождении практики из школы – положительный) 

11-15 – на 4 (хорошее оформление, грамотно, по требованиям, но по содержанию не 

весь план прописан, выполнен, отзыв о прохождении практики из школы – положительный) 

16-20 – на 5 (хорошее оформление, грамотно, по требованиям, по содержанию весь 

план прописан, выполнен, отзыв о прохождении практики из школы – положительный) 

Таким образом, максимально возможная сумма баллов за все виды учебной 

деятельности студента за 4 семестр по учебной практике «Организационно-педагогическая 

практика» составляет 60 баллов. 

 

Таким образом, максимально возможная сумма баллов за все виды учебной деятельности 

студента за 3-4 семестры по учебной практике «Организационно-педагогическая практика» 

составляет 100 баллов. 

 

Таблица 2.1 Таблица пересчета полученной студентом суммы баллов по учебной 

практике «Организационно-педагогическая практика» в оценку (зачет): 

36 баллов и более «зачтено»  

меньше 36 баллов «не зачтено» 

 

 

 

https://ipsilon.sgu.ru/estimate/results?ds_course=183967&estimate_type=1221131&gr=6956
https://ipsilon.sgu.ru/estimate/results?ds_course=183967&estimate_type=1221133&gr=6956


 

 

 



 

 

10. Материально-техническое обеспечение учебной практики 

Компьютерный класс, мультимедийное оборудование (для просмотра 

видеоматериалов на лекционных занятиях и во время представления отчетов).   

Практическая подготовка в рамках учебной практики «Организационно-

педагогическая практика» осуществляется на базе МОУ «Гуманитарно-экономический 

лицей» и других образовательных учреждений г. Саратова. 

 

 

Программа составлена в соответствии с требованиями ФГОС ВО по направлению 

подготовки 44.03.01 Педагогическое образование, профиль Филологическое образование. 

 

Авторы:  к.ф.н., доцент Г.М. Алтынбаева,  

ст. преподаватель И.С. Захарова 

 

 

Программа одобрена на заседании кафедры русской филологии и медиаобразования на 

базе МОУ ГЭЛ от 08.11.2021 года, протокол № 2. 

 



 

 

Приложение 1 

 

ФГБОУ ВО «Саратовский государственный университет 

им. Н.Г. Чернышевского» 

 

Институт филологии и журналистики 

 

 

 

Отчетная документация 
по учебной организационно-педагогической 

практике (рассредоточенной) 
 

 

студентов-практикантов 
 

1. Фамилии, инициалы  

 ____________________________________________________________________ 

2. Курс, группа ___ 

3. Учебное учреждение  

____ 

Класс   

Адрес школы  

Телефон школы  

 
 

 

Итоговая оценка 

по учебной организационно-педагогической  

практике (рассредоточенной) 

_________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________ 
(Ф.И.О., дата, оценка, подпись, расшифровка) 
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Приложение 2 

Отзыв 

о прохождении учебной организационно-педагогической практики 

(рассредоточенной) 

за   /  учебный год 
студентом 2 курса очной формы обучения 

 _______________________________________________________________________,  
ФИО студента 

обучающимся в ФГБОУ ВО «СГУ имени Н.Г. Чернышевского по направлению 

подготовки 44.03.01 «Педагогическое образование» (профиль «Филологическое 

образование»). 

 

1. Указывается: 

- место и сроки прохождения практики (в соответствии с учебным 

планом и календарным учебным графиком):    

   

   

- цель практики: приобщение студентов к организации воспитательной 

работы в образовательной организации и освоение трудовых функций 

классного руководителя (куратора, воспитателя, вожатого, педагога-

организатора); 

- выполняемые студентом обязанности: ознакомление студентов с 

технологиями проектирования воспитательной системы образовательной 

организации, видами планов, основными направлениями воспитательной 

работы в образовательной организации; освоение основных трудовых функций 

воспитателя (классного руководителя, куратора, вожатого) согласно 

профессиональному стандарту педагога (воспитателя), приобщение студентов к 

воспитательной деятельности и взаимодействию как со школьниками, так и с 

другими с участниками образовательного процесса; сопровождение участия 

школьников в деятельности отрядов общероссийской общественно-

государственной детско-юношеской организации «Российское движение 

школьников» (РДШ); отработка умений подготовки и проведения 

воспитательных дел в классе в качестве классного руководителя, способности 

осуществлять воспитание и развитие с учетом социальных, возрастных, 

психофизических и индивидуальных особенностей, в том числе особых 

образовательных потребностей обучающихся; 

- информация о согласовании индивидуального задания, содержания и 

планируемых результатов практики с руководителем практики от 

университета: самостоятельная практическая воспитательная деятельность 

студентов бакалавриата в    
наименование образовательного учреждения 

без отрыва от учебного процесса в СГУ. 

 

2. Дается краткая характеристика студента, перечисляются 

качества, проявленные им в ходе практики. 



 

 

вписывается студентом, согласовывается с руководителем практики 

от образовательного учреждения. 

3. Описание и оценка результатов прохождения практики: 

- перечисляются результаты прохождения практики студентом: 

полученные в ходе практики знания, владения и навыки; 

- оценивается уровень сформированности ОПК и ПК в соответствии с 

программой практики и с достигнутыми результатами практики. 
…. 

 

4. Приложение 

1. Конспект проведенного мероприятия в 3 семестре. 

2. Конспект проведенного мероприятия в 4 семестре. 

3. Аналитическое описание воспитательной системы класса (беседы с 

директором, его заместителем по воспитательной работе, вожатым, классными 

руководителями по вопросам организации воспитательной работы; изучение 

локальной нормативной документации по воспитательной работе школы, 

класса; посещение воспитательных мероприятий школы, класса, участие в их 

анализе). 

4. План прохождения практики (название мероприятия, сроки 

проведения, краткое описание, отметка о выполнении с указанием даты, оценка 

и подпись классного руководителя). 

 

 

 

 

ФИО классного руководителя, класс 

 

   
(подпись, дата) 

 

Руководитель практики от образовательного учреждения: ФИО, должность, 

полное наименование образовательного учреждения 

 

   
(подпись, дата) 

 



Приложение 3 

 

ФГБОУ ВО «СГУ имени Н.Г. Чернышевского» 

 

Институт филологии и журналистики 

 

 
Кафедра русской филологии 

и медиаобразования на базе МОУ ГЭЛ 

 

 
Тип мероприятия (классный час/ 

воспитательное дело и т.д.) 

«Название мероприятия» 
(дата проведения) 

 

Студенты 2 курса очной формы обучения 

            

            

            

             

ФИО полностью и личная подпись каждого студента, участвовавшего в организации 

мероприятия 

 

 

 

 

 

 

Проверил: 

_____________________________________ учитель, 
Оценка, дата, подпись 

_____________________________________ методист 
Оценка, дата, подпись 
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Приложение 4 

План прохождения практики 

 

Название 

мероприятия, 

сроки 

проведения 

Фамилия 

И.О. 

участников 

(студентов) 

Краткое описание 

мероприятия 

Оценка и 

подпись 

классного 

руководителя 

    

    

    

    

    

    

    

 


