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1. Цели учебной практики 

Целью учебной практики является получение общих профессиональных умений и 

навыков, формирование мотивации обучения; активизация интереса к учебным 

психологическим дисциплинам, развитие способности работать в команде. 

 

2. Тип (форма) учебной практики и способ ее проведения 

 

Тип практики: технологическая (проектно-технологическая) практика.   

Способ проведения практики: стационарная. 
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3. Место учебной практики в структуре ООП 

 
Практика входит в Блок 2. «Практика», и относится к обязательной части учебного 

плана. 

Готовность студента к прохождению практики включает овладение психолого-

педагогическими дисциплинами в объеме, предусмотренном рабочими программами 

дисциплин, включает овладение навыками эффективного взаимодействия с 

обучающимися, рефлексию научно-исследовательской деятельности в образовательной 

организации. 

Для успешного прохождения практики студент должен знать основы 

взаимодействия с участниками образовательного процесса. 

Социально-психологическая практика предшествует прохождению психолого-

педагогической практики 1. 
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4. Результаты обучения по практике 

 
Код и наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора (индикаторов) 

достижения компетенции 

Результаты обучения 

УК-5 

Способен воспринимать 

межкультурное 

разнообразие общества в 

социально-историческом, 

этическом и философском 

контекстах 

1.1_Б.УК-5. Находит и 

использует необходимую для 

саморазвития и 

взаимодействия с другими 

информацию о культурных 

особенностях и традициях 

различных социальных групп 

В_1.1_Б.УК-5. 

Демонстрирует навык 

использования 

психологической информации 

для взаимодействия с 

участниками образовательных 

отношений (в частности, в 

образовательной 

деятельности, в 

педагогическом просвещении 

родителей обучающихся и 
т. п.). 

ОПК-2. Способен 

участвовать в разработке 

основных и 

дополнительных 

образовательных 

программ, разрабатывать 

отдельные их компоненты 

(в том числе с 

использованием 

информационно-

коммуникационных 

технологий). 

2.1_Б.ОПК-2. Разрабатывает 

дополнительные 

образовательные программы 

и/или их компоненты. 

 

 

 

3.1_Б.ОПК-2. Создаѐт 

цифровые образовательные 

ресурсы по профильным 

дисциплинам. 

В_2.1_Б.ОПК-2. Имеет опыт 

реализации социально-

психологической диагностики 

для установления социально-

психологических 

особенностей обучающихся 

 

В_3.1_Б.ОПК-2. 

Контрольные практические 

задания по методикам 

преподавания. 

Задания к педагогической 

практике. 

ВКР. 

ОПК-6. Способен 

использовать психолого-

педагогические 

технологии в 

профессиональной 

деятельности, 

необходимые для 

индивидуализации 

обучения, развития, 

воспитания, в том числе 

обучающихся с особыми 

образовательными 

потребностями. 

4.1_Б.ОПК-6. Использует 

технологии 

индивидуализации обучения, 

развития, воспитания, в том 

числе обучающихся с 

особыми образовательными 

потребностями. 

В_4.1_Б.ОПК-6. Имеет опыт 

использования в 

образовательной деятельности 

технологий 

индивидуализации обучения, 

развития, воспитания, в том 

числе обучающихся с 

особыми образовательными 

потребностями. 
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ОПК-7. Способен 

взаимодействовать с 

участниками 

образовательных 

отношений в рамках 

реализации 

образовательных 

программ. 

1.1_Б.ОПК-7. Строит 

отношения с обучающимися, 

их родителями (законными 

представителями), коллегами 

на основе знания психолого-

педагогических 

закономерностей 

межличностного 

взаимодействия, соблюдая 

норм законодательства. 

В_1.1_Б.ОПК-7. В 

практической деятельности не 

допускает нарушения прав 

участников образовательных 

отношений. 

ОПК-8. Способен 

осуществлять 

педагогическую 

деятельность на основе 

специальных научных 

знаний. 

1.1_Б.ОПК-8. В 

профессиональной 

деятельности опирается на 

научные знания из области 

социальных, гуманитарных, 

естественных и точных наук. 

В_1.2_Б.ОПК-8. Имеет опыт 

проектирования безопасной и 

психологически комфортной 

образовательной среды, 

использования 

здоровьесберегающих 

технологий в образовательной 

деятельности. 
ПК-5. Способен  к участию 

в коллективной работе по 

проектированию  и 

реализации программ 

развития и воспитания 

обучающихся. 

1.1_Б.ПК-5. Проектирует 

образовательные программы, 

направленные на личностное 

развитие и профессиональное 

самоопределение обучающихся 

В_1.1_Б.ПК-5. Имеет опыт 

участия в проектирования и 

реализации компонентов 

программы психолого-

педагогического 

сопровождения  

обучающегося. 
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5. Структура и содержание учебной практики 

Общая трудоемкость учебной практики составляет 3 зачетных единиц, 108 часов. 

 
№ 

п/п 

Разделы (этапы) практики Виды 

учебной 

работы на 

практике, 

включая 

самостоятел

ьную работу 

студентов и 

трудоемкост

ь  

(в часах) 

В том 

числе 

количеств

о часов на 

практичес

кую 

подготовк

у 

Формы текущего контроля 

1.  Подготовительный этап    

1 Проведение установочной 

конференции. 

2 2 Опрос. 

2 Проведение инструктаж по технике 

безопасности. 

2 2 Опрос. 

3. Оформление индивидуального плана 

учебной практики и дневника 

практики. 

6 6 Индивидуальный план учебной 

практики. 

2.  Практическая работа    

1. Оформление дневника практики. 20 20 Дневник практики с 

приложением. Описание участия 

студента  в: 

- подготовке и проведении 

классных часов;  

- подготовке воспитательных 

мероприятий; 

 - подготовке 

родительских собраний;  

 - 

профориентационной работе с 

обучающимися; 

 - работе класса в 

детских и молодежных 

объединений; 

- других видах деятельности. 

2. Разработка интерактивной техники 

(проекта) по типу «Морской бой», в 

основу которой положены 

психологические термины по 

предлагаемым учебным темам.  

48 48  Овладение 

навыками проектной 

деятельности; рефлексия базовых 

психологических знаний по 

дисциплинам «Психология», 

«Возрастная психология», 

«Психология развития», 

«Социальная психология».  

3. Оформление отчѐта по итогам 

прохождения организационно-

педагогической практики. 

20 20 Аналитический отчет. 
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3.  Оформление результатов и 

защита отчета по практике 

   

1. Подготовка отчета по практике 6 6 Отчет по практике. 

2. Проведение итоговой конференции 

по практике. 

2 2 Обмен опытом. 

3. Защита отчета. 2 2 Защита отчета 

 Промежуточная аттестация   Зачет  с оценкой в  6 семестре  

 Общая трудоемкость дисциплины 3 з.е., 108 часов  

 

Формы проведения учебной практики 

Практика проводится дискретно: путем выделения в календарном графике учебного 

времени для проведения практики. Практика проходит с отрывом от учебного процесса. 

 

Место и время проведения учебной практики 
Место проведения учебной практики: кафедр педагогики и психологии БИ СГУ.  

Практика проводится в 6 семестре, под руководством преподавателей кафедры 

педагогики и психологии.  

Отчетность (зачет с оценкой) осуществляется в 7 семестре. 

 

Формы промежуточной аттестации (по итогам практики) 
Формой промежуточной аттестации является зачет с оценкой. 

По итогам практики студент готовит отчет, в котором сообщает о реализации плана 

практики, о полученных результатах, анализирует успешность собственной деятельности 

(достижение планируемых результатов обучения), излагает собственные соображения о 

необходимости и перспективах совершенствования собственной подготовки, высказывает 

предложения об улучшении организации практики.  

Студент выступает на итоговой конференции по практике с защитой своего отчета.  

Итоговая конференция проводится в сроки, установленные приказом по институту, 

но не позднее, чем через неделю после окончания практики. 

Факультетский руководитель практики оценивает итоги практики, учитывая 

результаты защиты отчета, и выставляет зачет, осуществляет учет успеваемости студента 

в БАРС. 
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6. Образовательные технологии, используемые на учебной практике 

• Технология контекстного обучения – обучение в контексте профессии (реализуется 

в учебных заданиях, учитывающих специфику направления и профиля 

подготовки).  

• Технология проектной деятельности (реализуется при подготовке студентами 

проектных работ любого рода).  

 

 

Адаптивные образовательные технологии, 

применяемые на практике 

При обучении лиц с ограниченными возможностями здоровья предполагается 

использование при организации практики адаптивных образовательных технологий в 

соответствии с условиями, изложенными в ОПОП (раздел «Особенности организации 

образовательного процесса по образовательным программам для инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья»), в частности: предоставление специальных 

учебных пособий и дидактических материалов, специальных технических средств 

обучения коллективного и индивидуального пользования, предоставление услуг 

ассистента (помощника), оказывающего обучающимся необходимую техническую 

помощь, и т. п. – в соответствии с индивидуальными особенностями обучающихся.  

При наличии среди обучающихся лиц с ограниченными возможностями здоровья в 

раздел «Образовательные технологии, применяемые на преддипломной практике» 

рабочей программы вносятся необходимые уточнения в соответствии с «Положением об 

организации образовательного процесса, психолого-педагогического сопровождения, 

социализации инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся 

в СГУ» (П 8.20.11–2015), а также «Положением об организации образовательного 

процесса, психолого-педагогического сопровождения, социализации инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья, обучающихся в БИ СГУ» ( П 8.70.02.05-2016). 
 

 

Информационные технологии, 

применяемые на практике   

 Использование информационных ресурсов, доступных в информационно-

телекоммуникационной сети Интернет (см. перечень ресурсов в п. 9 настоящей 

программы). 

 Составление и редактирование текстов при помощи текстовых редакторов. 

 Создание электронных документов (компьютерных презентаций, видеофайлов, 

плейкастов и т. п.). 
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7. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы студентов 

на учебной практике 

7.1. Руководство практикой 
Руководство социально-психологической практикой осуществляют преподаватели  

кафедры педагогики и психологии, закрепленные за студентом для выполнения заданий 

практики. Руководитель выполняет следующие функции: 

а) составляет план проведения практики (совместно с руководителем практики от 

школы); 

б) разрабатывает индивидуальные задания для обучающихся, выполняемые в 

период практики; 

в) осуществляет контроль за соблюдением сроков проведения практики и 

соответствием еѐ содержания требованиям настоящей программы практики; 

г) оказывает методическую помощь обучающимся при выполнении ими 

индивидуальных заданий; 

д) оценивает результаты прохождения практики обучающимися. 
 

7.2. Организация практики 
Обязанности по организации данной учебной практики возлагаются на 

факультетского руководителя, который: 

а) организует проведение установочных занятий по практике;  

б) организует итоговую конференцию; 

в) контролирует работу руководителей практики и оказывает им методическую и 

организационную помощь; 

г) контролирует качество оформления документации по практике студентом и 

руководителем и в случае необходимости выносит рекомендации по исправлению 

документации; 

д) выставляет зачет за практику в зачетную книжку студента и в экзаменационную 

ведомость; 

е) организует работу по совершенствованию методического обеспечения практики.  

Не позднее первого дня практики проводится установочная конференция, которая 

включает в себя консультации по организации и проведению практики, а также 

инструктаж по технике безопасности.  

Итоговая конференция проводится не позднее, чем через 2 учебные недели после 

окончания практики. До начала итоговой конференции студенты должны сдать отчеты по 

практике с оценочными листами руководителю.    

 

7.3. Методические рекомендации для студентов 
Задание 1. Оформление дневника практики. 

Методические рекомендации.  

В дневнике фиксируется ежедневная деятельность студента-практиканта, ее анализ, 

выводы, размышления. Дневник по практике заполняется по форме и является частью 
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итогового отчѐта по прохождению практики. Образец оформления дневника в 

Приложении Д. 

 В дневнике должно быть представлено описание работы студента в ходе 

реализации целей и задач социально-психологической практики. 

Основными направлениями такой работы являются следующие:  

- работа с научными источниками, с целью составления концептуальной идеи 

интерактивной техники (проекта); систематизация материала, выбор базовых терминов 

для использования в итоговом проекте; 

- рефлексия обоснованности введения психологических терминов в интерактивную 

технику (по принципу «Морской бой»; 

- работа с документами (систематизация итогового материала, соотнесение 

полученных результатов с целями и задачами социально-психологической практики. 

 

Задание 2. Разработка интерактивной техники (проекта) по принципу «Морской 

бой». 

Методические рекомендации. 

Основными направлениями разработки интерактивной техники (проекта) являются 

следующие:  

— Выбор тематики интерактивной техники (проекта) из списка, предложенных в 

программе практики: 

1. Психологические явления. 

2. Основные параметры младенческого, раннего, дошкольного, младшего 

школьного, подросткового, юношеского и зрелого возрастов. 

3. Основные симптомы кризисов возрастного развития. 

4. Основоположники отечественной психологии. 

5. Основоположники зарубежной психологии. 

6. Социальные явления и процессы. 

7. Групповые процессы. 

8. Векторы профессиональной ориентации личности. 

9. Социально-психологические особенности педагога-психолога. 

10. Принципы работы педагога-психолога. 

11. Формы работы педагога-психолога с детьми и родителями. 

12. Методы работы педагога-психолога с детьми и родителями. 

13. Риски профессиональной деятельности педагога-психолога. 

14.  Механизмы психологической защиты. 

15. Основные научные направления исследований в отечественной и зарубежной 

психологии. 

—Анализ инструкции построения интерактивной техники (проекта) по принципу 

«Морской бой» (цели, задач, пошаговой реализации проекта): 

Цели и задачи: обобщение знаний обучающихся, полученных при изучении 

психологических дисциплин в вузе, в форме интеллектуальной игры, позволяющей 

осознать необходимость получения новых знаний; формирование мотивации обучения; 

воспитание интереса к предмету, способности работать в команде. 

Оборудование: ноутбук, мультимедийная презентация, карточки с полем боя для 

каждой команды. 

Условия игры 

Игра проводится по типу любимой игры всех школьников «Морской бой».  

Цель игры – «потопить» все корабли, находящиеся на игровом поле, которое 

представляет собой квадрат, состоящий из 10 строк и 10 столбцов. Строки обозначены 

буквами русского алфавита от А до К, а столбцы – арабскими цифрами от 1 до 10. На 
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игровом поле хаотично расположены корабли: четыре однопалубных, три двухпалубных, 

два трехпалубных и один четырехпалубный:  

Также на игровом поле есть 11 морских мин. 

По очереди команды делают “выстрелы”, указывая координаты на игровом поле. 

Если произошло попадание в одну из палуб или открылся квадрат с миной, команде 

начисляется 1 очко в случае верного ответа на вопрос и дается право на следующий 

выстрел. Если попадания не произошло или не был дан правильный ответ, право 

“выстрела” переходит к другой команде. Переход к вопросу и обратно на игровое поле 

осуществляется по гиперссылкам. Правильный ответ появляется при клике на картинку – 

изображение юнги. Игра ведѐтся до тех пор, пока не будут уничтожены все корабли и 

мины. Побеждает команда, набравшая наибольшее количество очков. 

— Анализ итоговых результатов (уровень успешности выполненных заданий по 

реализуемой технике; терминологические зоны, вызвавшие наибольшие затруднения; 

степень сплоченности группы и умения работать в команде). 

 

Задание 3. Оформление отчѐта по итогам прохождения социально-

психологической практики. 

Методические рекомендации. Отчѐт должен содержать рефлексивный анализ  

студента результатов практики: оценить степень достижения поставленных целей; 

показать умение вести отчѐтную документацию; проанализировать возможности и 

ограничения используемых технологий; провести анализ своего личностного  развития, 

полученных профессиональных навыков, зафиксировать успехи и трудности, попытаться 

установить их причины и др. 
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8. Данные для учета успеваемости студентов в БАРС 

 
Таблица 1. Таблица максимальных баллов по видам учебной деятельности 

1.  2.  3.  4.  5.  6.  7.  8.  9.  

Семестр 

Лекции 

Лаборато

рные 

занятия 

Практиче

ские 

занятия 

Самосто

ятельна

я работа 

Автоматизир

ованное 

тестировани

е 

Другие виды 

учебной 

деятельности 

Промежуто

чная 

аттестация 

Итого 

6 0 0 0 40 0 30 0 70 

7 0 0 0 0 0 0 30 30 

Итого 0 0 0 40 0 30 30 100 

Программа оценивания учебной деятельности студента 

6 семестр 

Лекции. 

Не предусмотрены. 

Лабораторные занятия. 

Не предусмотрены. 

Практические занятия. 

Не предусмотрены. 

Самостоятельная работа. 

– Самостоятельная работа в соответствии с планом работы на практике (на основе 

критериев оценки – см. п. 7.3)  – от 0 до 40 баллов: 

 – дневник организационно-педагогической практики – от 0 до 20 баллов; 

– разработка интерактивной техники (проекта) по принципу «Морской бой» – от 0 

до 20 баллов.  

Автоматизированное тестирование 

Не предусмотрено. 

Другие виды учебной деятельности  – от 0 до 30 баллов: 

–– оформление письменного отчета по результатам практики (от 0 до 30 баллов); 

 

Промежуточная аттестация не предусмотрена. 

Максимально возможная сумма баллов за все виды учебной деятельности студента 

по социальной-психологической практике за 6 семестр составляет 70 баллов. 

 

7 семестр 

Лекции. 

Не предусмотрены. 

Лабораторные занятия. 

Не предусмотрены. 

Практические занятия. 

Не предусмотрены. 

Самостоятельная работа. 

. Не предусмотрена. 

Автоматизированное тестирование 

Не предусмотрено. 
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Другие виды учебной деятельности   
Не предусмотрено. 

Промежуточная аттестация. Зачѐт с оценкой – от 0 до 30 баллов.  

21-30 баллов – ответ на «отлично» 

11-20 баллов – ответ на «хорошо» 

6-10 баллов – ответ на «удовлетворительно»  

0-5 баллов – неудовлетворительный ответ. 

. 

Максимально возможная сумма баллов за все виды учебной деятельности студента 

по социальной-психологической практике за 6 семестр составляет 30 баллов 

 

Зачет проводится в форме собеседования с руководителем практики по 

содержанию отчета.  
Таким образом, максимально возможная сумма баллов за все виды учебной 

деятельности студента по социальной-психологической практике составляет 100 баллов. 
 

Таблица 2. Пересчет полученной студентом суммы баллов в зачет с оценкой 

76–100 зачтено «отлично» 

65-75 зачтено «хорошо» 

51-64 зачтено «удовлетворительно» 

50 и  менее не зачтено 
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9. Учебно-методическое и информационное обеспечение учебной 

практики 

 
а) литература     

1.  Рягузова, Е. В. Введение в психодиагностику : учебно-

методическое пособие. Часть 1 / Е. В. Рягузова ; Саратовский 

государственный университет им. Н. Г. Чернышевского. – 

Саратов, 2013. – 92 с.  

    

2.  Педагогика : учебник / В. Г. Рындак, А. М. Аллагулов, Т. В. 
Челпаченко [и др.] ; под общей редакцией В. Г. Рындак. – 
Москва : ИНФРА-М, 2017. – 427 с. – ISBN 978-5-16-105520-5. –  
URL: http://znanium.com/catalog/product/780670 (дата 
обращения: 19.02.2023). 

    

3.  Андриади, И. П. Основы педагогического мастерства : учебник / 
И. П. Андриади. – 2-е изд., испр. и доп. – Москва : ИНФРА-М, 
2018. – 209 с. – ISBN 978-5-16-103378-4. – URL: 
http://znanium.com/catalog/product/959864 (дата обращения:  
19.02.2023). 
 

    

http://znanium.com/catalog/product/780670
http://znanium.com/catalog/product/959864
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б) программное обеспечение и Интернет-ресурсы: 

 

СредстваMicrosoftOffice 

– Microsoft Office Word – текстовый редактор; 

– Microsoft Office Excel – табличный редактор; 

– MicrosoftOfficePowerPoint – программа подготовки презентаций; 

AstraLinuxSpecialEdition – операционная система 

IQBoardSoftware - специально разработанное для интерактивных методов 

преподавания и презентаций программное обеспечение интерактивной доски. 

Интернет-ресурсы 
Единая коллекция цифровых образовательных ресурсов [Электронный ресурс]. – 

URL: http://scool-collection.edu.ru 

Единое окно доступа к образовательным ресурсам [Электронный ресурс]. – URL: 

http://window.edu.ru 

Наша сеть. Социальная сеть работников образования–[Электронный ресурс]. 

https://nsportal.ru 

Открытый урок  [Электронный ресурс].– URL:http://festival.1september.ru 

Электронная библиотека учебно-методической литературы. – URL: 

http://www.library.sgu.ru 

eLIBRARY.RU [Электронный ресурс]: научная электронная библиотека. – URL: 

http://www.elibrary.ru 

Znanium.com[Электронный ресурс]: электронно-библиотечная система. – URL: 

http://znanium.com 

Издательство «Юрайт» [Электронный ресурс]: электронно-библиотечная система. 

– URL: http://biblio-online.ru 

Руконт [Электронный ресурс]: межотраслевая электронная библиотека. – URL: 

http://rucont.ru 

IPRbooks[Электронный ресурс]: электронно-библиотечная система. – URL: 

http://iprbookshop.ru 

BOOK.ru [Электронный ресурс]: электронно-библиотечная система. – URL: 

http://book.ru 

http://scool-collection.edu.ru/
http://window.edu.ru/
https://nsportal.ru/
http://festival.1september.ru/
http://www.library.sgu.ru/
http://biblio-online.ru/
http://iprbookshop.ru/
http://book.ru/
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10. Материально-техническое обеспечение учебной практики. 

 Учебные аудитории, оборудованные комплектом мебели, доской. 

 Комплект проекционного мультимедийного оборудования. 

 Компьютерный класс с доступом к сети Интернет. 

 Библиотека с информационными ресурсами на бумажных и электронных 

носителях. 

 Офисная оргтехника. 

 

  

Программа составлена в соответствии с требованиями Федерального 

государственного образовательного стандарта высшего образования по направлению 

подготовки 44.03.02 «Психолого-педагогическое образование». 

 

 
Автор – доцент Карина Ольга Витальевна  

Программа одобрена на заседании кафедры педагогики и психологии. 

Протокол № 10 от «30» мая 2023 года.  


