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Карта компетенций 
 

Код  

и наименование 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора (инди-

каторов) достиже-

ния компетенции 

Результаты обучения 
Виды заданий и 

оценочных средств 

УК-1. Способен 

осуществлять по-

иск, критический 

анализ и синтез ин-

формации, приме-

нять системный 

подход для реше-

ния поставленных 

задач. 

3.1_ Б.УК-1. Рас-

сматривает различ-

ные варианты реше-

ния задачи, оценивая 

их достоинства и не-

достатки. 

В_3.2_ Б.УК-1. Спо-

собен к систематиче-

ской рефлексии в ходе 

решения задачи, соот-

носит полученные ре-

зультаты с целями, 

готов корректировать 

свою деятельность. 

Дневник практики. 

 

Отчет по практике. 

УК-5. Способен 

воспринимать меж-

культурное разно-

образие общества в 

социально-

историческом, эти-

ческом и философ-

ском контекстах. 

2.1_ Б.УК-5. Демон-

стрирует уважитель-

ное отношение к ис-

торическому насле-

дию и социокультур-

ным традициям раз-

личных социальных 

групп, опирающееся 

на знание этапов ис-

торического развития 

России (включая ос-

новные события, ос-

новных исторических 

деятелей) в контексте 

мировой истории и 

ряда культурных тра-

диций мира (в зави-

симости от среды и 

задач образования), 

включая мировые ре-

лигии, философские и 

этические учения. 

В_2.1_ Б.УК-5. В пе-

дагогической деятель-

ности не допускает 

проявления неуваже-

ния к историческому и 

культурному насле-

дию России; способен 

использовать знания 

по профильным пред-

метам, по истории, 

религиоведению, фи-

лософии, этике для 

формирования у обу-

чающихся уважитель-

ного отношения к ис-

торическому насле-

дию и социокультур-

ным традициям раз-

личных этносов и со-

циальных групп. 

Дневник практики. 

Разработки уроков и 

внеурочных меро-

приятий. 

3.1_Б.УК-5. Умеет 

недискриминационно 

и конструктивно вза-

имодействовать с 

людьми с учетом их 

социокультурных 

особенностей в целях 

успешного выполне-

ния профессиональ-

ных задач и усиления 

социальной интегра-

ции. 

В_3.1_Б.УК-5. В ходе 

практики продемон-

стрировал готовность 

обращаться за помо-

щью и получать по-

мощь при решении 

задач профессиональ-

ной деятельности, 

строить конструктив-

ные отношения с кол-

легами, обучающими-

ся, их родителями (за-

конными представи-

телями) с учетом их 

социокультурных осо-

Дневник практики. 

 

Оценочные листы из 

профильной органи-

зации. 
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бенностей. 

УК-8. Способен 

создавать и под-

держивать безопас-

ные условия жиз-

недеятельности, в 

том числе при воз-

никновении чрез-

вычайных ситуа-

ций. 

3.1_Б.УК-8. Осу-

ществляет действия 

по предотвращению 

возникновения чрез-

вычайных ситуаций 

(природного и техно-

генного происхожде-

ния) на рабочем ме-

сте. 

У_3.1_Б.УК-8. Умеет 

прогнозировать воз-

можность возникно-

вения угрозы здоро-

вью и безопасности 

участников образова-

тельного процесса, 

информировать обу-

чающихся и иных лиц 

о правилах поведения, 

позволяющий предот-

вратить наступление 

нежелательных по-

следствий; способен 

руководствоваться ин-

структивными мате-

риалами по технике 

безопасности и (при 

необходимости) со-

ставлять их самостоя-

тельно. 

Дневник практики. 

 

Разработки уроков и 

внеурочных меро-

приятий. 

 

Локальные акты, 

разработанные сту-

дентом. 

ОПК-1. Способен 

осуществлять про-

фессиональную де-

ятельность в соот-

ветствии с норма-

тивными правовы-

ми актами в сфере 

образования и нор-

мами профессио-

нальной этики. 

1.1_Б.ОПК-1. В про-

фессиональной дея-

тельности соблюдает 

требования норма-

тивных правовых ак-

тов сферы образова-

ния. 

В_1.3_Б.ОПК-1. Име-

ет опыт анализа и/или 

создания локальных 

нормативных актов 

образовательной орга-

низации. 

Локальные акты, 

разработанные сту-

дентом. 

 

2.1_Б.ОПК-1. В про-

фессиональном об-

щении соблюдает 

нормы профессио-

нальной этики. 

В_2.1_Б.ОПК-1. Со-

блюдает нормы про-

фессиональной этики 

в общении с участни-

ками образовательных 

отношений. 

Оценочные листы из 

профильной органи-

зации. 

ОПК-2. Способен 

участвовать в раз-

работке основных и 

дополнительных 

образовательных 

программ, разраба-

тывать отдельные 

их компоненты (в 

том числе с исполь-

зованием информа-

ционно-

коммуникационных 

технологий). 

1.1_Б.ОПК-2. Разра-

батывает компоненты 

основных образова-

тельных программ. 

В_1.1_Б.ОПК-2. Име-

ет опыт реализации 

проектируемых ком-

понентов основных 

образовательных про-

грамм. 

Оценочные листы из 

профильной органи-

зации. 

Дневник практики. 

3.1_Б.ОПК-2. Созда-

ѐт цифровые образо-

вательные ресурсы по 

профильным дисци-

плинам. 

В_3.1_Б.ОПК-2. Спо-

собен создать образо-

вательный ресурс, ме-

тодически обоснован-

но использовать его в 

образовательной дея-

тельности. 

Образовательные ре-

сурсы, разработан-

ные студентами. 

4.1_Б.ОПК-2. Ис-

пользует информаци-

онно-

коммуникационные 

В_4.3_Б.ОПК-2. Вла-

деет предметно-

педагогической ИКТ-

компетентностью (от-

Разработки уроков и 

внеурочных меро-

приятий. 
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технологии в учебном 

процессе. 

ражающей професси-

ональную ИКТ-

компетентность соот-

ветствующей области 

человеческой деятель-

ности). 

 

ОПК-3. Способен 

организовывать 

совместную и ин-

дивидуальную 

учебную и воспита-

тельную деятель-

ность обучающих-

ся, в том числе с 

особыми образова-

тельными потреб-

ностями, в соответ-

ствии с требовани-

ями федеральных 

государственных 

образовательных 

стандартов. 

1.1_Б.ОПК-3. Орга-

низует совместную 

учебную деятель-

ность обучающихся в 

соответствии с требо-

ваниями федераль-

ных государственных 

образовательных 

стандартов. 

В_1.1_Б.ОПК-3. Име-

ет опыт проведения и 

самоанализа уроков и 

других форм коллек-

тивной учебной дея-

тельности на основе 

системно-

деятельностного под-

хода, с учетом требо-

ваний ФГОС ОО к ре-

зультатам и условиям 

организации образова-

тельной деятельности. 

Отчет по практике. 

Дневник практики. 

Разработки с самоан-

ализом. 

2.1_Б.ОПК-3. Прово-

дит индивидуальную 

учебную работу с 

обучающимися; про-

ектирует и реализует 

индивидуальные об-

разовательные марш-

руты. 

В_2.2_Б.ОПК-3. Име-

ет опыт индивидуали-

зации обучения на 

уроке с помощью за-

даний различного 

уровня сложности. 

Разработки уроков и 

внеурочных меро-

приятий. 

3.1_Б.ОПК-3. Орга-

низует групповую 

воспитательную ра-

боту, направленную 

на формирование 

личности обучаю-

щихся в соответствии 

с требованиями феде-

ральных государ-

ственных образова-

тельных стандартов. 

У_3.1_Б.ОПК-3. Уме-

ет на основе наблюде-

ния, использования 

технологий психоло-

го-педагогической ди-

агностики, с учетом 

рекомендаций педаго-

гов и других специа-

листов установить 

уровень и этап разви-

тия коллектива, опре-

делить актуальные зо-

ны психолого-

педагогического со-

провождения. 

Программы психоло-

го-педагогическая 

характеристика клас-

сного коллектива. 

ОПК-4. Способен 

осуществлять ду-

ховно-нравственное 

воспитание обуча-

ющихся на основе 

базовых нацио-

нальных ценностей. 

1.1_Б.ОПК-4. Со-

ставляет программы 

воспитания, обеспе-

чивающие усвоение 

базовых националь-

ных ценностей и об-

разцов социального 

поведения. 

В_1.1_Б.ОПК-4.Имеет 

опыт составления про-

грамм воспитания, со-

отнесенных с целями 

образовательной дея-

тельности, учитыва-

ющих актуальные зо-

ны развития личности 

Разработки меропри-

ятий. 
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обучающихся. 

2.1_Б.ОПК-4. Фор-

мирует у обучающих-

ся гражданскую по-

зицию, способность к 

труду и жизни в 

условиях современ-

ного мира, способ-

ствует усвоению ба-

зовых национальных 

ценностей и образцов 

социального поведе-

ния. 

В_2.1_Б.ОПК-4. Име-

ет опыт осуществле-

ния воспитательной 

работы, направленной 

на создание условий 

для формирования 

гражданской позиции 

обучающихся, спо-

собности к труду и 

жизни в условиях со-

временного мира, для 

усвоения базовых 

национальных ценно-

стей и образцов соци-

ального поведения. 

Разработки меропри-

ятий. 

 

3.1_Б.ОПК-4. Осу-

ществляет духовно-

нравственное воспи-

тание обучающихся 

на основе базовых 

национальных ценно-

стей средствами пре-

подаваемого предме-

та. 

В_3.1_Б.ОПК-4. Име-

ет опыт реализации 

воспитательного по-

тенциала преподавае-

мого предмета в рам-

ках учебной деятель-

ности, создания усло-

вий для формирования 

гражданской позиции 

обучающихся, спо-

собности к труду и 

жизни в условиях со-

временного мира, для 

усвоения базовых 

национальных ценно-

стей и образцов соци-

ального поведения. 

Разработки уроков. 

Дневник практики. 

ОПК-5. Способен 

осуществлять кон-

троль и оценку 

формирования ре-

зультатов образо-

вания обучающих-

ся, выявлять и кор-

ректировать труд-

ности в обучении. 

1.1_Б.ОПК-5. Ис-

пользует эффектив-

ные способы кон-

троля и оценивания 

результатов образо-

вательной деятельно-

сти. 

В_1.1_Б.ОПК-5. Име-

ет опыт осуществле-

ния контроля резуль-

татов обучения, обоб-

щения и анализа ре-

зультатов контроля. 

Анализ диагностиче-

ских работ. 

Дневник практики. 

В_1.2_Б.ОПК-5. Име-

ет опыт самостоятель-

ного проектирования 

контрольно-

измерительных мате-

риалов. 

Разработки уроков с 

приложением КИМ. 

2.1_Б.ОПК-5. Выяв-

ляет трудности в 

освоении образова-

тельной программы 

обучающимися. 

В_2.1_Б.ОПК-5. Име-

ет опыт проектирова-

ния и проведения уро-

ков развивающего 

контроля. 

Разработки уроков. 

3.1_Б.ОПК-5. Орга-

низует работу по кор-

В_3.1_Б.ОПК-5. Име-

ет опыт индивидуаль-

Дневник практики. 
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рекции результатов 

обучения. 

ной и групповой рабо-

ты по коррекции ре-

зультатов обучения. 

ОПК-6. Способен 

использовать пси-

холого-

педагогические 

технологии в про-

фессиональной дея-

тельности, необхо-

димые для индиви-

дуализации обуче-

ния, развития, вос-

питания, в том чис-

ле обучающихся с 

особыми образова-

тельными потреб-

ностями. 

1.1_Б.ОПК-6. Ис-

пользует наблюдение 

и технологии психо-

лого-педагогической 

диагностики для изу-

чения индивидуаль-

ных особенностей 

обучающихся. 

В_1.1_Б.ОПК-6. И 

Имеет опыт изучения 

индивидуальных осо-

бенностей обучаю-

щихся. 

Оценочные листы  

2.1_Б.ОПК-6. Сов-

местно с другими пе-

дагогами и иными 

специалистами разра-

батывает индивиду-

альные программы 

педагогической под-

держки обучающих-

ся. 

В_2.1_Б.ОПК-6. Име-

ет опыт составления 

индивидуальной про-

граммы педагогиче-

ской поддержки (в со-

трудничестве с класс-

ным руководителем, с 

учетом рекомендаций 

специалистов). 

Оценочные листы  

3.1_Б.ОПК-6. Реали-

зует индивидуальные 

образовательные 

маршруты, индиви-

дуальные программы 

поддержки, развития, 

коррекции, состав-

ленные другими спе-

циалистами. 

В_3.1_Б.ОПК-6. Име-

ет опыт реализации 

индивидуальных об-

разовательных марш-

рутов обучающихся. 

Дневник практики. 

4.1_Б.ОПК-6. Ис-

пользует технологии 

индивидуализации 

обучения, развития, 

воспитания, в том 

числе обучающихся с 

особыми образова-

тельными потребно-

стями. 

Имеет опыт использо-

вания в образователь-

ной деятельности тех-

нологий индивидуали-

зации обучения, раз-

вития, воспитания, в 

том числе обучаю-

щихся с особыми об-

разовательными по-

требностями. 

 

ОПК-7. Способен 

взаимодействовать 

с участниками об-

разовательных от-

ношений в рамках 

реализации образо-

вательных про-

грамм. 

1.1_Б.ОПК-7. Строит 

отношения с обуча-

ющимися, их родите-

лями (законными 

представителями), 

коллегами на основе 

знания психолого-

педагогических зако-

номерностей меж-

личностного взаимо-

действия, соблюдая 

нормы законодатель-

ства. 

В_1.1_Б.ОПК-7. В 

практической дея-

тельности не допуска-

ет нарушения прав 

участников образова-

тельных отношений. 

Оценочные листы от 

профильной органи-

зации. 
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2.1_Б.ОПК-7. Строит 

отношения с обуча-

ющимися на основе 

уважения к личности 

ребенка, соблюдая 

нормы профессио-

нальной этики. 

В_2.1_Б.ОПК-7. В 

практической дея-

тельности проявляет 

уважение к личности 

обучающегося, не до-

пускает фактов наси-

лия (в том числе пси-

хологического); сти-

мулирует формирова-

ние и выражение уча-

щимися собственного 

мнения по различным 

вопросам; поощряет 

проявления индивиду-

альности обучающих-

ся в образовательном 

процессе. 

Оценочные листы от 

профильной органи-

зации. 

Дневник практики. 

3.1_Б.ОПК-7. Кон-

структивно взаимо-

действует с родите-

лями (законными 

представителями) 

обучающихся в ре-

шении вопросов обу-

чения, воспитания, 

развития. 

В_3.1_Б.ОПК-7. Име-

ет опыт проведения 

мероприятий по рабо-

те с родителями. 

Разработка меропри-

ятия с обоснованием 

и самоанализом. 

4.1_Б.ОПК-7. Взаи-

модействует с колле-

гами в решении во-

просов обучения, 

воспитания, развития 

обучающихся; при-

нимает участие в 

коллективном обсуж-

дении проблем; об-

ращается за помо-

щью; конструктивно 

воспринимает крити-

ку. 

В_4.1_Б.ОПК-7. Име-

ет опыт взаимодей-

ствия с педагогами 

образовательной орга-

низации в решении 

вопросов обучения, 

воспитания, развития 

обучающихся. 

Дневник практики. 

Оценочные листы от 

профильной органи-

зации. 

В_4.2_Б.ОПК-7. Име-

ет опыт участия в пе-

дагогических советах, 

и/или заседаниях ме-

тодических объедине-

ний, и/или в совеща-

ниях, педагогических 

консилиумах и т. п. 

Дневник практики. 

В_4.3_Б.ОПК-7. Име-

ет опыт обсуждения в 

педагогическом кол-

лективе проблемы ис-

следования; получил 

критические замеча-

ния и рекомендации 

по избранной теме. 

Направление (пробле-

ма) исследования ре-

Выписка из протоко-

ла МО / педсовета. 
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комендовано педаго-

гическим советом об-

разовательной органи-

зации или методиче-

ским объединением 

учителей-

предметников. 

ОПК-8. Способен 

осуществлять педа-

гогическую дея-

тельность на основе 

специальных науч-

ных знаний. 

1.1_Б.ОПК-8. В про-

фессиональной дея-

тельности опирается 

на научные знания из 

области социальных, 

гуманитарных, есте-

ственных и точных 

наук. 

В_1.2_Б.ОПК-8. Име-

ет опыт проектирова-

ния безопасной и пси-

хологически ком-

фортной образова-

тельной среды, ис-

пользования здоро-

вьесберегающих тех-

нологий в образова-

тельной деятельности. 

Разработки уроков и 

мероприятий. 

Дневник практики. 

3.1_Б.ОПК-8. Разви-

вает у обучающихся 

способность руковод-

ствоваться достовер-

ной научной инфор-

мацией при решении 

профессиональных и 

житейских проблем. 

В_3.1_Б.ОПК-8. Име-

ет опыт использова-

ния аргументов из со-

ответствующих обла-

стей научного знания 

при решении профес-

сиональных проблем, 

при обсуждении про-

блем современности с 

обучающимися, при 

осуществлении учеб-

ной и воспитательной 

работы. 

Разработки уроков и 

мероприятий. 

 

ПК-1. Способен 

осуществлять педа-

гогическую дея-

тельность по про-

фильным предме-

там (дисциплинам, 

модулям) в рамках 

основных образова-

тельных программ 

общего образова-

ния, по программам 

дополнительного 

образования детей 

и взрослых. 

1.1_Б.ПК-1. Осу-

ществляет препода-

вание учебных дис-

циплин по профилю 

(профилям) подго-

товки в рамках ос-

новных образова-

тельных программ 

общего образования 

соответствующего 

уровня. 

З_1.1_Б.ПК-1. Владе-

ет системой предмет-

ных знаний, состав-

ляющих содержание 

образования на соот-

ветствующем уровне 

общего образования 

(по профилю подго-

товки). 

Отзыв от профиль-

ной организации. 

Разработки уроков. 

ПК-2. Способен 

использовать воз-

можности образо-

вательной среды, 

образовательного 

стандарта общего 

образования для 

1.1_Б.ПК-2. Исполь-

зует в учебной и вне-

урочной деятельно-

сти возможности об-

разовательной среды. 

В_1.1_Б.ПК-2. При-

обрел опыт реализа-

ции методических 

разработок, связанных 

с использованием ре-

сурсов образователь-

ной среды (работа с 

Разработки уроков, 

внеурочных меро-

приятий. 
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достижения лич-

ностных, мета-

предметных и 

предметных ре-

зультатов обучения 

средствами препо-

даваемого предме-

та. 

учебником, справоч-

никами, занятия пред-

метного кружка, сов-

местные действия с 

библиотекой, школь-

ными специалистами, 

использование ресур-

сов электронной обра-

зовательной среды, 

учебные экскурсии и 

т. д.). 

2.1_Б.ПК-2. При 

осуществлении обу-

чения и воспитания 

стремится к достиже-

нию личностных ре-

зультатов образова-

тельной деятельно-

сти. 

В_2.1_Б.ПК-2. При-

обрел опыт создания 

условий для развития 

личностных качеств 

обучающихся сред-

ствами преподаваемо-

го предмета. 

Разработки уроков, 

внеурочных меро-

приятий. 

3.1_Б.ПК-2. Форми-

рует у обучающихся 

в процессе образова-

ния универсальные 

учебные действия и 

метапредметные по-

нятия. 

В_3.1_Б.ПК-2. При-

обрел опыт формиро-

вания УУД и мета-

предметных понятий в 

процессе преподава-

ния предмета. 

Разработки уроков, 

внеурочных меро-

приятий. 

4.1_Б.ПК-2. Плани-

рует и реализует 

учебный процесс, 

нацеленный на до-

стижение предмет-

ных результатов. 

В_4.1_Б.ПК-2. При-

обрел опыт достиже-

ния предметных ре-

зультатов в процессе 

преподавания про-

фильных дисциплин. 

Разработки уроков, 

внеурочных меро-

приятий. 

Анализ диагностиче-

ских работ. 

ПК-3. Способен 

применять в обуче-

нии современные 

образовательные 

технологии, в том 

числе, интерактив-

ные, и цифровые 

образовательные 

ресурсы. 

1.1_Б.ПК-3. Исполь-

зует в обучении ак-

тивные и интерактив-

ные образовательные 

технологии. 

В_1.1_Б.ПК-3. Овла-

дел опытом проведе-

ния учебных занятий и 

внеурочных меропри-

ятий по преподавае-

мым предметам с ис-

пользованием актив-

ных и интерактивных 

образовательных тех-

нологий. 

Разработки уроков, 

внеурочных меро-

приятий. 

3.1_Б.ПК-3. Развива-

ет у обучающихся 

навык использования 

информационно-

коммуникационных 

технологий. 

В_3.1_Б.ПК-3. Имеет 

опыт работы по разви-

тию ИКТ-

компетентности обу-

чающихся средствами 

преподаваемого пред-

мета. 

Разработки уроков, 

внеурочных меро-

приятий. 

ПК-4. Способен 

вести научно-

исследовательскую 

1.1_Б.ПК-4. Выявля-

ет с помощью наблю-

дения и специальных 

В_1.1_Б.ПК-4. Владе-

ет навыком проблем-

ного анализа образо-

Анализ диагностиче-

ских работ. 

Дневник практики. 
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работу в области 

профильной дисци-

плины и методики 

ее преподавания. 

процедур диагности-

ки проблемы учебной 

деятельности, оцени-

вает эффективность 

используемых мето-

дов обучения, форму-

лирует исследова-

тельскую (методиче-

скую) проблему, 

ищет пути повыше-

ния эффективности 

образовательной дея-

тельности. 

вательной деятельно-

сти, способен  с по-

мощью наблюдения и 

специальных проце-

дур диагностики вы-

являть  проблемы 

учебной деятельности, 

оценивать эффектив-

ность используемых 

методов обучения. 

2.1_Б.ПК-4. Форми-

рует развивающую 

среду на основе воз-

можностей образова-

тельной организации, 

места жительства и 

историко-

культурного своеоб-

разия региона. 

В_2.3_Б.ПК-4. Имеет 

опыт использования 

краеведческого мате-

риала в практике об-

разовательной дея-

тельности. 

Разработки уроков, 

внеурочных меро-

приятий. 

3.1_Б.ПК-4. Руково-

дит учебно-

исследовательской 

деятельностью обу-

чающихся. 

В_3.1_Б.ПК-4. Владе-

ет навыком использо-

вания учебно-

исследовательских 

задач в преподавании 

профильных предме-

тов. 

Разработки уроков, 

внеурочных меро-

приятий. 

ПК-5. Способен 

осуществлять вос-

питательную рабо-

ту, а также педаго-

гическое сопро-

вождение социали-

зации и профессио-

нального самоопре-

деления учащихся, 

в том числе, в усло-

виях инклюзивного 

обучения. 

1.1_Б.ПК-5. Участву-

ет в воспитательной 

деятельности образо-

вательной организа-

ции, организуя раз-

личные виды воспи-

тательных мероприя-

тий. 

В_1.1_Б.ПК-5. Имеет 

опыт участия в воспи-

тательной деятельно-

сти образовательной 

организации; способен 

проектировать и реа-

лизовывать различные 

виды воспитательных 

мероприятий. 

Разработки воспита-

тельных мероприя-

тий. 

Оценочные листы от 

профильной органи-

зации 

2.1_Б.ПК-5. Форми-

рует личностные 

УУД, образцы и цен-

ности социального 

поведения, толерант-

ность к представите-

лям других культур. 

В_2.1_Б.ПК-5. Имеет 

опыт профессиональ-

ной деятельности по 

формированию лич-

ностных УУД, образ-

цов и ценностей соци-

ального поведения, 

толерантности к пред-

ставителям других 

культур (в рамках 

преподаваемого пред-

мета и воспитательной 

работы). 

Разработки уроков, 

внеурочных меро-

приятий. 

4.1_Б.ПК-5. Способ- В_4.1_Б.ПК-5. Имеет Разработка урока или 
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ствует профессио-

нальному самоопре-

делению обучающих-

ся, используя воз-

можности учебной и 

внеучебной деятель-

ности. 

опыт проведения ме-

роприятий профори-

ентационной направ-

ленности, в том числе 

с участием школьных 

специалистов, родите-

лей, внешних партне-

ров. 

внеурочного меро-

приятия профориен-

тационной направ-

ленности. 

ПК-6. Владеет 

навыками участия в 

разработке и реали-

зации различного 

типа проектов в об-

разовательных ор-

ганизациях в педа-

гогической  сфере. 

1.1_Б.ПК-6. Проек-

тирует и реализует 

программы учебных 

дисциплин и курсов, 

а также отдельные 

компоненты про-

грамм (раздел, систе-

ма уроков, урок, об-

разовательное собы-

тие и т. п.). 

В_1.1_Б.ПК-6. При-

обрел опыт проекти-

рования и реализации 

компонентов рабочей 

программы (раздела, 

системы уроков) и 

уроков различных ти-

пов. 

Разработки уроков с 

самоанализом, 

2.1_Б.ПК-6. Проек-

тирует и реализует 

программы воспита-

ния, а также отдель-

ные компоненты про-

грамм (направление, 

отдельное мероприя-

тие). 

В_2.1_Б.ПК-6. Овла-

дел навыком проекти-

рования и реализации 

планов воспитатель-

ной работы, отдель-

ных воспитательных 

мероприятий различ-

ных типов. 

Разработки воспита-

тельных мероприя-

тий. 

3.1_Б.ПК-6. Проек-

тирует и реализует 

индивидуальный об-

разовательный марш-

рут обучающегося. 

В_3.1_Б.ПК-6. При-

обрел навык исполь-

зования системы зада-

ний различного уров-

ня сложности для ин-

дивидуализации обра-

зовательной деятель-

ности. 

Разработки уроков. 

 

В_3.2_Б.ПК-6. Имеет 

опыт участия в реали-

зации индивидуально-

го образовательного 

маршрута обучающе-

гося. 

Разработки уроков. 

Дневник практики. 

5.1_Б.ПК-6. Участву-

ет в проектировании 

и создании развива-

ющей образователь-

ной среды. 

В_5.1_Б.ПК-6. При-

обрел опыт проекти-

рования и создания 

безопасной, психоло-

гически комфортной 

образовательной сре-

ды. 

Дневник практики. 

В_5.2_Б.ПК-6. При-

обрел опыт проекти-

рования и реализации 

педагогических дей-

ствий с использовани-

Разработки уроков, 

внеурочных меро-

приятий. 
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ем возможностей об-

разовательной среды. 

В_5.3_Б.ПК-6. При-

обрел опыт участия в 

развитии простран-

ственной составляю-

щей образовательной 

среды (оформление 

учебных помещений, 

коридоров и рекреа-

ций, в том числе к 

праздникам, озелене-

ние помещений и тер-

ритории образова-

тельной организации, 

создание стенгазет, 

«говорящих стен» и 

др.). 

Дневник практики. 
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Показатели оценивания результатов обучения 
 

Показатели оценивания результатов обучения ориентированы на шкалу оценива-

ния, установленную в Балльно-рейтинговой системе, принятой в СГУ имени 

Н. Г. Чернышевского. 

 

Семестр Шкала оценивания 

2 3 4 5 

9 семестр Студент демон-

стрирует низкий 

уровень дости-

жения результа-

тов. Не более 

50% объѐма за-

даний для теку-

щего и промежу-

точного контроля 

выполнены без 

ошибок. 

Студент демон-

стрирует удовле-

творительный уро-

вень достижения 

результатов. Более 

50% объѐма зада-

ний для текущего и 

промежуточного 

контроля выполне-

ны без ошибок. 

Студент демон-

стрирует хороший 

уровень достиже-

ния результатов. Не 

менее 71% объѐма 

заданий для теку-

щего и промежу-

точного контроля 

выполнены без 

ошибок. 

Студент демон-

стрирует высокий 

уровень достиже-

ния результатов. Не 

менее 85% объѐма 

заданий для теку-

щего и промежу-

точного контроля 

выполнены без 

ошибок. 
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Оценочные средства 

1.1. Задания для текущего контроля 

 
Задания для текущего контроля носят комплексный характер и направлены 

на оценку сформированности компетенций УК-1; УК-5; УК-8; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-

3; ОПК-4; ОПК-5; ОПК-6; ОПК-7; ОПК-8; ПК-1; ПК-2; ПК-3; ПК-4; ПК-5; ПК-6. 

 

Задание № 1. При планировании практики определите совместно с учителем-

методистом фрагмент рабочей программы учебного предмета по одному разделу в соот-

ветствии с учебным планом образовательной организации, необходимый для выполнения 

задания 1. Методические рекомендации. При оценке фрагмента рабочей программы ис-

пользуйте ниже указанные требования. 

Требования к структуре, оформлению и составлению рабочей программы. 

1. Структура рабочей программы является формой представления учебного курса, 

предмета как целостной системы, отражающей внутреннюю логику организации учебно-

методического материала. 

Рабочие программы учебных предметов, курсов включают:  

1. Планируемые результаты освоения учебного предмета, курса; содержание учебного 

предмета, курса. 

2. Календарно-тематическое планирование с указанием количества часов, отводимых на 

освоение каждой темы. 

Задание № 2. Реализовать фрагмент образовательной программы по учебному предмету в 

соответствии с требованиями соответствующего образовательного стандарта.  

Выполнить проектирование образовательного процесса (составить методическое обосно-

вание системы уроков, технологические карты и сценарии / конспекты уроков). Провести 

серию уроков, завершив ее диагностикой результативности. Проанализировать опыт обра-

зовательной деятельности, оценить успешность формирования общепрофессиональных и 

профессиональных компетенций, отталкиваясь от планируемых результатов обучения на 

педагогической практике. Оформить структурный элемент отчета по педагогической 

практике – «Методические разработки уроков с самоанализом», включив в него методиче-

ское обоснование системы уроков, технологические карты и сценарии (конспекты) уро-

ков, самоанализ. 

Методические рекомендации. При планировании практики определите совместно с учи-

телем-методистом фрагмент рабочей программы, включающий не менее 4 уроков (тему, 

или раздел, или подраздел, или иную последовательность уроков, связанных едиными об-

разовательными целями) для выполнения задания 2. Четко сформулируйте образователь-

ные цели, которых вы должны будете достичь при реализации фрагмента программы (со-

отнесите эти цели с целями, сформулированными в соответствующем образовательном 

стандарте и в Основной образовательной программе, реализуемой школой). Продумайте, 

как вы сможете проверить достижение этих целей (при помощи каких методов и средств 

диагностики). Распределите сформулированные цели по времени: решите, на каком уроке 

какие именно задачи вы будете решать. Выберите методы, технологии, формы организа-

ции деятельности учащихся, средства обучения, которые помогут вам выполнить постав-

ленные задачи. Составьте технологические карты всех планируемых уроков, чтобы видеть 

перспективу. Напишите методическое обоснование системы уроков, включив в него сле-

дующие элементы: 

а) название раздела, класс, время реализации, трудоемкость; 

б) педагогические цели; 

в) способы измерения результативности работы; 

г) критерии отбора содержания обучения; 
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д) критерии отбора методик и технологий образовательной деятельности; 

е) необходимые средства обучения. 

Перед проведением каждого урока составляйте сценарий (конспект), учитывая результаты 

предыдущих уроков. После проведения каждого урока попросите присутствующих педа-

гогов оценить качество урока, заполнив «Анкету качества урока» (Приложение Д). Обра-

щайтесь к форме этой анкеты как к ориентиру при проектировании уроков.  

По окончании выполнения задания п р о а н а л и з и р у й т е  собственный опыт образова-

тельной деятельности, оцените успешность формирования общепрофессиональных и 

профессиональных компетенций, отталкиваясь от планируемых результатов обучения на 

педагогической практике. Чтобы оценить динамику своего профессионального роста, про-

анализируйте «Анкеты качества урока». Какие умения и навыки вам удалось улучшить, а 

какие потребуют в дальнейшем особого внимания? 

Составьте текст самоанализа для отчета по педагогической практике. 

Сформируйте структурный элемент отчета по педагогической практике, который называ-

ется «М е т о д и ч е с к и е  р а з р а б о т к и  у р о к о в  с  с а м о а н а л и з о м ». Включите в 

эту часть отчета 1) технологические карты и сценарии (конспекты) уроков, 2), самоанализ 

проведенных уроков. 

Задание №3. Анализ диагностической работы по преподаваемой дисциплине. 

Методические рекомендации. Провести количественный и качественный анализ резуль-

татов выполненной обучающимися диагностической работы (самостоятельная рабата, 

контрольная работа, тест по теме и т.п.). При выполнении задания можно воспользоваться 

схемами анализа результатов проверочных работ в пособиях. 

Задание №4. Методические разработки внеурочных мероприятий по предмету с самоана-

лизом. Методические рекомендации. При планировании практики определите совместно 

с учителем-методистом фрагмент рабочей программы, включающий не менее 1 внеуроч-

ного мероприятия по предмету (тему, связанную едиными образовательными целями) для 

выполнения задания 5. Четко сформулируйте образовательные цели, которых вы должны 

будете достичь при реализации внеурочного мероприятия по предмету (соотнесите эти 

цели с целями, сформулированными в соответствующем образовательном стандарте и в 

Основной образовательной программе, реализуемой школой). Продумайте, как вы сможе-

те проверить достижение этих целей (при помощи каких методов и средств диагностики). 

Распределите сформулированные цели по времени: решите, на каком этапе внеурочного 

мероприятия какие именно задачи вы будете решать. Выберите методы, технологии, фор-

мы организации деятельности учащихся, средства обучения и воспитания, которые помо-

гут вам выполнить поставленные задачи. Составьте сценарий внеурочного мероприятия. 

Напишите м е т о д и ч е с к о е  о б о с н о в а н и е  внеурочного мероприятия, включив в него 

следующие элементы: 

а) тема, класс, время реализации, трудоемкость; 

б) педагогические цели; 

в) способы измерения результативности работы; 

г) критерии отбора содержания внеурочного мероприятия; 

д) критерии отбора методических приемов, используемых при подготовке и проведении 

внеурочного мероприятия; 

е) необходимые средства обучения. 

Перед проведением внеурочного мероприятия по предмету составьте сценарий. По окон-

чании выполнения задания п р о а н а л и з и р у й т е  собственный опыт педагогической де-

ятельности, оцените успешность формирования общепрофессиональных и профессио-

нальных компетенций, отталкиваясь от планируемых результатов обучения на педагоги-

ческой практике. Чтобы оценить динамику своего профессионального роста, проанализи-

руйте «Анкеты качества внеурочного мероприятия по предмету». Какие умения и навыки 

вам удалось улучшить, а какие потребуют в дальнейшем особого внимания? Составьте 

текст самоанализа проведенного мероприятия для отчета по педагогической практике. 
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Сформируйте структурный элемент отчета по педагогической практике, который называ-

ется «М е т о д и ч е с к и е  р а з р а б о т к и  в н е у р о ч н ы х  м е р о п р и я т и й  п о  п р е д -

м е т у  с  с а м о а н а л и з о м ».  

Задание №5. Методические разработки воспитательных мероприятий с самоанализом. 

Методические рекомендации. При планировании практики в соответствии составленной 

студентом психолого-педагогической характеристики основных показателей класса опре-

делите самостоятельно тему, содержание и методику проведения воспитательного меро-

приятия. Четко сформулируйте цели воспитательного мероприятия, которых вы должны 

будете достичь (соотнесите эти цели с целями, сформулированными в соответствующем 

образовательном стандарте и в Основной образовательной программе, реализуемой шко-

лой). Продумайте, как вы сможете проверить достижение этих целей (при помощи каких 

методов и средств диагностики). Выберите форму проведения воспитательного мероприя-

тия (классный час, коллективное творческое дело, праздник, этическая беседа, защита 

проекта, КВН и т.д.). Определите методы, технологии, формы организации деятельности 

учащихся, средства воспитания, которые помогут вам выполнить поставленные задачи. 

Составьте конспект/сценарий воспитательного мероприятия. 

Примерная схема конспекта воспитательного мероприятия 

1. Тема воспитательного мероприятия (укажите тему мероприятия и класс, в котором оно 

проводилось). 

2. Цели мероприятия.  

3. Средства воспитания, используемые в процессе проведения воспитательного меропри-

ятия. 

4. Характеристика этапа подготовки мероприятия.  

5. План проведения мероприятия. 

6. Ход мероприятия (раскрыть содержание в соответствии с планом). 

7. Полученные результаты. 

8. Список литературы и интернет-ресурсов, используемых при подготовке мероприятия. 

По окончании выполнения задания п р о а н а л и з и р у й т е  собственный опыт воспита-

тельной деятельности, оцените успешность формирования общепрофессиональных и 

профессиональных компетенций, отталкиваясь от планируемых результатов обучения на 

педагогической практике. Чтобы оценить динамику своего профессионального роста, про-

анализируйте «Анкету качества воспитательного мероприятия». Какие умения и навыки 

вам удалось улучшить, а какие потребуют в дальнейшем особого внимания? Составьте 

текст самоанализа для отчета по педагогической практике по следующей схеме. 

Схема самоанализа воспитательного мероприятия 

В самоанализе проведенного студента воспитательного мероприятия необходимо отразить 

следующие пункты: 

1. Методическое обоснование выбора темы воспитательного мероприятия: соот-

ветствие темы интересам и уровню основных показателей класса, отраженных в его пси-

холого-педагогической характеристике, возрастным и индивидуальным особенностям его 

членов. 

2. Цели и задачи воспитательного мероприятия (насколько четко, лаконично, диа-

гностично сформулированы цели воспитательного мероприятия; соответствие целями, 

сформулированными в соответствующем образовательном стандарте и в Основной обра-

зовательной программе, реализуемой школой).  

3. Содержание воспитательного мероприятия (обоснованность выбора содержания, сте-

пень новизны материала, его актуальность, привлекательность для школьников). 

4. Анализ проведения подготовительного этапа (деятельность организаторов и исполните-

лей мероприятия; механизм распределения поручений; роль инициативной группы обу-

чающихся и студента-практиканта; удалось ли в подготовительный период вызвать у 

учащихся интерес, понимание значимости предстоящей работы, сформировать к ней по-

ложительное эмоциональное отношение). 
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5. Практическая реализация конспекта/сценария мероприятия (своевременное начало, раз-

витие действия, кульминация, развязка, окончание; рациональное использование времени, 

отведенного на мероприятие).  

6. Методика проведения: доступность и привлекательность для обучающихся выбранной 

формы проведения мероприятия; оригинальность, сочетание коллективной, групповой и 

индивидуальной работы; активность и вовлеченность обучающихся в различные виды де-

ятельности, степень слаженности и взаимодействия, реакция зрителей (если они присут-

ствуют); выбор активных методов и приемов, их разнообразие; целесообразность оформ-

ления помещения (сцены, зала и т.д.), выбора оборудования и средств воспитания. 

7. Результативность воспитательного мероприятия (какие воспитательные цели и задачи 

были решены (полностью, частично), а какие – нет, почему; характер возникших взаимо-

отношений между студентом и участниками мероприятия, между самими ребятами, меж-

ду зрителями и учащимися и т.д.). 

8. Коммуникативная и организаторская грамотность студента. 

9. Выявленные недостатки и пути их преодоления, выводы, предложения и пожелания по 

подготовке, организации и проведению  следующего воспитательного мероприятия (по 

содержанию, формам, методам и приемам).  

Сформируйте структурный элемент отчета по педагогической практике, который называ-

ется «М е т о д и ч е с к а я  р а з р а б о т к а  в о с п и т а т е л ь н о г о  м е р о п р и я т и я  с  с а -

м о а н а л и з о м ».  

Задание №6. Задание по изучению личности обучающегося.  

Методические рекомендации. Психологическое задание практики нацелено на овладе-

ние технологиями психолого-педагогического сопровождения образовательного процесса 

и состоит в исследовании психологических особенностей личности отдельных учащихся и 

классного коллектива, которые должны быть учтены при проектировании и реализации 

образовательной деятельности. 

Задание. Исследование индивидуальных особенностей учащегося. 

1. Выберите для психологического исследования конкретного ученика (ученицы), обос-

нуйте свой выбор. 

2. Исследуйте особенности личности обучающегося с помощью психодиагностических 

данных, полученных самостоятельно и с помощью школьного педагога- психолога: 

- акцентуаций характера (обязательно); 

- сформированности учебной деятельности (обязательно);  

- темперамента (факультативно); 

- направленности (мотивации) личности (факультативно); 

- самооценки и уровня притязаний (факультативно). 

3. Составьте психолого-педагогическую характеристику школьника. 

Ориентировочная схема составления 

 психолого-педагогической характеристики школьника 

1. Общие сведения о школьнике (фамилия, имя, возраст, состояние здоровья). 

2. Характеристика условий семейного воспитания (состав семьи, культурно-бытовые 

условия, особенности взаимоотношений). 

3. Ученик в различных видах деятельности и общении (отношение  к учению и труду, 

общественная активность школьника, отношение к успехам и неудачам, организованность 

и дисциплинированность, межличностные отношения в классе, положение ученика в 

классе, наличие друзей). 

4. Сформированность учебных действий (учебно-познавательного интереса, целепола-

гания, учебных действий, уровень действий контроля и оценки). 

5. Характерологические особенности учащегося (акцентуации характера и черты, про-

являющиеся в отношении к людям,  самому себе, учебной и трудовой деятельности). 
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6. Темперамент (особенности проявления темперамента: выносливость, работоспособ-

ность, темп работы, подвижность, утомляемость, общительность, склонность к смене 

настроения). 

7. Направленность личности (интересы, взгляды и убеждения, стремления, идеалы и 

мечты). 

8. Самооценка и уровень притязаний (высота самооценки, количественная и качествен-

ная характеристика уровня притязаний, соотношение самооценки и уровня притязаний, 

отношение к критическим замечаниям учителей и товарищей). 

9. Психолого-педагогические выводы. Отметить основные достоинства и недостатки 

учащегося. Указать возможные линии коррекции в воспитательной работе с данным уче-

ником. 

Пункты 1-5 и 9 представляются в характеристике учащегося обязательно, остальные – фа-

культативно. Однако, в зависимости от конкретных образовательных  задач, по согласова-

нию с методистом студент может отклониться от предложенной схемы характеристики, 

сместив акцент на другие психологические особенности, изучение которых в большей 

степени будет соответствовать конкретным образовательным задачам.  

Перечень основных и дополнительных психодиагностических методик для изучения пси-

хологических особенностей отдельных учащихся: 

1. Тест выявления психотипов или акцентуаций характера «Чертова дюжина». 

2. Методический инструментарий для диагностики сформированности учебных действий. 

4. Опросника Айзенка (подростковый вариант)  для диагностика типа темперамента. 

5. Методика исследования самооценки и уровня притязаний Т.В.Дембо, С.Я. Рубинштейна 

в модификации А.М. Прихожан. 

Решая в ходе педагогической практики конкретные образовательные задачи, можете ис-

пользовать методики для изучения возрастных и индивидуальных особенностей учащих-

ся, не вошедшие в предложенный перечень. Их подбор должен быть согласован с методи-

стом. Продемонстрируйте приобретение опыта постановки задач воспитания и духовно-

нравственного развития ребенка (на основе изучения особенностей личности школьника) 

и самостоятельной реализации этих задач в учебной и внеучебной деятельности; способ-

ность оценивать свой опыт и достижения, намечать задачи совершенствования професси-

ональных умений.  

Оформить структурный элемент отчета по педагогической практике – «Задания по 

психолого–педагогическому сопровождению УВП и воспитательной работе». 

Задание №7. Программа педагогической поддержки обучающегося. 

Методические рекомендации. Составьте программу психолого-педагогической под-

держки обучающегося и психолого-педагогического сопровождения классного коллекти-

ва, имеющего в своем составе ребенка с особыми образовательными потребностями. 

Составление программы психолого-педагогического сопровождения классного кол-

лектива включает в себя следующие поэтапно сменяемые стадии: 

1.  Фиксирование в составленной психолого-педагогической характеристике основных 

показателей класса как системы (сплоченность, взаимная удовлетворенность, преоблада-

ющая направленность деятельности и ценностных ориентаций, общая и дифференциро-

ванная оценка успеваемости, характер межличностных отношений и др.). 

2.  Определение актуальной зоны психолого-педагогического сопровождения  на основе 

выявления (по результатам психолого-педагогической диагностики) интегративных лич-

ностных качеств, характерных для данного возраста. 

3.  Выявление западающей зоны психолого-педагогического сопровождения (недоста-

точно развитых интегративных личностных качеств, актуальных для данного возраста). 

4.  Составление на этой основе комплекса психолого-педагогических мероприятий, 

направленных на стимулирование процесса становления западающих интегративных лич-

ностных качеств, типичных для большинства учащихся данного класса, учитывая присут-

ствие в составе данного класса ребенка с особыми образовательными потребностями. 
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Группировка данных мероприятий может осуществляться по следующим сферам «Обще-

ние», «Культура поведения», «Отношение к учебе», «Досуг», «Образ жизни», за основу 

могут быть так же взяты традиционные направления воспитательной работы. 

Составление программы психолого-педагогической поддержки обучающегося вклю-

чает в себя следующие поэтапно сменяемые стадии. 

1. Определение общего уровня воспитанности личности на основе выявления общих па-

раметров по сферам «общение», «учение», «досуг», «образ жизни». В случае, если в клас-

се присутствует ребенок с особыми образовательными потребностями, то  

2. Определение актуальной сферы психолого-педагогической поддержки (не менее двух. 

при этом одной из них обязательно является сфера «Учение») на основе выявления (по 

результатам психолого-педагогической диагностики) интегративных личностных качеств, 

характерных для учащихся данного возраста. 

3. Используя результаты психолого-педагогической диагностики, выявить «западающие 

зоны» психолого-педагогической поддержки обучающегося(недостаточно развитые инте-

гративные личностные качества). 

4. Продумывание технологий психолого-педагогической поддержки (индивидуальных 

консультаций и воспитывающих ситуаций), направленных на стимулирование процесса 

становления «западающих» интегративных личностных качеств, в том числе ребенка с 

особыми образовательными потребностями. 
Примерная схема психолого-педагогической поддержки обучающегося 

№ 

Сферы 

воздей

дей-

ствия* 

Имеющиеся недостатки 

Проекти-

руемые 

измене-

ния 

Методы и 

приемы педа-

гогического 

воздействия 

Методы и приемы 

педагогического 

воздействия с учетом 

вида нарушения 

1 Уче-

ние 

Не может выполнять учебные действия как таковые, может 

выполнять лишь отдельные операции без их внутренней 

связи друг с другом или копировать внешнюю форму дей-

ствий,не осознает содержание учебных действий и не мо-

жет дать отчета о них; ни самостоятельно, ни с помощью 

учителя (за исключением прямого показа) не способен 

выполнять учебные действия; навыки образуются с трудом 

и оказываются крайне неустойчивыми. 

   

2      

*Сферы воздействия и их основные параметры: 

1. Общение – культура общения в школе: с одноклассниками, с учителями; 

– культура общения в семье: с родителями и родственниками; 

– культура общения на улице: с младшими, со сверстниками, со старшими; 

– культура общения в общественных местах. 

2. Учение – культура умственного труда: уровни сформированности учебных дей-

ствий (учебно-познавательного интерес, целеполагание, учебные дей-

ствия, действия контроля, действия оценки); сформированность об-

щеучебных умений; сформированность навыков самообразования. 

3. Досуг культура досуговой деятельности: 

– наличие увлечений (спорт, литература, живопись и др.); 

– возможности реализации (кружки, секции и т.п.); 

– умение организовать досуг. 

4. Образ 

жизни 

– культура отношений к обществу; 

– культура отношений к людям; 

– культура отношений к природе; 

– культура отношений к себе. 

Продемонстрируйте  приобретение опыта оказания педагогической помощи детям, 

имеющим проблемы в развитии и обучении, на основании психолого-педагогической диа-

гностики и в соответствии с рекомендациями школьных специалистов; способности к 

профессиональной рефлексии и совершенствованию опыта. 
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Оформить структурный элемент отчета по педагогической практике – «Задания по 

психолого–педагогическому сопровождению УВП и воспитательной работе». 

Задание №8. Задание по изучению классного коллектива (с постановкой задач воспита-

тельной работы). Методические рекомендации. 

1. Составьте анкеты на выявление интересов, авторитетов значимых людей у обучающих-

ся. 

2. Проведите анализ школьной успеваемости, учебных трудностей  обучающихся.  

3. Составьте памятки по вопросу психолого-педагогических рекомендаций родителям по 

вопросу воспитания детей. 

Ориентировочная схема составления  

психолого-педагогической характеристики классного коллектива 

1. Общие сведения о коллективе и история его формирования (численность учащихся,  

из них мальчиков и девочек, возрастной состав, когда сформировался коллектив, были ли 

слияния с другими коллективами и т.д.). 

2. Официальная структура классного коллектива: состав класса, его актив (характери-

стика официальных активистов: их инициативность, самостоятельность и настойчивость, 

требовательность к себе и другим, авторитет среди товарищей и его основа, организатор-

ские способности, забота об отдельных учениках, отношение к общественному мнению, 

положение в системе межличностных отношений)  

3. Неофициальная структура классного коллектива (инструментальный и аффектив-

ный лидеры, характер их влияния на класс, «отверженные», причины их наличия, взаимо-

отношения учащихся в группах, дружеские пары, сплоченность членов классного коллек-

тива). 

4. Влияние коллектива на личность учащегося, а также влияние отдельных школь-

ников на коллектив. (Анализ конкретных фактов). 

5. Общая характеристика организации учебной деятельности классного коллектива 

(успеваемость и дисциплинированность, наличие контроля успеваемости отдельных уче-

ников, взаимопомощь, ее формы и организация, отношение школьников к учению). 

6. Личность учителя и его влияние на класс: образованность, общая культура, организа-

торские способности, знание психологии школьников, их интересов, общий стиль руковод-

ства и т.д., отношение класса к учителю, его авторитет среди учеников, 

7. Общие выводы и рекомендации: Уровень, стадия развития коллектива. Характер об-

щего эмоционального климата в классе (бодрый, радостный, инертный, напряженно-

нервозный и т.д.). Дисциплинированность. Определение основных недостатков в организа-

ции жизни классного коллектива и конфликтов среди его членов, пути их преодоления. 

Предложения по повышению учебной активности учащихся и развитию межличностных 

отношений в группе. 

Основные психодиагностические методики для изучения психологических особенностей 

классного коллектива: социометрия и аутосоциометрия («Угадай выбор») (Приложение 

З.5). Решая в ходе педагогической практики конкретные образовательные задачи, можете 

использовать методики для изучения особенностей классного коллектива, не вошедшие в 

предложенный перечень. Их подбор должен быть согласован с методистом. Продемон-

стрируйте приобретение опыта постановки задач воспитания и духовно-нравственного раз-

вития классного коллектива (на основе изучения особенностей детского коллектива) и са-

мостоятельной реализации этих задач в учебной и внеучебной деятельности; способность 

оценивать свой опыт и достижения, намечать задачи совершенствования профессиональ-

ных умений 

Задание №9. Знакомство с системой научно-методической и учебно-методической работы 

образовательной организации. Методические рекомендации. При планировании практи-

ки необходимо выделить время на знакомство с научно-методической работой учителя 

биологии, ее функциями, содержанием; на знакомство с научно-методической работой 

образовательной организации, работой методического объединения (методической кафед-
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ры) учителей биологии. Желательно принять участие в заседании методического объеди-

нения (методической кафедры) образовательной организации, а также в работе всех семи-

наров, конференций и других мероприятий методического характера, которые будут про-

ходить в образовательной организации в течение практики. Анализируя работу методиче-

ского объединения (методической кафедры) учителей биологии, обратите внимание на 

цели и задачи методического объединения, план заседания, тематику выступлений, про-

блему, над которой работает объединение учителей биологии. Подумайте, какая методи-

ческая проблема интересна и актуальна именно для Вас. Включите полученную информа-

цию о научно-методической работе школы в свое выступление на итоговой конференции 

по практике, а также отразите результаты проделанной Вами работы в своем самоотчете 

по результатам практики. 

Задание №10. Обоснование проблемы научно-методического исследования (для написа-

ния ВКР). Методические рекомендации. 

1. При планировании практики при необходимости скорректируйте совместно с учите-

лем-методистом научно-методическую проблему, выбранную в качестве темы ВКР.  

2. Составьте обоснование проблемы научно-методического исследования по следующему 

плану: 

 Актуальность темы исследования является одним из основных требований 

исследованию. Как правило, актуальность темы обуславливается необходимостью ее 

научно-методического и практического (прикладного) изучения. Актуальность является 

основой для формулирования цели и предмета исследования, а также задач исследования 

и последовательности их решения. Обычно в процессе подготовки актуальности идут по 

пути от общего к частному, увязывая этот путь с названием работы. То есть сначала 

дается краткая характеристика проблемы, для которой решается научная задачи. 

Выделяется наиболее значимая, по мнению автора, проблема, характеризуется 

эффективность при успешном решении данной проблемы, рассматриваются причины 

возникновения проблемы, после чего делается вывод об актуальности решаемого вопроса. 

Обоснование актуальности рекомендуется разделить на несколько пунктов, например: 

«Актуальность темы исследования обусловлена следующими ..: – во-первых, … 

недостаточностью…; — во-вторых, наличием пробелов …, которые …;– в-третьих и 

т.д.» Эти «постулаты» можно дополнить следующими шаблонными фразами: – 

Исследование нацелено на… выявление и анализ основных факторов… представляет 

особый интерес для… может способствовать…– Изучение роли… имеет большое 

значение для правильного понимания особенностей… 

 Степень разработанности проблемы. В данном пункте нужно определить степень 

изученности проблемы, рассматриваемой в исследовании с тем, чтобы указать 

перспективные направления для дальнейшего научного анализа. При анализе научно-

методической проблемы можно употребить следующие фразы: – Интерес к изучению… 

нашел свое отражение в многочисленных исследованиях … – Многочисленным 

публикациям исследователей присущ большой диапазон мнений при освещении 

отдельных аспектов… – Изучение…, несмотря на большое количество литературы, … не 

получило до нашего времени подробного освещения … – Причина недостаточного 

внимания исследователей к … обусловлена тем, что… 

 Цель и задачи. Цель исследования, как правило, указывается одна. Задачи 

исследования должны способствовать реализации поставленной научной цели. Следует 

также учесть, что задачи исследования формулируются и указываются последовательно, в 

соответствии с планом и структурой работы, ее главами и параграфами. При 

формулировании задач исследования необходимо четко представлять этапы исследования 

и на каждый из них ставить четко сформулированную задачу. При формулировании задач 

используются обороты: «раскрыть сущность, «сформулировать и обосновать», «выявить 

факторы», «рассмотреть», «проанализировать», «изучить», «разработать», «определить 

место». В конце формулировки задач рекомендуется указать цель решения задачи. Кроме 
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того, необходимо помнить, что сформулированные задачи определяют название и 

содержание основных глав и параграфов работы. 

При указании цели и задач исследования можно воспользоваться следующими 

шаблонами: – Цель исследования состоит в том, чтобы, анализируя…, выявить особенно-

сти и характерные черты функционирования… – В работе поставлены следующие иссле-

довательские задачи:… изучить взаимодействие… показать основные этапы и особенно-

сти деятельности… выявить… исследовать…проанализировать… обосновать роль… 

 Предмет и объект исследования. Объектом исследования в работе является процесс 

или феномен (явление), порождающее проблемное поле и поэтому подлежащее изучению. 

Предметом исследования является тот частный аспект проблемы, который находится в его 

области. Предмет исследования может совпадать или коррелировать (быть 

взаимосвязанным) с концепцией темы работы: – Объектом исследования является …– 

Предметом исследования является… 

 Практическая и научная значимость осуществленного исследования. Научная 

(теоретическая) значимость результатов исследования должна показать вклад автора в 

развитие научных представлений в той или иной области знания, раскрывать сущность и 

механизмы развития процессов, служить базой для дальнейших исследований. В пункте 

«практическая значимость» приводятся сведения как о разработке автора, которую он 

предлагает для практического использования, так и о фактическом использовании или 

возможности и месте использования результатов работы. Можно использовать следующие 

формулировки: – Материалы и обобщения могут быть полезны для… – Материалы могут 

также послужить основной для … – Материалы могут быть использованы в учебном 

процессе при … 

Задание №11. Самоанализ по результатам педагогической практики.  

Методические рекомендации. Проведите самоанализ по результатам педагогической 

практики. В ходе самоанализа проанализируйте собственную педагогическую деятель-

ность в процессе практики, приобретенный опыт. Постарайтесь ответить на следующие 

вопросы: «За счет чего достигнуты (или не достигнуты) запланированные  результаты пе-

дагогической деятельности? Какие задачи и как решались для достижения данных резуль-

татов? Для чего применялись те или иные методы, приемы и технологии, почему именно 

их использовали в своей деятельности, как их использование повлияло на конечный ре-

зультат? С какими трудностями сталкивались в процессе своей профессиональной дея-

тельности? Какие компетентности развивались и совершенствовались в ходе практики?» и 

др. При подготовке самоанализа следует помнить, что практика становится источником 

профессионального роста будущего педагога лишь в той мере, в какой она является объ-

ектом структурированного анализа. 
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1.2. Задания для промежуточной аттестации 

Оценочные средства для промежуточной аттестации носят комплексный ха-

рактер и направлены на оценку сформированности компетенций УК-1; УК-5; УК-8; 

ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-4; ОПК-5; ОПК-6; ОПК-7; ОПК-8; ПК-1; ПК-2; ПК-3; 

ПК-4; ПК-5; ПК-6. 

 

Перечень документов,  

представляемых студентом для прохождения промежуточной аттестации 

 

Основные документы 
(представляются только в бумажном виде, сохраняются как номенклатурные документы 

кафедрой, ответственной за организацию практики, в течение установленного срока) 

1. Титульный лист отчета по практике с печатью профильной организации. 

2. Текстовый отчет студента о проделанной работе и достигнутых результатах, под-

писанный студентом в день сдачи отчета на проверку. 

3. Отзыв представителя работодателя о прохождении практики студентом, заверен-

ный руководителем профильной организации, с печатью профильной организации. 

4. Листы оценивания, заполненные руководителями практики от профильной органи-

зации и от БИ СГУ. 

5. Рабочий план педагогической практики, согласованный с руководителем практики 

от БИ СГУ и руководителем практики от профильной организации, с печатью про-

фильной организации. 

6. Договор на проведение практики (обязателен для студентов, прошедших практику 

за пределами г. Балашова). 

7. Справка о прохождении инструктажа по ознакомлению с требованиями охраны 

труда, техники безопасности, пожарной безопасности, с правилами внутреннего 

трудового распорядка. 
 

Приложение к отчѐту (рабочие материалы практики) 
(сохраняются кафедрой, ответственной за организацию практики, до минования  

надобности или возвращаются студентам после прохождения промежуточной аттестации) 

8. Материалы практики (приложение к отчету) с отдельным титульным листом. 

8.1. Дневник педпрактики. 

8.2. Программа психолого-педагогической поддержки обучающегося, включающая 

психолого-педагогическую характеристику. 

8.3. Фрагмент рабочей программы по предмету, реализуемой в период практики. 

8.4. Разработки проведенных уроков (конспекты / сценарии, технологические карты, 

учебно-наглядные и иные дидактические материалы) с самоанализом и приложен-

ными анкетами качества; видеозаписи и фотографии с уроков – при наличии. 

8.5. Разработка внеурочного мероприятия по предмету с обоснованием и анализом и 

приложенными анкетами качества внеурочного мероприятия; видеозаписи вне-

урочных мероприятий – при наличии. 

8.6. Разработки воспитательных мероприятий с обоснованием и анализом и приложен-

ными анкетами качества воспитательного мероприятия. 

8.7. Контрольно-измерительные материалы по одной из тем, подлежащих контролю в 

период практики; методическое обоснование и анализ результативности их ис-

пользования. 
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8.8. Анализ письменных работ обучающихся с планом мероприятий по коррекции об-

разовательных результатов. 

8.9. Рефлексия по итогам практики. 

 

 
МИНОБРНАУКИ РОССИИ 

 

ФГБОУ ВО «Саратовский национальный исследовательский 

государственный университет имени Н. Г. Чернышевского» 

 
Балашовский институт (филиал) 

 

Факультет математики и естественных наук 

 

Кафедра биологии и экологии 

 

ОТЧЕТ 

о прохождении практики 

студента(ки)_____________________________________________________ 
      фамилия, имя, отчество в родительном падеже 
 

5 курса ___  группы заочной формы обучения  
 

Направление подготовки 44.03.01 «Педагогическое образование», 

профиль «Биология» 

Вид практики – производственная. 

Наименование практики – педагогическая (2). 

Место прохождения практики ___________________________________ 

_____________________________________________________________ 

_____________________________________________________________ 
  полное официальное название образовательной организации 

Сроки практики: с «__» __ 202_ г. до «__» ___ 202_ г. 

Руководитель практики от профильной организации _____________________ 
           Должность 

_____________________________      _____________________________________________________________ 

личная подпись                                                                   инициалы, фамилия 

 ПЕЧАТЬ ОРГАНИЗАЦИИ 
 

Руководитель практики от БИ СГУ ____________________________ 
     должность, ученая степень, ученое звание 

_____________________________________ 
      фамилия, имя, отчество 

Количество баллов _________ Оценка за практику ___________   _________ 
                     подпись 

 

Заведующий кафедрой  ___________________________      ___________ 

    личная подпись                           инициалы, фамилия    
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Целью практики было получение профессиональных умений и опыта педагогической дея-

тельности.  

Задачами практики было совершенствование следующих компетенций: ОПК-2, 

ОПК-3, ОПК-4,  ОПК-5, ОПК-6, ПК-1, ПК-2, ПК-3, ПК-4, ПК-5, ПК-7, ПК-8, ПК-9, ПК-10. 

Учебно-воспитательная работа осуществлялась в ________ классе(ах), под руко-

водством учителя биологии_______________________________________________ 

классного руководителя ______________________________________________________. 

 В ходе практики выполнялись следующие виды работы: 

- проведение уроков биологии_________________________________________________ 

__________________________________________________________________________  

Указать тематику уроков 

__________________________________________________________________________ 

 

- проведение внеурочных мероприятий__________________________________________ 

__________________________________________________________________________ 

Указать тематику мероприятий 

____________________________________________________________________________ 

- другие виды деятельности: __________________________________________________ 

Указать другие виды работ 

_________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________ 

Другие виды работ: проверка дневников, разработка учебных ресурсов, пособий, посеще-

ние уроков других студентов, уроков учителя, разработка исследовательского мероприя-

тия, сбор материала по теме ВКР  и т..д. 

По итогам практики был получен положительный отзыв представителя работодателя.  

Материалы практики представлены в виде приложений к отчету. 

Самоанализ студента 

[ В произвольной форме студент излагает свои впечатления о том, какой ценный опыт 

приобретен в ходе практики, чему удалось научиться, какие дальнейшие задачи овладения 

профессиональными знаниями и умениями ставит перед собой студент.] 

 

Педагогическая практика позволила овладеть…..       помогла усовершенствовать…. 

      дала возможность научиться….Важным в ходе практики было… 

Наиболее ценный опыт в ходе практики – это…. 

В ходе практики испытывал затруднение….. 

самоанализ должен быть связным текстом и достаточно подробно отражать итоги 

практики!! 

Подпись студента _________________________/_________________(ФИО) 

Дата _________ 
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Рабочий план педагогической практики 2 

студента факультета математики и естественных наук  5 курса ___ группы 

________________________________________________________________ 
Фамилия, имя, отчество 

 

Направление подготовки 44.03.01 Педагогическое образование, 

профиль «Биология» 

Вид практики – производственная. 

Наименование практики – педагогическая (2). 

Место прохождения практики ___________________________________ 

_____________________________________________________________ 

_____________________________________________________________ 
  полное официальное название образовательной организации 

Сроки практики: с «__» __ 202_ г. до «__» ___ 202_ г. 

 

№ п\п Содержание деятельности студента Сроки выполнения 
Приме

чание 

1 
Участие в установочной конференции. Составление 

рабочего плана практики.  
Дата конференции 

 

2 Знакомство с образовательной организацией, 

локальными нормативными актами, беседа с 

директором, его заместителями. Согласование 

рабочего плана практики с руководителем от 

профильной организации. 

1 неделя практики 

 

3 Знакомство с классом, с работой учителя, классного 

руководителя (беседы, изучение планов работы, 

посещение уроков и мероприятий). 

1 неделя практики 

 

4 Составление недельных планов работы. еженедельно  

5 Изучение рабочей программы учителя, учебников, 

справочных и методических пособий по предмету, 

планирование учебной работы. 

1 неделя практики 

 

6 Выполнение заданий по психолого-педагогическому 

сопровождению УВП и воспитательной работе. 

В течение 

практики 

 

7 Посещение уроков других студентов и учителей 

биологии, анализ уроков. 

1-5 недели 

практики 

 

8 Подготовка и проведение уроков. В течение 

практики 

 

9 Работа в качестве помощника учителя  

биологии (проверка тетрадей, индивидуальные 

занятия с обучающимися, анализ результатов 

проверочных работ обучающихся, работа с 

электронным дневником, подготовка дидактических 

материалов к уроку и др.).   

В течение 

практики 

 

10 Знакомство с системой методической работы 

учителей-предметников. 

В течение 

практики 

 

11 Подготовка и проведение внеурочного мероприятия 

по предмету, самоанализ мероприятия. 

В течение 

практики 

 

12 Работа в качестве помощника классного руководителя В течение  
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(осуществление воспитательной работы в 

соответствии с планом классного руководителя на 

данный период, подготовка и проведение 

внеклассного мероприятия, разработка локальных 

нормативных актов — при необходимости, 

организация дежурства обучающихся по классу, 

проведение индивидуальной воспитательной работы с 

обучающимися, работа с дневниками обучающихся, 

электронным дневником и др.).  

практики 

13 Изготовление средств обучения (наглядное пособие, 

раздаточный материал, электронный ресурс и др.) 

В течение 

практики 

 

14 Осуществление самоанализа работы в течение 

практики.  

В течение 

практики 

 

15 Анализ образовательного процесса с целью вы-

явления методической проблемы, для проведе-

ния исследования в рамках ВКР. 

В течение 

практики 

 

16 Подготовка отчета по практике  В течение недели 

по окончании 

практики 

 

17 Представление материалов отчета методистам 

БИ СГУ и факультетскому руководителю.  

В течение двух 

недель по 

окончании 

практики 

 

18 Участие в итоговой конференции по педагогической 

практике. Промежуточная аттестация по практике. 

В сроки, 

установленные 

деканатом. 

 

19 Размещение отчета по практике в электронном 

портфолио обучающегося. 

В течение двух 

недель после 

прохождения 

промежуточной 

аттестации. 

 

 

Руководитель практики от профильной организации _____________________ 
         должность 

 

________________________________                                                  _____________________________ 

личная подпись                                                                   инициалы, фамилия 

 

МП ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ 

 

 

 

Руководитель практики от БИ СГУ              ____________________ 
      должность, ученая степень, ученое звание 

______________________     _________________________ 
личная подпись                                                                   инициалы, фамилия 

 

С планом ознакомлен ____________________    ____________________________________ 
    личная подпись студента                      инициалы, фамилия студента 

Дата ___________________ 
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Лист оценивания № 1 

результатов педагогической практики 
 

Фамилия, имя, отчество студента ________________________________________________ 

Факультет   математики и естественных наук 

 Курс    5  Группа         Форма обучения       заочная         

Официальное название образовательной организации, в которой проводилась практика 
___________________________________________________________________________________________ 

 

 

 

Результаты работы студента-практиканта,  

подлежащие оцениванию 

Оценка 

(от 0 до 2 

баллов) 

I. Оценивание производит учитель Биологии 

Работа в качестве учителя биологии. 

(Отражается в БАРС в графе «Другие виды работы».  Всего – от 0 до 20 баллов. За каждый по-

казатель выставляется от 0 до 2 баллов: 0 баллов – результат не достигнут; 1 балл – результат 

в основном достигнут; 2 балла – достигнуты высокие результаты). 

1.  
Студент добросовестно выполнял работу учителя биологии в течение всего 

периода прохождения практики (до 2 баллов). 
 

2.  

Студент научился проектировать урок биологии, внеурочные мероприятия 

в соответствии с методическими требованиями. Научился грамотно плани-

ровать предполагаемые результаты образовательной деятельности. Демон-

стрирует удовлетворительную предметную подготовку в предметной обла-

сти «Биология»; не допускает фактических ошибок; выявляет ошибки в 

письменных и устных ответах учащихся, исправляет и комментирует их (до 

2 баллов).  

 

3.  

Научился  выбирать образовательные технологии  в соответствии с требо-

ваниями ФГОС и с учетом различных факторов, формирующих образова-

тельную ситуацию (нацеленность на достижение личностных, метапред-

метных и предметных результатов; достигнутый уровень обученности; ин-

дивидуальные и возрастные особенности обучающихся; необходимость 

охраны жизни и здоровья детей; необходимость сочетать обучение, воспи-

тание и развитие учащихся средствами учебного предмета; возможности 

образовательной среды; и т. д.) (до 2 баллов). 

 

4.  
Научился организовывать учебно-исследовательскую работу школьников 

на уроке и/или во внеурочной деятельности  (до 2 баллов). 
 

5.  

Овладел умением организовать работу класса, управлять работоспособно-

стью и эмоциональным состоянием учащихся, поддерживать в классе доб-

рожелательную атмосферу, нацеленность на успех. Научился выдерживать 

оптимальный  темп урока, в полной мере реализуя задачи каждого этапа 

(до 2 баллов). 

 

6.  

Студент изучил нормы оценивания учебных достижений учащихся (пись-

менных работ, устных ответов, групповой работы и др.) и правильно при-

менял их в своей работе. Развил способность создавать дидактические 

средства (подбирать и адаптировать тексты, составлять контрольно-

измерительные материалы, раздаточный материал, готовить компьютерные 

презентации и т. д.) (до 2 баллов). 

 

7.  

Приобрел опыт организации сотрудничества обучающихся в учебной и 

внеучебной деятельности, научился поддерживать их активность и инициа-

тивность, самостоятельность, развивать их творческие способности. В про-

цессе обучения осуществлял педагогическую поддержку социализации и 

профессионального самоопределения обучающихся  (до 2 баллов). 

 

8.  
Научился оформлять учебную и учебно-методическую документацию 

(умеет составлять методически обоснованную технологическую карту и 

сценарий урока, заполнять классный журнал и электронный журнал) (до 2 
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баллов). 

9.  

Усовершенствовал навык профессиональной рефлексии, научился грамот-

но анализировать свою деятельность на уроке, уроки коллег и других сту-

дентов, оценивать чужой опыт с точки зрения целесообразности примене-

ния в собственной деятельности (до 2 баллов). 

 

10.  
Студент решает задачи воспитания и духовно-нравственного развития обу-

чающихся в учебной деятельности в соответствии с возрастными особен-

ностями  и задачами личностного развития школьников (до 2 баллов). 

 

 

Фамилия, имя, отчество учителя ________________________________________________________________ 

Сумма баллов за работу в качестве учителя ________  Подпись учителя_______________ Дата __________ 

 

 

Подпись педагога _______________________ заверяю: ______________________________________________  

   фамилия педагога   должность ответственного лица 

 

_____________________________             ______________              _____________________________________ 

 подпись      дата   фамилия, инициалы 

 

 ПЕЧАТЬ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ 

 
Примечание. Подпись педагога заверяется представителем администрации школы. На подпись ставится печать школы. 
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Лист оценивания № 2 

результатов педагогической практики 
Фамилия, имя, отчество студента ________________________________________________ 

Факультет   математики и естественных наук 

Курс    5  Группа         Форма обучения       заочная         

Официальное название образовательной организации, в которой проводилась практика 
___________________________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________________ 

 

II. Оценивание производит классный руководитель 

Оценка 

(от 0 до 2 бал-

лов) 

Работа в качестве классного руководителя 

(Отражается в БАРС в графе «Другие виды работы». Всего – от 0 до 12 баллов. 

За каждый показатель выставляется от 0 до 2 баллов: 0 баллов – результат не 

достигнут; 1 балл – результат в основном достигнут; 2 балла – достигнуты вы-

сокие результаты).  

 

1 
Добросовестно выполнял текущие обязанности классного руководителя (до 2 

баллов). 
 

2 

Стремился лучше узнать детей, проводить с ними больше времени, посещал заня-

тия других педагогов, интересовался мнением коллег об особенностях работы с 

классом и с отдельными учащимися (до 2 баллов). 

 

3 

Привлекал к решению воспитательных задач в данном классе коллег (учителей, 

психолога, социального педагога, библиотекаря, педагога-организатора и др.), 

родителей обучающихся, внешних партнеров (до 2 баллов). 

 

4 

Добился уважения учащихся, выстроил отношения с классом, основанные на со-

блюдении принципов педагогической этики. Умеет поддерживать позитивный 

настрой в коллективе учащихся, добиваться выполнения педагогических требова-

ний (до 2 баллов). 

 

5 

Успешно обеспечивал охрану жизни и здоровья обучающихся, соблюдение сани-

тарно-гигиенических правил  при выполнении обязанностей классного руководи-

теля (до 2 баллов). 

 

6 

Уделял внимание созданию и поддержанию комфортной, творческой, развиваю-

щей среды (оформление и озеленение кабинета, украшение помещения к празд-

нику, организация творческих дел и т. д.) (до 2 баллов). 

 

 

Фамилия, имя, отчество классного руководителя _________________________________________________ 

Сумма баллов за работу в качестве классного руководителя____  Подпись педагога_________ Дата ______ 

 

 

Подпись педагога _______________________ заверяю: ______________________________________________  

   фамилия педагога   должность ответственного лица 

 

_____________________________             ______________              _____________________________________ 

 подпись      дата   фамилия, инициалы 

 

 ПЕЧАТЬ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ 

 
Примечание. Подпись педагога заверяется представителем администрации школы. На подпись ставится печать школы. 
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Лист оценивания № 3 

результатов педагогической практики 
Фамилия, имя, отчество студента ________________________________________________ 

Факультет   математики и естественных наук 

Курс    5  Группа         Форма обучения       заочная         

Официальное название образовательной организации, в которой проводилась практика 
___________________________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________________________ 

 

III. Оценивание производит представитель администрации школы 
Оценка 

(от 0 до 4 баллов) 

Показатели адаптации студента к педагогической профессии 

(Отражается в БАРС в графе «Другие виды работы» – от 0 до 8 баллов. За 

каждый показатель выставляется от 0 до 4 баллов: 0 баллов – результат не 

достигнут; 1-2 балла – результат в основном достигнут; 3-4 балла – до-

стигнуты высокие результаты) 

 

1 

Студент соблюдал правила внутреннего распорядка, требования к 

внешнему виду педагога, нормы педагогической этики и правила 

школьного этикета. 

 

2 

Студент проявил готовность и способность конструктивно взаимо-

действовать с педагогами школы, с администрацией, с внешними 

партнерами для улучшения качества образовательного процесса. 

 

 

Фамилия, имя, отчество руководителя образовательного 

 учреждения_________________________________________________________________ 

Сумма баллов ____  Подпись руководителя ________________________ Дата ________________ 
 ПЕЧАТЬ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ 
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Лист оценивания № 4 

результатов педагогической практики 
Фамилия, имя, отчество студента ____________________________________________ 

Факультет   математики и естественных наук 

Курс    5  Группа         Форма обучения       заочная         

Официальное название образовательной организации, в которой проводилась практика 
_____________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________ 

VI. Оценивание производит методист по кафедре биологии и экологии 

Баллы за 

выполнение 

задания 

Проведение уроков по биологии и внеклассных мероприятий  

(Отражается в БАРС в графе «Самостоятельная работа» – от 0 до 32 баллов. За каждый пока-

затель выставляется от 0 до 4 баллов). 

 Биология  

1 

Студент провел не менее 3 уроков биологии, что подтверждается записями в 

дневнике педпрактики и представленными методическими разработками и до-

кументацией по проведенным видам деятельности по отчетным урокам. Все 

материалы оформлены в соответствии с требованиями (до 4 баллов). 

 

2 

При проектировании урока студент способен учитывать весь комплекс требо-

ваний к уроку и различные аспекты образовательной деятельности (нацелен-

ность на достижение личностных, метапредметных и предметных результатов; 

достигнутый уровень обученности; уровень теоретической сложности материа-

ла и особенности его изучения; социальные, культурные и личностные разли-

чия между обучающимися; необходимость охраны жизни и здоровья обучаю-

щихся; наличие учащихся с особыми образовательными потребностями; нали-

чие учащихся с повышенными способностями в данной образовательной обла-

сти; необходимость организовывать сотрудничество обучающихся, поддержи-

вать активность и инициативность, самостоятельность обучающихся, развивать 

их творческие способности; возможности образовательной среды; необходи-

мость осуществления воспитания и духовно-нравственного развития учащихся 

средствами учебного предмета; целесообразность использования тех или иных 

технологий и форм организации учебной работы и т. д.) (до 4 баллов). 

 

3 

Студент продемонстрировал способность к профессиональной рефлексии. К 

документации по каждому уроку прилагается анализ урока учителем и/или са-

моанализ студента. Самоанализ содержательный, глубокий; в центре внимания 

студента при самоанализе – достижение запланированных результатов обуче-

ния, причины неудач и факторы успешности (до 4 баллов). 

 

4 

При проведении внеурочного мероприятия продемонстрировал умение сплани-

ровать работу, ориентируясь на достижение личностных, метапредметных и 

предметных результатов, и реализовать замысел, используя разнообразные тех-

нологии, заботясь о развитии и воспитании учащихся (до 4 баллов). 

 

5 

Студент продемонстрировал умение осуществлять самостоятельно проектиро-

вание учебно-исследовательской работы школьников в урочной и/или внеуроч-

ной форму, имеет опыт реализации УИД школьников на научно-практических 

конференциях или конкурсах исследовательских работ (до 4 баллов). 

 

6 
Студент способен осуществлять диагностику обученности учащихся (до 4 бал-

лов). 
 

7 
Студент выполнил задание по изучению классного коллектива, составление 

психолого-педагогической характеристики классного коллектива 
 

8 

Студент выполнил задание по составлению программы психолого-

педагогической поддержки обучающегося, в том числе с особыми образова-

тельными потребностями,  и психолого-педагогического сопровождения класс-

ного коллектива, имеющего в своем составе ребенка с особыми образователь-

ными потребностями 

 

 

Фамилия, имя, отчество методиста ____________________________________________________________ 
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Сумма баллов за задание по биологии ____  Подпись методиста_________ Дата _____________________ 

Лист оценивания № 5 

результатов педагогической практики 
Фамилия, имя, отчество студента ______                         _________________ 

Факультет   математики и естественных наук 

Курс    5  Группа         Форма обучения       заочная         

Официальное название образовательной организации, в которой проводилась практика 
_____________________________________________________________________________________________

_____________________________________________________________________________________________ 

 

VIII. Оценивание производит факультетский руководитель педагогической 

практики. 
 

Оценка 

 

Этап организации практики  

(Отражается в БАРС в графе «Лекции» – от 0 до 4 баллов. За каждый показатель выставляется 

от 0 до 2 баллов: 0 баллов – результат не достигнут; 1 балл – результат в основном достигнут; 

2 балла – достигнуты высокие результаты) 

1 
Студент принял участие в установочной конференции по педагогической прак-

тике (до 2 баллов). 
 

2 

Студент в установленный срок явился для прохождения педагогической практи-

ки в школу, имея при себе необходимые документы, сменную обувь и соблюдая 

требования к внешнему виду учителя (до 2 баллов). 

 

Выполнение отдельных заданий  

(Отражается в БАРС в графе «Самостоятельная работа» – от 0 до 6 баллов. За каждый пока-

затель выставляется от 0 до 3 баллов: 0 баллов – результат не достигнут; 1-2 балла – резуль-

тат в основном достигнут; 3 балла – достигнуты высокие результаты) 

1 
В течение всего периода практики студент постоянно вѐл дневник практики (до 

3 баллов). 
 

2 

Дневник практики содержит подробные сведения о проделанной работе, анализ 

посещенных уроков и внеурочных мероприятий, записи наблюдений и бесед с 

работниками школы (до 3 баллов). 

 

Промежуточная аттестация 

(Отражается в БАРС в графе «Промежуточная аттестация» – от 0 до 18 баллов.  

1 
Студент сдал полностью оформленный отчет по педпрактике в установленные 

сроки (до 4 баллов). 
 

2 
Отчет подготовлен с соблюдением всех требований к структуре и оформлению 

(до 4 баллов). 
 

3 

Студент выступил на итоговой конференции, соблюдая требования к содержа-

нию выступления, показал умение построить выступление, подчинив его ком-

муникативной задаче и соблюдая регламент выступления (до 4 баллов). 

 

4 

В отчете присутствует глубокий и подробный самоанализ, касающийся разных 

сторон деятельности студента и свидетельствующий о способности к професси-

ональной рефлексии (до 6 баллов). 

 

 

Фамилия, имя, отчество факультетского руководителя педагогической практики 

_________________Володченко Алексей Николаевич____________________________ 

Сумма баллов от факультетского руководителя ______  Общая сумма баллов за практику ____________ 

 

Оценка за практику ________________________ Подпись ________________ Дата __            _________ 
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Отзыв 

о прохождении производственной (педагогической) практики 

студентом (кой) 5 курса заочной формы обучения  

_____________________________________________________ 

обучающимся(ейся) в Балашовском институте (филиале) 

ФГБОУ ВО «СГУ имени Н.Г. Чернышевского» 

 по направлению подготовки  

44.03.01 «Педагогическое образование», профиль «Биология» 

 
Студент (ка) проходила практику в _______________________________________ 

___________________________________________________________________________ 

с _______ по _________. 

Цель практики – получение профессиональных умений и опыта педагогической деятель-

ности. 

В ходе практики студент(ка) выполнял(а) работу, соответствующую должностным обя-

занностям учителя биологии и классного руководителя. 

План работы студента на период практики, содержание заданий и планируемые результа-

ты согласованы с руководителем практики от БИ СГУ.  

 В ходе педагогической практики студент(ка) проводил(а) уроки и внеурочные мероприя-

тия по биологии, выполняла задания по педагогике и психологии, охране жизни и здоровья 

школьников. 

        [Дается краткая характеристика студента, перечисляются качества, прояв-

ленные им в ходе практики.  

   В ходе практики студент (ка) показал знание методики преподаваемого предмета, вла-

дение современными методами и технологиями обучения  и диагностики, продемонстри-

ровал направленность на педагогическую профессию, способность учитывать возраст-

ные и индивидуальные особенности обучающихся в учебно-воспитательном процессе, 

владение профессиональной этикой и речевой культурой, готовность к взаимодействию с 

участниками образовательного процесса]. 

За период педагогической практики студент(ка) овладевала знаниями, умениями, приоб-

рела опыт деятельности в соответствии с задачами формирования компетенций ОПК-4, 

ПК-1-5, 7-10. Оценка уровня сформированности компетенций в соответствии с програм-

мой практики и с достигнутыми результатами практики представлена в прилагаемых оце-

ночных листах. 

Руководитель практики от образовательной организации: 

___________________         _______________________        ____________________ 

  должность                              личная подпись, дата                           инициалы, фамилия 

 

                                                                 МП 

 

 

Дневник педагогической практики 

Студента(ки) ___  группы  факультета математики и естественных наук 

__________________________________________________________________ 

 

 

Направление подготовки 44.03.01 «Педагогическое образование», профиль Биология 

Сроки практики: с ________ г. по _________ г. 

 
_____________________________________________________________________________ 

Образовательная организация 
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Дата Виды деятельности Отметка о 

выполнении 

Подпись ру-

ководителя 

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

 
Руководитель практики:   ________________ 

 
ФОС для проведения текущего контроля и промежуточной аттестации одобрен на заседа-

нии кафедры биологии и экологии (протокол № 1 от 31 августа 2022 года). 

 

Автор: Володченко А.Н.  
 

 


