


1. Цели производственной практики
Целью производственной практики «Преддипломная практика» является

подготовка материалов для выпускной квалификационной работы, а именно
сбор материалов для выполнения выпускной квалификационной работы маги-
стра, определение конкретной темы магистерской выпускной квалификацион-
ной работы, принятие участия в решении теоретических и экспериментальных
задач в рамках порученной темы в соответствии с профилем обучения,

2. Тип (форма) производственной практики и способ ее проведения
Преддипломная практика относится к производственным практикам, тип

преддипломной практики совпадает с названием практики – преддипломная
практика. Способ проведения – стационарная. Она может проходить на кафедре
материаловедения, технологии и управления качеством или по месту основной
трудовой деятельности обучающегося, в случае, если она совпадает с профилем
получаемого образования, а также на основе прямых договоров, заключаемых
между предприятием и вузом..

3. Место учебной/производственной практики в структуре ООП
Преддипломная практика относится к производственным практикам ча-

сти, формируемой участниками образовательных отношений блока Б2 «Практи-
ки» и проходится студентами заочного отделения факультета нано- и биомеди-
цинских технологий СГУ, обучающимися в магистратуре по направлению
27.04.02 «Управление качеством» (профиль подготовки «Менеджмент качества
в инженерной и образовательной деятельности»), на 3 курсе в 5-м семестре.

Преддипломная практика формирует практические навыки (умения и вла-
дения), служит закреплению полученных ранее знаний и является заключитель-
ным этапом формирования профессиональных компетенций. Поскольку задания
на преддипломную практику формируются индивидуально, то, в зависимости от
индивидуальной образовательной траектории магистранта, от потребностей по-
тенциальных работодателей преддипломная практика каждого конкретного ма-
гистранта преимущественно ориентирована на один из видов заданий: статисти-
ческая обработка данных экспериментов и опросов, моделирование производ-
ственных и бизнес- процессов и обязательно содержит аналитическую и науч-
ную составляющую.

Практика базируется на ранее приобретенных знаниях, полученных при
прохождении дисциплин: «Анализ и оценка основных процессов», «Обеспече-
ние качества продукции и услуг», «Метрология, стандартизация и сертификация
в образовании и на производстве», «Информационные технологии имитацион-
ного моделирования в области производственного менеджмента и профессио-
нальной деятельности», «Аудит и улучшение качества», «Научный семинар:
проблемы эффективности и результативности менеджмента качества в  инже-
нерной и образовательной деятельности», «Диагностика эффективности систем
менеджмента качества», «Проектирование и внедрение интегрированных систем
менеджмента», «Оценка и управление рисками в системах обеспечения каче-
ства», «Современные информационные технологии в управлении качеством»,



«Методы исследования в профессиональной деятельности», «Системный подход
в менеджмента качества», «Организация производства или (по выбору) «Общий
и производственный менеджмент», практики «Научно-исследовательская работа
1», «Научно-исследовательская работа 2» и «Организационно-управленческая».

Преддипломная практика подготавливает магистрантов к итоговой госу-
дарственной аттестации и написанию выпускной квалификационной работы в
виде магистерской работы.

4. Результаты обучения по практике

Код и наименование ком-
петенции

Код и наименование инди-
катора (индикаторов) до-
стижения компетенции

Результаты обучения

УК-1. Способен осуществ-
лять критический анализ
проблемных ситуаций на
основе системного подхода,
вырабатывать стратегию
действий

1.1_М.УК-1. Анализирует
проблемную ситуацию как
систему, выявляя ее состав-
ляющие и связи между ни-
ми.
1.2_М.УК-1. Осуществляет
поиск алгоритмов решения
поставленной проблемной
ситуации на основе доступ-
ных источников информа-
ции. Определяет в рамках
выбранного алгоритма во-
просы (задачи), подлежащие
дальнейшей детальной раз-
работке. Предлагает спосо-
бы их решения.
1.3_М.УК-1. Разрабатывает
стратегию достижения по-
ставленной цели как после-
довательность шагов, пред-
видя результат каждого из
них и оценивая их влияние
на внешнее окружение пла-
нируемой деятельности и на
взаимоотношения участни-
ков этой деятельности

знать основные виды ис-
точников профессиональной
информации, критерии
оценки надежности источ-
ников  информации;
уметь критически оцени-
вать надежность различных
источников информации
при решении задач научного
исследования; используя
различные источники, со-
брать необходимые данные
и анализировать их;
владеть навыками отбора
надежных источников ин-
формации для проведения
критического анализа про-
блемных ситуаций.

УК-6. Способен определить
и реализовать приоритеты
собственной деятельности и
способы ее совершенство-
вания на основе самооценки

1.1_М.УК-6. Находит,
обобщает и творчески ис-
пользует имеющийся опыт в
соответствии с задачами са-
моразвития.
1.2_М.УК-6. Самостоятель-
но выявляет мотивы и сти-
мулы для саморазвития,
определяя реалистические
цели профессионального
роста.

знать способы самосовер-
шенствования своей науч-
ной деятельности с учетом
своих личностных, деловых,
коммуникативных качеств;
уметь определять приори-
теты личностного и профес-
сионального роста;
владеть приемами целепо-
лагания и планирования
своей профессиональной



1.3_М.УК-6. Планирует
профессиональную траекто-
рию с учетом профессио-
нальных особенностей, а
также других видов дея-
тельности и требований
рынка труда.
1.4_М.УК-6. Действует в
условиях неопределенности,
корректируя планы и шаги
по их реализации с учетом
имеющихся ресурсов.

деятельности;

ПК-1. Способность осу-
ществлять постановку задачи
исследования, формирование
плана его реализации

1.1_М. ПК-1. Применяет
методы научного исследо-
вания в профессиональной
деятельности
2.1_М. ПК-1. Использует
при формулировании и по-
становке задач в профессио-
нальной деятельности зна-
ние ГОСТов, стандартов ор-
ганизаций и других норма-
тивных документов;
3.1_М. ПК-1. Осуществляет
выбор современных ин-
струментов и методов при
формировании плана реализа-
ции исследования в професси-
ональной сфере.
4.1_М. ПК-1. Использует
современные информацион-
ные и компьютерные техно-
логии, средства коммуника-
ции и автоматизации, спо-
собствующие повышению
эффективности решения за-
дач в области менеджмента
качества.

знать особенности приме-
нения методов научного ис-
следования в профессио-
нальной деятельности; ос-
новные нормативные доку-
менты для формулирования
и постановки задач в про-
фессиональной деятельно-
сти, современные информа-
ционные и компьютерные
технологии, средства ком-
муникации и автоматизации,
способствующие повыше-
нию эффективности реше-
ния задач в области ме-
неджмента качества;
уметь применять методы
научного исследования в
профессиональной деятель-
ности; использовать основ-
ные нормативные докумен-
ты для формулирования и
постановки задач в профес-
сиональной деятельности,
применять современные ин-
формационные и компью-
терные технологии, средства
коммуникации и автомати-
зации, способствующие по-
вышению эффективности
решения задач в области
менеджмента качества;
владеть способностью при-
менения методов научного
исследования в профессио-
нальной деятельности;
навыком формулировки и
постановки задач в профес-
сиональной деятельности на
основе положений  основ-



ных нормативных докумен-
тов, современными инфор-
мационными и компьютер-
ными технологиями, сред-
ствами коммуникации и ав-
томатизации, способствую-
щими повышению эффек-
тивности решения задач в
области менеджмента каче-
ства;

ПК-2. Способность выбирать
существующие или разраба-
тывать новые методы иссле-
дования

1.1_М. ПК-2. Осуществляет
выбор метода исследования
в профессиональной сфере с
учетом его эффективности и
экологичности;
2.1_М. ПК-2. Предлагает
новые идеи, методы и под-
ходы к решению задач
управления качеством, в том
числе с использованием ин-
формационных систем и
технологий.;
3.1_М. ПК-2. Учитывает
специфику высокотехноло-
гичного производства при
выборе методов исследова-
ния.

знать современные методы
исследования; методы оцен-
ки результаты выполненной
работы;
уметь проводить сопоста-
вительный анализ возмож-
ностей использования раз-
личных методов; применять
правила техники безопасно-
сти на производстве и в
научной лаборатории; уметь
применять и разрабатывать
современные методы иссле-
дования, оценивать и пред-
ставлять результаты выпол-
ненной работы;
владеть способностью вы-
бирать существующие или
разрабатывать новые мето-
ды исследования методами
моделирования и оптимиза-
ции технологических и биз-
нес-процессов, навыками
контроля статистических
параметров объекта иссле-
дования; навыками самосто-
ятельной работы на совре-
менном оборудовании и
приборах (в соответствии с
целями магистерской про-
граммы);

ПК-3. Способность разраба-
тывать рекомендации по прак-
тическому использованию по-
лученных результатов иссле-
дований

1.1_М. ПК-3. Оформляет
отчеты и презентации по ре-
зультатам проведения ис-
следовательских работ ;
2.1_М. ПК-3. Разрабатывает
рекомендации по использо-
ванию результатов научного
исследования с учетом пе-
редового отечественного и
зарубежного опыта в соот-
ветствующей отрасли;

знать области возможного
использования результатов
исследования; основные
правила создания мульти-
медийных презентаций; ос-
новные требования к подго-
товке выступления по ре-
зультатам проведенного ис-
следования;
уметь подготавливать и
представлять презентации



3.1_М. ПК-3. Составляет
план мероприятий внесения
изменений с учетом специ-
фики производства (органи-
зации).

планов и результатов соб-
ственной и командной дея-
тельности; использовать
программные средства для
подготовки презентаций;
разрабатывать рекоменда-
ции по практическому ис-
пользованию полученных
результатов исследований;
владеть способностью раз-
рабатывать рекомендации
по практическому использо-
ванию полученных резуль-
татов исследований.

5. Структура и содержание учебной/производственной практики

Общая трудоемкость учебной/производственной практики составляет 6
зачетных единиц, 216 часов.

Содержание преддипломной практики

1 этап – составление индивидуального плана прохождения практики сов-
местно с научным руководителем.

Магистрант составляет план прохождения практики, согласовывает и

№
п/п

Разделы (этапы)
практики

Семестр
Виды учебной работы на
практике, включая самосто-
ятельную работу студентов
и трудоемкость
(в часах)

Формы текущего кон-
троля

Лек Лаб Пр СРС
1 1 этап. Подготови-

тельный этап.

5

2 8

Устный опрос, беседа

2 2 этап. Этап сбора
данных 18 18 16

Промежуточные от-
четы

3 3 этап. Проведение
экспериментального
исследования

72
Промежуточные от-
четы, протоколы из-
мерений (расчетов)

4 4 этап. Обработка и
анализ полученных
результатов

36 20
Промежуточные от-
четы

5 5 этап. Заключитель-
ный этап. Оформле-
ние результатов

8 18
Проект отчета, пре-
зентация, публичная
защита

Итого– 216 часов 2 126 26 62 дифференцированный
зачет



утверждает его у своего научного руководителя и/или руководителя научно-
исследовательского подразделения. Также на этом этапе формулируются цель и
задачи практико-ориентированного экспериментального исследования.

Задания конкретизируются в зависимости от индивидуальной образова-
тельной траектории магистранта, от потребностей потенциальных работодате-
лей.

2 этап – подготовка к проведению практико-ориентированного экспери-
ментального исследования. Для подготовки к проведению исследования маги-
странту необходимо изучить технику безопасности в лаборатории и правила
охраны труда. Проведение опроса по технике безопасности и охране труда про-
ходит на рабочем месте.

На этом этапе магистрант изучает описание к технологическому и/или из-
мерительному оборудованию лаборатории, подбирает или (при необходимости)
разрабатывает методики проведения и обработки результатов эксперимента и
проводит поисково-исследовательскую работу по теме выпускной работы.

Подготовительный этап также включает вводный курс лекций по целям и
задачам преддипломной практики.

3 этап – проведение экспериментального исследования. На данном этапе
магистрант проводит экспериментальное исследование в соответствии с разра-
ботанным индивидуальным планом и утвержденной методикой исследования.
Выполняются еженедельные письменные промежуточные отчеты, оформляются
протоколы измерений. Экспериментальные исследования в рамках преддиплом-
ной практики, как правило, носят комплексный характер и включают как прове-
дение технологических экспериментов по получению материалов, так и иссле-
дование характеристик и параметров полученных материалов и структур. Воз-
можно проведение компьютерных экспериментов для разработки модели мате-
риала с заданными свойствами или модели производственного процесса (части
производственного процесса).

Примерные задания на экспериментальном этапе:
1. Менеджмент качества процессов образовательной деятельности
2. Документирование процессов образовательной деятельности и разработка

их рабочих моделей Анализ и оценка процесса научной деятельности ВУЗа
с использованием наукометрических показателей

3. Анализ и оценка основных процессов при разработке технологического ре-
гламента изготовления гранулированных сорбентов на основе природного
глауконита

4. Подготовка и проведение аккредитации испытательных центров
5. Процессный подход в высокотехнологичном производстве
6. Основные процессы обеспечения качества подготовки инженеров
7. Требования работодателей к компетенциям выпускников-инженеров
8. Проектирование и описание процессов организации
9. Расчет статистических параметров для анализа СЗМ изображений с целью

контроля качества образцов
10.Применение статистических методов для обеспечения качества продукции,



услуг, процессов
11.Система менеджмента качества, методы и инструменты совершенствования

СМК организации, анализ и оценка результативности процессов
12.Использование современных технологий для обеспечения качества изделий

В зависимости от потребностей потенциальных работодателей выпускни-
ков и потребностей рынка дипломникам могут предлагаться другие темы в рам-
ках профиля «Менеджмент качества в инженерной и образовательной деятель-
ности».

4 этап – обработка и анализ полученных результатов. На данном этапе
планируется обсуждение вопросов, связанных с анализом и обработкой полу-
ченных данных. Магистрант проводит компьютерную обработку эксперимен-
тальных данных, разрабатывает физические и/или математические модели, де-
лает выводы об достоверности результатов, проводит их всесторонний анализ,
делает выводы об успешности эксперимента, вносит по согласованию с руково-
дителем изменения в план исследований для достижения запланированного ре-
зультата. На данном этапе происходит систематизация, закрепление и расшире-
ние теоретических и практических знаний по теме преддипломной практики.

5 этап – заключительный. Магистрант оформляет отчет о практике в соот-
ветствии с общепринятыми требованиями, готовит презентацию результатов
проведенного исследования. Защищает отчет по преддипломной практике. Если
показана научная и/или техническая новизна полученных результатов, то
оформляется заявка на изобретение и /или научная публикация.

График прохождения практики уточняется руководителем практики в за-
висимости от конкретных условий прохождения практики.

Формы проведения производственной практики
Преддипломная практика является производственной практикой и прово-

дится в форме лабораторных исследований, выполнения практических заданий
и самостоятельной работы. В начале практики проводится цикл лекций для
ознакомления с техникой безопасности, правилами поведения в лаборатории
(организации) и получения представлений о научной направленности лаборато-
рии. Практика проходит под контролем руководителя научно-
исследовательского подразделения (лаборатории, предприятия). Формы прове-
дения практики: поисково-исследовательская, технологическая и проведение
фундаментальных исследований в области менеджмента качества.

Место и время проведения производственной практики
Преддипломная практика проводится по месту жительства (работы) маги-

странта, защита отчета по практике проводится в аудиториях СГУ, оснащенных
мультимедийным оборудованием.

Время прохождения практики – 4 недели в 5-м семестре.

Формы промежуточной аттестации (по итогам практики)



Аттестация (дифференцированный зачет) по итогам практики проводится
на основании оформленного в соответствии с установленными требованиями
письменного отчета и отзыва руководителя практики.

Итоги практики подводятся на собеседовании или в процессе публичной
защиты. Дифференцированный зачёт по практике принимает комиссия, состав
которой определяет руководитель магистерской программы. По итогам диффе-
ренцированных зачетов выставляются оценки (отлично, хорошо, удовлетвори-
тельно, неудовлетворительно).

6. Образовательные технологии, используемые на производственной
практике

При прохождении практики используются следующие технологии:
 чтение вводных лекций и лекций по технике безопасности и охране труда;
 лабораторные индивидуальные занятия;
 практико-ориентированные занятия в компьютерном классе;
 самостоятельная внеаудиторная работа;
 беседа-дискуссия в рамках научной группы;
 встречи с известными специалистами и экспертами, проведение круглого

стола на тему практики;
 экскурсии, мастер-классы, обзорные лекции по направлениям преддиплом-

ной работы лабораторий;
 проведение обзора научно-технической литературы и сравнительного анали-

за при подготовке отчета по практике по выбранному направлению.
При проведении занятий используется ПК, мультимедийный проектор,

оборудование специализированных аналитических и технологических лабора-
торий.

Условия обучения инвалидов и лиц с ограниченными возможностями
здоровья:

- предоставление инвалидам по зрению или слабовидящим возможностей
использовать крупноформатные наглядные материалы;

- организация коллективных занятий в студенческих группах с целью ока-
зания помощи в получении информации инвалидам и лицам с ограниченными
возможностями по здоровью;

- проведение индивидуальных коррекционных консультаций для инвали-
дов и лиц с ограниченными возможностями здоровья;

- использование индивидуальных графиков прохождения практики;
- использование дистанционных образовательных технологий.

7. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы студен-
тов на учебной/производственной практике

Самостоятельная работа студентов проводится в течение всего периода
прохождения практики и заключается в чтении и изучении литературы по теме
практики, выполнении заданий руководителя практики по изучению отдельных



теоретических вопросов, а также теории методов, используемых при проведе-
нии исследования, работе в компьютерном классе или в библиотеке, составле-
нии промежуточных или итоговых отчетов, подготовке презентаций, научных
публикаций и пр.

Контрольные вопросы и задания для проведения текущей аттестации
определяются темой конкретного исследования и индивидуальным планом про-
хождения практики, конкретизируются руководителем практики.

8. Данные для учета успеваемости студентов в БАРС

Таблица 1.1 Таблица максимальных баллов по видам учебной деятельности.
1 2 3 4 5 6 7 8 9

Семестр Лек-
ции

Лабора-
торные
занятия

Практи-
ческие
занятия

Самостоя-
тельная
работа

Автоматизи-
рованное

тестирование

Другие
виды

учебной
деятель-
ности

Промежу-
точная
аттеста-
ция

Итого

5 3 35 20 22 0 0 20 100

Программа оценивания учебной деятельности студента

5 семестр

Лекции
Посещаемость, результативность устных опросов – от 0 до 3 баллов

Лабораторные занятия
Самостоятельность при выполнении, правильность и обоснованность вы-

полнения работ, оформление протоколов измерений, объем выполненных работ,
сочетание натурного эксперимента и моделирования – от 0 до 35 баллов.

Практические занятия
Посещаемость – от 0 до 5 баллов.
Участие в дискуссиях и обсуждении результатов: аргументированность

рассуждений, эрудиция, способность представить и доказать свою точку зрения,
глубина (поверхностность) анализа экспериментальных и расчетных данных– от
0 до 8 баллов,

Умение использовать компьютерные программы и базы данных– от 0 до 7
баллов.

Самостоятельная работа
Самостоятельное изучение тем по заданию научного руководителя, обзор

литературы по теме исследования, проведение патентного поиска– от 0 до 8
баллов,

Систематизация и анализ результатов экспериментов - от 0 до 7баллов.



Оформление отчета и подготовка презентации - от 0 до 7 баллов.

Автоматизированное тестирование
Не предусмотрено.

Другие виды учебной деятельности:
Не предусмотрено.

Промежутзаочная аттестация
При проведении промежутзаочной аттестации в форме публичной защиты

результатов:
 ответ на «отлично» оценивается от 18 до 20 баллов;
 ответ на «хорошо» оценивается от 14 до 17 баллов;
 ответ на «удовлетворительно» оценивается от 10 до 13 баллов;
 ответ на «неудовлетворительно» оценивается от 0 до 9 баллов.

Таким образом, максимально возможная сумма баллов за все виды учеб-
ной деятельности студента по преддипломной практике при проведении проме-
жуточной аттестации в форме дифференцированного зачёта составляет 100 бал-
лов.

Пересчет полученной студентом суммы баллов по практике в оценку
(дифференцированный зачёт) осуществляется в соответствии с таблицей 2, при
этом, если на публичной защите был дан ответ на «неудовлетворительно», то
получение дифференциального зачета по практике возможно только после про-
ведения повторной защиты.

Таблица 2.2 - Пересчет полученной студентом суммы баллов по предди-
пломной практике в оценку (дифференцированный зачёт)
86- 100 баллов «отлично» \ «зачтено»
75 - 85 баллов «хорошо» \ «зачтено»
60 - 74 баллов «удовлетворительно» \ «зачтено»
0-59 баллов «неудовлетворительно» \ «не зачтено»

Таким образом, максимально возможная сумма баллов за все виды учеб-
ной деятельности студента за 5 семестр по практике «Преддипломная практика»
составляет 100 баллов.





б) программное обеспечение и Интернет-ресурсы:
1. Microsoft Windows XP Professional, Microsoft Windows 7, Microsoft Win-

dows 8 – лицензия № 61137891 от 09.11.2012 2).
2. Microsoft Office профессиональный 2007 (Word, Excel, Access, Power-

Point, Outlook, InfoPath, Publisher) – лицензия № 42226296.
3. Microsoft Office Standart 2010 – лицензия № 67334291.
4. Браузер Google Chrome.
5. http://library.sgu.ru/ – Зональная научная библиотека им. В.А. Артисевич

Саратовского государственного университета им. Н.Г. Чернышевского.
6. www.garant.ru - Система информационно-правового обеспечения «Га-

рант».
7. www.consultant.ru - Система информационно-правового обеспечения

«КонсультантПлюс».
8. www.gost.ru/wps/portal/ - Федеральное агентство по техническому регу-

лированию и метрологии (РОССТАНДАРТ).
9. www.docs.cntd.ru – Техэксперт – электронный форд правовых и норма-

тивно-технических документов

10. Материально-техническое обеспечение учебной/производственной
практики.

При проведении лекционных, лабораторных и практических занятий и
проведения защиты отчета по практике используется мультимедийное оборудо-
вание, а также персональные компьютеры и принтеры. Материально-
техническое обеспечение специальным оборудованием (если оно предусмотрено
индивидуальным планом прохождения практики) обеспечивается организацией
по месту жительства (работы) магистранта и описывается в отчете по практике..

Программа составлена в соответствии с требованиями ФГОС ВО по
направлению «Управление качеством» с учетом профиля подготовки «Менедж-
мент качества в инженерной и образовательной деятельности».
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Стецюра С.В.
старший преподаватель кафедры материаловедения, технологии и управления
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