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1. Цель технологической (проектно-технологической) практики:
Основной целью прохождения производственной практики по получению 
профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности является 
формирование у будущих бакалавров первичных профессиональных умений в избранной 
профессиональной области. Также ознакомление с предпринимательской и
организационной деятельностью, получение навыков организации, управления, 
обеспечения и анализа производства, в том числе оформление необходимой 
документации; закрепление и углубление теоретической подготовки студентов по всем 
разделам учебного курса; приобретение ими практических навыков по организации, 
обеспечению, управлению производственными процессами на предприятии; приобретение 
компетенций в этой сфере:

• иметь представления об особенностях организации отдельных видов
производственной деятельности;

• иметь представление об экономическом обеспечении деятельности коммерческих и
некоммерческих организаций.

В соответствии с ФГОС ВО по направлению подготовки «Экономика» 
производственная практика является обязательным разделом основной образовательной 
программы бакалавриата. Она представляет собой вид учебных занятий, непосредственно 
ориентированных на профессионально-практическую подготовку обучающихся.

На время прохождения практики деятельность студента должна быть связана с 
производственно-организаторской, финансовой или экономической деятельностью 
подразделений предприятия.

2. Тип (форма) технологической практики и способ ее проведения
Практика проводится в форме работы на предприятиях и в организациях частного 

и государственного сектора. Способ проведения практики - стационарная.

3. Место технологической практики в структуре ООП
Технологическая практика относится к обязательной части Блока 2 «Практика».
Технологическая (проектно-технологическая) практика базируется на знании 

следующих дисциплин ООП: «Микроэкономика (продвинутый уровень)»,
«Макроэкономика», «Экономика предприятия», «Бухгалтерский учет», «Маркетинг и 
анализ рынка», «Статистика».

Знания, полученные при изучении данных дисциплин необходимы для выполнения 
практической части выпускной квалификационной работы бакалавра по направлению
38.03.01 «Экономика» Практика необходима для приобретения навыков в управлении 
предприятием и организацией в современных изменяющихся условиях.

Требования к входным знаниям.
Студент должен:
• обладать знаниям о формах предприятий и организаций, о его ресурсах (их 

формировании и расходовании);
• иметь представление об организации, производительности и эффективности труда; 

быть знакомым с основными принципами и методами государственной политики, 
занятости и оплаты труда;

4. Результаты обучения по практике
Код и наименование 

компетенции
Код и наименование 

индикатора(индикаторов) 
достижения компетенции

Результаты обучения

УК-1
Способен осуществлять

2.1 Б.УК-1.
Находит и критически

Знать:
- принципы организации



поиск, критический анализ и 
синтез информации, 
применять системный 
подход для решения 
поставленных задач

анализирует информацию, 
необходимую для решения 
поставленной задачи.
3.1_ Б.УК-1.
Рассматривает различные 
варианты решения задачи, 
оценивая их достоинства и 
недостатки.
5.1 Б.УК-1.
Определяет и оценивает 
практические последствия 
возможных решений задачи.

предприятия;
- решения стандартных 
задач профессиональной 
деятельности на основе 
информационной культуры с 
применением 
информационно­
коммуникационных 
технологий,
- механизм и принципы 
принятия и реализации 
хозяйственных решений на 
микро- и макроуровне.

Уметь:
- оценивать с помощью 
методов планирования
объемы производства и 
будущих продаж в
организации
- анализировать и 
интерпретировать 
финансовую, бухгалтерскую 
и иную информацию, 
содержащуюся в отчетности 
предприятий различных 
форм собственности.

Владеть:
- инструментальными
средствами системного 
подхода для обработки 
экономических данных в 
соответствии с
поставленной задачей
предприятия, анализировать 
результаты расчетов и 
обосновывать полученные 
выводы.

4. Структура и содержание технологической )проектно-технологической) 
практики

Общая трудоемкость производственной практики составляет 6 зачетных единиц, 4 
недели (216 часов) в 9 семестре обучения.

№ Разделы (этапы) практики Виды учебной Формы
работы на текущего
практике, контроля
включая

самостоятельную



работу студентов 
и трудоемкость 

(в часах)
1. Вводный этап

Составление рабочего (индивидуального) плана 
и графика. Заполнение дневника практики.

2 часа 
(лекции)

Задание
практики

2. Ознакомительно-информационный этап 
Знакомство с местом прохождения практики, 
масштабами и организационно-правовой формой 
организации. Изучение системы корпоративного 
управления организации, организационной 
структуры организации, корпоративных 
документов. Изучение управленческой 
деятельности в исследуемой организации в 
рамках темы выпускной квалификационной 
работы. Сбор, обработка и систематизация 
информации, раскрывающей тему выпускной 
квалификационной работы.

100 часов Дневник
практики

3. Аналитический этап
Оценка производственной, финансовой, 
маркетинговой эффективности в исследуемой 
компании. Анализ персонала. Оценка 
эффективности управленческой деятельности 
организации в рамках темы выпускной 
квалификационной работы, выявление проблем.

100 часов Дневник
практики

4. Подготовительный этап

Подготовка отчета и презентации по практике.

12 часов Отчет по 
практике

5. Итоговый этап
Представление отчета о результатах 
исследования руководителю практики.

2 часа Устный зачет

Промежуточная аттестация Зачет
ИТОГО часов: 216

Формы проведения производственной практики: заводская
Координация процесса практики осуществляется руководителем практики со 

стороны кафедры (кафедральный руководитель) и руководителем практики, назначаемым 
в организации, являющейся базой практики.

Кафедральный руководитель практики:
• проводит установочную лекцию и итоговую конференцию;
• знакомит студентов с целями и задачами технологической практики, 

существующими требованиями по ее прохождению;
• консультирует студентов по различным вопросам прохождения практики;
• оценивает работу студентов по итогам прохождения практики.

Руководитель практики от организации:
• организует проведение практики в соответствии с утвержденной программой, 

создает условия для ее прохождения;
• совместно с бакалавром составляет индивидуальный план прохождения практики, 

обеспечивает его выполнение;
• контролирует работу бакалавра при прохождении практики, оценивает его работу;
• консультирует бакалавров по различным вопросам прохождения практики;



• проверяет подготовленную отчетную документацию и заверяет ее своей подписью;
• дает индивидуальное задание;
• оценивает работу бакалавра по итогам практики, пишет отзыв по работе 

магистранта.
Базой практики являются предприятия и организации, с которыми заключены 
договоры на прохождение практики студентов, как индивидуальные, так и 
коллективные.

Время практики устанавливается в соответствии с учебным планом, Место и время 
проведения практики.
Местом проведения практики является коммерческая организация, с которой 
заключен договор на проведение экономической производственной практики. 
Практика проводится на 5-м курсе очного отделения подготовки бакалавров. Время 
проведения практики - в 6 семестре, 4 недели.
Форма промежуточной аттестации: составление и защита отчета.

Технологическая практика предусматривает следующие формы организации 
учебного процесса: установочную лекцию, проводимую кафедральным руководителем 
практики, выполнение практических работ в соответствии с содержанием практики, 
выполнение индивидуальных заданий руководителя практики организации.

Технологическая практика проходит в пять этапов: вводный, ознакомительно­
информационный, аналитический, подготовительный, итоговый. Для каждого из этапов 
практики руководителем практики формируется конкретные задания, которые в 
последствии отражаются студентом в дневнике и отчете по практике (Приложение 1 и 
Приложение 2).

На первом, вводном, этапе составляется индивидуальный план прохождения 
производственной практики и оформление дневника практики.

На втором, ознакомительно-информационном этапе практики предусматривается 
знакомство с местом прохождения практики, масштабами и организационно-правовой 
формой организации.

На основе собранных о предприятии сведений, результатов выполнения 
индивидуального задания, результатов самостоятельного анализа и расчетов студента 
формируется отчет по производственной практике.

Структура отчета по производственной практике:
1-й раздел: «Организационная структура, внутренняя и внешняя среда

коммерческого предприятия:
1. Опишите внутреннюю среду предприятия.
1.1. Постройте организационную диаграмму предприятия; выделите 

подразделение(-я), в составе которого(-ых) вы проходите практику.
1.2. Перечислите основные должностные обязанности работников и управляющих в 

вашем подразделении.
1.3. Выделите на диаграмме подразделения, осуществляющие производственную 

деятельность на данном предприятии. Перечислите основные хозяйственные операции, 
выполняемые работниками данных подразделений.

1.4. Перечислите технологии, применяемые в производстве продукции и/или 
оказании услуг предприятием. Укажите степень их влияния на конечный результат работы.

2. Опишите внешнюю среду предприятия.
2.1. Перечислите поставщиков сырья, оборудования и других средств производства 

для данного предприятия.
2.2. Назовите источники финансирования предприятия. Определите долю заемных 

средств в капитале предприятия.
2.3. Представьте структуру рынка сбыта продукции/услуг предприятия по



следующим критериям: территориальный, по субъектам, по объектам обмена, по 
ассортименту, степень насыщенности.

2.4. Опишите целевые группы покупателей товаров/услуг предприятия.
2.5. Перечислите основных конкурентов данного предприятия.
2.6. Перечислите профессии специалистов, необходимых в настоящее время 

предприятию. Укажите требования, предъявляемые к кандидатам.
3. Внесите в дневник прохождения практики сроки ознакомления с нормативной 

документацией предприятия и прохождения инструктажа.

2-й раздел: «Выполнение индивидуального производственного задания»

4. Опишите задачу, поставленную перед вами руководителем практики от 
предприятия.

4.1. Каков предполагаемый конечный результат вашей деятельности?
4.2. Какими правами и должностными обязанностями вы обладаете для выполнения 

поставленной задачи?
4.3. Разбейте выполнение задания на логически последовательные пункты и кратко 

опишите их.
5. Оцените результаты выполнения задачи.
5.1. Что вызвало наибольшие затруднения при выполнении задачи?
5.2. Оцените выполнение по каждому из пунктов задания по 5-ти балльной шкале. 

Опросите вашего руководителя практики на предприятии и, при необходимости, 
скорректируйте оценки. Выведите среднюю оценку выполнения задания.

5.3. Что вызвало наименьшие затруднения при выполнении задачи?
5.4. Внесите этапы выполнения задания в дневник прохождения практики.
3-й раздел: «Результаты проектной и аналитической деятельности»

______ 6. Выполните задание по одному из указанных вариантов.________________________
Задание 1. Проанализируйте структуру организации предпринимательской 

единицы -  базы практики: опишите ее стратегию, функции осуществляемые
структурными подразделениями предприятия.

Задание 2
Изучите его целевые рынки -  базы практики. Как на Ваш взгляд, территориальная 

специализация Поволжского региона повлияла на разработку и современное состояние 
данной предпринимательской структуры -  базы практики.

Задание 3
Дайте сравнительную рейтинговую оценку базы практики. Сделайте выводы.
Задание 4
Определив сумму балансовой прибыли (убытка) предприятия -  базы практики за 

последние пять лет, исключая отчетный период и используя метод экстраполяции, 
сделайте прогноз о величине балансовой прибыли (убытка) предприятия -  базы практики 
по итогам отчетного года.

Задание 5
Как в данной фирме разработана система оценки оплаты труда основных 

работников и управленческого персонала.
Задание 6.
Какая продукция (услуга) и какого качества производится в данной организации.
Задание 7
Спрогнозируйте дальнейшее развитие данного предприятия в будущем периоде. 

Сформулируйте рекомендации для улучшения ее рыночного состояния.
7. Опишите новые знания, умения, компетенции, которые были получены при 

прохождении практики.____________________________________________________________



На итоговом, заключительном, этапе практики бакалавр предоставляет отчет на 
кафедру вместе с отзывом руководителя от организации.

Отчет должен охватывать все вопросы программы практики. Каждый вопрос 
освещается по возможности кратко, но в полном объеме. В необходимых случаях в отчете 
должны быть приведены схемы, графики, диаграммы рисунки, фотографии, таблицы, 
расчетные формулы и примеры расчетов. Те из них, которые не обсуждаются в тексте 
отчета, должны быть помещены в приложении к отчету. Структура отчета и 
последовательность изложения разделов и вопросы должны соответствовать программе 
практики.

Общий объем отчета должен быть не менее 25 страниц и не должен превышать 30 
страниц стандартного формата А4.

Технические требования к оформлению отчета такие же, как и к оформлению 
выпускной квалификационной работы. Образец титульного листа отчета о практике 
приведен в приложении 2.

По мере выполнения программы практики бакалавр должен оформлять 
соответствующие разделы отчета.

Законченный и полностью оформленный отчет бакалавр представляет на проверку 
руководителю практики от предприятия, а затем в первый день после практики - на 
проверку руководителю практики от кафедры.

Для подведения итогов практики по ее окончании кафедральным руководителем 
проводится итоговая аттестация, на которой:

• каждый бакалавр отчитывается о проделанной в рамках практики работе в форме
презентации;

• кафедральный руководитель характеризует работу бакалавра и оценивает ее
оценкой «зачтено» или «незачтено».

Место и время проведения производственной практики
Технологическая практика проводится в форме работы на предприятиях и в 

организациях государственного и частного сектора. Базами практики являются 
промышленные предприятия, торгово-промышленные и финансовые компании, банки, 
компании, работающие в области предоставления различного рода услуг, международные 
компании и организации. Базы производственной практики могут быть предложены 
кафедрой или выбраны бакалаврами самостоятельно по согласованию с кафедрой. В 
большинстве случаев базой практики являются места работы студентов заочной формы 
обучения в случае соответствия организаций профилю направления 38.03.01 Экономика.

Формы промежуточной аттестации (по итогам практики)
Промежуточная аттестация проводится в форме устного зачета исходя из отчетов, 

предоставленных магистрантом в конце практики.
После прохождения практики студент представляет на кафедру: задание на 

практику, дневник практики, отчет по практике, рецензию руководителя от организации.
По окончании практики отчет вместе с заданием, дневником практики сдается 

руководителю практики от кафедры, проверяется и подписывается. Отчет, 
удовлетворяющий предъявляемым требованиям к содержанию и оформлению после 
исправления замечаний руководителя (если они имеются) допускается к защите. Для 
получения зачета по практике необходимо в установленный кафедрой день защитить 
отчет по практике и получить оценку за практику. Кафедральный руководитель 
характеризует работу студента и оценивает ее оценкой «зачтено» или «незачтено». Зачет 
по практике проводится в форме презентации практической части выпускной 
квалификационной работы, в рамках которой студент демонстрирует подготовленные 
презентации.



5. Образовательные технологии, используемые на учебной практике
При реализации программы практики используются различные образовательные 

технологии -  во время аудиторных занятий проводятся лекции с использованием ПК и 
мультимедийного проектора и практические занятия в компьютерном классе. Для 
студентов -  инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья возможно 
самостоятельное написание отчета и сдача его для проверки руководителю практики в 
электронном варианте.

Особенности организации образовательного процесса для инвалидов и лиц с 
ограниченными возможностями здоровья.

Обучающиеся инвалиды и лица с ограниченными возможностями здоровья 
обеспечиваются необходимыми печатными и электронными образовательными ресурсами 
в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья для организации самостоятельной 
работы, текущей и промежуточной аттестации в целях успешного прохождения практики 
(дистанционные формы контактов студентов и преподавателей через Интернет; 
дополнительные консультации, электронные библиотеки).

Организация образовательного процесса для инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья предусматривает использование дистанционных технологий, 
пользование электронными ресурсами НБСГУ, в т.ч. разработанные преподавателями 
университета.

6. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы студентов на 
технологической практике

1. Составить индивидуальный план прохождения технологической практики и 
оформить дневник практики.

2. Ознакомиться с местом прохождения практики, масштабами и организационно - 
правовой формой организации.

3. Изучить систему управления и организации предприятия и её структуру.
4. Изучить, собрать и систематизировать информацию, раскрывающую тему работы, 

оценить эффективность исследуемой деятельности в данной организации.
5. Оценить производственную, финансовую, маркетинговую эффективность 

исследуемого предприятия. Проанализировать состав и структуру персонала. 
Оценить эффективность деятельности предприятия или организации в рамках темы 
выпускной квалификационной работы, выявить достоинства и недостатки, 
причины существующих проблем.

6. Оформить результаты, полученные за весь период практики, в виде итогового 
отчета.

7. Представить на проверку руководителю практики от предприятия.
8. Представить на проверку руководителю практики от кафедры.
9. Подготовить презентацию для устного отчета.

8. Данные для учета успеваемости студентов в БАРС

Таблица 1. Таблица максимальных баллов по видам учебной деятельности

1 2 3 4 5 6 7 8 9
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занятия
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учебной
деятельнос
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Промежуточ
ная

аттестация
Итого



9 0 0 0 40 0 20 40 100

6 семестр:
Программа оценивания учебной деятельности студента 
Лекции
Не предусмотрены 
Лабораторные занятия 
Не предусмотрены.
Практические занятия
Не предусмотрены 
Самостоятельная работа
Оценивается самостоятельность, качество и грамотность изложения материала, 
творческий подход, правильность количественных расчетов - от 0 до 40 баллов. 
Автоматизированное тестирование 
Не предусмотрено
Другие виды учебной деятельности
Формирование рейтинга системы корпоративного управления в соответствии 
рекомендациям Кодекса корпоративного управления -от 0 до 20 баллов.
Промежуточная аттестация 
Критериями качества подготовки отчета являются:

• наличие фактического материала, оформленного в форме схем, таблиц, диаграмм;
• анализ фактического материала;
• анализ количественных расчетов автора;
• наличие самостоятельных аналитических заключений студента;
• наличие выделенных проблем и достоинств деятельности предприятия;
• наличие обоснования необходимости разработки направлений совершенствования 

функционирования предприятия;
• соответствие отчета предъявляемым требованиям оформления;
• наличие грамотной презентации.

При определении разброса баллов при защите отчета преподаватель может 
воспользоваться следующим примером ранжирования:

20-40 баллов -  «зачтено»
0-20 баллов -  «незачтено».

Таким образом, максимально возможная сумма баллов за все виды учебной 
деятельности студента за один семестр по производственной практике: практике по 
профилю профессиональной деятельности составляет 100 баллов.

Таблица 2. Таблица пересчета полученной студентом суммы баллов по 
производственной практике: практике по профилю профессиональной деятельности в 
оценку (зачет)

50 баллов и более «зачтено»

менее 50 баллов «не зачтено»



8. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины.
а) литература:

1. Кайль, Я. Я. Учебно-методическое пособие по организации прохождения всех видов 
практик и выполнения научно-исследовательских работ / Я. Я. Кайль, Р. М. Ламзин, М. 
В. Самсонова. - Волгоград : Волгоградский государственный социально­
педагогический университет, 2019. - 208 с. - ISBN 978-5-9669-1862-0 : ~Б. ц. - Текст : 
непосредственный. Книга находится в премиум-версии ЭБС IPR BOOKS.

2. Шишикин, В. Г. Научно-исследовательская и практическая работа студенте з: 
учебно-методическое пособие / Шишикин В. Г. - Новосибирск : Новосибирский 
государственный технический университет, 2019. - 111 с.
- URL: http://www.iprbookshop.ru/98773.html.

3. Акимова, Е. М. Производственные практики и научно-исследовательская работа: 
менеджмент: учебно-методическое пособие / Акимова Е. М. - Москва : МИСИ-МГСУ, 
ЭБС АСВ, 2019. - 33 с. - URL: http://www.iprbookshop.ru/101822.html.

в) программное обеспечение и Интернет-ресурсы
1. Научная электронная библиотека https://www.elibrary.ru/
2. Электронно-библиотечная система БС Znanium.com.
3. Электронно-библиотечная система www.book.ru
4. Электронно-библотечная система издательства «Лань» https://e.lanbook.com/
5. Электронно-библиотечная система издательства «Юрайт» https://biblio-online.ru/
6. Электронно-библиотечная система «ibooks.ru» https://ibooks.ru/
7. Электронно-библиотечная система «РУКОНТ» https://rucont.ru/
8. Электронно-библиотечная система «IRPbooks» http://www.iprbookshop.ru/
9. Электронно-библиотечная система «BOOK.ru» https://www.book.ru/

Лицензионное программное обеспечение:
Windows Vista Business Russian Upgrede, Microsoft Office 2007, Office Professional Plus 
2013, Microsoft Windows Professional 7 Russian, Microsoft Office 2007, Microsoft Windows 
Vista Busness, Microsoft Office 2007 Russian Academic, Microsoft Windows Professional 7 
R*ussian

9. Материально-техническое обеспечение дисциплины (модуля)

Экономический факультет располагает материально-технической базой, 
соответствующей действующим противопожарным правилам и нормам и обеспечивающей 
проведение всех видов дисциплинарной и междисциплинарной подготовки, практической 
и научно-исследовательской работ обучающихся, предусмотренных учебным планом. 
Лекционные аудитории, оборудованные для проведения интерактивных занятий; 
аудитории для практических занятий с интерактивными досками, предназначенные ДЛЯ 
осуществления презентаций и докладов; компьютерные классы, необходимые для 
компьютерных вычислений; электронная библиотека СГУ.

http://www.iprbookshop.ru/98773.html
http://www.iprbookshop.ru/101822.html
https://www.elibrary.ru/
http://www.book.ru
https://e.lanbook.com/
https://biblio-online.ru/
https://ibooks.ru/
https://rucont.ru/
http://www.iprbookshop.ru/
https://www.book.ru/


Программа составлена в соответствии с требованиями ФГОС ВО с учетом ООП ВО 
по направлению и профилю подготовки 38.03.01 Экономика, «Экономика предприятий и 
организаций».

Автор старший преподаватель Оберт Т.Б. ^Щм

Программа одобрена на заседании кафедры экономической теории и национальной 
экономики от 22.09.2021 года, протокол № 2.



Приложение 1

МИНОБРНАУКИ РОССИИ

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение
высшего образования 

«САРАТОВСКИЙ НАЦИОНАЛЬНЫЙ ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКИЙ 
ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ ИМЕНИ Н.Г. ЧЕРНЫШ ЕВСКОГО»

экономический факультет 
кафедра менеджмента и маркетинга 
направление 38.04.02 «Менеджмент» 
профиль «Корпоративное управление»

ЗАДАНИЕ
на технологическую (проектно-технологическую) практику

Выдано студенту 5 курса___________ группы

(ф.и.о.)

Рабочая программа практики

(наименование предприятия)
1. Ведение и оформление дневника практики.
2. Составление и оформление отчета по практике.
3. Индивидуальное задание________________________

4. Начало практики 
5.Окончание практики 
Задание выдал: Оберт Т.Б. 
Задание принял:________



МИНОБРНАУКИ РОССИИ

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение
высшего образования 

«САРАТОВСКИЙ НАЦИОНАЛЬНЫЙ ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКИЙ 
ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ ИМЕНИ Н.Г. ЧЕРНЫШ ЕВСКОГО»

экономический факультет 
кафедра экономической теории и 
национальной экономики 
направление 38.03.01 «Экономика» 
профиль «Экономика предприятий и 
организаций»

ДНЕВНИК
прохождения технологической (проектно-технологической) практике

Студента (ки) 5 курса________ группы

(фамилия, имя, отчество)

Дата Краткое содержание выполненных работ Подпись руководителя



Начало практики . Окончание практики

Подпись практиканта

Содержание и объем выполненных работ подтверждаю: 
Руководитель практики от организации:

/
(Ф.И.О.) (подпись)



1. Отзыв -  характеристика
(Отзыв -характеристику дает руководитель практики от организации. В отзыве- 

характеристике отмечается уровень теоретической и практической подготовки студента 
при выполнении обязанностей на практикуемой должности, степень проявления 
инициативы и творчества, трудовая дисциплина, упущения и недостатки.)

Рекомендуемая оценка______

Руководитель от организации

М.П.

« » г.



МИНОБРНАУКИ РОССИИ
Приложение 2

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение
высшего образования 

«САРАТОВСКИЙ НАЦИОНАЛЬНЫЙ ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКИЙ 
ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ ИМЕНИ Н.Г. ЧЕРНЫШ ЕВСКОГО»

УТВЕРЖДАЮ 
Зав. Кафедрой 
к.э.н., доцент

______________  Огурцова Е.В.
подпись, дата иниц., фамилия

ОТЧЕТ ПО ТЕХНОЛОГИЧЕСКОЙ (ПРОЕКТНО-ТЕХНОЛОГИЧЕСКОЙ)
ПРАКТИКЕ:

Студента 2 курса экономического факультета

фамилия, имя, отчество

направление 38.03.01 «Экономика» 
кафедра экономической теории 
национальной экономики 
курс 5 очной формы обучения 
семестр 9
продолжительность 4 недели с _____________г. п о ______________г.

Руководитель практики от университета

Старший преподаватель ____________________________Оберт Т.Б.
должность, уч. ст., уч зв. личная подпись, дата инициалы, фамилия

Руководитель практики от организации

______________  ____________________________ ______________  Должность
личная подпись, дата инициалы, фамилия

Саратов 202__


