


1. Цели производственной практики 

Целями производственной преддипломной практики являются подго-

товка бакалавра к утвержденным видам профессиональной деятельности, за-

крепление и углубление теоретической подготовки обучающегося и приобре-

тение им практических навыков в сфере профессиональной деятельности, 

формирование общекультурных, общепрофессиональных и профессиональ-

ных компетенций в соответствии с требованиями ФГОС ВО и основной об-

разовательной программы по направлению подготовки 27.03.03 – Системный 

анализ и управление. 

2. Тип (форма) производственной практики и способ ее проведения 

Тип производственной практики: преддипломная практика. Предди-

пломная практика проводится для выполнения выпускной квалификацион-

ной работы и является обязательной. 

Способ проведения производственной преддипломной практики: ста-

ционарная. 

3. Место производственной практики в структуре ООП 

Производственная преддипломная практика относится к блоку 2 

«Практики». 

Для успешного прохождения производственной преддипломной прак-

тики требуются знания по дисциплинам «Математический анализ», «Инфор-

матика и программирование», «Модели и методы теории массового обслу-

живания», «Анализ стохастических систем». Знания, умения и навыки, полу-

ченные студентами при прохождении практики, позволят подготовить выпу-

скную квалификационную работу и подготовят бакалавра к будущей профес-

сиональной деятельности. 

4. Компетенции обучающегося, формируемые в результате прохо-

ждения производственной практики 

В результате прохождения производственной преддипломной практики 

у обучающегося формируются следующие компетенции: 
 

 способностью использовать основы философских знаний, анализиро-

вать главные этапы и закономерности исторического развития для 

осознания социальной значимости своей деятельности (ОК-1); 

 способностью использовать основы экономических знаний при оценке 

эффективности результатов деятельности в различных сферах (ОК-2); 

 способностью к коммуникации в устной и письменной формах на рус-

ском и иностранном языках для решения задач межличностного и меж-

культурного взаимодействия (ОК-3); 



 способностью работать в команде, толерантно воспринимая социаль-

ные, этнические, конфессиональные и культурные различия (ОК-4); 

 способностью к самоорганизации и самообразованию (ОК-5); 

 способностью использовать общеправовые знания в различных сферах 

деятельности (ОК-6); 

 готовностью применять методы математики, физики, химии, системно-

го анализа, теории управления, теории знаний, теории и технологии 

программирования, а также методов гуманитарных, экономических 

и социальных наук (ОПК-1); 

 способностью применять аналитические, вычислительные и системно-

аналитические методы для решения прикладных задач в области 

управления объектами техники, технологии, организационными систе-

мами, работать с традиционными носителями информации, базами 

знаний (ОПК-2); 

 способностью представлять современную научную картину мира на 

основе знаний основных положений, законов и методов естественных 

наук и математики (ОПК-3); 

 способностью применять принципы оценки, контроля и менеджмента 

качества (ОПК-4); 

 способностью использовать принципы руководства и администрирова-

ния малых групп исполнителей (ОПК-5); 

 способностью к проведению измерений и наблюдений, составлению 

описания исследований, подготовке данных для составления обзоров, 

отчетов и научных публикаций, составлению отчета по заданию, к уча-

стию во внедрении результатов исследований и разработок (ОПК-6); 

 способностью к освоению новой техники, новых методов и новых тех-

нологий (ОПК-7); 

 способностью участвовать в разработке организационно-технической 

документации, выполнять задания в области сертификации техниче-

ских средств, систем, процессов, оборудования и материалов (ОПК-8); 

 способностью принимать научно-обоснованные решения на основе ма-

тематики, физики, химии, информатики, экологии, методов системного 

анализа и теории управления, теории знаний, осуществлять постановку 

и выполнять эксперименты по проверке их корректности и эффектив-

ности (ПК-1); 

 способностью формировать презентации, научно-технические отчеты 

по результатам работы, оформлять результаты исследований в виде 

статей и докладов на научно-технических конференциях (ПК-2); 

 способностью разрабатывать технические задания по проектам на ос-

нове профессиональной подготовки и системно-аналитических иссле-

дований сложных объектов управления различной природы (ПК-3); 

 способностью применять методы системного анализа, технологии син-

теза и управления для решения прикладных проектно-конструкторских 

задач (ПК-4); 



 способностью разрабатывать методы моделирования, анализа и техно-

логии синтеза процессов и систем в области техники, технологии и ор-

ганизационных систем (ПК-5); 

 способностью создавать программные комплексы для системного ана-

лиза и синтеза сложных систем (ПК-6). 

В рамках указанных компетенций обучающийся должен: 

 
Код  

компетенции 

Планируемые результаты обучения 

ОК-1 Уметь 

- выражать и обосновывать свою позицию по вопросам, касающим-

ся темы практики. 

ОК-2 Владеть 

- методами оценки эффективности результатов научно-

исследовательской деятельности в различных сферах. 

ОК-3 Уметь 

- излагать в устной и письменной формах на русском языке резуль-

таты решения научно-исследовательских задач в виде доклада для 

публичного выступления. 

ОК-4 Владеть 

- навыками работы в коллективе, совместного решения поставлен-

ных задач. 

ОК-5 Уметь 

- самостоятельно критически мыслить, осуществлять самоконтроль 

при решении задач и подготовке отчета; 

Владеть 

- навыками организации и выполнения самостоятельной работы. 

ОК-6 Уметь 

- осуществлять профессиональную деятельность, учитывая соответ-

ствующие нормативно-правовые акты; 

Владеть 

- навыками использования общеправовых знаний в научно-

исследовательской деятельности. 

ОПК-1 Уметь 

- применять методы теории систем и системного анализа, теории 

массового обслуживания, теории и технологии программирования 

при решении научно-исследовательских задач. 

ОПК-2 Уметь 

- работать с традиционными носителями информации, банками 

и базами знаний при решении прикладных задач; 

Владеть 

- навыками использования аналитических и вычислительных мето-

дов при решении научно-исследовательских задач в области 

управления различными системами. 

ОПК-3 Уметь 

- применять основные положения, законы и методы естественных 

наук и математики при решении научно-исследовательских задач. 

ОПК-4 Уметь 

- применять методы и средства оценки эффективности и качества 

функционирования программ и программных комплексов, разра-

батываемых в ходе практики; 



Код  

компетенции 

Планируемые результаты обучения 

Владеть 

- навыками выбора характеристик и оценки качества программных 

средств, используемых в научно-исследовательской деятельности. 

ОПК-5 Уметь 

- взаимодействовать с научным руководителем, руководителем 

практики и студенческой группой по вопросам организации и про-

хождения практики. 

ОПК-6 Уметь 

- проводить измерения и наблюдения, составлять описания исследо-

ваний; 

Владеть 

- методами построения математических моделей профессиональных 

задач и содержательной интерпретации полученных результатов; 

- навыками подготовки результатов решения задач для составления 

отчета о практике. 

ОПК-7 Уметь 

- осваивать новые методы и технологии, способствующих эффек-

тивному решению научно-исследовательских задач. 

ОПК-8 Владеть 

- методами и средствами разработки и оформления организационно-

технической документации программ и программных комплексов, 

предназначенных для анализа различных систем. 

ПК-1 Уметь 

- осуществлять постановку и выполнять эксперименты по проверке 

корректности и эффективности решения научно-исследователь-

ских задач; 

Владеть 

- навыками применения научно-обоснованных решений при моде-

лировании систем различной природы. 

ПК-2 Знать 

- основные формы и стандарты представления результатов практи-

ки; 

Уметь 

- формировать презентации и отчеты по результатам выполненной 

работы; 

Владеть 

- навыками использования средств вычислительной техники 

и программного обеспечения для представления результатов прак-

тики в виде отчета и доклада. 

ПК-3 Владеть 

- навыками формирования технического задания на разработку про-

граммы или комплекса программ для анализа дискретных стохас-

тических систем. 

ПК-4 Уметь 

- применять методы теории массового обслуживания для решения 

научно-исследовательских задач. 

ПК-5 Уметь 

- разрабатывать и применять методы моделирования и анализа сис-

тем различной природы при решении научно-исследовательских 

задач. 



Код  

компетенции 

Планируемые результаты обучения 

ПК-6 Владеть 

- способностью создавать программные комплексы для системного 

анализа и синтеза сложных систем. 

5. Структура и содержание производственной практики 

Общая трудоемкость производственной преддипломной практики со-

ставляет 6 зачетных единиц 216 часов. 
№ 

п/п 

Разделы (этапы) практики Виды учебной рабо-

ты на практике, 

включая самостоя-

тельную работу сту-

дентов и трудоем-

кость (в часах) 

Формы  

текущего 

контроля 

Лек-

ции 

Лабо

бора

ра-

тор-

ные 

Са-

мос-

тоя-

тель

ная 

ра-

бота 

КСР 

1. Подготовительный этап 
 

 34 1  

2. Экспериментальный этап 
 

 160 1  

3. Заключительный этап 
 

 18 2 Отчет 

по практике 

 Итого:   212 4 Зачет 

с оценкой 

 

Содержание производственной преддипломной практики 

1. ПОДГОТОВИТЕЛЬНЫЙ ЭТАП. 

Ознакомление с формой и графиком проведения производственной 

преддипломной практики. Содержание практики определяется с учетом темы 

выпускной квалификационной работы студента. Получение индивидуального 

задания. Сбор, обработка и систематизация литературы по теме практики. 

2. ЭКСПЕРИМЕНТАЛЬНЫЙ ЭТАП. 

Выполнение индивидуального задания на базе выпускающей кафедры 

(кафедры системного анализа и автоматического управления факультета 

компьютерных наук и информационных технологий Саратовского государ-

ственного университета). 

При прохождении студентом производственной преддипломной прак-

тики задание, которое необходимо выполнить студенту, разрабатывается ру-

ководителем практики на выпускающей кафедре. 



3. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЙ ЭТАП. 

Оформление отчета по практике. 

Подготовка презентации для выступления с докладом на заседании вы-

пускающей кафедры о результатах производственной преддипломной прак-

тики. 

 

Формы проведения производственной практики 

Производственная преддипломная практика бакалавров по направле-

нию подготовки 27.03.03 – Системный анализ и управление проходит в фор-

ме индивидуальной самостоятельной работы под руководством научного ру-

ководителя. 

 

Место и время проведения производственной практики 
Производственная преддипломная практика бакалавров по направле-

нию подготовки 27.03.03 – Системный анализ и управление проводится на 

кафедре системного анализа и автоматического управления факультета ком-

пьютерных наук и информационных технологий Саратовского государствен-

ного университета в 8 семестре в течение 4 недель. 

 

Формы промежуточной аттестации (по итогам практики) 

По окончании производственной преддипломной практики студент 

должен сдать руководителю практики от выпускающей кафедры (кафедры 

системного анализа и автоматического управления) письменный отчет по 

практике. 

Подведение итогов практики осуществляется на заседании выпускаю-

щей кафедры в 8 семестре. Результаты практики студента оцениваются на 

основе письменного отчета по практике и доклада студента на заседании вы-

пускающей кафедры. 

Форма промежуточной аттестации по итогам производственной пред-

дипломной практики – зачет с оценкой в 8 семестре. 

6. Образовательные технологии, используемые на производствен-

ной практике 

Во время проведения производственной преддипломной практики ис-

пользуются образовательные технологии в виде консультаций и собеседова-

ний при постановке задачи и выборе метода ее решения, подготовке отчета 

по практике, презентации и доклада для выступления на заседании кафедры; 

научно-исследовательские технологии в виде сбора, обработки и системати-

зации информации по теме практики, а также методов, инструментов и про-

цедур получения новых знаний об объекте исследования. Используется соче-

тание разных форм и способов передачи учебной информации: вербальный, 

невербальный, с использованием средств визуализации информации и соче-

тание разных способов отчетности (письменно, устно, с использованием 

электронных дистанционных технологий). 



При обучении лиц с ограниченными возможностями здоровья и инва-

лидов используются подходы, способствующие созданию безбарьерной об-

разовательной среды: технологии дифференциации и индивидуализации обу-

чения, сопровождение тьюторами в образовательном пространстве; увеличи-

вается время на самостоятельное освоение материала. Основной формой ор-

ганизации учебного процесса является интегрированное обучение лиц с ог-

раниченными возможностями и инвалидов, т.е. все студенты обучаются 

в смешанных группах, имеют возможность постоянно общаться со сверстни-

ками, благодаря чему легче адаптируются в социуме. 

7. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы сту-

дентов на производственной практике 

Самостоятельная работа способствует углубленному усвоению и за-

креплению материала, пробуждению интереса к научным исследованиям, 

приобретению навыков самостоятельного решения определенной задачи. 

Самостоятельная работа студента предусматривает изучение отдель-

ных теоретических вопросов по предлагаемой литературе и выполнение ин-

дивидуального задания с использованием средств вычислительной техники 

и программного обеспечения. 

Фонд оценочных средств производственной преддипломной практики 

включает в себя задания для самостоятельной работы. 

8. Данные для учета успеваемости студентов в БАРС 

 
Таблица максимальных баллов по  

видам учебной деятельности. 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Семестр Лекции 

Лабора-

торные 

занятия 

Практи-

ческие 

занятия 

Самостоя

стоя-

тельная 

работа 

Автома-

тизиро-

ванное 

тестиро-

вание 

Другие 

виды 

учеб-

ной 

дея-

тель-

ности 

Проме-

жуточ-

ная атте-

стация 

Итого 

8 0 0 0 40 0 20 40 100 

 

Программа оценивания учебной деятельности студента 

8-й семестр 
 

Лекции 

Не предусмотрены. 
 

Лабораторные занятия 

Не предусмотрены. 



Практические занятия 

Не предусмотрены. 
 

Самостоятельная работа 

Изучение по предлагаемой литературе теоретических вопросов, свя-

занных с темой практики, выполнение индивидуального задания – от 0 до 40 

баллов. 
 

Автоматизированное тестирование 

Не предусмотрено. 

 

Другие виды учебной деятельности  

Подготовка письменного отчета по практике – от 0 до 10 баллов. 

Подготовка презентации для выступления с докладом на заседании вы-

пускающей кафедры о результатах производственной преддипломной прак-

тики – от 0 до 10 баллов. 

 

Промежуточная аттестация 

Доклад студента на заседании выпускающей кафедры о результатах 

производственной преддипломной практики – от 0 до 40 баллов. 

При определении разброса баллов при аттестации используется сле-

дующая шкала ранжирования: 

 31-40 баллов – доклад на «отлично», 

 21-30 баллов – доклад на «хорошо», 

 11-20 баллов – доклад на «удовлетворительно», 

 0-10 баллов – неудовлетворительный доклад. 

 

Таким образом, максимально возможная сумма баллов за все виды 

учебной деятельности студента при прохождении ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ 

ПРЕДДИПЛОМНОЙ ПРАКТИКИ составляет 100 баллов. 

 
Пересчет полученной студентом суммы баллов 

по ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРЕДДИПЛОМНОЙ ПРАКТИКЕ в оценку (зачет с оценкой): 

90-100 баллов зачтено с оценкой «отлично» 

80-89 баллов зачтено с оценкой «хорошо» 

70-79 баллов зачтено с оценкой «удовлетворительно» 

меньше 70 баллов не зачтено 
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