


 

1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАММЫ  

 

1.1. Нормативно-правовые основания разработки программы 

Нормативную правовую основу разработки программы составляют: 

Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ  «Об образовании в Российской 

Федерации»;  

Приказ Минобрнауки России от 1 июля 2013 г. № 499 «Об утверждении Порядка ор-

ганизации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным професси-

ональным программам»;  

Приказ Минтруда России от 12 апреля 2013 г. № 148н «О утверждении уровней ква-

лификаций в целях разработки проектов профессиональных стандартов». 

Приказ Минобрнауки РФ от 12 августа 2020 г. № 954 «Об утверждении федерально-

го государственного образовательного стандарта высшего образования - бакалавриат по 

направлению подготовки 38.03.01 Экономика» 

Программа разработана на основе профессионального стандарта: «Бухгалтер» (утв. 

приказом Министерства труда и социальной защиты РФ от 21 февраля 2019 г. N 103н). 

 

1.2. Область применения программы 

Настоящая программа направлена на совершенствование профессиональных компетенций 

в области бухгалтерского учета 

 

1.3. Требования к слушателям (категории слушателей) лица, имеющие среднее про-

фессиональное и (или) высшее образование; лица, получающие среднее профессиональ-

ное и (или) высшее образование. 

 

1.4. Цель и планируемые результаты освоения программы  

Программа направлена на освоение (совершенствование) следующих 

профессиональных компетенций по видам профессиональной деятельности 

Программа направлена на совершенствование следующих профессиональных компетен-

ций по видам профессиональной деятельности 

 

 
Виды дея-

тельности* 

Профессиональ-

ные компетен-

ции 

Практический 

опыт  

(навыки) 

Умения Знания 

1 2 3 4 5 

ВД 1. 

Расчетно-

экономическ

ая 

деятельность 

ПК-1. 

Способностью 

собрать и 

проанализироват

ь исходные 

данные, 

необходимые 

для расчета 

экономических и 

социально-

экономических 

показателей, 

характеризующи

х деятельность 

хозяйствующих 

субъектов 

способностью 

осуществлять сбор 

и анализ данных, 

необходимых для 

финансовой от-

четности; 

основополагаю-

щими принципами 

и концепциями 

бухгалтерского 

учета 

анализировать 

информацию, 

представлен-

ную в бухгал-

терском учете, 

для принятия 

управленче-

ских решений  

выявлять и 

анализировать 

рыночные и 

специфиче-

ские риски 

для составле-

ния учетной 

политики ор-

нормативные и 

правовые доку-

менты и исполь-

зовать их в сво-

ей профессио-

нальной дея-

тельности  

требования по-

ложений по ве-

дению бухгал-

терского учета 

 



 

ПК-2. 

Способностью 

на основе 

типовых методик 

и действующей 

нормативно-

правовой базы 

рассчитать 

экономические и 

социально-

экономические 

показатели, 

характеризующи

е деятельность 

хозяйствующих 

субъектов  

ганизации 

ПК-3. 

Способностью 

выполнять 

необходимые 

для составления 

экономических 

разделов планов 

расчеты, 

обосновывать их 

и представлять 

результаты 

работы в 

соответствии с 

принятыми в 

организации 

стандартами  

*Вид деятельности определяется профессиональным стандартом, ПК –ФГОС СПО или 

ФГОС ВО. 

 

Программа направлена на освоение следующих общепрофессиональных компетенций 

(ОПК) и (или) общих (общекультурных) компетенций (ОК) или универсальных ком-

петенций (УК) 1(при наличии): 

ОПК-1. Способен применять знания (на промежуточном уровне) экономической теории 

при решении прикладных задач 

ОПК-2. Способен осуществлять сбор, обработку и статистический анализ данных, необ-

ходимых для решения поставленных экономических задач 

ОПК-3. Способен анализировать и содержательно объяснять природу экономических про-

цессов на микро- и макроуровне 

ОПК-4. Способен предлагать экономически и финансово обоснованные организационно-

управленческие решения в профессиональной деятельности 

ОПК-5. Способен использовать современные информационные технологии и программ-

ные средства при решении профессиональных задач 

УК-1. Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, приме-

нять системный подход для решения поставленных задач 

                                                 
1 Здесь и далее тот или иной термин используется по выбору разработчика.  



 

УК-2. Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать оптималь-

ные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся ресурсов и 

ограничений 

УК-3. Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою роль в 

команде 

УК-4. Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной формах на 

государственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах) 

УК-5. Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально-

историческом, этическом и философском контекстах 

УК-6. Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать траекторию са-

моразвития на основе принципов образования в течение всей жизни 

УК-7. Способен поддерживать должный уровень физической подготовленности для обес-

печения полноценной социальной и профессиональной деятельности 

УК-8. Способен создавать и поддерживать в повседневной жизни и в профессиональной 

деятельности безопасные условия жизнедеятельности для сохранения природной среды, 

обеспечения устойчивого развития общества, в том числе при угрозе и возникновении 

чрезвычайных ситуаций и военных конфликтов 

УК-9. Способен использовать базовые дефектологические знания в социальной и профес-

сиональной сферах 

УК-10. Способен принимать обоснованные экономические решения в различных областях 

жизнедеятельности 

УК-11. Способен формировать нетерпимое отношение к коррупционному поведению 

 

Обучающийся в результате освоения программы должен  

иметь практический опыт: 

- использования современных технических средств и информационных технологий 

для решения коммуникативных задач в профессиональной сфере 

уметь: 

- применять современные технические средства и информационные технологии для 

решения коммуникативных задач. 

знать: 

- современные технические средства и информационные технологии и их возмож-

ности при решении коммуникативных задач. 

 

1.5. Форма обучения – очная, с применением электронного обучения и/или ДОТ 

. 

Режим занятий: 8 часов в день.  

 

1.6. Форма документа, выдаваемого по результатам освоения программы - удостове-

рение о повышении квалификации



 

 

1.УЧЕБНЫЙ ПЛАН 

Таблица 1 

 

№ 

п/

п 

Наименование моду-

лей/дисциплин, разделов и тем 

Всего, 

час. 

В том числе: 

Форма 

промежу-

точной 

/ итоговой 

аттеста-

ции 

Лекции 

Практиче-

ские заня-

тия 

(семинары, 

лаборатор-

ные рабо-

ты, выезд-

ные заня-

тия, 

стажиров-

ка) 

Само-

стоя-

тельная 

работа  

1 2 3 4 5 6 7 

1.  
Профессиональные бухгалтерские 

компьютерные программы. 1С: 

Бухгалтерия 8.3 

120 30 48 42  

2.  Стажировка 20 0 20 0  

 Итоговая аттестация: 4 0 4 0 

Итого-

вый эк-

замен 

 Итого: 144 30 72 42 - 



 

 
2. КАЛЕНДАРНЫЙ УЧЕБНЫЙ ГРАФИК 

Таблица  2 

  

1
 н

ед
ел

я
 

2
 н

ед
ел

я
 

3
 н

ед
ел

я
 

4
 н

ед
ел

я
 

5
 н

ед
ел

я
 

6
 н

ед
ел

я
 

 Период обучения 

№ п/п  

Наименование модулей, дисциплин  

1 
Профессиональные бухгалтерские компь-

ютерные программы. 1С: Бухгалтерия 8.3 
      

2 Стажировка       

 Итоговая аттестация (экзамен)       

 
 

 


