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Положение об организации и проведении учебных, производственных 

практик разработано в соответствии с действующим федеральным 

законодательством об образовании, Трудовым Кодексом Российской 

Федерации, нормативными и распорядительными актами Правительства РФ, 

Министерства образования и науки РФ, Уставом и локальными 

нормативными актами Университета. 

 

1 Общие положения 

1.1 Настоящее положение определяет порядок организации и 

проведения практики студентов федерального государственного бюджетного 

образовательного учреждения высшего образования «Саратовский 

национальный исследовательский государственный университет имени Н.Г. 

Чернышевского» (далее - Университет), обучающихся по образовательным 

программам высшего образования – программам бакалавриата, программам 

специалитета, программам магистратуры. 

1.2 Настоящее Положение распространяется на всех студентов 

Университета, обучающихся по программам бакалавриата, специалитета и 

магистратуры вне зависимости от формы обучения и формы получения 

образования. 

1.3 Практика является обязательной составной частью подготовки 

обучающихся по основной образовательной программе высшего 

образования. Она представляет собой вид учебной работы, направленный на 

развитие практических навыков и умений, а также формирование 

компетенций обучающихся в процессе выполнения определенных видов 

работ, связанных с будущей профессиональной деятельностью. 

1.4 Цели, объемы (трудоемкость в зачетных единицах), сроки практики, 

а также требования к результатам обучения, получаемым в период 

прохождения практики, определяются основной образовательной 

программой высшего образования соответствующего направления 

подготовки/специальности. 
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1.5 Практика для студентов-инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья проводится с учетом особенностей их 

психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния 

здоровья.  

 

2 Виды практики, формы и способы ее проведения 

2.1 Основными видами являются учебная практика и производственная 

практика: 

- учебная практика проводится в целях получения первичных 

профессиональных умений и навыков; 

- производственная практика проводится в целях получения 

профессиональных умений и опыта профессиональной деятельности. 

2.2 Если федеральным государственным образовательным стандартом 

высшего образования или собственным образовательным стандартом 

Университета предусмотрена защита выпускной квалификационной работы, 

то в составе производственной практики обязательно проводится 

преддипломная практика. 

2.3 Практика может проводиться в следующих формах: 

- непрерывно: путем выделения в календарном учебном графике 

непрерывного периода учебного времени для проведения соответствующего 

вида практики, предусмотренного образовательной программой; 

- дискретно: по видам практик – путем выделения в календарном 

учебном графике непрерывного периода учебного времени для проведения 

каждого вида (совокупности видов) практики; по периодам прохождения 

практик – путем чередования в календарном учебном графике периодов 

учебного времени для проведения практик с периодами учебного времени 

для проведения теоретических занятий. Возможно сочетание дискретного 

проведения практик по их видам и по периодам их проведения. 

2.4 Конкретные типы и формы учебной и производственной практики 

устанавливаются основной образовательной программой в соответствии с 

видами профессиональной деятельности и требованиями ФГОС ВО по 

соответствующему направлению подготовки (специальности). 

2.5 В зависимости от способа проведения практики делятся на 

выездные и стационарные: 

- стационарной является практика, которая проводится в Университете 

(филиале) либо в организации, профиль деятельности которой соответствует 

образовательному профилю и расположенной на территории города Саратова 

(города Балашова – для студентов, обучающихся в филиале); 

- выездной является практика, которая проводится за пределами города 

Саратова (города Балашова – для студентов, обучающихся в филиале). 

Выездная производственная практика может проводиться в полевой форме в 

случае необходимости создания специальных условий для ее проведения. 

 

3 Программа практики 

3.1 Программа практики включает в себя (Приложение А): 
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- указание вида практики, способа и формы (форм) ее проведения; 

- перечень планируемых результатов обучения при прохождении 

практики, соотнесенных с планируемыми результатами освоения 

образовательной программы;  

- указание места практики в структуре образовательной программы; 

- указание объема практики в зачетных единицах и ее 

продолжительности в неделях (либо в академических или астрономических 

часах);  

-  содержание практики; 

- указание форм отчетности по практике; 

- фонд оценочных средств для проведения промежуточной аттестации 

обучающихся по практике; 

- перечень учебной литературы и ресурсов сети Интернет, 

необходимых для проведения практики; 

- перечень образовательных, в том числе, информационных 

технологий, используемых при проведении практики, включая перечень 

программного обеспечения и информационных справочных систем (при 

необходимости). При проведении практики допускается использование 

дистанционных образовательных технологий. Практика не может 

проводиться исключительно с применением дистанционных 

образовательных технологий; 

- описание материально-технической базы, необходимой для 

проведения практики. 

 

4 Организация и руководство практикой 

4.1 Организация учебных и производственных практик на всех этапах 

должна быть направлена на обеспечение непрерывности и 

последовательности овладения студентами профессиональной деятельности 

в соответствии с требованиями к уровню подготовки выпускника. 

4.2 Требования к организации практики определяются образовательной 

программой и образовательным стандартом соответствующего направления 

подготовки (специальности). 

4.3 Сроки проведения практики устанавливаются в соответствии с 

учебным планом и календарным учебным графиком, разработанными на 

факультете (институте). 

4.4 Студенты проходят учебные и производственные практики 

непосредственно на предприятиях (в учреждениях, организациях), которые 

соответствуют образовательному профилю (направлению подготовки, 

специальности (далее – профильная организация). Учебные и 

производственные практики могут быть проведены непосредственно в 

Университете. 

4.5 Учебные и производственные практики, проводимые на 

предприятиях (в учреждениях, организациях), организуются на основе 

договоров между Университетом и предприятиями, учреждениями, 

организациями. 
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4.6 Договор должен предусматривать проведение на предприятии 

(учреждении, организации) инструктажа по технике безопасности, 

противопожарной безопасности и производственной санитарии на рабочем 

месте с оформлением установленной документации, обеспечение студентов 

индивидуальными средствами защиты по нормам, установленным для 

соответствующих категорий кадровых работников предприятия. В договоре 

обязательно должны быть указаны сроки прохождения практики, код и 

наименование направления подготовки (специальности), курс и количество 

студентов (Приложение Б). 

4.7 Перед отправлением студентов на выездную практику с ними 

организуется и проводится инструктаж по безопасности при проезде и 

проживании на территории другого населенного пункта с оформлением 

соответствующей документации. 

4.8 При проведении практики в полевых условиях факультет/институт 

совместно с отделом охраны труда оформляет акты готовности к выезду на 

практику. Количество и численность групп при организации практики в 

полевых условиях определяются требованиями по охране труда, технике 

безопасности и регламентируются положениями о конкретных практиках, 

разработанными на соответствующих факультетах (институтах). 

4.9 По решению деканата/дирекции студенту разрешается прохождение 

практики в индивидуальном порядке. Основанием для такого решения 

является поступившее в Университет письмо от предприятия (учреждения, 

организации) о готовности принять студента на практику. Индивидуальные 

задания для студента разрабатываются совместно руководителями практик 

от Университета и от предприятия (учреждения, организации). 

4.10 Студенты, заключающие договор с будущими работодателями, как 

правило, проходят практику на этих предприятиях (в учреждениях, в 

организациях), но только при условии соответствия профиля их деятельности 

образовательному профилю студента. 

4.11 При наличии на предприятии (в учреждении, организации) 

вакантных должностей студенты могут заключить срочный трудовой договор 

о замещении вакантной должности, если работа соответствует требованиям 

программы практики. 

4.12 На весь период прохождения практики на студентов 

распространяются правила охраны труда, техники безопасности, а также 

правила внутреннего трудового распорядка, действующего на предприятии 

(в учреждении, организации). 

4.13 Студенты, совмещающие обучение с трудовой деятельностью на 

предприятиях (в учреждениях, организациях), вправе проходить в этих 

организациях, предприятиях, учреждениях учебные и производственные 

практики по месту трудовой деятельности, в случаях, если профессиональная 

деятельность, осуществляемая ими в указанных предприятиях, учреждениях 

и организациях, соответствует требованиям к содержанию практики. 

4.14 Направление на практику оформляется приказом ректора 

Университета или иного уполномоченного им должностного лица с 
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указанием закрепления каждого студента за Университетом или профильным 

предприятием (учреждением, организацией), а также с указанием вида и 

срока прохождения практики (Приложение В). 

 

5 Руководство практикой 

5.1 Для руководства практикой студентов, проводимой в Университете, 

назначается руководитель практики из числа сотрудников, относящихся к 

профессорско-преподавательскому составу Университета. 

5.2 Для руководства практикой студентов, проводимой в профильной 

организации назначаются руководитель практики от Университета, из числа 

сотрудников, относящихся к профессорско-преподавательскому составу 

Университета, и руководитель от профильной организации из числа 

работников профильной организации. 

5.3 Обязанности руководителей практик. 

5.3.1 Руководитель практики от Университета: 

- устанавливает связь с руководителем практики от профильной 

организации и совместно с ним составляет рабочий график (план) 

проведения практики; 

- готовит проект приказа о направлении на практику студентов с 

указанием закрепления каждого студента за местом практики, а также с 

указанием вида и сроков прохождения практики. Для выездных (полевых) 

практик к приказу прилагается смета расходов; 

- разрабатывает индивидуальные задания для студентов, выполняемые 

в период практики; 

- принимает участие в распределении студентов по рабочим местам и 

видам работ в профильной организации; 

- осуществляет контроль за соблюдением сроков проведения практики 

и соответствием ее содержания требованиям, установленным основной 

образовательной программой высшего образования. 

- проводит организационные собрания по практикам, доводит до 

сведения студентов цели и задачи, перечень отчетной документации; 

- оказывает методическую помощь студентам при выполнении ими 

индивидуальных заданий и сборе материалов к выпускной 

квалификационной работе в ходе преддипломной практики; 

- контролирует студентов, проходящих практику индивидуально, 

проверяет представленную ими отчетную документацию; 

- оценивает результаты прохождения практики студентами; 

- готовит отчет по результатам практики на заседании кафедры или 

ученого совета факультета (института). 

5.3.2 Руководитель практики от профильной организации: 

- согласовывает индивидуальные задания, содержание и планируемые 

результаты практики с руководителем практики от университета, совместно 

организует и контролирует проведение практики; 

- предоставляет рабочие места студентам; 
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- обеспечивает безопасные условия прохождения практики студентами, 

отвечающие санитарным правилам и требованиям охраны труда;  

- проводит инструктаж по ознакомлению с требованиями охраны труда, 

техники безопасности, пожарной безопасности, а также правилами 

внутреннего трудового распорядка; 

- знакомит студентов с организацией работ на конкретном рабочем 

месте, с управлением технологическим процессом, оборудованием, 

техническими средствами и их эксплуатацией, экономикой производства; 

-  помогает  студентам выполнять    все задания на данном рабочем 

месте; 

- знакомит с передовыми методами работы и консультирует по 

производственным вопросам; 

- контролирует соблюдение студентами производственной дисциплины 

и сообщает руководителю практики от Университета обо всех случаях 

нарушений студентами правил внутреннего трудового распорядка. 

 

6 Обязанности и права студента 

6.1 При подготовке к практике студент должен ознакомиться с 

программой и содержанием, собрать, изучить рекомендуемые материалы и 

получить необходимые консультации по организации и методике работ от 

руководителя практики.  

6.2 В период прохождения практики студент обязан: 

- соблюдать Устав Университета, выполнять все административные и 

научно-технические указания руководителя практики, обеспечивать высокое 

качество выполняемых работ; 

- выполнять индивидуальные задания, предусмотренные программой 

практики; 

- соблюдать правила внутреннего распорядка профильной организации, 

в которой проходит практика; 

- изучить правила эксплуатации оборудования, правила и нормы по 

охране труда, производственной санитарии, противопожарной защите и 

другие условия работы на производстве; 

- представить руководителю практики отчет о выполнении всех 

заданий. 

6.3 Студенты, выезжающие на полевую практику, в обязательном 

порядке должны пройти медицинский осмотр (обследование). Студенты, не 

прошедшие медицинский осмотр (обследование) и не получившие 

разрешение на прохождение практики, к практике не допускаются. 

6.4 Студенты, не допущенные к полевой практике по медицинским 

показаниям, проходят практику в индивидуальном порядке в Университете 

или профильной организации, расположенной на территории города 

Саратова (студенты филиала – на территории города Балашова) в 

соответствии с индивидуальным заданием, полученным от руководителя. 
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6.5 Студенты, проходящие практику за пределами города Саратова 

(студенты филиала – за пределами города Балашова), должны иметь при себе 

полис обязательного медицинского страхования; 

6.6 В период прохождения практики студент имеет право: 

 обращаться к руководителю практики от Университета, руководству 

профильной организации и руководителю от профильной организации по 

всем вопросам, возникающим в процессе практики; 

 вносить предложения по совершенствованию организации практики; 

 участвовать в конференциях и совещаниях; 

 пользоваться библиотекой, методическими кабинетами, находящимися 

в них методическими пособиями и другими документами, необходимыми для 

оформления отчета о практиках. 

 

 

7 Подведение итогов практики 

7.1 По окончании практики, студент должен представить руководителю 

практики отчет не позднее, чем через две недели после окончания практики. 

Структура и содержание письменного отчета и прилагаемых к нему 

материалов устанавливаются программой практики (фондом оценочных 

средств). 

7.2 Форма контроля прохождения практики (зачет или зачет с оценкой) 

устанавливается учебным планом и программой практики с учетом 

требований образовательного стандарта. 

7.3 Оценка по практике или зачет приравнивается к оценкам (зачетам) 

по теоретическому обучению и учитывается при подведении итогов общей 

успеваемости студентов. 

7.4 В тех случаях, когда зачет по практике проводится после выхода 

приказа о назначении студенту стипендии, зачет по практике учитывается 

при назначении стипендии по итогам следующей экзаменационной сессии. 

7.5 Студенты, не выполнившие программы практики по уважительной 

причине, направляются на практику повторно, в свободное от учебы время, 

по индивидуальному плану. 

7.6 Студенты, не выполнившие программы практики без уважительной 

причины или получившие неудовлетворительную оценку, могут быть 

отчислены из Университета как имеющие академическую задолженность в 

порядке, предусмотренном локальными нормативными актами 

Университета. 

7.7 Отчет о выполнении студентами программы практики обсуждается 

и утверждается на заседании кафедры или ученого совета 

факультета/института. 

7.8 Отчеты руководителей выездных практик от университета, 

назначенных ответственными за выдачу студентам финансовых средств 

(суточных, стоимости проезда к месту проведения практики и обратно), 

передаются в бухгалтерию университета в трехдневный срок после 

завершения практики. 
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7.9 Материалы по организации и проведению практик, письменный 

отчет студента хранятся на кафедре согласно номенклатуре дел. 

 

 

8 Материальное обеспечение практики 

8.1 В период прохождения практики за студентами-стипендиатами 

независимо от получения ими заработной платы по месту прохождения 

практики сохраняется право на получение стипендии. 

8.2 Проезд к месту выездной практики групп студентов (очной формы 

обучения) и обратно (железнодорожным (плацкартным) и другими видами 

транспорта) оплачивается в полном размере на основании предъявленных 

документов руководителем практики в бухгалтерию Университета. 

Выплачиваются также дополнительные расходы, связанные с проживанием 

вне места постоянного жительства (суточные) в размере 50% от нормы 

суточных, установленных действующим законодательством для возмещения 

дополнительных расходов, связанных с командировками работников 

предприятий, учреждений и организаций за каждый день, включая 

нахождение в пути к месту практики и обратно. 

8.3 При прохождении стационарных практик проезд к месту 

проведения практики и обратно не оплачивается, дополнительные расходы, 

связанные с проживанием вне места постоянного жительства (суточные), не 

возмещаются. 
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Приложение А 

(обязательное) 

 

Шаблон программы практики 

 

МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ 

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 

ФГБОУ ВО «СГУ имени Н.Г. Чернышевского» 

 

______________________________________________________________ 

(Наименование Института/факультета - разработчика рабочей 

программы) 

 

УТВЕРЖДАЮ 

___________________________ 

"__" __________________20__ г. 

 

Программа учебной/производственной практики 

 

______________________________ 

(Наименование учебной/производственной практики) 

 

Направление подготовки бакалавриата/магистратуры/специалитета 

_____________________ 

 

Профиль подготовки бакалавриата/магистратуры/специалитета 

______________________ 

 

Квалификация (степень) выпускника 

 

(Бакалавр/ Магистр / Специалист/квалификация аспиранта) 

 

Форма обучения 

____________________________ 

(очная,очно-заочная, заочная) 

 

 

 

 

Саратов, 

20______ 
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1. Цели учебной/производственной практики  

 Целями учебной/ производственной практики ________________ 

являются_________________________________________________________. 

(Указываются цели учебной nрактики, соотнесенные с общими целями ООП 

ВО, направленные на закрепление и углубление теоретической подготовки 

обучающегося и приобретение им nрактических навыков и комnетенций в 

сфере nрофессиональной деятельности). 

 

2. Тип (форма) учебной/производственной практики и способ ее 

проведения 

(Тип практики и способ(ы) ее проведения указываются в 

соответствии с ФГОС ВО и самостоятельно разработанными 

стандартами) 

 

3. Место учебной/производственной практики в структуре ООП 

(Указывается блок ООП, предметы, курсы, дисциплины, учебные 

nрактики, на освоении которых базируется данная nрактика. Дается 

описание логической и содержательно-методической взаимосвязи данной 

nрактики с другими частями ООП. 

Указываются требования к «входным» знаниям, умениям и 

готовностям обучающегося, приобретенным в результате освоения 

предшествующих частей ООП и необходимым при освоении данной 

nрактики. 

Указываются те теоретические дисциплины и nрактики, для которых 

nрохождение данной nрактики необходимо как предшествующее). 

 

4. Компетенции обучающегося, формируемые в результате 

прохождения учебной/производственной практики 

 

В результате прохождения данной учебной/производственной 

практики обучающийся должен приобрести следующие практические 

навыки, умения, общекультурные и профессиональные компетенции: 

(Указываются практические навыки, умения, общекультурные и 

профессиональные компетенции, приобретаемые на данной практике) 

 

•Знать:____________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

 

•Уметь:____________________________________________________________

__________________________________________________________________ 

 

•Владеть___________________________________________________________

__________________________________________________________________ 
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5. Структура и содержание учебной/производственной практики  

 

Общая трудоемкость учебной/производственной практики составляет 

____ зачетных единиц _______часов. 

 
№ 

п/п 

Разделы (этапы) практики Виды учебной 

работы на 

практике, включая 

самостоятель-ную 

работу студентов 

и трудоемкость  

(в часах) 

Формы текущего 

контроля 

 (Указываются разделы (этапы) 

учебной/производственной 

практики. Например: 

подготовительный этап, 

включающий инструктаж по 

технике безопасности, 

экспериментальный этап, обработка 

и анализ полученной информации, 

подготовка отчета по практике.  

Разделом 

учебной/производственной 

практики может являться научно-

исследовательская работа 

студентов). 

     

      

1       

2       

Примечание: к видам учебной работы на учебной/производственной 

практике могут быть отнесены: ознакомительные лекции, инструктаж по 

технике безопасности, мероприятия по сбору, обработке и систематизации 

фактического и литературного материала, наблюдения, измерения и др., 

выполняемые как под руководством преподавателя, так и самостоятельно 

 

Формы проведения учебной/производственной практики 

(Указываются формы проведения практики. Например, полевая, 

лабораторная, заводская, архивная и т.д.). 

 

Место и время проведения учебной/производственной практики 

(Указываются место проведения nрактики, объекm, организация и т.д. 

Указывается время проведения nрактики в соответствии с календарным 

графиком). 

Формы промежуточной аттестации (по итогам практики) 
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(Указываются формы отчетности по итогам nрактики (составление 

и защита отчета, собеседование,  зачет с оценкой и др. формы 

аттестации. Указывается время проведения аттестации). 

 

6. Образовательные технологии, используемые на 

учебной/производственной практике 

(Указываются образовательные, научно-исследовательские и научно-

nроuзводственные технологии, используемые при выполнении различных 

видов работ во время учебной/производственной nрактики). 

 

7. Учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы 

студентов на учебной/производственной практике  
(Приводятся контрольные вопросы и задания для проведения текущей 

аттестации по разделам (этапам) nрактики, осваиваемым студентом 

самостоятельно). 

 

8. Данные для учета успеваемости студентов в БАРС 

Приводится таблица максимальных баллов по видам учебной 

деятельности  (Таблица 1.1 в случае, если промежуточная аттестация 

присутствует в каждом семестре, или Таблица 1.2 в случае, если, например, 

в первом семестре промежуточная аттестация отсутствует). 

Таблица 1.1 Таблица максимальных баллов по видам учебной деятельности. 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Семестр 
Лекци

и 

Лаборатор

ные 

занятия 

Практичес

кие 

занятия 

Самостоятел

ьная работа 

Автоматизиро

ванное 

тестирование 

Другие 

виды 

учебной 

деятельнос

ти 

Промежут

очная 

аттестация 

Итого 

1        100 

2        100 

… … … … … … … … … 

Таблица 1.2 Таблица максимальных баллов по видам учебной деятельности. 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 

Семестр 
Лекци

и 

Лаборатор

ные 

занятия 

Практичес

кие 

занятия 

Самостоятел

ьная работа 

Автоматизиро

ван-ное 

тестирование 

Другие 

виды 

учебной 

деятельнос

ти 

Промежут

оч-ная 

аттестация 

Итого 

1         

2         

Итого        100 
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В ячейках столбцов 2-7 указывается максимальное количество баллов 

по соответствующим видам учебной деятельности, для результатов 

промежуточной аттестации предусмотрен столбец 8. Максимальное 

количество баллов, предусмотренное за каждый вид учебной деятельности 

(в Таблице 1.1 – каждая строка, в Таблице 1.2 – строка «Итого»), не 

должно превышать, как правило, 40 баллов. Если какой-либо вид учебной 

деятельности в рабочей программе не предусмотрен, в соответствующей 

ячейке ставится 0. 

 

Программа оценивания учебной деятельности студента 

Приводятся виды текущего контроля и критерии оценивания учебной 

деятельности по каждому ее виду по семестрам, согласно которым 

происходит начисление соответствующих баллов. 

_____________ семестр 
     номер семестра 

 

Лекции 

Может, например, оцениваться посещаемость, активность, умение 

выделить главную мысль и др. Указывается диапазон баллов и критерии 

оценки. 

 

Лабораторные занятия 

Может, например, оцениваться самостоятельность при выполнении 

работы, грамотность в оформлении, правильность выполнения и т.д. 

Указывается диапазон баллов и критерии оценки. 

 

Практические занятия 

Может, например, оцениваться самостоятельность при выполнении 

работы, активность работы в аудитории, правильность выполнения 

заданий, уровень подготовки к занятиям и т.д. Указывается диапазон 

баллов и критерии оценки. 

 

Самостоятельная работа 

Может, например, оцениваться качество и количество выполненных 

домашних работ, грамотность в оформлении, правильность выполнения и 

т.д. Указывается диапазон баллов и критерии оценки. 

Автоматизированное тестирование 

Если рабочей программой предусмотрено автоматизированное 

тестирование, то указываются критерии оценки теста и его вес в общем 

рейтинге. 

 

Другие виды учебной деятельности 
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Описываются виды учебной деятельности, не вошедшие в предыдущие 

колонки таблицы, например, контрольные работы, эссе, рефераты и т.д. 

Указывается диапазон баллов и критерии оценки. 

 

Промежуточная аттестация 

Описывается, что представляет собой промежуточная аттестация, в 

каком виде она проходит. Указывается диапазон баллов и критерии оценки. 

Например,  

при проведении промежуточной аттестации 

ответ на «отлично» оценивается от __ до __ баллов; 

ответ на «хорошо» оценивается от __ до __ баллов; 

ответ на «удовлетворительно» оценивается от __ до __ баллов; 

ответ на «неудовлетворительно» оценивается от __ до __ баллов. 

 

Таким образом, максимально возможная сумма баллов за все виды учебной 

деятельности студента за ___________семестр по практике 
                                                                 номер семестра 

«_______________________» составляет _______________ баллов. 
             наименование дисциплины                                                количество баллов 

 

Таблица 2.1 Таблица пересчета полученной студентом суммы баллов по 

дисциплине «_______________________________________» (практике) в 

оценку (зачет): 
 

_____ баллов и 

более 

«зачтено» (при недифференцированной оценке) 

меньше ______ 

баллов 

«не зачтено» 

 

Таблица 2.2 Таблица пересчета полученной студентом суммы баллов по 

дисциплине «_______________________________________» (практике) в 

оценку (экзамен): 

 
___-___ баллов «отлично»  

___-___ баллов «хорошо»  

___-___ баллов «удовлетворительно»  

___-___ баллов «не удовлетворительно» 

9. Учебно-методическое и информационное обеспечение 

учебной/производственной практики. 

 

а) основная литература: 

__________________________________________________________________ 
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б) дополнительная литература: 

_________________________________________________________________ 

 

в) программное обеспечение и Интернет-ресурсы: 

_______________________________________________________________ 

 

 

10. Материально-техническое обеспечение 

учебной/производственной практики 

(Указывается необходимое для проведения учебной/производственной 

практики материально-техническое обеспечение. Hanpимер: полигоны, 

лаборатории, специально оборудованные кабинеты, измерительные и 

вычислительные комплексы, транспортные средства, бытовые помещения, 

соответствующие действующим санитарным и nротивоnожарным 

нормам, а также требованиям техники безопасности при проведении 

учебных и научно-производственных работ). 

 

 Программа составлена в соответствии с требованиями ФГОС ВО с 

учетом рекомендаций и Примерной ООП ВО по направлению и профилю 

подготовки ____________________. 

 

Автор (ы) _____________________ 

 

Программа одобрена на заседании кафедры __________________________ 
                                                (указать наименование кафедры)  

от ______года,  протокол № _______. 

 

Подписи: 

Зав. кафедрой  

 

Декан факультета/Директор Института (факультет/Институт, где 

разрабатывалась программа) 

 

Декан факультета/Директор Института (факультет/Институт, где реализуется 

программа) 



П 1.03.25 – 2016 

1 С :  Д о к у м е н т а ц и я  С Г У         С т р а н и ц а  16 | 22 

Приложение Б 

(обязательное) 

Форма договора на проведении практики студентов СГУ в организации 

(на предприятии, в учреждении и т.д.) 
ДОГОВОР 

на проведение _______________________________практики 
                             вид практики 

студентов СГУ в организациях (на предприятиях, в учреждениях и т.д.) 

 

___________________    г. Саратов   № _______________ 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования 

«Саратовский национальный исследовательский государственный университет имени Н.Г. 

Чернышевского», именуемое в дальнейшем Университет, в лице _________________________ 

___________________________________________________________________________________, 

действующего(ей) на основании _______________________________________________________, 

с одной стороны, и 

____________________________________________________________________________________,  
наименование организации, учреждения и т.п. 

с другой стороны, именуемое в дальнейшем Организация (учреждение, предприятие и т.д.) в лице 

_____________________________________________________________________________________ 
                                                            должность, уч. ст., уч. зв., фамилия, имя, отчество 

_______________________________________________, действующего(ей) на основании 

____________________________________________________________________________________ 

                             положения об организации, учрежд., предпр., распоряжения, доверенности и т.д. 

 

заключили настоящий договор о нижеследующем: 

 

1. Предмет договора 

1.1 Университет направляет, а Организация принимает на _________________________________  
                                                                                                                              вид  практики 

практику студента (ов). 

1.2 Настоящий договор на проведение практики является безвозмездным. 

 

2. Права и обязанности  сторон 

2.1 Университет имеет право обеспечивать студента (ов) дополнительно учебно-методическими 

пособиями и другими информационными документами (при необходимости). 

2.2 Университет обязуется: 

- своевременно представить Организации для согласования программу практики; 

- направить в Организацию студента (ов) в сроки проведения практики; 

- обеспечивать соблюдение студентами трудовой дисциплины и правил внутреннего распорядка, 

обязательных для работников Организации. 

2.3 Организация имеет право: 

- обращаться к администрации и преподавателям Университета по всем вопросам, возникающим 

в процессе практики; 

- вносить предложения по совершенствованию проведения и организации практики. 

Организация обязуется: 

- предоставить Университету __________________________________________________________ 
наим. факультета, института  шифр направления, специальности 

___________ мест для проведения практики студента (ов) ___________________________________ 
      курс 

__________________________________________________________________________________ 
фамилия, имя, отчество 

- обеспечить студентам условия безопасности и охраны труда при проведении практики в 

соответствии с законодательством о труде и охране труда, нормативными правовыми актами, 

содержащими требования охраны труда; 

- создать необходимые условия для выполнения студентами программы практики; 

- назначить высококвалифицированных специалистов для руководства практикой в организации; 
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- по окончании практики дать отзыв о работе каждого студента-практиканта и качестве 

подготовленного им отчета и выдать студентам-практикантам составленные ими отчеты по 

практике. 

 

3. Ответственность сторон 

3.1 За невыполнение или ненадлежащее выполнение обязательств по настоящему договору 

Университет и Организация несут ответственность в соответствии с действующим 

законодательством. 

3.2 Споры и разногласия, возникающие в связи с исполнением настоящего договора, решаются в 

установленном законом порядке. 

 

4. Сроки  исполнения обязательств и действие договора 
4.1 Сроки исполнения обязательств по настоящему договору согласовываются Организацией с 

доверенным лицом Университета дополнительно. 

4.2 Настоящий договор заключен на срок с ______________________ по ______________________ 
                                                                            число, месяц, год                         число, месяц, год 

и вступает в силу с момента подписания его обеими сторонами. 

4.3 Изменение условий настоящего договора, дополнения, расторжение или прекращение его 

действия, осуществляется по письменному соглашению сторон, являющемуся неотъемлемой 

частью настоящего договора, до начала проведения 

практики___________________________________ . 
                                                указать срок 

4.4 Настоящий договор составлен в двух экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, 

по одному экземпляру для каждой из сторон. 

 

5. Календарный план прохождения практики студентом (ами) по направлению, 

специальности 

__________  с  __________________  по  ___________________ 
         курс               число, месяц, год                        число, месяц, год 
__________  с  __________________  по  ___________________ 
        курс               число, месяц, год                         число, месяц, год 

 

6. Юридические адреса и подписи сторон 

 

Университет Организация 

федеральное государственное бюджетное 

образовательное учреждение высшего образования 

«Саратовский национальный исследовательский 

государственный университет имени Н.Г. 

Чернышевского» 

______________________________________ 

______________________________________ 

______________________________________ 

______________________________________ 

______________________________________ 

410012, г. Саратов, ул. Астраханская, д. 83 ______________________________________ 

 

______________________________________ 

 

______________/ _______________________/ 

м.п. 

«__»________________20____ г. 

______________________________________ 

______________________________________ 

______________________________________ 

______________________________________ 

 

СОГЛАСОВАНО:       СОГЛАСОВАНО: 

 

Ведущий документовед УУ     _______________________ 

__________________      _______________________ 

 

Декан факультета (директор института)   _______________________ 

__________________      _______________________ 
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Приложение В 

(обязательное) 

Формы приказов об организации и проведения практики  

 

 
Министерство образования и науки Российской Федерации 

 

САРАТОВСКИЙ НАЦИОНАЛЬНЫЙ ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКИЙ 

ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ 

ИМЕНИ Н.Г. ЧЕРНЫШЕВСКОГО 

 

________________________________________ 
(факультет/институт, форма обучения) 

 

П Р И К А З 
 

________________        г. Саратов    № _____ 
число, месяц, год 

 

Об организации и проведении практики 

 

В соответствии с учебным планом направления/специальности _________________ 

 

ПРИКАЗЫВАЮ: 

1. Декану факультета/директору института 

- направить для прохождения  _________________   практики студентов ___ курса  
                                                          вид практики                          

______________________________________  с _____________ по _____________           

наим. и шифр направления/специальности                             число, месяц, год         число, месяц, год 
согласно прилагаемым спискам 1 и 2; 

 - назначить руководителей практики согласно прилагаемому списку 3. 

2. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на ответственного по учебной 

работе  ______________________________________. 
     должность,  место работы,  инициалы, фамилия 

 

 

 

 

 

Проректор 

по приказу №_________ 

от__________ 

    

  личная подпись, дата  инициалы, фамилия 

СОГЛАСОВАНО: 

 

    

Начальник учебного управления     

  личная подпись, дата  инициалы, фамилия 

Начальник отдела 

документационного обеспечения 

    

  личная подпись, дата  инициалы, фамилия 

Ведущий документовед учебного 

управления 

    

  личная подпись, дата  инициалы, фамилия 

Декан/директор     

  личная подпись, дата  инициалы, фамилия 
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2 
Приложение к приказу 

от __________ №____ 

Список 1 

 

При организованном прохождении ________________практики студентов ___курса 
                                                                          вид практики                          

направления/специальности ___________ 

 

 

Группа…      

 

1 ____________________ 
             фамилия, инициалы 

2 ____________________ 
             фамилия, инициалы 

3 ____________________ 
              фамилия, инициалы 

4 ____________________ 
              фамилия, инициалы 

      ………………………………….. 

N   ____________________ 
              фамилия, инициалы 

 

 

 

 

Группа…       

 

1 ____________________ 
              фамилия, инициалы 

2 ____________________ 
              фамилия, инициалы 

3 ____________________ 
              фамилия, инициалы 

4 ____________________ 
              фамилия, инициалы 

 

      …………………………… 

N   ____________________ 
              фамилия, инициалы 

 

 

 

Основание:  
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3 

    Приложение к приказу 

                                                                                                 от __________№ ____ 

 

 

Список 2 

 

При индивидуальном прохождении ____________практики студентов __курса 
                                                                      вид практики                          

направления/специальности ________________ 

 

1  _________________   ___________________________________________ 
       фамилия, инициалы              наим. учрежд., предпр., организ., струк. подразд. СГУ 

2  _________________   ___________________________________________ 
       фамилия, инициалы              наим. учрежд., предпр., организ., струк. подразд. СГУ 

3  _________________   ___________________________________________ 
       фамилия, инициалы              наим. учрежд., предпр., организ., струк. подразд. СГУ 

    ……………………………………………………………………………………………………………. 

N _________________   ___________________________________________ 
       фамилия, инициалы              наим. учрежд., предпр., организ., струк. подразд. СГУ 

 

Основание:  

 

 

 

 

 

 

 

 

Список 3 

 

Руководители практики 

 

     
наименование практики  место проведения практики           сроки практики 

 

1  _____________________     ___________________________     _________________ 
            фамилия, инициалы                          должность, уч. ст., уч. зв.              место работы 

…………………………………………………………………………………………………………………

……… 

N _____________________     ___________________________     _________________ 
            фамилия, инициалы                          должность, уч. ст., уч. зв.                 место работы 
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Министерство образования и науки Российской Федерации 

 

САРАТОВСКИЙ НАЦИОНАЛЬНЫЙ ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКИЙ 

ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ 

ИМЕНИ Н.Г. ЧЕРНЫШЕВСКОГО 

______________________ 
(факультет/институт , форма обучения) 

 

П Р И К А З 
 

________________                             г. Саратов                                          № _____ 
            число, месяц, год 

 

Об организации и проведении практики 

 

В соответствии с учебным планом направления/специальности ________________ 

 
 

ПРИКАЗЫВАЮ: 

1. Декану факультета /директору института 

- направить для прохождения  _________________   практики студентов ___ курса  
                                                             вид практики                          

______________________________________  с _____________ по _____________ 
          наим. и шифр направления/специальности                число, месяц, год         число, месяц, год 

согласно прилагаемому списку 1 с выездом из места расположения университета, согласно 

сметам расходов на проведение практик; 

 - назначить руководителей практики согласно прилагаемому списку 2; 

 - назначить руководителей практики, ответственных за оформление договоров с 

администрацией университета о полной индивидуальной ответственности, за выдачу финансовых 

средств студентам (суточные, стоимость проезда в оба конца), а также ответственных за отчет по 

расходованию финансовых средств. 

2. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на ответственного по учебной 

работе  ______________________________________. 
     должность,  место работы,  инициалы, фамилия 

 

Проректор 

по приказу №_________ 

от__________ 

    

  личная подпись, дата  инициалы, фамилия 

СОГЛАСОВАНО: 

Проректор по экономике 

    
 

  личная подпись, дата  инициалы, фамилия 

Начальник учебного управления     

  личная подпись, дата  инициалы, фамилия 

Главный бухгалтер     

  личная подпись, дата  инициалы, фамилия 

Начальник отдела 

документационного обеспечения 

    

  личная подпись, дата  инициалы, фамилия 

Ведущий документовед учебного 

управления  

    

  личная подпись, дата  инициалы, фамилия 

Декан/директор     

  личная подпись, дата  инициалы, фамилия 
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           2 

Приложение к приказу 

от __________ №____ 

Список 1 

 

При организованном прохождении _____________практики студентов _______курса  
                                                                      вид практики                          

направления/специальности ___________ 

 

 

Группа…       

 

1 ____________________ 
              фамилия, инициалы 

2 ____________________ 
              фамилия, инициалы 

3 ____________________ 
              фамилия, инициалы 

4 ____________________ 
              фамилия, инициалы 

 

      …………………………… 

      N   ____________________ 
              фамилия, инициалы 

 

 

 

 

 

Список 2 

 

Руководители практики 

 

     
наименование практики  место проведения практики    сроки практики 

 

1  _____________________     ___________________________     _________________ 
            фамилия, инициалы                          должность, уч. ст., уч. зв.             место работы 

………………………………………. 

N _____________________     ___________________________     _________________ 
            фамилия, инициалы                          должность, уч. ст., уч. зв.               место работы 

 

 


