Темы Контрольных работ для   студентов

при  изучении дисциплины 

«исседование систем управления»

1. Системный подход как общеметодологический принцип исследования систем управления.

2. Основные направления системного движения в науке.

3. Диалектика системных исследований.

4. Исследования систем управления в системе научных знаний.

5. Виды анализа  и синтеза  систем управления.

6. Принципы анализа и синтеза систем управления.

7. Особенности анализа и синтеза  технических систем управления 

8. Особенности анализа и синтеза  эргатических систем управления.

9. Особенности анализа и синтеза  организационных систем управления.

10. Характеристика возникшей проблемы как система.

11. Исходная постановка и формирование проблемы.

12. Структуризация проблемы и систематизация путей достижения целей.

13. Выявление и выбор  альтернатив решения проблем.

14. Принятие решения и выбор оптимального решения проблемы.

15. Основные формы научного исследования.

16. Методы эмперического исследования.

17. Методы теоретического  исследования.

18. Фактологическое обеспечение исследования.

19. Методология научного исследования и ее роль в совершенствовании систем управления.

20. Методы проявления системной идеи.

21. Эвристические методы  исследования систем управления.

22. Формализованные методы исследования систем управления.

23. Статистические методы анализа систем управления.

24. Детерминированные методы  анализа систем управления.

25. Синтез систем управления методами оптимизации.

26. Синтез систем управления методами математического программирования.

27. Анализ и синтез систем управления  с помощью математических теорий.

28. Методы обработки информации, получаемой от экспертов.

29. Формы входных и выходных процессов в системе.

30. Особенности жизненного цикла систем управления.

31. Коммерческая организация как система управления.

32. Некоммерческая организация как система управления.

33. Малое предприятие как система управления.

34. Корпорация как система управления.

35. Финансово-кредитная организация как система управления.

36. Централизованные и децентрализованные системы управления.

37. Исследования социальных отношений в системе управления.

38. Российский опыт консультационной деятельности по вопросам управления.

39. Зарубежный  опыт консультационной деятельности по вопросам управления.

40. Этические аспекты в деятельности консультантов.

41. Юридические основы консультационной деятельности 
