Материальная помощь из профсоюзного бюджета выплачивается студентам, как бюджетной, так и коммерческой формы обучения, а так же аспирантам, вступившим в профсоюзную организацию. Размер выплаты колеблется от 700 до 4000 рублей. Для оформления подобной помощи следует предоставить в профком заявление и копии документов, обосновывающие потребность в материальной помощи. Материальная помощь членам профсоюза оказывается в следующих случаях:
· на частичное возмещение затрат на дорогостоящее лечение (кроме косметических и стоматологических процедур);
· в связи со стихийным бедствием (пожар, затопление);

· в связи с прямым ущербом от террористического акта либо от военных действий, понесённым членом Профсоюза;
· в    связи    с    хищением (размер    ущерба    должен    подтверждаться соответствующими документами);
· в связи со смертью родственников 1 порядка, а также членам семьи в случае смерти члена Профсоюза;

· в связи с рождением ребенка;

· в связи с бракосочетанием;

· в связи с поездкой на научные конференции, соревнования студентам;
· в связи с тяжелым материальным положением;

· в связи с перенесенным Covid-19, подтвержденным выпиской из стационара или справкой от терапевта по месту жительства.
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ПОЛОЖЕНИЕ

о порядке оказания материальной помощи студентам ФГБОУ ВО «Саратовский национальный исследовательский государственный университет имени Н.Г. Чернышевского» - членам Профсоюза

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1. Настоящее Положение определяет порядок и условия оказания материальной помощи членам ППО студентов СГУ и разработано на основании Федерального закона Федеральный закон от 12.01.1996 N 10-ФЗ (ред. от 22.12.2014) «О профессиональных союзах, их правах и гарантиях деятельности», Устава Профсоюза работников народного образования и науки РФ. 

1.2. Решение об оказании материальной помощи членам Профсоюза принимает профсоюзный комитет.

1.3. Материальная помощь оказывается один раз в семестр по одному из направлений помощи денежной выплаты.

1.4. В исключительных случаях (тяжелое положение в семье заявителя, иные ситуации, не предусмотренные Положением) допускается оказание материальной помощи членам профсоюза повторно.

1.5. Изменения и дополнения в настоящее Положение вносятся по решению Профсоюзного комитета ППО студентов СГУ.
2. НАПРАВЛЕНИЯ ОКАЗАНИЯ МАТЕРИАЛЬНОЙ ПОМОЩИ

· 2.1 Материальная помощь оказывается членам профсоюза в следующих случаях: 

· на частичное возмещение затрат на дорогостоящее лечение (кроме косметических и стоматологических процедур);

· в связи со стихийным бедствием (пожар, затопление);

· в связи с прямым ущербом от террористического акта либо от военных действий, понесённым членом Профсоюза;
· в связи с хищением (размер ущерба должен подтверждаться соответствующими документами);

· в связи со смертью родственников 1 порядка, а также членам семьи в случае смерти члена Профсоюза;

· в связи с рождением ребенка;

· в связи с бракосочетанием;

· в связи с поездкой на научные конференции, соревнования студентам;
· в связи с тяжелым материальным положением;
· в связи с перенесенным Covid-19, подтвержденным выпиской из стационара или справкой от терапевта по месту жительства.
2.2 Размер материальной помощи устанавливается в индивидуальном порядке решением профкома, но не более 4 тысяч рублей. 

2.3 Для принятия положительного решения об оказании материальной помощи и ее размере учитываются следующие факторы:

· профсоюзный стаж в первичной организации Профсоюза;

· частота обращений с просьбой предоставления материальной помощи;

· материальное положение члена Профсоюза;

· активное участие в деятельности Профсоюза.
3. ПОРЯДОК ОФОРМЛЕНИЯ МАТЕРИАЛЬНОЙ ПОМОЩИ
3.1 Материальная помощь оказывается на основании личного заявления члена Профсоюза. Заявление пишется в профсоюзную организацию студентов, в течение месяца с момента появления причины для ее оказания. К заявлению прилагаются копии документов, обосновывающих необходимость оказания материальной помощи.

3.2 Профком рассматривает аргументированное заявление и выносит решение об оказании материальной помощи и ее размере. Решение профсоюзного комитета протоколируется. Выписка из решения заседания профкома выдается на руки заявителя.

3.3 В указанные сроки член профсоюза получает материальную помощь наличными средствами.

3.4 В случае отклонения заявления об оказании материальной помощи его заявителю сообщается о причинах отказа.

3.5 Рассмотрение заявления об оказании материальной помощи может быть отложено в следующих случаях:

· при отсутствии документов, подтверждающих необходимость предоставления материальной помощи;

· при наличии задолженности заявителя по уплате членских профсоюзных взносов;

· при превышении статьи расходов о материальной помощи бюджета Профсоюзной организации в данный период;

В этом случае устанавливается очередность выплаты с учетом актуальности или даты подачи заявлений.
4. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ
4.1. Настоящее Положение вступает в силу с момента его подписания.
