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А клуальнослл, темы исследования, безусловно, продиктована

современной лсйс•гвилсльностыо. Ситуация в современных Вооруженных

силах, в частности, в Федеральной службе войск националыюй гвардии

Российской Федерации такова, чего у педагогического сообщества возникает

потребность в поиске путей, обеспечивающих развитие профессионально-

деловых качеств личности Автор исследования справедливо

полагает, что решение этой задачи, в числе прочих вариантов ее решения,

находится в целенаправленном развитии таких качеств как ответственность,

дисциплинированность и организаторские способности.

Анализ текста автореферата позволяет заключить, что диссертантом

Киришко В.П. проведен тщательный анализ значительного объема

психологических и педагогических исследований, посвященных базовым

понятиям исследования: «личностные характеристики», «специфические

коллективы». Это позволило автору выявить собственную позицию в

трактовке «профессионально-деловых качеств», а также определить

«механизмы развития профессионально-деловых качеств» как командиром

или начальником в совместности деятельности офицерского коллектива

развивать профессионально-деловые качества. Вместе с тем особенности

развития профессионально-деловых качеств предполагают разработку

комплекса мероприятий военно-политической работы направленных на
повышение (качеств) уровня развития офицера Росгвардии в воинском

коллективе.

Особого внимания заслуживает разработанная автором модель развития

профессионально-деловых качеств офицера Росгвардии в воинском



коллективе. ()на наглядно демонстрирует потганное

командира (начальника). в коллеюгява, направленнуо на развитие

профессионально.дсловых клчссят• «н)нцсра Росгвардии в воинском

коллективе.

Судя но авшречЬсрату Киринжо ВЛ изоговая диагностика уровня

ня качеств ноказала, что в конце

эксперименяа нровз«мнлн значительные положиясльныс измснсния у

Гсс11о!1лсн10в уровня развития олостс•гвенности, ј(исцинлинированности и

огнпнвашрск•их способностей в воинских частях, участвовашпих в

нровслсннн эксперимента.

Очевидно, что материалы исследования мотут быть использованы в

псдатхм-ичсской практикс подразделений воинских частей Росгвардии в целях

повып)сния уровня качеств офицеров.

Обобтцая результаты анализа данной диссертации, учитывая ее актуаль-

ность и несомненную значимость для теории и практики в Федеральной

службе войск национальной гвардии Российской Федерации в качестве заме-

чаний и дискуссионных вопросов, возможно, отметить следующие:

В исследовании следовало бы более четко обосновать преимущества ис-

пользования мотивационного, поведенческого и рефлексивного компонентов,

обеспечивающих возможность офицера Росгвардии в воинском коллективе

выполнения служебно-должностных обязанностей по предназначению.

Высказанные замечания не отменяют общую высокую оценку диссерта-

ционного исследования В.П. Киришко.

Выводы автора научно аргументированы и убедительны. В

автореферате предложены пути дальнейшего исследования научной задачи.

Автореферат написан грамотно, хорошо структурирован, логичен. Анализ

основных направлений исследования и содержание автореферата позволяют

сделать вывод о многоплановости и завершенности диссертационной работы,

о соответствии ее требованиям ВАК РФ.

Следует заключить, что диссертационное исследованиеКиришко

Владимира Петровича «Педагогическое обеспечение развития

профессионально-деловых качеств офицера Росгвардии в воинском



коллекзнве», являсяся завсрнш•нны.м самостоятельным научным

исследованием и соответсялуст лос•бованиям пунктов 9, 10, 11, 13, 14

«11оложсния о присуждении ученых стснснсй», угвсржлснного

постановлением 1 Российской от 24.09.2013 г. 842,

предъявляемым к кандидатским диссертациям, а сам диссертант заслуживает

присуждения сму искомой ученой степени кандидата педагогических наук гю

научной специальности 5.8.7 Методология и технология профессионального

образования.
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