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Диссертация Сергея Викторовича Теплякова, представленная

рецензируемым авторефератом, является актуальным и современным

исследованием. Она посвящена обоснованию содержания процесса

формирования профессиональных ценностных ориентаций военнослужащих

по контракту. Автор делает акцент на организации непрерывной

профессионализации военных специалистов посредством интеграции

возможностей учебно-воспитательной, служебно-боевой и внеслужебной

видов деятельности военнослужащих с основными возможностями

формального, неформального и информального образования в рамках

учебно-воспитательного процесса.

Анализ автореферата соискателя показывает, что диссертация четко

структурирована, подчинена поставленным задачам. Автор грамотно

сформулировал цель, объект и предмет исследования, выбрал и обосновал

методы решения исследовательских задач. Структура и содержание глав

диссертации Теплякова С.В. адекватны намеченной исследовательской цели

и задачам. Содержание автореферата позволяет сделать доказательный вывод

о научной новизне, теоретической и практической значимости исследования.

В теоретической части исследования диссертант при решении первой

задачи исследования, адекватно подошел к систематизации понятийного

аппарата исследуемой проблемы, о чем свидетельствует определение

автором терминологического поля исследования, основу которого составили

такие понятия, как: «ценность», «ориентация», «ценностные ориентации»,

«профессия», «ценности военной службы», «профессиональные ценностные

ориентации», «военнослужащие по контракту», «профессиональные

ценностные ориентации военнослужащих по контракту», «формирование»,

«формирование профессиональных ценностных ориентаций

военнослужащих по контракту».

В рамках решения второй задачи исследования соискатель предложил

авторскую классификацию ценностей военной службы, в соответствии с

которой ценности распределены по отношению: к себе (как к профессионалу);

к профессии (военной службе); к другим (воинскому коллективу, семье,

родным, окружающим); стране (государству, обществу).

Решая третью исследовательскую задачу Тепляковым С.В. проведен

глубокий анализ традиций и современной практики формирования



профессиональных ценностных ориенл•аций военнослужащих по контракту,

посредством которого выявлены и обоснованы основные педагогические

условия, способствующие эффективному формированию профессиональных

ценностных ориентаций.

В рамках решения четвертой исследовательской задачи автором

разработана, теоретически обоснована и экспериментально проверена модель

формирования профессиональных ценностных ориентаций военнослужащих

по контракту.

Оценивая положительно проведенное Тепляковым С.В. исследование,

хотелось бы уточнить, на каких этапах формирования профессиональных

ценностных ориентаций осуществляется реализация каждого из выявленных

педагогических условий?

Проанализировав автореферат мы получили целостное представление о

работе, поставленные задачи решены, цель диссертационного исследования

достигнута.

Считаем, что рассматриваемая работа несомненно заслуживает

высокой оценки, выполненное исследование является завершенным

самостоятельным научным исследованием и соответствует требованиям пл.

9-11, 13, 14 «Положения о присуждении ученых степеней», утвержденного

постановлением Правительства Российской Федерации от 24.09.2013 г.

842, предъявляемым к кандидатским диссертациям, а Тепляков Сергей

Викторович заслуживает присуждения ученой степени кандидата

педагогических наук по научной специальности 5.8.7. Методология и

технология профессионального образования.
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