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В статье рассматриваются ряд актуальных вопросов по организации 

самостоятельной работы студентов вуза в условиях реализации ФГОС ВО 
(федерального государственного образовательного стандарта высшего 
профессионального образования). Основное внимание уделено построению системы и 
организации самостоятельной деятельности студентов вуза и её методическому 
обеспечению.  
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The article deals with a number of topical issues related to the organization of 

independent work of university students in the context of the implementation of the GEF VO 
(the federal state educational standard for higher professional education). The main attention 
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В настоящее время кардинальные изменения происходят в высшем 

образовании (ВО) в связи с принятием и реализацией новых 
государственных образовательных стандартов (ФГОС). Современные 
рынки труда нуждаются в образованных и компетентных специалистах, 
которые способны быстро ориентироваться в огромном потоке 
информации; ответственно относиться к принятию решений; постоянно 
повышать свой образовательный уровень. Исходя из этого, задача вуза не 
только вооружить студента определённым набором фундаментальных 
знаний, но и сформировать его личность, которая будет способна к 
самореализации и саморазвитию; обладать высоким уровнем 



самостоятельности и профессиональной компетентности; уметь творчески 
решать актуальные жизненные проблемы.  

Из новых стандартов вытекает, что студентов следует перевести из 
пассивных потребителей знаний в активно мыслящих, творческих 
молодых людей с активной познавательной позицией. А это влечёт за 
собой необходимость меняться и преподавателю, он должен отказаться от 
передачи студентам готовых знаний и стать организатором 
образовательной деятельности. 

Решить эти задачи в соответствии со стандартами невозможно без 
значительной роли самостоятельной работы как необходимого звена в 
повышении качества вузовского образования. 

Целый комплекс причин говорит о необходимости повышения роли 
самостоятельной работы среди других видов учебной деятельности: во-
первых, у студентов различный начальный уровень к изучению вузовских 
дисциплин (темп, стиль, характер индивидуальной самостоятельной 
работы и др.); во-вторых, стали активно использоваться дистанционные 
технологии; в-третьих, потребность формирования культуры 
самообразования студентов. 

При организации самостоятельной работы студентов перед вузом 
стоят задачи: 

• осуществлять подготовку конкурентоспособных специалистов; 
• формировать у студентов навыки самообразования, развивать 

познавательные и творческие способности личности; 
• формировать научно-исследовательские компетенции студентов; 

способность осуществлять самостоятельные научные проекты; 
• формировать у студентов творческое мышление, стремление к 

саморазвитию, самосовершенствованию и самореализации в 
дальнейшей жизни; 

• выявлять талантливых студентов и способствовать дальнейшему 
развитию их способностей.1 
Самостоятельная работа студентов (СРС) – это один из видов 

учебной работы, который включает активные формы и методы обучения; 
новые идеи и технологии. 

В вузе к основным видам самостоятельной работы студентов 
относятся: подготовка к лекциям, семинарам, зачётам, экзаменам; 
написание рефератов, курсовых работ; разработка проектов и их защита; 
подготовка к научно-теоретическим конференциям; написание научных 
статей; участие в смотрах, олимпиадах; сбор и классификация материала 
для выпускной квалификационной работы. 

Самостоятельная работа – это часть познавательной деятельности, 
которая направлена на эффективную профессиональную подготовку 
студентов, как в аудиторное, так и внеаудиторное время. 

Если СРС выполняется на занятии по расписанию, то её называют 
аудиторной; если она выполняется не на занятиях – внеаудиторной.  



Аудиторная самостоятельная работа студентов (АСРС) по 
дисциплине. Эта работа проходит во время учебных занятий, по 
расписанию и выполняется под непосредственным руководством 
преподавателя и по его заданию.  

Внеаудиторная самостоятельная работа студентов (ВСРС). Она 
не регламентируется расписанием занятий, выполняется во внеаудиторное 
время по заданию и при методическом руководстве преподавателя, но без 
его непосредственного участия.  

Инициативная самостоятельная работа. Она не предусмотрена 
программой вуза, её осуществляет студент по собственной инициативе, 
исходя из своих научных интересов. 

В ФГОС ВО чётко прослеживается следующая тенденция: снижается 
общее время на аудиторные занятия и увеличивается время на 
самостоятельную работу студентов. Перед преподавателем вуза возникает 
проблема: как наиболее полно и эффективно это время использовать; как 
научить студентов самостоятельно добывать знания и впоследствии 
эффективно применять их; как подготовить соответствующее 
методическое обеспечение. Организовать самостоятельную работу 
преподавателю гораздо труднее; ему легче самому изложить изучаемый 
материал. Ему предстоит большая, так называемая, «домашняя работа»: 
разработка инструкций, памяток, указаний, рекомендаций, вариантов 
заданий, рабочих тетрадей; подготовка методических пособий. При 
создании этих и других методических материалов для самостоятельной 
работы студентов, преподаватель должен учитывать следующее: не 
перегружать студентов заданиями для СРС; проанализировать ошибки, 
которые студенты допускают при выполнении заданий, принять меры по 
их предупреждению; сделать задания разнообразными и вариативными. 

Любой труд, в том числе, и СРС, будет результативным: если 
преподавателем будет поставлена грамотная цель, и она будет принята 
студентами (вызывает активное отношение к цели, делает её 
привлекательной). Цель является стимулирующей мотивацией в начале 
работы и служит в дальнейшем необходимым регулятором 
самостоятельной деятельности. Глаголы сформулировать, 
систематизировать, воспроизвести, составить, оценить, решить служат 
для описания целей. 

Каждое задание должно содержать учебную задачу. С её помощью 
проектируются умственные и практические действия студентов; то есть те 
умственные операции, которые студент будет использовать при 
выполнении самостоятельной работы. Каждое задание имеет свою 
направленность: проверить насколько усвоены знания; как студенты 
понимают усвоенные знания; умеют ли они применять эти знания на 
практике; обладают ли навыками анализа и оценивания информации; 
происходит ли развитие репродуктивной или поисковой деятельности. 



Изучая конкретную тему, преподаватель в заданиях постепенно 
наращивает трудность их выполнения: значение, объём, сложность, 
уровни, что обеспечивает развивающий характер познания.  

Уровни могут быть репродуктивными (чтение, заучивание, пересказ; 
прослушивание лекций и аудио-видеозаписей; конспектирование учебной 
литературы; использование Интернет-ресурсов); репродуктивно-
творческими (подготовка сообщений и докладов; выступления на 
семинарах и практических занятиях; подбор литературы; написание 
рефератов, эссе, контрольных работ); творческими (участие в научно-
теоретических конференциях; смотрах, олимпиадах); исследовательскими 
(подготовка выпускной квалификационной работы (проекта), написание 
научных статей).  

Выполняя задания первого и второго уровней, студент показывает, 
насколько осознанно он воспринимает и понимает информацию; 
применяет известные приёмы деятельности; выполняет задания по 
образцу. Задания третьего и четвёртого уровней сложнее и требуют от 
студента более глубокой подготовки: студент владеет новыми способами и 
приёмами действий; умеет решать задачи на основе самостоятельного 
поиска; знает, как применить знания в новых условиях. 

Поскольку в ходе самостоятельной работы студенты не только 
усваивают учебный материал, но и углубляют его; формируют умения 
работать с разными источниками информации; развивают способности, 
навыки контроля и планирования учебного времени; то, можно сказать, 
что самостоятельная работа обладает огромным дидактическим 
потенциалом. 

В основе организации СРС лежат следующие принципы: 
• задания должны быть посильными для студентов; должен 

осуществляться дифференцированный подход; 
• интеллектуальные нагрузки должны возрастать планомерно; 
• позиция преподавателя меняется: сначала – консультант, потом –

наблюдатель; сначала контроль со стороны преподавателя, потом – 
самоконтроль самих студентов; 

• планомерность и систематичность – необходимые условия 
эффективности самостоятельной работы.2 
Важно, чтобы студенты знали о критериях оценки работы. Оценивая 

самостоятельную работу, преподаватель руководствуется следующими 
показателями: уровень знаний (полнота, обобщённость, оперативность, 
действенность); умение студента использовать теоретические знания при 
выполнении практических задач; уровень умений и навыков; 
обоснованность и чёткость изложения ответа; оформление отчётного 
материала в соответствии с требованиями; индивидуальные и типичные 
ошибки; креативность.  

Преподаватель должен своевременно оценивать самостоятельную 
работу студентов; если же студенты о результатах своего труда будут 



узнавать спустя долгое время, то ценность самой работы в их глазах 
снижается. 

Эффективной самостоятельная работа будет тогда, когда она будет 
для студента привлекательной. Создание определённых поощрений и 
льгот, например, освобождение от сдачи зачёта или экзамена, делает 
самостоятельную работу для студента привлекательной. 

Организующая функция самостоятельной работой студентов 
выполняется, конечно, преподавателем. Преподаватель должен обладать 
профессиональной компетентностью; уметь формировать у студентов 
адекватное отношение к самостоятельной работе, передавать им 
профессиональные навыки, профессиональные компетенции; владеть 
компьютерными технологиями. Преподаватель, работая с каждым 
конкретным студентом, должен видеть в нём, прежде всего, личность; 
опираться на его индивидуальные способности и склонности; развить 
лучшие его качества. 

Но и студенту приходится выполнять ряд действий: осознать цель 
своей деятельности; принять учебную задачу; подчинить этой задаче 
учебные действия; осуществлять самоконтроль. Многие студенты 
отмечают, что знания, добытые и усвоенные самостоятельно, намного 
прочнее тех, которые он получил от преподавателя на лекциях. 

Таким образом, мы дали краткую характеристику тем направлениям, 
по которым изменяется система самостоятельной работы студентов по 
ФГОС ВО и её методическое обеспечение. Самостоятельная работа, 
являясь не только совокупностью умений и навыков, формирует у 
студентов черту характера, способствующую его качественному 
профессиональному росту и развитию творческой активности. 
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