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В психолого-педагогических источниках понятие «взаимодействие»  

определяют как категорию, которая является фактором оптимизации и 
способом функционирования целостного педагогического процесса. 
Взаимодействие рассматривают, как в социальных, так и в педагогических 
явлениях, оно определяется как универсальная форма развития личности, 
взаимного изменения различных явлений, как в природе, так и в обществе 
и которое приводит каждого в новое качественное состояние. Оно 
отображает большой круг различных процессов окружающей 
действительности, посредством чего реализуются причинно-следственные 
связи, осуществляется обмен информацией между взаимодействующими 
сторонами, а следовательно происходит их взаимное изменение. 
Проблемами взаимодействия занимаются многие ученые, так 
Л.В. Кондрашова определила это понятие как оригинальное воплощение 
связей и отношений между людьми. Она утверждает, что в процессе 
обучения взаимодействие можно определять как систематическое, 
постоянное осуществление коммуникативных действий учителей, 
имеющих целью вызвать соответствующие реакции со стороны 
обучающихся1. Другой исследователь Ю.К. Бабанский рассматривал 
взаимодействие в дидактическом аспекте, как взаимную активность, т.е. 
сотрудничество учителя и обучающихся в процессе их общения в процессе 
обучения2. 

Во многих источниках посвященных образованию, рассматривается 
педагогическое взаимодействие. Оно является одним из основных 
категорий педагогики, встречается в различных исследованиях 
посвящённых рассмотрению особенностей педагогического процесса, 
педагогического общения и в различных вопросах касающихся 
педагогической деятельности. В научной литературе взаимодействие 
личности с другими людьми определяется как особый тип связи, 
отношения, которые предполагают взаимные воздействия сторон, а также 
влияния друг на друга и их изменения. Среди этих взаимодействий особое 
место занимает общение в совместной деятельности, между ними 
существуют установленные связи, потому как общение является и 
атрибутом совместной деятельности и самостоятельной ценностью. 

По нашему мнению педагогическое взаимодействие может выступать 
как развивающийся процесс, который способствует становлению 



школьников и совершенствует личность учителя. Причем данное 
взаимодействие этих сторон присутствует практически во всех видах 
совместной деятельности, а именно: в познании и игре, труде и общении; 
его влияние проникает в центр личностных отношений участников 
педагогического процесса и формирует у обучающихся готовность быть 
образованным и воспитанным.  

Способность учителя к педагогическому взаимодействию означает его 
универсальную особенность, характерную для выполнения его функций в 
педагогическом процессе, оказывать положительное влияние на 
обучающихся в совместной деятельности. Если рассматривать 
образование, как процесс приобщения к социокультурной деятельности, 
овладение её содержанием и способами, педагоги склонны к рассмотрению 
педагогического процесса как совместной продуктивной деятельности 
между учителем и обучающимися. Поэтому в последнее время в 
педагогическую науку введены такие понятия как «педагогическое 
взаимодействие» и «дидактическое взаимодействие». В данных понятиях 
содержится основная педагогическая идея, т.е. процесс воспитания и 
обучения не является суммой воздействия учителя на активность 
обучающихся, а является средством совместной деятельности. 

Педагогическое взаимодействие по нашему мнению должно 
содержать в себе соотношение педагогического влияния на активное 
восприятие и личную активность школьника, которое проявляется в 
ответных воздействиях на самого себя и педагога. Активность учителя и 
обучающегося как в учебной, так и во внеучебной деятельности может 
быть разнообразной, следовательно, и проявляются всевозможные 
варианты педагогического взаимодействия.  

Педагогическое взаимодействие в технологическом образовании 
определяется как взаимосвязанная деятельность учителя и обучающихсяпо 
достижению поставленных целей и результатов в процессе обучения и 
воспитания. С точки зрения В.А. Сластенина педагогическое 
взаимодействие – это специально организованный процесс, который 
направлен на решение образовательных и воспитательных задач. Оно 
имеет две стороны, два взаимообусловленных компонента: педагогическое 
воздействие и ответную реакцию обучаемого. В практической 
деятельности учителя используют прямые и косвенные педагогические 
воздействия, они могут различаться по направленности, содержанию, 
формам, по наличию или отсутствию цели, характеру обратной связи, их 
еще называют управляемыми или неуправляемыми. Разнообразны и 
ответные реакции воспитанников: активное восприятие, переработка 
информации, игнорирование или противодействие, эмоциональное 
переживание или безразличие, действия, поступки. Педагогическое 
взаимодействие предполагает целенаправленный контакт учителя и 
обучающихся в педагогическом процессе, оно может быть длительным или 



временным, следствием которого являются взаимные изменения в 
поведении, деятельности и отношениях3. 

Если рассматривать общение в технологическом образовании как 
взаимодействие учителя и обучающихся, то можно выделить следующие 
виды взаимодействия: 

1. Кооперация – сотрудничество, которое способно организовать и 
достичь положительных результатов в технологическом образовании при 
совместной деятельности. Причем она характеризуется: принятием 
субъектами взаимодействия общих целей и согласованной совместной 
деятельности; разумным распределением функций и ролей с учетом 
индивидуальных особенностей, способностей и возможностей каждого 
участника совместной деятельности в технологическом образовании; 
позитивным нравственно – психологическим климатом в ученическом 
коллективе, способностью каждого ее члена оказать посильную помощь 
другим. 

2. Конкуренция – по существу она основывается на конфликте, т.е. 
сопоставляются противоположные цели, позиции, интересы обучающихся 
в технологическом образовании. 

Коротаева Е.В. в своих исследованиях выделила следующие виды 
педагогического взаимодействия которые учителю следует учитывать в 
технологическом образовании школьников:  

- деструктивный или разрушающий вид педагогического 
взаимодействия в технологическом образовании. Он искажает форму и 
содержание технологического образования, дестабилизирует связи между 
учителем и обучающимися; 

- рестриктивный или ограничивающийвид педагогического 
взаимодействия в предметной области «Технология», осуществляется 
контролирующей деятельностью за формированием отдельных качеств 
школьника без учета целостного подхода к процессу развития личности; 

- реструктивный или поддерживающий вид педагогического 
взаимодействия, который сосредоточен на решение практических задач в 
технологическом образовании и на обеспечение сохранения достигнутого 
результата обучающихся; 

- конструктивный или развивающий вид педагогического 
взаимодействия в технологическом образовании обеспечивает целостность 
развития личности и создает условия для ее дальнейшего всестороннего 
развития и оптимальной адаптации к нынешнему социуму.Конструктивное 
взаимодействие в технологическом образовании - это процесс и результат 
совместной деятельности учителя и обучающихся, в которое включен 
каждый участник педагогического процесса. Причем деятельность, в этом 
процессе развивает и расширяет сферу теоретических знаний, 
практических умений и навыков каждого школьника, и одновременно 
формирует их ценностное отношение ко всему окружающему4. 



В последнее время в психолого-педагогических источниках особое 
внимание уделяется проблеме дидактического взаимодействия между 
учителями и обучающимися в различных типах образовательных 
учреждениях. Оно на сегодняшний день является одним из актуальных 
педагогических и методических проблем, так как в процессе 
положительного дидактического взаимодействия активизируется 
познавательная деятельность обучающихся с одной стороны, а с другой 
учитель решает поставленные цели образования на уровне «субъект - 
субъектных» отношений.  

Психолого-педагогические предпосылки анализа дидактического 
взаимодействия учителя и обучающихся в технологическом образовании 
определяются: системным, деятельностным, личностным, 
гуманистическим подходами. Утверждая приоритетность этих подходов, 
мы обратимся к теоретическим концепциям, которые отражают эти 
направления. 

Системный подход в процессе взаимодействия «учитель-ученик» 
рассматривали Л.С. Выготский, А.Н. Леонтьев и др., которые определяли 
его как направление методологии научного познания, в основе которого 
лежит рассмотрение объекта как системы: целостного комплекса 
взаимосвязанных элементов. В технологическом образовании системный 
подход определяется как развитие творческих способностей обучающихся, 
понимание их нравственной и трудовой деятельности, испытание радости 
от процесса и результата своей деятельности, воспитание обучающегося 
как самостоятельной личности, умеющей ставить конкретные цели и 
самостоятельно решать их. 

В своих исследованиях Д.Б. Эльконин, В.В. Давыдов и др. 
рассматривали деятельностный подход, определяя его как организацию к 
процессу обучения, в котором на первый план выдвигается проблема 
самоопределения обучающегося в образовательном процессе. С 
педагогической точки зрения деятельностный подход состоит не просто в 
деятельности, а в совместной деятельности обучающихся с учителем, т.е. в 
реализации совместно выработанных целей и задач. В технологическом 
образовании деятельностный подход тесно связан с мотивацией, 
творчеством и активным учением, основой которого является собственная 
познавательная деятельность школьников.  

Гуманистический подход в процессе взаимодействия «учитель-
ученик» является мировоззренческой и нравственной основой 
формирования и развития личности. В психолого-педагогический 
литературе термин «гуманизация» означает формирование системы 
нравственно-ценностных ориентиров личности, создание необходимых 
условий для становления у обучающихся качеств, помогающих развивать 
себя как неповторимую индивидуальность со своими запросами и 
способностями. Е.В. Бондаревская рассматривает гуманизм как 



регулятивный механизм данной культуры, задающий условия для 
жизнедеятельности человека в конкретных культурно-исторических 
обстоятельствах5.  

Главной идеей гуманистического подхода является признание 
ценности человека как личности, его самоопределение, творческое 
самовыражение и реализация саморазвития. Соответственно, основу 
гуманизации образования и воспитания составляет личностно-
ориентированный подход к обучающимся, что предполагает отношения 
взаимного уважения каждой личности, которые строятся на признании 
суверенитета личности, ее индивидуальности, свободы выбора мнений, 
желаний, интересов. Гуманистический подход представляет собой 
целостную дидактическую систему, включающую и целевую установку, и 
содержание, и технологию обучения, и взаимоотношения между 
учителями и учащимися. Данный подход выступает одним из важнейших 
для исследования дидактического взаимодействия учителя технологии и 
обучающихся. Ведущей задачей дидактического взаимодействия учителя 
со школьниками в технологическом образовании является: сформировать 
социальный опыт обучающихся, научить их умению учиться, развить 
интеллектуально-эмоциональные качества, которые составят стержень 
творческого саморазвития личности. 

Дидактическое взаимодействие учителя технологии с обучающимися 
представляет собой одну из ценностей образования. Известно, что система 
ценностей личности в технологическом образовании формируется в 
результате совместного расширения круга действий и ответственности, 
развития интеллекта, эмоций и воли, происходящих в ходе практической 
деятельности обучающегося и его общения со всеми участниками 
педагогического процесса. 

Для повышения ценностного отношения в технологическом 
образовании следует создавать ситуации успеха, в которых важно 
осуществлять учебное сотрудничество между учителем и обучающимся, 
систематически поощрять обучающихся за их стремление к изменению, за 
желание и попытки открывать в себе, а также в других что-то позитивное. 

Такое субъект – субъектное дидактическое взаимодействие учителя и 
обучающихся должно благоприятно влиять на эмоциональное состояние 
обучающегося, активизировать его деятельность, поддерживать интерес к 
выбранному заданию, помогать достичь цели обучения и оказывать 
положительное влияние на формирование трудовых ценностных 
ориентаций.  
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